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Metodologia del curso

Métodos de ensefianza - aprendizaje
El curso se desarrollara bajo el enfoque predominante del Método de Aprendizaje por Proyectos . No obstante se emplearan otros métodos

complementarios: Simulacion y Expositivo con Apoyo Tecnoldgico.

Técnicas de ensefianza - aprendizaje
Las principales técnicas de ensefianza-aprendizaje seran: las conferencias, las guias de estudio, los talleres de simulacidn, las tutorias
la resolucidn de problemas y los portafolios.

Principios pedagdgicos

La asignatura se sustentara en los siguientes principios:

Actividad conjunta: a través de la interaccidn constante entre estudiantes y docente, mediante la cual se facilita la creacién de un ambiente
de ensefianza-aprendizaje en el que media la ayuda pedagdgica necesaria, que estimula la construccién y socializacion del conocimiento.

La evaluacion continua: a través de sesiones de aprendizaje prioritariamente aplicativas que permiten evidenciar el nivel de logro de los

objetivos de aprendizaje a medida que se avanza en el desarrollo de los contenidos de la asignatura.

Evaluacion de los aprendizajes

3 Talleres de simulacién 30%
2 Tutorias 15%
2 Guias de estudio 10%
1 Primer Parcial 20%

a) Avance portafolio 1: Aplica técnica vertical y horizontal a los estados financieros de una empresa y sus notas técnicas - 5 pts.
b) Avance portafolio 2: Aplica la técnica de razones a los estados financieros de una empresa y sus notas técnicas - 5 pts.
c) Avance portafolio 3: Aplica la técnica del Estado de Origen y Aplicacion de Fondos y sus notas explicativas - 10 pts.
1 Segundo parcial 25%
a) Documento escrito del portafolio - 10 pts.
b) Sustentacién del portafolio - 15 pts.



