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Numéro de dossier

VEND18067792

Nom de famille et prénom
VENTURA , DANIEL MORAES
Adresse du domicile

9171 AV. OLIVIER-MAURAULT 3
Ville, village ou municipalité R e 7Code

e e e s ——————

postal
AR SRRt SR N H2M 2N7
Téléphone bios
5143834680

Secteurs d'activité
Ingénierie Civile

Types d'emploi
Estimateur en batiment

Vahd; jusqu'au
31 mars 2009

A compter du 10 décembre 2008, la personne identifiée ci-dessus est admissible au Programme
d'aide a l'integration des immigrants et des minorités visibles en emploi (PRIIME), dans le ou les
secteurs d'activite ou pour le ou les types d'emploi indiqués.

Pour permettre a cette personne d'accéder & un emploi durable, Emploi-Québec pourra, Sous réserve
de ses disponibilités budgétaires, accorder une subvention a I'employeur qui 'embauchera, si les
conditions liees a ce programme d'emploi sont remplies. Cette subvention pourra couvrir une partie
du salaire de la personne embauchée, le colt de son accompagnement ainsi que le coiit de
I'adaptation d'outils de gestion et d'activités de formation.

La contribution financiére et la durée de l'accord seront négociées avec I'employeur en fonction des
besoins de la travailleuse ou du travailleur et de la complexité de I'emploi.

Avant de procéder a I'embauche, I'employeur intéressé doit communiquer avec le centre local
d'emploi (CLE) de son territoire afin de vérifier son admissibilité a une subvention. Pour connaitre les
coordonnées de son centre local d'emploi, 'employeur peut composer sans frais le 1 888 367-5647
(1 888 EMPLOIS) ou consulter la rubrique « Trouvez votre centre local d'emploi (CLE) », a l'adresse
Internet suivante : http:/emploiquebec.net.

_ Autorisation d'échanger des renseignements

J'autorise Emploi-Québec et 'employeur a s'échanger les renseignements nécessaires a I'évaluation
et au suivi de ma participation au Programme d'aide & l'intégration des immigrants et des minorités

visibles en emploi. :
2008 -~ 12 - 10 ilz«/’ﬁ—‘/&i:{

ngnaurfg‘ de'la ﬁ@fnne iderttifiée plus haut

Admissibilité établie par: Mohamed - Said Taher

Ministére de 'Emploi et de la Solidarité sociale

EQ-8454 (09-2008)




