Programa de estudio

           Datos generales

0. Área Académica

	Económico-administrativa


1. Programa educativo

	Licenciatura en Administración de Empresas.


2. Facultad 

	Contaduría y Administración


3. Código

	


4. Nombre de la experiencia educativa

	Contabilidad Básica


5. Área curricular 

	5.1 Básica general
	5.2. Iniciación a la disciplina (X)
	5.3. Disciplinar
	5.4. Terminal
	5.5. Electiva


6. Proyecto integrador.                                                7. Academia(s) 

	Docencia
	Contabilidad


8. Requisito(s)                                                                

	8.a. Requisito(s): Ninguno 
	8.b. Correquisito (s):Ninguno


9. Modalidad 

	Curso –Taller


10. Características del proceso de enseñanza aprendizaje

	10.1  Individual
	10.2  Grupal (X)
	10.2.1 Número mínimo:  25

	
	
	10.2.2 Número máximo:  35


11. Número de horas de la experiencia educativa 

	11.1 Teóricas: ( 3 )
	11.2 Prácticas: ( 2 )


12. Total de créditos                13. Total de horas                            14. Equivalencias

	8
	75
	Ninguna


15. Fecha de elaboración/modificación                       16. Fecha de aprobación

	26 de Agosto de 2003
	15.b.
	


17. Nombre de los académicos que participaron en la elaboración y/o modificación.

	Dr. José Luis Nava García, Mtra. Maria Leonora Leal Cisneros, Mtra. Francisca Rosales Gómez, Mtra. Guadalupe Marisela Cruz Feria, C.P. Ildefonso Víctor Muñoz Rosa.


18. Perfil del docente

	Contador Público y Auditor o Licenciado en Contaduría, preferentemente con estudios de posgrado en Administración experiencia docente y profesional mínimo tres años.


19. Espacio                                                                    20. Relación disciplinar

	Intrafacultad
	Multidisciplinaria


21. Descripción mínima

	Es una experiencia educativa del Área de iniciación a la disciplina; dado que el Licenciado en Administración de Empresas debe realizar la toma de decisiones administrativas, el control de los  diferentes recursos y la evaluación de la situación financiera resulta indispensable que el estudiante adquiera los conocimientos necesarios acerca de cómo se lleva a cabo el proceso contable hasta llegar a la presentación de la información financiera. La experiencia implica el registro e interpretación de la información generada por las entidades económicas. El curso se evalúa a través de la entrega oportuna de los casos planteados, elaborados con calidad y mediante la aplicación de exámenes. 


22. Justificación

	El profesionista de la administración establece como una de sus funciones sustantivas la planeación y control de los recursos financieros de las entidades, en este sentido la contabilidad básica genera información tendiente a facilitar la toma de decisiones gerenciales y desempeñar sus funciones en el campo de la administración con calidad y competitividad para lograr el objetivo institucional: Formar profesionales competentes de la Administración, que respondan a los retos y expectativas de los organismos sociales. Así como a las perspectivas de desarrollo social, económico y político de su entorno, con una actitud crítica y creativa respecto a la problemática que se presenta durante el crecimiento y desarrollo de las organizaciones y del ser humano. 


23. Unidad de Competencia

	En el desarrollo de las actividades de aprendizaje, los alumnos comprenderán y aplicarán los fundamentos epistemológicos, teóricos y  metodológicos del proceso contable de la organización, siendo capaces de identificar el impacto de sus informes, en los interesados en el desempeño dela misma, realizando estas actividades de manera clara, ordenada y precisa.


24. Articulación con los ejes

	Los alumnos analizan en grupo el proceso contable de una organización ( eje teórico ), con respecto y orden hacia el entorno ( eje axiológico ) siendo capaces de aplicar la información contable al manejo  y control de los recursos utilizados ( eje heurístico ).


25. Saberes

	25.1 Teóricos
	25.2 Heurísticos
	25.3 Axiológicos

	1.- La teoría general y estructura básica de la contabilidad.

1.1.- Conceptos y objetivos de la contabilidad

1.2.- Principios, reglas y criterio prudencial

1.3.- Proceso o ciclo contable

1.4.- La clasificación y estructura de la cuenta

1.5.- Elementos del sistema contable

1.6.- Libro Diario

1.7.- Libro Mayor

1.8.-  Balanza de Comprobación

1.9.- Generalidades de los Estados Financieros

1.9.1.- Estado de Situación Financiera

1.9.2.- Estado de Resultados 

1.9.3.- Estado de Flujo de Efectivo

1.9.4.- Estado de Cambios en el Capital        

            Contable

1.10.-Métodos de Registro

1.10.1.- Analítico o Pormenorizado

1.10.2.- Perpetuo.

1.11.- Sistema de Registro

1.11.1.- Sistema de Pólizas

1.12.- Control Interno

2.- Empresas de Servicio y Mercantiles

2.1.- Registro de Operaciones de Empresas de   

         Servicio.

2.2.- Registro de operaciones de Empresas   

        Mercantiles.

2.3.- Balanza de Comprobación 

2.4.- Ajustes de Ingreso

2.5.- Ajustes de Gastos

2.6.- Estados Financieros

2.7.- Asientos de Cierre.


	Aplicar:

Los principios generales de la contabilidad y reglas particulares.

Aplicación de la partida doblen la obtención captura y procesamiento de datos acerca la operaciones que realizan las entidades.

Aplicación de los métodos de registro.

Elaboración y presentación de Estados Financieros que ayuden a la administración en la toma de decisiones

Aplicar

El manejo, valuación y control de las principales cuentas de activo
	Respeto

Ética

Humildad 

Responsabilidad

Honestidad

Interés

Compromiso 

Objetividad

Iniciativa

Cooperativa

Colaboración


26. Estrategias metodológicas

	26.1 De aprendizaje:
	26.2 De enseñanza:

	Búsqueda de fuentes de información

Lectura, interpretación y síntesis

Procedimientos de interrogación

Consultas en fuentes de información

Análisis y discusión de casos

Elaboración de mapas conceptuales

Resolución de ejercicios
	Organización de equipos colaborativos

Tareas para estudio independiente

Discusión dirigida

Lectura comentada

Exposición de casos




27. Apoyos educativos

	27.1 Materiales didácticos
	27.2 Recursos didácticos

	Programas

Apuntes de clase

Bibliografía
	Pintaron, marcadores y borrador

Acetatos

Proyector de Acetatos

Computadora con conexión a Internet


29. Evaluación del desempeño

	29.1 Evidencia(s) de desempeño 
	29.2 Criterios de desempeño
	29.3 Campo(s) de aplicación
	29.4 Porcentaje

	Trabajos escritos parciales.

Demostraciones (exámenes) parciales

Participación en clase (control de lecturas, intervenciones teórico – prácticas o comentarios relacionados)
	Coherencia teórico – metodológica con el desarrollo en el aula de los conocimientos realizados 

Coincidencia de las respuestas del instrumento con relación al contenido teórico – práctico de la experiencia educativa

Respuesta adecuada a criterios teórico - prácticos
	Entrega oportuna del trabajo y revisión con los criterios establecidos

Desarrollo del examen de acuerdo con los criterios establecidos en clase

Responder   intervenir  

en el momento adecuado de acuerdo con el desarrollo de la clase ya sea en forma requerida o espontánea.
	20%

20%

20%


30. Acreditación

	Cubrir las asistencias establecidas en la reglamentación escolar y acumular en la proporción que corresponda, cuando menos un 60% de los porcentajes establecidos en la evaluación del desempeño


31. Fuentes de información

31.1. Básicas

	· Moreno Fernández Joaquín (año). Contabilidad Básica. (lugar de edición) CECSA.

· Guajardo Cantú G. Contabilidad Financiera. Mc Graw Hill.

· Pyle, William W., John Arch White y Kermit Larson. Principios Fundamentales de Contabilidad,   

        México, CECSA.

· Instituto Mexicano de Contadores Públicos, Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados: 

       Boletines relativos a principios de contabilidad, estados financieros y aplicables a partidas y         

       conceptos específicos. México, IMCP.


31.2. Complementarias

	· Romero López Javier, Principios de Contabilidad, México, Mc Graw Hill.

· Romero López Javier, Contabilidad Intermedia, México, Mc Graw Hill.

· Horngren, Harrison y Bamber, Contabilidad, México, Prentice Hall.

· Nava García, Jose Luis, Contabilidad I, México, Nueva Imagen.

· Celaya Figueroa, Roberto, Contabilidad Financiera: boletines serie C, y B-12, México, Prentice Hall.

· Calleja Bernal, Francisco. Contabilidad Financiera, Mc Gr.
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