Actividad

Modalidad de

FERIA DE INTERCAMBIO
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N° de participantes

N° de participantes

participacion

Una Gran Feria de
entretencion e
intercambio

Jovenes

Todos los sub.-
Campos

adultos

1 animador y
entrevistador.
1 encargado de la

Espacio suficiente
para que cada joven
tenga la posibilidad
de participar e
intercambiar sus

amplificacion.
especies preparadas
para la feria. Sector
piscina camping.

Tiempos / Cronograma Domingo 04 de Noviembre de 14:00 a 15:00

55 Desarrollo
5 Cierre
Materiales
Cantidad Descripcion

5 Reconocimientos para las representaciones mostradas durante la
feria.

1 Amplificaciéon necesaria para realizar locucion y programa de
radio.

e Ofrecer a los jovenes (guias y scout) la experiencia Unica de compartir con mas
companeros del campamento de patrullas.

e Realizar y participar de una muestra exposicion de coleccion de diversas cosas
referente al movimiento entre otras.

e Intercambiar Recuerdos: insignias, pafiolines, souvenir y objetos de coleccién.

Descripcion

La actividad consiste en una feria donde los jévenes se reldnen con sus pares para
compartir e intercambiar objetos que identifiquen sus unidades y/o grupo y se lleven
como recuerdo, a su vez, se estaran realizando una muestra u exposicién donde
dirigentes y miembros beneficiarios podran mostrar sus colecciones.




AMBIENTACION DE LA ACTIVIDAD
SE AMBIENTARA CON MUSICA A CARGO DEL DJ, ADEMAS SE ENTERVISTARAN EN VIVO A
LOS PARTICIPANTES.

¢Cual es la mision de los equipos de unidad?

1.-Motivar la participacién en la actividad.

2.-Velar por el buen comportamiento de los participantes en la actividad.

3.-Colocarse a disposicion del equipo coordinador cuando este lo solicite y fuese necesario.

¢Cuales son las tareas del equipo de Campo?

1.- Motivar la participacién del campamento en la actividad.

2.- Establecer los criterios para la seleccién de las presentaciones o exposiciones en la
feria y dar los reconocimientos.

3.- Coordinar en aquellas tareas que le soliciten el equipo coordinador.

Como evaluar la actividad

Preguntar a la Patrullas:
{Cémo lo pasaron?
;Qué les gusto?

Y ;Que no le gusto?
(Consejo de la Tarde)

Evaluacion de la actividad

Es sumamente Util dejar constancia escrita de la evaluacion realizada en cada uno de los
distintos ambitos, asi podras encontrar antecedentes que permitan rescatar lo positivo y
mejorar lo negativo en préximas actividades.

Recomendaciones para el mejor desarrollo de la actividad:

Esta ficha de actividad fue realizada por el equipo de programa “CAZOPA ALTOVALSOL 2007”

OCTUBRE 2007




