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· UNIDAD 1: INTRODUCCIÓN AL DERECHO Y LA JUSTICIA 

1. El Derecho (repaso de los contenidos de Derecho de 4º Año)
El Contrato Social. Necesidad de orden en la sociedad. Distinción entre normas morales y normas jurídicas.

2. Clasificaciones del Derecho (repaso de los contenidos de Derecho de 4º Año)
Derecho Natural y Derecho Positivo. Diferentes escuelas. Derecho objetivo y derecho subjetivo. Concepto de acción. Derecho público y derecho privado. Derechos personales y derechos reales. Derechos intelectuales. Derechos patrimoniales y derechos extrapatrimoniales.

3. Las fuentes del Derecho Positivo (repaso de los contenidos de Derecho de 4º Año)

La ley. Formación y sanción de las leyes. Vigencia de la ley con relación al territorio y al tiempo. Modo de contar los intervalos en el Derecho. La costumbre. La jurisprudencia. La doctrina.

4. Nuestra materia
Introducción al Derecho Comercial. Introducción al Derecho Laboral. Introducción al Derecho Administrativo.

· UNIDAD 2: VIDA DIGNA Y JUSTICIA EN LAS SOCIEDADES CONTEMPORÁNEAS

1. Los valores en el Derecho 

Justicia y Equidad. Injusticia, arbitrariedad y discrecionalidad. La igualdad en los derechos. Derechos civiles, políticos, económicos y sociales.

2. Las personas  (repaso de los contenidos de Derecho de 4º Año)

Personas de existencia visible o físicas y personas jurídicas o de existencia ideal. Comienzo de la existencia de las personas físicas. Personas por nacer. Fin de la existencia de las personas físicas. Comienzo de la existencia de las personas jurídicas. Fin de la existencia de las personas jurídicas. El valor de la vida y la protección jurídica de la misma.

· UNIDAD 3: INTRODUCCIÓN AL DERECHO COMERCIAL

1. Introducción al Derecho Comercial

Origen y necesidad del Derecho Comercial. El Código de Comercio Argentino. Actos de comercio.

2. El Comerciante

Concepto. Requisitos legales para ser comerciante.

3. Agentes auxiliares del comercio

Corredores. Martilleros o rematadores. Barraqueros. Factores o encargados y dependientes de comercio. Acarreadores, porteadores o empresarios de transporte. Viajantes de comercio. Despachantes de aduana. Agentes de bolsa. Productores de seguros.

· UNIDAD 4: PRINCIPALES DOCUMENTOS COMERCIALES

1. Letra de cambio
Concepto. Personas que intervienen. Derechos y obligaciones. Responsabilidad de los firmantes. Requisitos esenciales. Formas en las que puede ser otorgada. Términos en los cuáles puede ser girada. Aceptación. Concepto y formas del endoso. Aval.

2. Pagaré
Concepto. Personas que intervienen. Derechos y obligaciones. Responsabilidad de los firmantes. Requisitos esenciales. Formas en las que puede ser otorgado. Términos en los cuáles puede ser librado. Formas del endoso.

3. Cheque

Concepto. Personas que intervienen. Derechos y obligaciones. Requisitos esenciales. Ventajas que reporta el uso de los cheques. Plazo para su cobro. Formas en las que puede ser extendido. Cheques cruzados. Cheques imputados. Cheque certificado o conformado. Cheque del viajero. Cheque para acreditar en cuenta. Giro en descubierto. Disposiciones penales vigentes en torno a los cheques.

· UNIDAD 5: CONTRATOS Y OBLIGACIONES COMERCIALES

1. Las obligaciones  (repaso de los contenidos de Derecho de 4º Año)

Concepto. Fuentes de las obligaciones. Elementos de las obligaciones.

2. Los contratos  (repaso de los contenidos de Derecho de 4º Año)

Concepto de convenio, acuerdo o contrato. Contratos civiles y comerciales. Clasificación de los contratos.

3. Elementos de los contratos  (repaso de los contenidos de Derecho de 4º Año)

Sujetos. La capacidad. El consentimiento. El Objeto. La causa. Forma y prueba de los contratos.

4. El desenvolvimiento de la relación jurídica contractual  (repaso de los contenidos de Derecho de 4º Año)

La autonomía de la voluntad y la buena fe. Interpretación de los contratos. Efectos de los contratos.

5. Formas de extinción de los contratos  (repaso de los contenidos de Derecho de 4º Año)

Rescisión. Revocación. Resolución. El pacto comisorio. La teoría de la imprevisión. La seña en el ámbito civil y comercial.

6. Contratos comerciales
Compraventa comercial. Mandato comercial. Comisiones y consignaciones. Mutuo comercial. Depósito comercial. Depósitos bancarios. Transferencia de establecimientos comerciales.

7. Formas modernas de contratación

Distribución. Suministro. Agencia. Concesión. Telefonía celular. Fideicomiso. Tiempo compartido. Country club. Comercio electrónico. Franchising. Factoring. Leasing.

· UNIDAD 6: SEGUROS

1. Los seguros
Concepto. Personas que intervienen. Seguros sobre las personas. Seguros sobre las cosas. Otros seguros.

2. Disposiciones legales

Inexistencia del riesgo. Reticencia. La póliza y sus requisitos. Agravación del riesgo. Denuncia del siniestro.

· UNIDAD 7: SOCIEDADES  COMERCIALES (repaso de los contenidos de Contabilidad de 4º año)

1. Las sociedades
Personas físicas y jurídicas. Concepto y caracteres de la sociedad civil. Sociedades y asociaciones. Personería jurídica de las sociedades. Clases de sociedades. Concepto y caracteres de la sociedad comercial. El contrato de sociedad comercial. Inscripción. Causales de resolución parcial y de disolución de la sociedad. Liquidación. Transformación, fusión y escisión. Sociedades regulares, irregulares y de hecho.

2. Sociedad de Responsabilidad Limitada
Concepto y caracteres. Administración y representación. Plazo de duración en el cargo del gerente. Órgano de fiscalización. Resoluciones sociales. Votación y régimen de mayorías. Transmisión de las cuotas. Incorporación de herederos.

3. Sociedad Anónima
Concepto y caracteres. El capital social. Administración y representación. El directorio. La asamblea de accionistas. Resoluciones sociales. Votación y régimen de mayorías. Diferentes tipos de acciones. La sindicatura. Fiscalización estatal.

· UNIDAD 8: CONCURSOS Y QUIEBRAS COMERCIALES

1. El concurso preventivo
Concepto y caracteres. Estado de cesación de pagos. Finalidad del concurso preventivo. Quiénes pueden ser declarados en concurso preventivo. Apertura y efectos del concurso. El síndico. Privilegios.

2. La quiebra
Concepto y caracteres. Declaración de quiebra. Extensión y efectos de la quiebra. Desapoderamiento. Conclusión de la quiebra. Inhabilitación del fallido.

· UNIDAD 9: INTRODUCCIÓN AL DERECHO LABORAL

1. El Derecho Laboral

Nociones generales sobre la legislación laboral. La protección jurídica del trabajador. La importancia del trabajo. La protección constitucional del trabajo. El contrato de trabajo.

2. Jornada de trabajo

Concepto. Tipos de jornadas. Descansos obligatorios. Trabajo de mujeres y menores.

3. Enfermedades y accidentes laborales

Enfermedades y accidentes inculpables. Enfermedades y accidentes laborales. El sistema de las A.R.T.

4. Despido

La conclusión del contrato de trabajo. Régimen indemnizatorio.

5. El Derecho de la Seguridad Social

Concepto y contingencias que cubre. El sistema integrado de jubilaciones y pensiones. Sistema de reparto y AFJP. Seguro de desempleo. Asignaciones familiares. Obras sociales.

· UNIDAD 10: INTRODUCCIÓN AL DERECHO ADMINISTRATIVO

1. El Derecho Administrativo
Concepto de Estado. Las funciones del Estado. La Constitución Nacional y la organización del Estado. Actos de gobierno y actos administrativos. Reglamentos. Decretos de necesidad y urgencia. Contratos administrativos.

2. Servicios Públicos
Concepto y Caracteres. Importancia que revisten. Concesión de los servicios públicos.

3. La organización administrativa del Estado
Generalidades. La Administración Nacional. Órganos Administrativos. Entidades autárquicas. Control legislativo, administrativo y judicial. Los agentes de la administración pública. Función pública y carga pública.

4. Poder de policía
Concepto y caracteres. Ejercicio del poder de policía. Represión de la especulación, agio y precios abusivos. Defensa del consumidor. Defensoría del pueblo.

5. Régimen impositivo

Generalidades. Importancia de los impuestos. Clasificación. Obligaciones de los contribuyentes.

6. Régimen aduanero
Generalidades. Disposiciones de la Constitución Nacional. Organización de la Administración General de Aduanas. Administración General de Puertos. Operaciones aduaneras.

7. Procedimientos administrativos y judiciales

Procedimiento en lo contencioso-administrativo. Procedimiento tributario. Derecho Penal Fiscal.
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