
ตอนที่ ๔ 
 

สรุปผลการพัฒนาและการน าไปใช้ 
 

๑. สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม 
ผลการด าเนินงานในภาพรวม 
 ในปีการศึกษา ๒๕๕๘ โรงเรียนสงขลาพัฒนาปัญญา ได้ด าเนินการจัดการศึกษา ใ ห้ แ ก่ ผู้ เ รี ย น ข อ ง
สถานศึกษาโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ อย่างกว้างขวาง  และหลากหลายช่องทางใน
การเรียนรู้  ยึดถือแนวทางการพัฒนาตนเองของผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) ควบคู่ไปกับหลักสูตรสถานศึกษาขั้น พ้ืนฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วย  ๖  ทักษะการเรียนรู้และ ๑ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ผสมผสานไปกับการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผู้ เรียนตามวาระ 
เทศกาลต่าง ๆ ตลอดปีการศึกษา ทั้งการจัดกิจกรรมของหน่วยงาน องค์กรภายนอกที่มาจัดให้แก่ผู้เรียนใน
ช่วงเวลาต่าง ๆ ตลอดปีการศึกษา จากที่กล่าวมาเบื้องต้น ท าให้สถานศึกษามีผลการจัดการเรียนรู้เกิดผล
สัมฤทธิ์การเรียนรู้ที่ดีแก่ผู้เรียนของสถานศึกษาเป็นที่น่าพอใจ  สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสงขลาพัฒนาปัญญา ทั้งในระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๔๖ 
 

  ในรอบปีการศึกษา ๒๕๕๘ สถานศึกษามีผลการด าเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ที่ปฏิบัติไปตาม
แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา๒๕๕๘  ดังนี้ 
 

โครงการ / งาน / กิจกรรม  ที่ประสบผลส าเร็จ 
ที ่ ชื่อ โครงการ / งาน / กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
๑ งานหน่วยเบิก ( งานการเงินในงบประมาณ ) - ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงาน องค์กร

อย่างดี 
- คณะกรรมการสถานศึกษาฯสนบัสนุน 
- มีกระบวนการก ากับดูแลใกล้ชิด มี
ประสิทธิภาพ 
- สถานศึกษาจัดระบบเป็นขั้นตอนในการ
ด าเนินงาน PDCA 
- มีบุคลากร งบประมาณ พร้อมตอ่การ
ด าเนินงาน 
- เป็นกิจกรรมสอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรยีน 
- เป็นกิจกรรมด าเนินงานต่อเนื่อง ยั่งยืน 
- ได้จัดกิจกรรมต่อเนื่อง ไดร้ับการสนับสนุน
จากทุกฝ่าย 
- ผู้ปกครองให้การสนับสนุน 

๒ งานปัจจัยพื้นฐาน 

๓ งานนาฏศิลปส์ัมพันธ์ 

๔ งานทะเบียนประวตัิและวันลา 

๕ งานเลื่อนขั้นเงินเดือนและค่าจ้าง 

๖ งานวินัยและรักษาวินัย 

๗ งานการเงิน ( เงินนอกงบประมาณ ) 

๘ งานบัญชี 

๙ งานหอนอน 

๑๐ งานเวรรักษาความปลอดภัย 

๑๑ งานระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรยีน 

๑๒ งานอนามัยผู้เรียน 

๑๓ โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

๑๔ งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

๑๕ โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ในโรงเรยีน 

๑๖ โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ 

๑๗ งานสรรหาบรรจุแต่งตั้งและเกษียณอายุราชการ 

๑๘ งานลูกจ้างประจ า 

๑๙ โครงการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
๒๐ งานกิจกรรมเสรมิหลักสูตรวันส าคญัสืบสานประเพณ ี

 
โครงการ /กิจกรรม ที่ไม่ประสบผลส าเร็จ 

ชื่อ โครงการ / กิจกรรม สาเหตุ 
- - 

 
 



 

๑๔๗ 
 

๒. จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 
๒.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย 
๑) ด้านคุณภาพเด็ก 
จุดเด่น   
เด็กระดับปฐมวัยของสถานศึกษา เป็นเด็กที่อยู่ในวัยอยากรู้อยากเห็น มีความตื่นตัวค่อนข้างสูง 

สามารถรับการฝึกฝนในกิจกรรมต่าง ๆ ได้ดี โดยเฉพาะกิจกรรมด้านนันทนาการ  สถานศึกษาได้มีการจัด
กิจกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็นของเด็กแต่ละคน 

จุดที่ควรพัฒนา   
สถานศึกษาควรก าหนดแผนพัฒนาคุณภาพเด็กในด้านสุขภาพอนามัยให้มีความแข้งแรงและปลอด

จากสภาวะเสี่ยงต่างๆ  เพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ของเด็ก โดยมีพ้ืนฐานเข้มแข็งด้านสุขภาพซึ่งเป็น
ความส าคัญจ าเป็นของเด็กปฐมวัย 

สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้กระตุ้นความคิดในการจินตนาการ เช่น การเล่าเรื่องประกอบ
ภาพ และการสร้างสรรค์ผลงานแปลกใหม่ของเด็กเอง ครูควรจัดกิจกรรมไว้หลายๆ กิจกรรม เพ่ือให้เด็กมีอิสระ
ในการเลือกท าสิ่งที่ตนพอใจ 

ควรมีบันทึกการแบบสัมภาษณ์หรือหลักฐานการสัมภาษณ์จากผู้ปกครอง 
โรงเรียนสงขลาพัฒนาปัญญา เป็นสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนส าหรับเด็กท่ีมีความบกพร่องทาง

สติปัญญา ระดับการศึกษาปฐมวัย พบว่าเด็กที่มีความบกพร่องทางสติปัญญานั้นมีความหลากหลายในกลุ่ม 
บางคนมีอาการของออทิสติกร่วมอยู่ด้วย ท าให้เกิดปัญหาในการจัดการเรียนการสอน การวัดและการ
ประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตร ควรมีการปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสมกับเด็กออทิสติด 

ควรมีการจดบันทึกเกี่ยวกับพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของเด็กทั้งในห้องเรียน หอนอน ขณะร่วมการ
ท ากิจกรรมต่าง ๆ และพฤติกรรมที่บ้านอย่างชัดเจนเป็นระบบ เพ่ือน าไปวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ไขปัญกา 

 ๒) ด้านการจัดการศึกษา        
 จุดเด่น  

สถานศึกษามีแผนด าเนินงาน กระบวนการท างาน กิจกรรมการนิเทศติดตามทบทวนตรวจสอบการจัด
การศึกษาเด็กปฐมวัยที่ดี มีความชัดเจนในการก าหนดแนวนโยบายด าเนินงาน มี รู ป แ บ บ แ ล ะ กิ จ ก ร ร ม ที่
เหมาะสมเอ้ือต่อสภาพความบกพร่องทางสติปัญญาของเด็กปฐมวัยจุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาควรพิจารณา
กิจกรรมที่จะเชื่อมโยงโอนถ่ายจากพัฒนาการของเด็กปฐมวัยไปสู่เด็กระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา โดย
กิจกรรมนั้นนอกจากกระตุ้นพัฒนา การด้านต่าง ๆ ของปฐมวัยแล้ว การจัดการศึกษาควรสะท้อนการเตรียม
ประสบการณ์พ้ืนฐาน  ด้านสังคม และงานอาชีพให้แก่เด็กปฐมวัยให้มากขึ้น 

 
 



 

๑๔๘ 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
- ควรมีการบูรณาการกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมต่างๆเข้าด้วยกัน เพ่ือสามารถ

ปฎิบัติได้จริงตามก าหนดการ 
- ครูควรมีรายงานสรุปผลการแสวงหาความรู้ใหม่ เพ่ือปรับปรุงพัฒนางานที่รับผิดชอบ 
- ครูควรมีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองในการจดบันทึกเกี่ยวกับพฤติกรรมของผู้เรียนทั้งใน

ห้องเรียน 
- ควรมีรายงานสรุปประเมินความพึงพอใจของครู ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องต่อการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย  
- ควรมีการสนับสนุนให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการประเมินและพัฒนาหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัยให้ครอบคลุมและเป็นระบบ 
 
๓) ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
จุดเด่น เด็กปฐมวัยของสถานศึกษามีสภาพการเรียนรู้กลุ่มสังคมได้ดี มีมนุษยสัมพันธ์ มีการรับและ

เรียนรู้สังคมแวดล้อมได้ดี ฝึกฝนต่อเนื่องได้ง่าย และสามารถโน้มน้าวเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติตนเป็นบุคคลที่ด ารง
ตนในสังคมแห่งการเรียนรู้ได้ดีจุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาอาจเพ่ิมกรอบกิจกรรมที่จะให้เด็กปฐมวัย มีส่วนใน
การร่วมคิดร่วมท าในกิจกรรมพ้ืนฐาน เพ่ือให้เด็กปฐมวัยสามารถเตรียมตนเองเข้าสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ได้
อย่างเข้าใจและเกิดประโยชน์ในการด ารงตนในสังคมนั้น ๆ ต่อไป 

จุดที่ควรพัฒนา ควรส่งเสริมการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ให้เหมาะกับเด็กปฐมวัย 
 

๔) ด้านมาตรการส่งเสริม  
 จุดเด่น เด็กปฐมวัยของสถานศึกษาสามารถท ากิจกรรมด้านต่าง ๆ ได้กว้างขวางหลากหลายทั้งนี้
เป็นไปตามสภาพความพร้อมของเด็กแต่ละคน แต่ในด้านของการรับรู้เรียนรู้และการร่วมด าเนินกิจกรรมทั่วไป
นั้น นับว่าเด็กปฐมวัยสามารถจะเรียนรู้ได้ค่อนข้างดีจุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาค านึงถึงการพิจารณาก าหนด
กรอบพัฒนามาตรการส่งเสริมที่จะจัดให้แก่เด็กของสถานศึกษาจะต้องเอ้ือและสอดคล้องกับลักษณะพิเศษ 
ความบกพร่องของแต่ละคนเป็นการเฉพาะ อันจะน ามาซึ่งความส าเร็จในการดูแลเด็กพิเศษให้มีความพร้อมต่อ
มาตรการส่งเสริมต่าง ๆ ของสถานศึกษาต่อไป 

จุดที่ควรพัฒนา 
- ควรส่งเสริมนิเทศ ติดตามและการใช้กระบวนการประเมินผลที่มีความชัดเจน 
- ควรส่งเสริมโครงการ คุณธรรม จริยธรรม ที่สะท้อน อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์และแสดงให้เห็นว่า

สามารถฝึกฝนพัฒนาทักษะและจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนปฐมวัยของสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
 



 

๑๔๙ 
 

 ๒.๒ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๑) ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 จุดเด่น  ผู้เรียนโรงเรียนสงขลาพัฒนาปัญญา มีคุณลักษณะในด้านของการแสวงหาความรู้ท ากิจกรรม
ทักษะต่างๆ ได้ดี มีความพร้อม และตื่นตัวต่อการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ได้ดีจุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาควร
พิจารณากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน กิจกรรม  เสริมทักษะต่าง ๆ ให้สามารถบูรณาการกับงาน
อาชีพให้มากขึ้น เพ่ือสร้างรากฐานของการมีงานอาชีพเบื้องต้นส าหรับผู้เรียนของเรียนจะได้น าไปใช้ในการ
ด ารงชีวิตในอนาคตได้ดียิ่งขึ้น 
 จุดที่ควรพัฒนา 
 ผู้เรียนโรงเรียนสงขลาพัฒนาปัญญา เป็นนักเรียนที่บกพร่องทางสติปัญญา ดังนั้นนักเรียนจึงมีข้อจ ากัด
ในการดูแล รักษาสุขภาพ ของตนเอง โรงเรียนจ าต้องเพ่ิมมาตรการการดูแลรักษาสุขภาพ และการจัดกิจกรรม
เกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพและสุขนิสัยให้มากขึ้น เพ่ือปลูกฝังให้เป็นนิสัย 
 
๒) ด้านการจัดการศึกษา  
 จุดเด่น สถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรมที่หลากหลาย จัดทักษะการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อสภาพบริบทของ
สถานศึกษาได้ดี มีบุคลากรพร้อมด าเนินงานด้านการศึกษาที่มีคุณภาพ มีความสามารถในการให้บริการทาง
การศึกษาส าหรับผู้เรียนที่บกพร่องทางสติปัญญาได้หลากหลายจุดที่ควรพัฒนา  สถานศึกษาควรเพ่ิมเครือข่าย
การให้บริการด้านการศึกษาแก่ชุมชน องค์กรการสร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนให้
มามีส่วนในการพัฒนาการจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่บกพร่องทางสติปัญญา ท าให้คุณภาพการจัดการศึกษา
มีประสิทธิภาพเอ้ือต่อผู้เรียนของสถานศึกษากว้างขวางขึ้น 
 
๓) ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

จุดเด่น สถานศึกษาอยู่ในสังคมแวดล้อมที่มีความพร้อมในทุก ๆ ด้าน มีชุมชนที่มีความเข้มแข็งมีปัจจัย
เกื้อหนุนจากองค์กรท้องถิ่น ผู้ปกครอง และหน่วยงานต่าง ๆ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ส าหรับการจัด
การศึกษาแก่ผู้บกพร่องทางสติปัญญา สามารถด าเนินบนพ้ืนฐานที่มีความพร้อมนี้ได้อย่างมีประสิทธิภาพจุดที่
ควรพัฒนาสถานศึกษาเพ่ิมพูนการประสานสัมพันธ์กับชุมชน องค์กรภายนอก ให้สามารถเอ้ือประโยชน์ต่อการ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ได้มากขึ้น  สถานศึกษาอาจด าเนินการเชิงรุกในการเสนอแผนงานโครงการที่สามารถ
ประสานชุมชน และองค์กรให้มาร่วมคิด ร่วมท า ร่วมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้วยกัน อันจะน าพาให้การจัด
การศึกษาของสถานศึกษามีมิติที่เป็นประโยชน์เกื้อหนุนต่อประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
โดยรวม 
 
 



 

๑๕๐ 
 

๔) ด้านมาตรการส่งเสริม  
 จุดเด่น สถานศึกษามีบุคลากร ผู้เรียนและสภาพแวดล้อมเป็นปัจจัยเชิงบวกพร้อมต่อการด าเนิน
กิจกรรมมาตรการส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษา ประกอบกับแนวนโยบายของรัฐและการสนับสนุนจาก
สภาพแวดล้อมบริบทของสถานศึกษาล้วนเกื้อหนุนต่อการด าเนินงานของสถานศึกษาพอสมควรจุดที่ควรพัฒนา 
สถานศึกษาก าหนดมาตรการส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษา การพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม สร้าง
เครือข่ายจากองค์กรต่าง ๆ ที่แวดล้อมสถานศึกษาให้สามารถมีการด าเนินการได้อย่างชัดเจนเกิดประโยชน์ต่อ
การด าเนินงานของสถานศึกษาในระยะยาว 

จุดที่ควรพัฒนา 
โรงเรียนสงขลาพัฒนาปัญญา ขาดการด าเนินงานในรายละเอียดบางประการ ได้แก่ การนิเทศ ติดตาม

และการใช้กระบวนการประเมินผลที่มีความชัดเจน แม้งานส่วนใหญ่จะมีขอบข่ายที่สะท้อนและแสดงให้เห็นว่า
สามารถฝึกฝนพัฒนาทักษะและจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนของโรงเรียนมีอัตลักษณ์ของสถานศึกษาด้าน
มารยาทดีมีน้ าใจได้จริงในระดับที่น่าพอใจ แต่การสะท้อนภาพผลรวมของการจัดกิจกรรมที่เกิดแก่ผู้เรียนอย่าง
เป็นรูปธรรมเด่นชัด เช่น  ผลการประเมินงานกิจกรรมโครงการบางรายการยังไม่ตอบค าถามพฤติกรรมนักเรียน
ได้ชัดเจน  ความเชื่อมโยงระหว่างการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมาสู่การประเมิน พฤติกรรมนักเรียนที่
แสดงให้เห็นคุณธรรม จริยธรรม ยังมีช่องว่างอยู่   ตลอดทั้งการนิเทศ การติดตามอย่างเป็นระบบของ
สถานศึกษายังไม่สะท้อนภาพให้เห็นชัดเจนมากนัก ท าให้น้ าหนักของการแสดงผลผู้เรียนลดทอนลงไป 

๓. แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
ปฐมวัย  
สถานศึกษาควรจัดท าโครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในห้องน้ า -ห้องส้วมให้สะอาด ถูก

สุขลักษณะ เหมาะสมกับเด็ก เช่น จัดพ้ืนส าหรับแปรงฟัน ล้างมือ ล้างหน้า สถานที่ส าหรับล้างชุดรับประทาน
อาหารให้เหมาะสม เด็กปฐมวัย 

โรงเรียนสงขลาพัฒนาปัญญา อาจเน้นนโยบายการด าเนินงานในทุกภาคส่วนของสถานศึกษาให้มีการ
นิเทศการติดตาม และการประเมินผลในทุกระดับ ให้มีความชัดเจน ทรงประสิทธิภาพให้มากขึ้น ในช่วง
ระยะเวลาเบื้องต้นอาจใช้การนิเทศย่อย  การติดตามเชิงประจักษ์ การกระจายงานเพ่ือให้เกิดการนิเทศในเชิง
เครือข่ายพ้ืนฐานน ามาซึ่งการพัฒนาไปสู่การนิเทศ การติดตามเชิงระบบที่มีประสิทธิภาพในระยะยาว   และใน
ขั้นตอนต่อไปที่พึงกระท าได้คือ การให้ฐานความรู้ในเรื่องการนิเทศ การติดตาม และท่ีส าคัญที่สุด คือการอบรม
ปฏิบัติการการประเมินโครงการ และการประเมินงานกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถน าไปต่อยอด
ความคิดและกระบวนการท างานน าไปสู่การประเมินที่มีประสิทธิภาพ แสดงผลการพัฒนาผู้เรียนปฐมวัยให้มี
คุณธรรมจริยธรรมให้เกิดภาพที่เด่นชัดขึ้นในที่สุด  

 
 



 

๑๕๑ 
 

ขั้นพื้นฐาน 
สถานศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และรวบรวมเนื้อหา ของตัวบ่งชี้ และประเด็นการพิจารณา เพ่ือ

น าไปสร้างเครื่องมือในการประเมินโครงการ/กิจกรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
สถานศึกษาวางแผนที่จะด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมเพ่ือยกระดับมาตรฐานให้ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐาน

ในการประกอบอาชีพและสามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพได้หลังจากส าเร็จการศึกษาขั้นสูงสุ ดจาก
สถานศึกษา 

กิจกรรมและโครงการต่างๆ มีการออกแบบประเมินที่เอ้ือประโยชน์ในการประเมิน ทักษะการใช้ภาษา
และสื่อสารในชีวิตประจ าวันและทักษะพ้ืนฐานด้านการอ่าน การเขียนและการคิดค านวณ 

สถานศึกษาวางแผนที่จะปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือให้เหมาะสมกับความจ าเป็นพิเศษของแต่
ละบุคคล และบริบทของโรงเรียน 
 โรงเรียนสงขลาพัฒนาปัญญา อาจเน้นนโยบายการด าเนินงานในทุกภาคส่วนของสถานศึกษาให้มีการ
นิเทศ การติดตาม และการประเมินผลในทุกระดับ ให้มีความชัดเจน ทรงประสิทธิภาพให้มากขึ้น ในช่วง
ระยะเวลาเบื้องต้นอาจใช้การนิเทศย่อย  การติดตามเชิงประจักษ์ การกระจายงานเพ่ือให้เกิดการนิเทศในเชิง
เครือข่ายพ้ืนฐานน ามา ซึ่งการพัฒนาไปสู่การนิเทศ การติดตามเชิงระบบที่มีประสิทธิภาพในระยะยาว   
และในขั้นตอนต่อไปที่พึงกระท าได้คือ การให้ฐานความรู้ในเรื่องการนิเทศ การติดตาม และที่ส าคัญที่สุด คือ
การอบรมปฏิบัติการการประเมินโครงการ และการประเมินงานกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถ
น าไปต่อยอดความคิดและกระบวนการท างานน าไปสู่การประเมินที่มีประสิทธิภาพ แสดงผลการพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดภาพที่เด่นชัดขึ้นในที่สุด 
 
๔. ความต้องการ และการช่วยเหลือ 
 ปฐมวัย 

๑.  สถานศึกษาควรปรับปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในห้องน้ า-ห้องส้วมให้ถูกสุขลักษณะ เหมาะสม
กับเด็ก เช่น จัดพ้ืนส าหรับแปรงฟัน ล้างมือ ล้างหน้า สถานที่ส าหรับล้างชุดรับประทานอาหารให้เหมาะสม 
เด็กปฐมวัย 

๒.  สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้กระตุ้นความคิดในการจินตนาการ เช่น การเล่าเรื่อง
ประกอบภาพ และการสร้างสรรค์ผลงานแปลกใหม่ของผู้เรียนเอง ครูควรจัดกิจกรรมไว้หลายๆ กิจกรรม 
เพ่ือให้เด็กมีอิสระในการเลือกท าสิ่งที่ตนพอใจและประโยชน์ที่ได้รับจากศิลปะแตกต่างกัน 

๓.  สถานศึกษาควรจัดโครงการพัฒนาบุคลากร ครู ครูพ่ีเลี้ยง ผู้ปกครอง และผู้ที่เกี่ยวข้องในระดับ
การศึกษาปฐมวัย เพ่ือเพ่ิมพูนความเข้าใจและการประสานงานให้ต่อเนื่อง เพ่ือการพัฒนางานที่ยั่งยืนโดย
โรงเรียนต้องด าเนินกิจกรรมให้ครูมีเอกภาพทางความคิดและบูรณาการความเป็นปัจเจกของแต่ละฝ่ายให้เป็น



 

๑๕๒ 
 

เอกภาคีเดียวกันกับฝ่ายบริหารอย่างจริงจังและต่อเนื่องเพ่ือการธ ารงสภาพของจุดเด่นด้านบุคลากรไว้ในระยะ
ยาวต่อไป 

๔.  ครู ครูพ่ีเลี้ยง และผู้ปกครอง ควรร่วมมือกันวางแผนและจัดระบบการประเมินพัฒนาการเด็กทั้ง 
๔ ด้าน ให้สอดคล้องกับมาตรฐานและคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ โดยจัดท าเครื่องมือ ก าหนดวิธีการ 
กระบวนการประเมินอย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน แล้วน าไปปฏิบัติจริง น าผลการประเมินไปพัฒนาเด็กและแนว
ทางการจัดประสบการณ์ต่อไป 

๕.  สถานศึกษามีเด็กที่บกพร่องทางสติปัญญาในระดับการศึกษาปฐมวัย มีจ านวนมาก และมีความ
ซับซ้อนในลักษณะของการบกพร่อง เช่น เด็กที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา เด็กออทิสติก เด็กพิการซ้อน 
เด็กสมาธิสั้นและปัญหาทางพฤติกรรม เป็นต้น ในขณะที่จ านวนครูและผู้ดูแลเด็กต่อคนต่อห้องมีจ านวนน้อย 
ดังนั้นจึงควรคัดแยกเด็กที่มีความบกพร่องทางสติปัญญาและเด็กที่มีอาการออทิสติก เพ่ือประโยชน์ในการดูแล
และพัฒนาศักยภาพเด็กให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับ ควรเพ่ิมจ านวนห้องเรียนในระดับปฐมวัย เช่น ห้องเรียน
ออทิสติก ระดับปฐมวัย 

๖.  จัดสรรงบประมาณเพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาปฐมวัยโดยใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
ประหยัดและคุ้มค่า โดยมีโครงการบริหารงบประมาณมารองรับ สนับสนุนให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
โดยระดมทุนในการจัดสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนรู้ สะอาด ปลอดภัย การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพ่ือ
ใช้ในสถานศึกษา พัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  
 

ขั้นพื้นฐาน 
๑.  สถานศึกษาด าเนินโครงการเพ่ือน านักเรียนไปศึกษาดูงานด้านงานอาชีพจากหน่วยงานของรัฐหรือ

เอกชนและเชิญวิทยากรจากหน่วยงานภายนอกมาให้ความรู้แก่นักเรียนและจัดหาเงินทุนมาสนับสนุน
โครงการ/กิจกรรมเพ่ือให้การด าเนินโครงการเกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลอย่างสูงสุด 

๒.  ควรมีการวางแผน/ปฏิทินการปฏิบัติงานในการพัฒนาบุคลากรของส านักบริหารงานการศึกษา
พิเศษ เพ่ือจะได้จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานของสถานศึกษาให้สอดคล้องและเป็นประโยชน์มากขึ้น 

๓.  สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูท าวิทยฐานะสูงขึ้น ท าการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ครู แนะน า ให้ค าปรึกษาแก่ครูอย่างเท่าเทียมกัน ส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

๔.  สถานศึกษาต้องการให้ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ จัดโครงการอบรมปฏิบัติการเพ่ือให้การ
นิเทศ ติดตามและประเมินโครงการในสถานศึกษาด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของการ
ด าเนินงานและกิจกรรมไปสู่เป้าประสงค์ตามวิสัยทัศน์ พันธกิจของสถานศึกษา 



 

๑๕๓ 
 

๕.  สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนผ่านการใช้สื่อ CAI 
ให้หลากหลาย สื่อธรรมชาติ ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้ในการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้
ความสามารถเต็มศักยภาพ 

๖.  สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมต่าง ๆ ผ่านการเล่นให้เด็กได้มีโอกาสตัดสินใจ ได้รับการตอบสนอง
ตามความต้องการ ได้ฝึกปฏิบัติ โดยสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ตลอดเวลาที่โอกาสเอ้ืออ านวย และส่งเสริม
การจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนผู้ เรียนให้มีเมตตา กรุณา รู้จักการแบ่งบัน และการรู้จักให้ ความช่วยเหลือ
ผู้อื่นได้อย่างเหมาะสมตามวัยอย่างเป็นรูปธรรม 


