 

(Fiche de Renseignements 2005)


Cher (e) camarade,

L’Amicale a décidé de mettre à jour son annuaire et vous propose de remplir cette fiche si vous avez des modifications à apporter aux renseignements concernant vos coordonnées privées et professionnelles figurant dans l’annuaire. Par ailleurs, l’Amicale voudrait également contribuer à l’amélioration du cursus de formation de l’élève GR et compte à cet effet organiser une journée de réflexion sur le sujet en collaboration avec le Département de Génie Rural de l’IAV.

Votre Amicale vous remercie de lui faire connaître les changements à apporter à l’annuaire ainsi que votre appréciation sur la formation GR dans les plus brefs délais, tout en espérant vous rencontrer à notre AG du 19/02/05 ou lors d’une de nos prochaines réunions.
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INFORMATIONS PERSONNELLES

Mlle

Mme

M.


Nom:…………………………………… Prénoms :………………………………………..

Date et lieu de naissance :…………………………………………………………………

N° CIN :………………………………………………………………………

Situation familiale :……………………………………………………………….

Nombre d’enfants :……………………………………………………………

Adresse personnelle …………………………………………………………………………..

Ville :………………………………………………………………………………………….

Tél. :……………………..Fax :………………………..e-mail :……………………………..


Etablissement :……………………………………………….

Année d’entrée :……………………………………………………….

Année de sortie (Promotion) :…………………………………………

IMPORTANT : PRIERE JOINDRE UNE PHOTO D’IDENTITE RECENTE OU L’ADRESSER A: « Med Ouhssain, AGR. Av Hassan II, BP 1069, Rabat » dans les plus brefs délais. C’est très important pour l’édition de la NOUVELLE CARTE D’ADHESION
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INFORMATIONS PROFESSIONNELLES




Nom de l’organisme/entreprise :


Adresse professionnelle :  ……………………………………………………………………..

…………………………………………………………….Ville :…………………………… 

Tél. :……………………..Fax :………………………..e-mail :……………………………..

Autres diplômes universitaires et formations (autres que IAV-Diplôme GR) : …………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………...
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SITUATION PROFESSIONNELLE

Domaine d’Activité 

· Enseignement Secondaire

· Enseignement Universitaire 

· Agriculture

· R&D dans le public/privé

· Production

· Qualité/Contrôle/Logistique

· Retraité/Semi-retraité

· Thèse/Etude


Thème : ..................

· Personne au foyer

· Autre : ....................

· Ingénierie/Informatique

· Administrateur/Gestion/Comptabilité/Ressources Humaines

· Technico-Commercial/Marketing Commercial

· Audit/Conseil/Finance

Position hiérarchique :

· Non cadre

· Chef de Département

· Ingénieur
· Direction : …………..

· Chef de Service

Responsabilités : …………………………………………………………………….….

Parcours professionnel :

	Années
	Employeur/Entreprise
	Fonction

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Secteur d'activité de votre employeur (cocher une case):

Administration d’Etat ou Territoriale      
Industrie agro-alimentaire
                                   Métallurgie et transformation métaux

Etudes/Conseil/Audit
                             Finances/Banques/Assurances
                     Transports

Ingénierie (y compris informatique)
  Industrie du bois
                                   Industrie chimique  


Eco-industrie, environnement
               Energie
                                                               Industrie pharmaceutique

BTP/Construction                                       
Industrie des technologies de l’information         Autres secteurs industriels


Agriculture, sylviculture ou assimilé   
Presse, édition, médias                                        Autres  

Commerce/Distribution
Votre activité fait elle appel  à des compétences essentiellement dans l’un des sous secteurs d’intervention suivants (vous pouvez cocher jusqu’à 3 cases):

· Irrigation assainissement et drainage des terres agricoles

· Electrification rural/urbain

· Pistes/routes rural/urbain

· Constructions rural/urbain

· Installations frigorifiques

· Captage, traitement et distribution d’eau potable en milieu urbain/rural

· Assainissement urbain/ gestion et récupération des déchets

· Environnement

· Aménagement de bassins versants

· Production et distribution d’énergie /énergies renouvelables

· Transformation des produits agricoles /Agro-alimentaire

· Machines agricoles (hors pompage et irrigation)

· Sans relation directe avec le Génie Rural

_________________________________________________________________

Questions Générales

Avez-vous déjà transmis des offres d’emploi ou de stage à l’Amicale ou à des Anciens ?


Oui

Non
Commentaires : …………………………………………………...

Accepteriez-vous d’aider un jeune diplômé à trouver un travail dans votre domaine d’activité ?


Oui

Non
Commentaires : …………………………………………………...

Quelle est la fréquence de vos relations avec l’Amicale ?


 Aucune
  Rare
   Régulière
   Soutenue

Pourquoi et commentaires pour améliorer ces relations : ………………………………..

…………………………………………………………………………………………………….

Avez-vous des relations avec d’autres Anciens Elèves ?


 Aucune
  Peu
Parfois
Souvent

Pourquoi et commentaires pour améliorer ces relations : ………………………………..

…………………………………………………………………………………………………….

Questions sur la formation gr a l’ I.A.V.

En ce qui vous concerne, pensez vous que votre formation était bien adaptée au marché du travail ?


Oui

Non  
                Oui et Non 

Commentaires : 

Forces de la formation : …………………………………………………...............................

………………………………………………………………………………………………..

Faiblesses de la formation : …………………………………………………............................

………………………………………………………………………………………………….

Quels sont selon vous les secteurs d’activité/domaines de compétence les plus porteurs pour les années futures ? (Classer trois cases par ordre de priorité 1, 2 puis 3):

· Irrigation assainissement et drainage des terres agricoles

· Electrification rural/urbain

· Pistes/routes rural/urbain

· Constructions rural/urbain

· Installations frigorifiques

· Captage, traitement et distribution d’eau potable en milieu urbain/rural

· Assainissement urbain/ gestion et récupération des déchets

· Environnement/pollution

· Aménagement de bassins versants

· Production et distribution d’énergie /énergies renouvelables

· Transformation des produits agricoles /Agro-alimentaire

· Machines agricoles (hors pompage et irrigation)

· Autre sans relation directe avec le Génie Rural : Préciser …………………………………..

Pensez vous que la formation GR doit rester ancrée dans l’Agronomie/l’Agriculture

   Oui 






Non

Pensez vous que la formation GR doit cibler des domaines de compétences précis ou au contraire rester assez polyvalente/générale :

   Oui 






Non

Si oui, quels domaines de compétences précis : ……………………………………….

La réforme de la formation GR prévoit une durée d’étude de BAC + 5 avec un mémoire de fin d’étude sur 6 mois seulement. Qu’en pensez vous :

……………………………………..

Si on devait créer des options de spécialisation en Génie Rural, quelles seraient elles ? :

…………………………………...

…………………………………..

…………………………………..

Merci

وداديـة مهندســي الهندســة القرويـــة Amicale des Ingénieurs du Génie Rural





Formation :
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