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Grupo 9
Recursos. (Conteúdo)
01) 50) Com relação aos Recursos é correto afirmar: (Analista Administrativo – Mato Grosso – 2007)
A) Não se admitirá agravo de petição do despacho que determinou ou não a perícia contábil.

B) Caberá recurso ordinário para unificação da interpretação jurisprudencial das Turmas do Tribunal Superior do Trabalho.

C) O recurso de revista será conhecido na hipótese da decisão do juízo a quo resolver determinado item do pedido por diversos fundamentos e a jurisprudência não abranger a todos.

D) O recurso de revista é requerido ao Presidente do Tribunal Regional do Trabalho competente, bem como suas razões a ele serão dirigidas.

E) Não caberá recurso ordinário das decisões que extinguem o processo sem julgamento do mérito

02) 53) Das decisões definitivas dos Tribunais Regionais do Trabalho em processos de sua competência originária em dissídios coletivos e das decisões de indeferimento da petição inicial, caberá (Analista Judiciário – Mato Grosso – 2007)
A) recurso ordinário no prazo de 8 dias.

B) recurso de revista e recurso ordinário, respectivamente, no prazo de 15 e 8 dias.

C) recurso de revista e recurso ordinário, respectivamente, no prazo de 8 dias.

D) recurso ordinário e agravo de petição, respectivamente, no prazo de 8 dias.

E) embargos e recurso ordinário, respectivamente, no prazo de 15 e 8 dias.
03) 50) Contra o despacho que denegar seguimento ao recurso ordinário caberá (Analista Judiciário – Sergipe – 2006)
A) Agravo de Instrumento, no prazo de 8 dias.

B) Agravo de petição, no prazo de 8 dias.

C) Agravo de Instrumento, no prazo de 10 dias.

D) Agravo de petição, no prazo de 10 dias.

E) Recurso de Revista, no prazo de 8 dias.

04) 53) Relacione as colunas e assinale a alternativa correta: (Técnico Judiciário – Santa Catarina – 2006)
1. Recurso Ordinário

2. Recurso de Revista

3. Embargos Declaratórios

4. Agravo de Petição

5. Agravo de Instrumento

(  ) Interposto contra decisões proferidas em grau de recurso ordinário, em dissídio individual, pelos Tribunais Regionais do Trabalho, quando violar literal disposição de lei federal.

(  ) Interposto contra decisões definitivas dos Tribunais Regionais, em processo de sua competência originária, quer nos dissídios coletivos, quer nos dissídios individuais.

(  ) Interposto contra as decisões do juiz nas execuções.

(  ) Interposto para sanar omissão e contradição no julgado.

(  ) Interposto contra despacho denegatório de qualquer recurso.

A) 1, 2, 3, 5, 4.

B) 1, 2, 4, 3, 5.

C) 2, 1, 3, 4, 5.

D) 2, 1, 4, 3, 5.

E) 2, 1, 5, 3, 4.
