Curso: 
Webmaster & Webdesign;  Gestão de RH; Turismo & Hotelaria

Professor:
Jose Maria F. Silveira
Nota de Aula: 0

· Apresentação – individual e completa.  (nome, estudo, trabalho, lazer, futuro, atual, preferenciais, expectativas, bairro ). - colocar-se à disposição.

· Didática ( abaixo )

· Como será a faculdade e o curso (abaixo)

· apresentação dos alunos (completa);   
querem lista geral fone/email.

· Exercíciode nivelamento – entregar o formulário trab01.rtf

· Bate papo ( provas, criar sites, usar internet, livro/apostila, crítica ao conteúdo, etc)

· iniciar curso.

Como será o curso:

· Curso Científico/Acadëmico, não técnico. 

· Parte prática (mínima) será gradativa e didática e específica, para acompanhamento por todos (nivelada por baixo) – aprendizado mínimo exigido;

· Parte teórica será mais abrangente, porem de nível superior - com link para aprofundamento, sem cobrança em sala de aula – podemos ajudar fora do horário ...

· Debateremos sobre o conteúdo e nível de dificuldade (media da equipe) no fim da aula.

· Curso compacto–aprofundamento pelo aluno com maior interesse em determinado assunto.

· Enquete:  quem já trabalha?  ( esforço extra -> mesclar equipes )

· Como preferem: ?? trabalhos,  internet, equipe, etc:

· Aulas longas -> métodos variados, atividade -> liberdade.

· Inglês(e até outras) importantíssima.  (não esquecer o próprio português);

· Sistematização – grande idéia que é o trabalho científico é o que faz sua universalidade e especificidade.

· Feed-back  permanente,  liberdade, respeito as diferenças e dificuldades.

· Mercado de trabalho e  Informática. -> atualizações constantes e  permanentes

· O que o mercado espera de um profissional Formado.

· Trabalho Científico-metodologia rígida.

· Ciência exata -> parâmetros rígidos -> embasamento matemático & lógico.

· Faculdade-> sistematização do estudo: professor como facilitador:  objeto: Aluno.

Didática(bb):

· Professor como orientador de conteúdo especifico, facilitador; tirar dúvidas; fechar assuntos;

· Contribuir para atingir objetivos ( ler ementa); sentir meu dever cumprido.

· Ter clareza; horário; atenção ao entendimento homogêneo, interesse, 

· Dar exemplos e práticas reais,  analogias, aplicabilidade.

Métodos:

· Notas de aula via xerox ou no site. -> potencializar uso da informática. (Escolher LIDER)

· Máximo de trabalho em grupo – o aprendizado ocorre no aprendiz, e no mestre!

· Trabalhos em sala, só pra auto avaliação e estatística.

· Livro- Xerox (sorteio do original), compra ...- apostila internet (imprimir??)

