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SILABO

I. DATOS INFORMATIVOS

Carrera Profesional

: Computación  e Informática 
Asignatura


: Taller de Sistemas
Semestre Académico

: V
Duración del Curso

: 20 semanas
Horas Semanales

: 2
Modalidad        


: Presencial
Docente Responsable

: Vizarreta Diaz Carlos
II. SUMILLA
La asignatura de Taller  de Sistemas es de naturaleza eminentemente práctica y tiene como propósito que el alumnado, organizado en equipos de trabajo desarrollen sistemas de información reales en diferentes empresas públicas o privadas, asesorados por el expositor del curso. Para ello, se le provee las técnicas más avanzadas de programación con objetos contenedores de uno a varios en lenguajes tales como Visual  netbeans, con aplicación intensiva de base de datos, luego se les presenta casos de planificación de Proyectos Informáticos, elaboración de cronogramas y presupuestos, se revisan las técnicas de modelados de objetos y se les asesora en el desarrollo de las etapas de análisis y diseño. Se controla el sistema desarrollado por medio de la sustentación pública, y por un trabajo monográfico recopilatorio del proyecto informático desarrollado. 

III. COMPETENCIA DE ASIGNATURA
Domina diferentes Técnicas para la elaboración de Proyectos basados en la Informática organizada.

Conoce y comprende los aspectos que involucran la creación del Proyecto.

Conoce y aplica con destreza las técnicas apropiadas en la elaboración del proyecto a presentar

Utiliza las diferentes herramientas que le brinda la PC para elaborar su Proyecto.

Analiza los requerimientos del Proyecto a elaborar.
IV. PROGRAMACIÓN

I UNIDAD:
“CONCEPTO Y PARTES BÁSICAS DEL TRABAJO MONOGRÁFICO”

INICIO:



tÉrmino:



	Sem
	Fecha
	COMPETENCIAS
	Indicadores de Logros
	Instrumentos de Evaluación
	Estrategias y Actividades
	Observ.

	
	
	Conceptuales
	Procedimentales
	Actitudinales
	
	
	
	

	I
	
	* Introducción

* Conceptos Básicos

* Elementos básicos
	Repasa los conceptos que ayudaran al proceso del Proyecto
	Valora y aprecia la importancia de la elaboración del Trabajo Monográfico 
	Reconoce la información necesaria, Procesa la Información
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	II
	
	* Presentación del Plan de Trabajo de la asignatura


	Recopila información referente al tema de investigación 
	Demuestra interés por conocer las diferentes formas de buscar y elaborar la información 
	
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	III
	
	* Trabajo de Investigación
	Trabaja y desarrolla su investigación utilizando los diferentes elementos con que se cuenta, buscando la aplicación perfecta. 
	
	Comprende el contenido del Proyecto, selecciona la información importante
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	IV
	
	* Recopilación total de la Información referente al tema
	Reconoce los procedimientos para resolver un problema empleando su razonamiento lógico.
	Adopta una actitud participativa en el desarrollo de ejemplos y un mejor diseño de su Proyecto
	
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	V
	
	* Análisis, Estudio y Modelado del Proyecto

* Evaluación calificada
	Presenta los procesos que forman parte de la actividad
	Demuestra iniciativa propia, flexibilidad al intercambiar información para el trabajo en grupo.
	Organiza la información, infiere información nueva, obtiene conclusio​nes necesarias
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	VI
	
	*  Elaboración de los diagramas y bosquejo del Proyecto
	Conoce, analiza y explica los diferentes diagramas y bosquejo del Proyecto 
	Expresa su opinión y analiza los trabajos propuestos dentro de los diferentes procesos 
	
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	VII
	
	* Presentación de la Información obtenida y de todos los procesos que conforman el Proyecto
	Utiliza las herramientas necesarias para el desarrollo del Trabajo Monográfico 
	Aprecia las ventajas que le brinda la información obtenida para un mejor resultado
	
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	VIII
	
	* Inicio de la Fase de Programación y elaboración del Proyecto
	 Aplica procedimientos básicos para lograr el cometido en la elaboración del Proyecto
	Demuestra seguridad e interés al presentar el avance de sus trabajos.
	Inicia el proceso de Análisis, Diseño de acuerdo al tipo de trabajo a realizar.
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	IX
	
	* Elaboración y primer avance del Proyecto: Carátula, Dedicatoria 
	Utiliza las herramientas necesarias para el desarrollo del Trabajo Monográfico 
	Fundamenta sus opiniones y está atento al desarrollo de la clase
	Reconoce la información necesaria, Procesa la Información
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	X 

XI
	
	Evaluación de la I Unidad Didáctica
	


II UNIDAD:
 “ELABORACIÓN DEL PROYECTO”

INICIO:




tÉrmino:



	Sem
	Fecha
	COMPETENCIAS
	Indicadores de Logros
	Instrumentos de Evaluación
	Estrategias y Actividades
	Observ.

	
	
	Conceptuales
	Procedimentales
	Actitudinales
	
	
	
	

	XII
	
	* Presentación del primer avance, además del Agradecimiento y avance del Índice numerado
	Presenta los procesos que forman parte de la actividad
	Demuestra flexibilidad e iniciativa al intercambiar información con sus compañeros para resolver sus problemas
	Reconoce la información necesaria, Procesa la Información
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	XIII
	
	* Presentación del segundo avance:

Introducción 


	Somete a diferentes pruebas como de análisis el Proyecto propuesto
	Demuestra interés por conocer la elaboración, desarrollo, prueba y puesta en escena de Trabajo Monográfico
	
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	XIV
	
	* Presentación del tercer avance:

Problemática, Objetivos, Limitaciones y delimitaciones
	Utiliza las herramientas necesarias para el desarrollo del Trabajo Monográfico 
	Pregunta a sus compañeros o al Profesor sobre las dificultades que tiene para elaborar su Proyecto
	Organiza la información, infiere información nueva, obtiene conclusio​nes necesarias
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Trabajo individual y grupal.
	

	XV
	
	* Presentación del cuarto avance:

Marco Teórico – Nombre del tema detalle del tema
	Recopila información referente al tema de investigación 
	Reconoce la importancia que tiene la información obtenida para elaborar su Proyecto
	
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	XVI
	
	* Presentación del quinto avance:

Demostración practica
	Somete a diferentes pruebas como de diseño del Proyecto propuesto
	
	Organiza la información, infiere información nueva, obtiene conclusio​nes necesarias
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	XVII
	
	* Presentación del sexto y ultimo avance:

Conclusiones, Recomendaciones, Bibliografía, Anexo
	Presenta los procesos que forman parte de la actividad
	Expresa su opinión y analiza los trabajos propuestos con ejemplos.
	Emplea reflexiones de sus demás compañe​ros, trabaja en equipo
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	XVIII
	
	* Prueba o Revisión del Proyecto en su caso practico
	Reconoce en que momento debe aplicar los Procesos de Decisión para solucionar un problema
	
	
	* Guía de Observación.

* Participación.

* Evaluaciones

* Intervenciones orales.

* Revisión de Trabajos
	* Lluvias de ideas.

* Explicativo.

* Mapa Conceptual.

* Trabajo individual y grupal.
	

	XIX

XX
	
	Evaluación de la II Unidad Didáctica
	


V. METODOLOGIA

· Teóricas:

-   Guía de aprendizaje.

-   Hojas teóricas.

· Prácticas:

-   Clases en un 90% prácticas manipulando la PC.

-   Pasos del procedimiento mediante uso de proyector multimedia.

ASESORIA   

Trabajos prácticos. 

Exposición de temas. 

Participación activa del estudiante en la adquisición de su aprendizaje.

Practica intensiva en ejercicios y problemas variados.

VI.- EVALUACIÒN:

	INDICADORES DE EVALUACIÓN
	CRITERIOS EVALUADORES
	INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN
	NIVEL DE LOGRO

	Conceptuales
	-  Conoce conceptos.

-  Relaciona el concepto con otros conocimientos previos y nuevos.

-  Utiliza el concepto en diferentes circunstancias.
	-  Pruebas objetivas.

-  Pruebas de completamiento..

-  Pruebas de correspondencia.
	Escala Vigesimal De 00 – 20
-  Desaprobados de 00 – 10.

-  Aprobados de

11 – 20.

(nivel alcanzado a partir de 14)

	Procedimentales
	-  Percibe el aprendizaje y ejecuta la acción.

-  Aplicación la acción a diversas situaciones.

-  Investiga y resuelve problemas sobre la

acción.
	-  Prácticas calificadas.

-  Actividad evaluativo.

-  Elaboración de trabajos.
	

	Actitudinales
	-  Nivel de estima frente a lo que se aprende.

-  Relación con los demás al aprender.

-  Nivel de interés frente al contenido de aprendizaje.
	-  Intervenciones orales.

-  Pruebas de progreso (portafolio)

-  Trabajos grupales
	


    6.1.- REQUISITOS PARA LA APROBACIÒN:

Para la aprobación de la asignatura, se tendrá en cuenta los siguientes criterios:

· Asistencia efectiva a clases en el periodo lectivo establecido teniendo en cuentas las normas reglamentarias del 30% de inasistencias como límite de inasistencia permitida.

· Tener calificaciones en los criterios de evaluación establecidos.

· Obtener nota mínima de ONCE, como promedio final, al término de la asignatura, la fracción 0.5 se considerara un punto a favor del alumno.

     6.2.- OBTENCION DEL PROMEDIO:

Promedio Final de Unidad


ECU: Evaluación Conceptual de Unidad

EA: Evaluación Actitudinal de Unidad

EP: Evaluación Procedimental de Unidad

PFU: Promedio Final de Unidad

Promedio Final 


PFU1: Promedio Final Primera Unidad

PFU: Promedio Final

· PFU2: Promedio Final Segunda Unidad
VI. BIBLIOGRAFÍA Y LINKOGRAFÍA:
VI.1. Análisis y Diseño de Sistemas



Kendall & Kendall
VI.2. Análisis y Diseño Orientado a Objetos


Martín Odie
VI.3. Manual de la Monografía



Editorial Palmer
VI.4. Internet, folletos y revistas
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Director General      

PFU = (ECU + EPU + EAU)/3





PF = (PFU1 + PFU2)/2









