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Anteproyecto 
 
 
??Nombre del proyecto: Adaptación de ETTEKO 
??Objetivo fundamental del proyecto 

El  objetivo del proyecto es la automatización de los servicios ofrecidos 
por una empresa de trabajo temporal llamada “ETTEKO”. 

 
Se va a intentar conseguir un aumento en la calidad y rapidez de los servicios 
ofrecidos a fin de aumentar nuestra posición en el mercado con respecto a 
empresas competidoras. 
 

Enunciado 
 
La actividad de la empresa ETTEKO consiste en poner a disposición de otra 
empresa (la Empresa Usuaria), con carácter temporal, trabajadores por ella 
contratados, y que tendrán un perfil anteriormente definido por la Empresa 
Usuaria. 
 
El mecanismo seguido es el siguiente: 
Una vez que una ETT conoce las necesidades que tiene una Empresa Usuaria 
de cubrir temporalmente un puesto de trabajo, inicia un proceso selectivo y 
especializado hasta conseguir, entre los candidatos a ocupar ese puesto, al 
trabajador más idóneo para cubrir esa necesidad, atendiendo a las 
especificaciones demandadas por la Empresa Usuaria.  
 
Así de este modo satisfaciendo a trabajador y Empresa Usuaria. Pero no nos 
quedamos aquí sino que haremos un seguimiento de la adaptación del 
trabajador a su puesto, para comprobar su evolución y si realmente a sido 
exitosa la elección, o por el contrario si hay que cambiar el método de elección. 
 
Además tendremos una parte de nuestro negocio encargada en la formación 
de los trabajadores de las ETT en aquellas áreas en las que pueda necesitar 
una mayor cualificación. El Plan de Formación varía cada año en función de las 
demandas de las Empresas Usuarias, que se aseguran así poder contar, 
temporal o indefinidamente si así lo estiman oportuno, con el trabajador más 
cualificado para el desempeño de sus funciones. 


