INICIO DE LA  AUDITORIA

El primer paso consiste en definir si la auditoria va a realizarse por personal de la organización o por personal subcontratado. En cualquier caso se regularan las condiciones de trabajo documentadamente y se comprobará que el personal que se asigne a los trabajos cumplen con las condiciones mínimas exigidas en cuanto a formación, experiencia y conocimientos. Estos aspectos estarán recogidos documentalmente el proceso de la realización de la auditoria en la organización.

Comentario: para realizar una auditorio es necesario organizarse para elegir quien realizara la auditoria y el objetivo por el cual se realizara.
