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1- DOCUMENTO BASE

1.1-OBJETIVO GERAL.

Atender a NR-9 da Portaria n° 3.214 de 8/6/78, em consonancia com a Portaria SSST n° 25 de 29-12-
1994 do Ministério do Trabalho e Empresas que estabelece a obrigatoriedade da elaboracdo e
implementacdo por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como
empregados, o “Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA”, visando preservar a salde e
a integridade fisica dos trabalhadores, através da antecipacdo, reconhecimento, avaliacdo e

consequente controle dos riscos ambientais.

1. 2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS.

e Controlar os riscos ambientais existentes no local de trabalho com adocdo de medidas e acdes

efetivas,
e Monitorar a exposicao dos trabalhadores aos riscos ambientais existentes no local de trabalho;

e Preservar o meio ambiente.

1.3-METAS.

e Eliminar ou minimizar a niveis compativeis com limites de tolerancia da NR 15 da Portaria 3214/78
do MTE ou com os da ACGIH — American Conference of Governmental Industrial Higyenists.
e Ter a equipe, permanentemente, bem preparada para a realizacdo dos trabalhos seguindo

procedimentos que previna a ocorréncia de acidentes e danos a sua saude.

2- DEFINICOES

2.1 - PPRA - PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS AMBIENTAIS.

E o conjunto de medidas necessarias a antecipacéo, reconhecimento, avaliagéo e controle dos riscos
ambientais inerentes a atividade produtiva, constituindo suporte a prevencdo de doencas

ocupacionais, acidentes do trabalho, preserva¢do do meio ambiente e dos recursos naturais.
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2.2 - RISCOS AMBIENTAIS.

Sao aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos, biolégicos, quando presentes no
ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza, intensidade, concentracdo e tempo de

exposicdo podem causar danos a salde dos trabalhadores expostos.

2.3 - AGENTES FiSICOS.

Sao todas as formas de energia capaz de se propagar nos ambientes e atingir os trabalhadores,
podendo causar danos a saude ou a integridade fisica dos mesmos, tais como: calor, frio, ruido,

vibragéo, radiagéo ionizante, radiag&do ndo ionizante, pressdes anormais e umidade.

2 .4 - AGENTES QUIMICOS.

Sao substancias ou produtos de origem organica ou mineral, naturais ou artificiais, geradas e
dispersas nos ambientes pelas mais variadas fontes, que podem penetrar no organismo dos
trabalhadores por inalacdo, absor¢do cutanea ou ingestdo, e causar danos a saude e/ou integridade
fisica dos mesmos, sob a forma de poeiras, névoas, gases, vapores ou outras substancias,

compostas ou produtos quimicos em geral.

2.5 - AGENTES BIOLOGICOS.

Sao todos os virus, bactérias, protozoérios, fungos, parasitas ou bacilos, que podem penetrar no
organismo dos trabalhadores por meio do aparelho respiratério, contato com a pele, trato digestivo e
gue podem causar danos a saude dos trabalhadores.

2.6 - EPI - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL.

E todo meio ou dispositivo de uso exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e

proteger a salude e/ou a integridade fisica dos trabalhadores.

2.7 - EPC - EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA.

Todo e qualquer equipamento utilizado para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio

laboral, visando a preservacao da salde e/ou integridade fisica dos trabalhadores.
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2.8 — ANALISE QUALITATIVA.

Determinagdo nas atividades, através de inspec¢do dos locais de trabalho constante nos anexos 7, 8,
9,10 e 13 da NR-15.

2.9 - AVALIACAO QUANTITATIVA.

Determinacgédo nas atividades que se desenvolvem com o objetivo de:

a) comprovar o controle da exposicdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de
reconhecimento;

b) dimensionar a exposi¢édo dos trabalhadores;

c¢) subsidiar o equacionamento das medidas de controle.

‘ 3- ESTRUTURA DO PPRA

3.1- REQUISITOS LEGAIS

A concepcdo do PPRA atende as exigéncias da NR 09 relativas a avaliacédo e controle de fatores de
riscos ambientais de natureza quimica, fisica ou biolégica. Contempla também as exigéncias da NR
17.

Esta incluido no escopo do PPRA o atendimento aos requisitos da Portaria 3.523 do Ministério da
Saulde relativa a manutencao de sistemas de condicionamento de ar, e de normas da ABNT relativas

aos aspectos de conforto térmico e iluminacdo dos ambientes de trabalho, referenciadas na NR 17.

Os critérios legais serao utilizados para demonstrar que a Virtual Machine atende os requisitos legais,
buscando-se adotar critérios complementares e voluntarios para reduzir as exposi¢cdes e garantir uma
gualidade adequada dos ambientes de trabalho.

3.2 — ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE ACAO.

ApGs a elaboragdo dos documentos propostos no Planejamento, cria-se o Cronograma de A¢des por

setor produtivo, onde constara o reconhecimento / caracterizacdo dos riscos ambientais identificados

do ambiente de trabalho (riscos fisicos, quimicos e bioldgicos).
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3.3 - FORMA DE REGISTRO , MANUTENCAO E DIVULGAGAO DE DADOS.

Os documentos do PPRA estéo registrados em forma de anexos, como se segue:
e Antecipacdo e Reconhecimentos dos Riscos Ambientais;

e Planejamento de A¢des.

3.4 - PERIODICIDADE E FORMA DE AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DO PPRA.

Todos os documentos integrantes do PPRA sao realizados uma Unica vez ao ano, salvo se existirem

mudancas significativas do processo produtivo.

3.5- IMPLANTACAO DO CRONOGRAMA DE ACAO.

Apés a elaboracdo do cronograma, 0 mesmo sera apresentado a empresa, que estabelecera os
prazos para o controle das situagdes de riscos encontradas no reconhecimento / caracterizagéo e a

metodologia para a execucao das mesmas.

3. 6 - ANALISE DA EFICACIA E CORREGCOES DAS METAS E PRIORIDADES.

A andlise da eficacia e as corre¢Bes das metas e prioridades serdo realizadas, considerando as
avaliacbes do ambiente de trabalho, os dados coletados com os trabalhadores e a verificagdo de
possiveis alteracdes nos setores de trabalho. O cronograma de acdes sera alterado conforme as

correcdes das metas e prioridades estabelecidas.

4- DAS RESPONSABILIDADES

4.1 - DA EMPRESA

) Cabera a Alta Direcdo, assegurar o cumprimento do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, como atividade permanente da Empresa.

. Executar o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais.

o Estabelecer e implantar acbes para correcdo dos problemas apontados nas avaliacGes

ambientais, inerentes as suas atividades.

4.2 - DOS EMPREGADOS
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) Colaborar e participar na implantagéo e execugdo do Plano de Atividades.
) Seguir as orientacdes recebidas nos treinamentos oferecidos dentro do Plano de Atividades.
. Informar ao seu supervisor as ocorréncias que, a seu julgamento, possam implicar riscos a

saude dos empregados.

4.3 - DA INFORMACAO

) Os empregados interessados terdo o direito de apresentar propostas e receber informacdes e
orientacdes a fim de assegurar a protecéo aos riscos ambientais identificados na execucdo do Plano
de Atividades.

) Cabe a Alta Dire¢édo da empresa, informar aos empregados de maneira apropriada e suficiente
sobre os riscos ambientais que possam originar-se nos locais de trabalho e sobre os meios
disponiveis para prevenir ou limitar tais riscos e para proteger-se dos mesmos, assim como 0s

resultados das avaliacdes realizadas nas areas sobre sua responsabilidade.

4.4 - PROCEDIMENTOS

) Cabe a Alta Direcdo e superiores hierarquicos: Apoiar a implantacdo, manutencdo e
desenvolvimento do PPRA e das atividades prevencionistas e efetivar normas, instrucbes e
programas estabelecidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

) Desenvolver, administrar e inspecionar as atividades de prevencao de acidentes, cumprindo 0s
dispositivos legais vigentes.

o Orientar e assessorar os diversos 6rgaos da Empresa de forma a garantir o desempenho dos

mesmos, na aplicacdo dos programas de seguranca estabelecidos.

) Elaborar e propor normas, instru¢des e regulamentos de Seguranca e Higiene do Trabalho.

) Manter, obrigatoriamente, programa de inspecdo de seguranca visando levantar os riscos de
acidentes.

o Recomendar medidas corretivas e acompanhar o processo de execugédo até o seu final.

o Investigar os acidentes, elaborar e por em pratica procedimentos especificos, incluindo

atribuicGes a todos que possam vir a participar nas investigacoes.
) Emitir parecer conclusivo sobre as causas dos acidentes e medidas aplicaveis para prevenir

ocorréncias semelhantes.
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) Manter registros de acidentes e todos os detalhes necessarios aos estudos estatisticos e
funcionais, da prevencéo de acidentes.
) Elaborar programas e ministrar treinamento geral e especifico, de seguranca e medicina do

trabalho e promover campanhas internas de prevencéo de acidentes e higiene do trabalho.

4.5 - SUPERVISAO

) Executar os programas de seguranca do trabalho, nas areas de trabalho, fazendo cumprir
normas, regulamentos, instru¢des, etc., atuando junto aos seus subordinados e nas &reas fisicas sob
sua responsabilidade.

) Comunicar a Administracéo, registrar todos os acidentes ocorridos.

) Encaminhar o acidentado ao Servico Médico credenciado pelo INSS, para os devidos
atendimentos. Confeccionar e encaminhar a Comunicacao de Acidente de Trabalho - CAT.

. Inspecionar, permanentemente, as operacfes, equipamentos, maquinas e edificacdes, em
suas areas de atuacéao, visando eliminar riscos de acidentes.

) Instruir os subordinados na época da admisséo e periodicamente, quanto aos riscos inerentes
ao trabalho a executar.

) Conscientizar os subordinados, quanto aos assuntos ligados a Seguranca do trabalho,

transmitindo-lhes informacdes e ensinamentos das praticas seguras de trabalho.

5- DESENVOLVIMENTO

O PPRA seréa desenvolvido utilizando as informaces identificadas em inspecdes realizadas nos locais

de trabalho, e informacdes trazidas pelos empregados, prepostos e proprietarios das empresas.

5.1 - ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS.

A etapa “Antecipacdo dos Riscos” envolve a analise de projetos de novas instalacdes, novos métodos

de trabalho e novos processos de fabricacdo, visando a prevencgdo dos riscos que porventura venham
a existir.

O “Reconhecimento dos Riscos” é realizado para identificar os riscos existentes nas instalagfes e

métodos de processos atuais, visando priorizar as medidas de eliminacdo, minimizacdo ou controle
dos mesmos.

O registro é realizado preenchendo-se o formulario “Antecipacdo e Reconhecimento dos Riscos

Ambientais”.
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No “Reconhecimento dos Riscos”, sao identificados os riscos fisicos, quimicos e biolégicos de cada
atividade do setor inspecionado, identificando, o nimero de empregados expostos a cada agente
ambiental, a freqiiéncia com que o mesmo se expde a estes riscos, os danos causados por estes
agentes e a medida de controle existente.

E registrado nessa planilha o tipo de avaliacéo realizada (Quantitativa), o tipo de exposicao e, por fim,

as protecoes existentes e as recomendadas.

5.2 - AVALIACAO AMBIENTAL

E realizada empregando-se as técnicas de Higiene Ocupacional com o objetivo de quantificar e avaliar
o potencial de danos dos agentes ambientais presentes na Empresa, de acordo com sua intensidade,
concentracdo e tempo de exposicao, sempre que for necessario comprovar a inexisténcia dos agentes
identificados na etapa de reconhecimento, equacionar e dimensionar as medidas de controle
adotadas, estabelecer prioridades de acBes de controle, selecionar e especificar as protecoes
coletivas e/ ou individuais tecnicamente adequadas ao controle da exposicdo e levantar subsidios

para o desenvolvimento do “Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSQO".

5.3 - ACOES DE CONTROLE

As medidas de controle necessarias e suficientes para a elimina¢do, minimizacao e/ou controle dos
Riscos Ambientais, sdo tomados sempre que séo verificadas uma ou mais das seguintes situagdes:

a) ldentificado risco potencial & salde do trabalhador na etapa “Antecipagéo”;

b) Identificado risco potencial a salide na etapa “Reconhecimento / Caracteriza¢ao”;

c) Quando através de controle médico da saude, ficar caracterizado “nexo causal” entre danos

observados na saude dos colaboradores e a situacao de trabalho a que eles figuem expostos.

As acbes de controle sempre sdo tomadas com o objetivo de, primeiramente, eliminar através de
medidas técnicas a utilizacdo ou formacdo de agentes prejudiciais & salde. Caso isto ndo seja
tecnicamente possivel, busca-se prevenir a liberagéo ou disseminacdo de agentes agressivos a saude
no ambiente de trabalho, minimizando a exposicao dos trabalhadores.

O monitoramento as exposi¢des dos trabalhadores e das medidas de controle através de avaliacdes
sistematicas e repetitivas, visando a introducédo ou modificacédo de controle, sempre que necessario.

O desenvolvimento do PPRA é acompanhado através do cronograma de acdes.

6- REGISTROS
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Todos os dados serdo mantidos arquivados no minimo 20 anos, constituindo-se no banco de dados
com o histérico administrativo e técnico do desenvolvimento do PPRA.

O arquivamento sera feito no escritério da empresa, mantendo-se cépia em meio magnético.

7- MANUTENCAO DO PPRA

O PPRA sera:

¢ Avaliado periodicamente pelo SESMT Compartilhado para verificar o andamento dos trabalhos e o
cumprimento das metas estabelecidas no cronograma;

e Atualizado sempre que houver mudancas importantes ou dados relevantes a acrescentatr;

e Revisto e atualizado no minimo uma vez por ano.

8- DIVULGACAO

Todos os dados estardo a disposicdo dos empregados, seus representantes legais e 6rgaos
competentes.
As informacfes sobre o PPRA serdo fornecidas aos trabalhadores através de palestras e outros

meios de comunicagdo da empresa.

| 9- DESCRICAO DAS AREAS E ATIVIDADE.

AREA ATIVIDADE

) ELABORAGCAO E ATUALIZACAO DE PROJETOS;
AREA ADMINISTRATIVA DOCUMENTACAO PERTINENTE A EMPRESA.

AREA DE ATENDIMENTO AUXILIO OAS CLIENTES NA SOLUGAO DE DUVIDAS
PERTINENTES A INFORMATICA.

‘ 10— PRINCIPAIS EQUIPAMENTOS UTILIZADOS E RISCOS ESPECIFICOS

RISCO ESPECIFICO (FiSICO, QUIMICO E
EQUIPAMENTOS BIOLOGICO)
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MAQUINA FOTOGRAFICA/ TRENAS INEXISTENTE

‘ 11- EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E DE PROTECAO COLETIVA

11. 1 - EPI - EQUIPAMENTO DE PROTEGCAO INDIVIDUAL ;
v CALCADO DE SEGURANCA (SEM BIQUEIRA DE ACO);

11. 2 - EPC — EQUIPAMENTO DE PROTEGAO COLETIVA
v INEXISTENTE

12- ANALISE QUALITATIVA DOS AGENTES AMBIENTAIS

Esta etapa antecipa a avaliacdo quantitativa e consiste, basicamente, numa analise global do
ambiente de trabalho para identificacdo dos possiveis riscos ocupacionais decorrentes dos processos
ou métodos de trabalho, identificacdo das funcdes, trabalhadores expostos, caracterizacao do tipo de

atividade, tipo de exposicao, medidas de controle existentes e fontes geradoras.

A seguir foram criadas 05 planilhas, para reconhecimento de riscos ambientais por funcao,
considerando-se o Grupo Homogéneo de Exposi¢ao.
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Im VIRTUAL MACHINE
ANALISE QUALITATIVA DOS E&ISCOS AMBIENTAIS POR PLI'\LI\ONI(;'SHA
| 14 FUNCAO '
o : Setor de Trabalho: Area .. N
Empresa: Virtual Machine Ltda Administrativa Funcao: Gerente Emp:. 01

Descricdo da atividade: Administra toda execugao servi¢cos na area de finangas e administrativas.

Medidas de Prevencéao

Agentes Tipo Fonte *Gradagao e Controle Existentes
Geradora Efeitos Exposic¢éo EPI EPC
Fisico {\élée%tifica do Inexistente -- -- - --
Quimico :\(ljée%tificado Inexistente -- -- - --
Biolégico :\(ljée?\tificado Inexistente - -- - -

Fonte: AIHA — AMERICAN INDUSTRIAL HYGIENE ASSOCIATION *Gradacé&o

*Gradacao Efeitos a Sadde *Gradacao Qualitativa de Exposicdo

Nenhum contato com o agente ou desprezivel
Contatos esporadicos com o agente

Contato frequiente ¢/ o agente a baixa concentracéo
Contato freqliente ¢/ 0 agente a altas concentracfes
Contato frequiente a altissima concentracao

Efeitos reversiveis e pequenos

Efeitos reversiveis a salide, preocupante
Efeitos severos a salude, preocupante

Efeitos irreversiveis a salide, preocupante
Ameaca a vida, lesao incapacitante ocupacional

A WINE O‘ Categoria
AWIN[F o‘ Categoria
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2 <]

4

VIRTUAL MACHINE
ANALISE QUALITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS POR PLIG‘ONICI)']_HA
FUNCAO )
o . Setor de Trabalho: Area . N°
Empresa: Virtual Machine Ltda Administrativa Funcéo: Caixa Emp:. 02

Descricdo da atividade: Recebimento de pagamentos referente a hora de uso das maquinas da Lan
House e cadastramento de novos clientes.

Medidas de Prevencéao
Agentes Tipo Fonte *Gradacao e Controle Existentes
Cilaners Efeitos Exposicao EPI EPC
.. Nao .
Fisico Identificado Inexistente -- - -- --
_ Nao .
Quimico Identificado Inexistente -- - -- --
. Nao .
Bioldgico Identificado Inexistente -- -- -- --

Fonte: AIHA — AMERICAN INDUSTRIAL HYGIENE ASSOCIATION *Gradacé&o

*Gradacao Efeitos a Sadude

*Gradacao Qualitativa de Exposicdo

Efeitos reversiveis e pequenos

Nenhum contato com o agente ou desprezivel

Efeitos reversiveis a salide, preocupante

Contatos esporadicos com o agente

Efeitos severos a saude, preocupante

Contato frequiente ¢/ o agente a baixa concentragéo

Efeitos irreversiveis a salide, preocupante

Contato freqliente ¢/ o0 agente a altas concentragfes

NIMILNIEIe] Categoria

Ameaca a vida, lesdo incapacitante ocupacional

IS [eY Categoria

Contato fregliente a altissima concentracéo
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[
B v wowe ANALISE QUALITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS POR PL,C‘ONI(I)‘ZHA
IE FUNCAO '
v/ : Setor de Trabalho: Area . . No
Empresa: Virtual Machine Ltda assisténcia Funcéo: Auxiliar Geral Emp:. 07

Descricdo da atividade: Auxilia na execucdo de servigos na area de limpeza auxilio aos clientes e
servicos técnicos.

Medidas de Prevencéao

Agentes Tipo Fonte *Gradacao e Controle Existentes
Geradora : —
Efeitos Exposic¢éo EPI EPC
. Nao .
Fisico Identificado Inexistente -- -- -- --
_ Nao .
Quimico Identificado Inexistente -- -- -- -
. Nao .
Bioldgico Identificado Inexistente -- -- -- -

Fonte: AIHA — AMERICAN INDUSTRIAL HYGIENE ASSOCIATION *Gradacé&o

*Gradacgéo Efeitos a Saude *Gradagéao Qualitativa de Exposicéo

Nenhum contato com o agente ou desprezivel
Contatos esporadicos com o agente

Contato frequiente ¢/ o agente a baixa concentracéo
Contato freqliente ¢/ o agente a altas concentracfes
Contato frequiente a altissima concentracao

Efeitos reversiveis e pequenos

Efeitos reversiveis a salide, preocupante
Efeitos severos a salde, preocupante

Efeitos irreversiveis a salde, preocupante
Ameaca a vida, lesdo incapacitante ocupacional

A WINEP O‘ Categoria
AN o‘ Categoria
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Im VIRTUAL MACHINE "
!K ANALISE QUALITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS POR PLQONIC;HA
FUNCAO '
o . Setor de Trabalho: Funcéo: Ne
Empresa: Virtual Machine Ltda Lanchonete Atendente/Balconista Emp:. 03

Descricdo da atividade: Executa servigcos de atendimento aos clientes e organizacéo dos alimentos
comercializados no local.

Agentes

Fisico

Quimico

Bioldgico

Medidas de
Tipo Fonte Geradora *Gradacao Prevencao e
Controle Existentes
Efeitos | Exposicdo EPI EPC
Nao Identificado Inexistente - - -
Nao Identificado Inexistente - - -
Nao Identificado Inexistente - - -

Fonte: AIHA — AMERICAN INDUSTRIAL HYGIENE ASSOCIATION *Gradagé&o

o o

= =

@ *Gradacao Efeitos a Sadude 158 *Gradacao Qualitativa de Exposicéo

© ©

@) @)

0 | Efeitos reversiveis e pequenos 0 | Nenhum contato com o agente ou desprezivel

1 | Efeitos reversiveis a salde, preocupante 1 | Contatos esporadicos com o0 agente

2 | Efeitos severos a saude, preocupante 2 Contato freguente ¢/ 0 agente a baixa
concentracéo

L L, Contato freqliente c/ o agente a altas

3 | Efeitos irreversiveis a salde, preocupante ~
concentracdes

4 | Ameaga a vida, lesdo incapacitante ocupacional 4 | Contato freqliente & altissima concentracéo
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m VIRTUAL MACHINE PLANlLHA
IK ANALISE QUALITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS POR NO: 05
FUNCAO )
s . Setor de Trabalho: Area de Funcéo: Personal Ne
Empresa: Virtual MavhinelLtda assisténcia Trainer Emp:. 02

Descricdo da atividade: Acompanha e monitora os usuarios da Lan House em ginastica laboral antes
de longos periodos de acesso as maquinas do estabelecimento

Agentes Tipo

Medidas de Prevencéao

Fisico N&o Identificado

Quimico Néo Identificado

Eilellelol[eleM8 N&o Identificado

Fonte Geradora *Gradacéo e Controle Existentes
Efiito EXpOsicao EPI EPC
Inexistente -- -- - -
Inexistente -- -- -- -
Inexistente -- -- -- -

Fonte: AIHA — AMERICAN INDUSTRIAL HYGIENE ASSOCIATION *Gradagéo

*Gradacao Efeitos a Saude

*Gradacgao Qualitativa de Exposic&o

Efeitos reversiveis e pequenos

Nenhum contato com o agente ou desprezivel

Efeitos reversiveis a salide, preocupante

Contatos esporadicos com o agente

Efeitos severos a salde, preocupante

Contato freqilente c/ o agente a baixa concentracdo

Efeitos irreversiveis a salde, preocupante

Contato freqliente ¢/ o0 agente a altas concentracfes

SOl Categoria

Ameaca a vida, lesdo incapacitante ocupacional

INIMINIESIeY Categoria

Contato freqliente a altissima concentracédo

13- CRONOGRAMA DE ACOES
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PPRA - Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais

n Planejamento anual de ac6es do PPRA
Acdes do Programa e e ——————

2007
Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez Jan

Apresentagdo do PPRA aos
empregados

Treinamento de CIPA X

Treinamento sobre uso de E.P.I. X X

Palestra Educativa sobre
Ergonomia

Treinamento de 5S

Legenda

‘ Més programado

GO [ W(N|F

14- ENCERRAMENTO

Este documento PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, elaborado por
Carlos Alexandre de Almeida, em 04 de Fevereiro de 2008, contendo 17 paginas, inclusive
esta, formalizado através das assinaturas identificadas abaixo.

Carlos Alexandre de Almeida
Técnico de Seguranga do Trabalho
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