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1 - REFERENCIAS TECNICAS E LEGAIS

e Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 — Altera o Capitulo V do Titulo Il da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranc¢a e Medicina do Trabalho.

e Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978 — Aprova as Normas Regulamentadoras — NR —
do Capitulo V do Titulo Il, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativas a Seguranca e
Medicina do Trabalho, e suas subsequentes modificacdes (tendo como base: portaria n° 24,
de 29 de dezembro de 1994, do Ministério do Trabalho e Emprego — Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional e Portaria n° 8, da SSST/MTE, de 08 de maio de 1996,
republicada em 13 de maio do mesmo ano, estabelece a obrigatoriedade por parte das
empresas, da elaboracdo e implementacdo de um Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) — NR 7).

e Convencdo N° 161 da OIT — Servicos de Saude no Trabalho. Ratificada pelo Governo
Brasileiro em 18/05/1990.

e Resolugdo N° 171 da OIT — Programa de Vigilancia do Ambiente de Trabalho e & Saude
dos Trabalhadores.

¢ Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA) da Unidade.

2 - OBJETIVO

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) tem como objetivo a

promocdo, prevengdo e preservacdo da salde dos empregados da Empresa Virtual

Machine.

| 3- DIRETRIZES

3.1. A Empresa deve estabelecer diretriz, visando a prevencgao rastreamento e diagnoéstico

precoce dos agravos a saude do trabalhador.
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3.2. O PCMSO deve ser planejado e implantado com base nos riscos a saude dos
trabalhadores, especialmente os identificados nas avaliagbes previstas no Programa de

Prevencédo de Riscos Ambientais (PPRA) e demais Normas Regulamentadoras.

3.3. A Empresa devera custear, sem 0nus para o empregado, todos os procedimentos
relacionados ao PCMSO.

4 - RESPONSABILIDADES

4.1. Compete ao empregador:

egarantir a elaboragdo e efetiva implementacdo do PCMSO, bem como zelar pela sua
eficacia,

eindicar, dentre os médicos do trabalho dos Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) da Unidade, um coordenador responséavel pela
execucao do PCMSO.

4.2. Compete ao médico coordenador do PCMSO:

e elaborar e atualizar, anualmente, o PCMSO obedecendo a um planejamento em que
estejam previstas as acoes de Saude a serem executadas durante o ano, devendo estas ser
objeto de Relatério Anual (elaborado até 31 de janeiro do ano seguinte).

¢ realizar os exames medicos previstos no PCMSO ou indicar, formalmente, profissional (s)
médico (s) do trabalho para sua execucao;

¢ indicar profissionais e / ou entidades devidamente capacitados, para a realizacdo dos
exames complementares previstos no PCMSO.

4.3. Compete ao trabalhador:

e Atender a todas as etapas obrigatorias dos exames ocupacionais.

5 — DESENVOLVIMENTO DO PCMSO
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5.1. O PCMSO deve conter acdes de Promoc¢ao da Saude Ocupacional.

5.1.1 Desenvolver acOes de educacdo para os empregados sobre agravos a saude

relacionados aos riscos ocupacionais.

5.2 O PCMSO deve conter acdes de prevencdo e detec¢cdo precoce de agravos a saude

relacionados ao trabalho.

5.2.1 Imunizacgéo contra doengas infecto-contagiosas relacionadas aos riscos ocupacionais.

5.2.2 Exames Médicos Ocupacionais:

a) Admissional;

b) Periddico;

c) De retorno ao trabalho;

d) De mudanca de funcéo;

e) Demissional;

Nota: Para exames demissionais deverdo ser realizados todos 0os exames complementares

para afastar a exposicao aos riscos identificados no PPRA.

5.2.3 O PCMSO devera conter controle da exposi¢cdo ocupacional aos agentes fisicos
conforme Quadro Il - anexo | da NR 7.

5.2.4 O controle da exposicao ocupacional aos agentes quimicos sera desenvolvido,
considerando-se os parametros estabelecidos no Quadro I, anexo |, da NR 7.

5.2.5 O controle da exposicado ocupacional a outros riscos sera desenvolvido, considerando-

se 0s parametros estabelecidos no Quadro Il, da NR 7.

5.2.6 Os exames complementares relacionados com 0s Grupos de Exposicdo — (Funcgéo /
Local de Trabalho) devem considerar a Planilha de exames complementares conforme item
9.1.
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5.3 O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as acfes de
saude a serem executadas durante o periodo de vigéncia, devendo estas serem objeto de

relatorio anual.

6 - PROCEDIMENTOS

6.1 Para Exames Médicos Ocupacionais:

6.1.1 Para cada Exame Médico Ocupacional realizado, previsto no item 7.2.2, o médico

emitira o Atestado de Saude Ocupacional (ASO), em 2 (duas) vias.

6.1.1.1 A primeira via do ASO ficara arquivada no local de trabalho do empregado, inclusive

frente de trabalho ou canteiro de obras, a disposi¢do da fiscalizacdo do trabalho.

6.1.1.2 A segunda via do ASO serd obrigatoriamente entregue ao empregado, mediante
recibo na primeira via. Recomenda-se fazé-lo por ocasido do exame clinico ( na presenc¢a do

médico).
6.1.1.3 Quando o local de trabalho do empregado for fisicamente diferente do local onde é
mantida a sua documentacdo funcional ou a critério do Médico Coordenador do PCMSO

podera ser emitida uma 32 via do ASO.

6.2 O ASO devera conter, no minimo:

a) o nome completo do trabalhador, o nimero de registro de sua CTPS ou outro documento

de identidade oficial e seu cargo;

b) os riscos do trabalho, avaliados no PPRA, qualitativa ou quantitativa ou a auséncia deles

na atividade do empregado.

¢) a indicagao dos procedimentos medicos a que foi submetido o empregado, incluindo os

exames complementares e a data em que foram realizados.
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Nota: Nao deverao ser registrados no ASO os resultados dos exames complementares. Os
resultados dos exames complementares devem ser arquivados no prontuario médico ou de

saude.

d) a definicdo de apto ou inapto para o cargo especifico que o empregado vai exercer, exerce

Ou exerceu.

e) o nome do Médico Coordenador, com o respectivo niumero do registro no Conselho

Regional de Medicina.

f) o nome e a inscricdo no Conselho Regional de Medicina do médico encarregado do

exame, seu enderego ou forma de contato e sua assinatura.

6.3 Para os Exames Complementares com resultados de IBE, tipo EE ou SC+, alterados:

6.3.1 Sendo verificada, através da avaliagdo clinica do empregado e / ou dos exames
constantes do Quadro | NR-7, apenas exposicédo excessiva (EE ou SC+) ao risco, mesmo
sem qualquer sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do local de

trabalho, ou do risco, até que esteja normalizado o indicador bioldégico de exposi¢do e as

medidas de controle nos ambientes de trabalho tenham sido adotadas.

6.4 Para Doencas Ocupacionais:

6.4.1 Sendo constatado ocorréncia ou agravamento de Doencas Decorrentes do Trabalho
(Doencgas Profissionais, Doencas do Trabalho ou Doencas Relacionadas ao Trabalho), o
Médico Coordenador do PCMSO devera:

a) Providenciar a emissdo da Comunicacdo de Acidente do Trabalho (CAT), segundo

instrucdo normativa do INSS;

b) indicar, quando necessario, o afastamento do trabalhador da exposi¢cdo ao risco, ou do

trabalho;
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c) encaminhar a documentacédo a Previdéncia Social para estabelecimento de nexo causal e

avaliacdo da capacidade laborativa;

d) orientar o Gerente da Empresa quanto a necessidade de adocao de medidas de controle

no ambiente de trabalho.

6.5 Para Registro e Arquivamento de Dados:

6.5.1 Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica, exames
complementares, conclusdes e medidas aplicadas, deverdo ser registrados em prontuario

clinico individual, que ficara sob a responsabilidade do médico-coordenador do PCMSO.

6.5..2 Os registros a que se refere o item 7.2.7.5 deverdo ser mantidos por periodo minimo
de 20 (vinte) anos a contar do desligamento do empregado. Se 0 empregado exerceu suas
atividades exposto ao Benzeno, ao Asbesto (Amianto), radiacdo ionizante ou a outro possivel
agente carcinogénico (lista 1-A da IARC), os registros deverdo ser mantidos por 30 (trinta)

anos.

7 - O RELATORIO ANUAL

7.1 O Relatério Anual devera ser acompanhado de dois anexos:

7.1.1 O anexo | que devera discriminar, por setores da Empresa, 0 nimero e a natureza dos
exames médicos, incluindo avaliacbes clinicas e exames complementares, estatisticas de

resultados considerados anormais, assim como o planejamento para o préximo ano.
Nota: No preenchimento do anexo 1, serdo listados, no campo “Natureza do Exame”,

exclusivamente os exames complementares realizados devido a exposi¢cdo ocupacional

entendidos como tais, 0s previstos nos Quadros 1 e 2 da NR-7 e os sugeridos pela ACGIH.
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7.1.2 O anexo Il que devera relacionar as comunicacdes de acidente de Trabalho (CAT),
emitidas no periodo de vigéncia do PCMSO, exclusivamente, por Doencas Decorrentes do
Trabalho, conforme o Quadro IV da NR-4.

7.2 O relatério anual devera ser apresentado e discutido em reunido da CIPA, de acordo com

a NR-7 item 7.4.6.2, sendo sua copia anexada ao livro de atas daquela comissao.

8 - PLANILHA DE EXAMES COMPLEMENTARES

Tem por objetivo avaliar a exposicdo ocupacional de cada trabalhador. Identificando os
riscos ocupacionais decorrentes dos processos ou métodos de trabalho, identificacdo das
funcdes, trabalhadores expostos, descrevendo os exames e a periodicidade dos

exames, considerando grupo homogéneo de riscos.

8.1 - Planilha de exames complementares

EXAMES COMPLEMENTARES

Riscos

Local Funcéo N° i Exames Periodicidade

Emp. IElEELng Complementares | dos exames
Conforme

PPRA

Exame clinico
Emograma
VDRL

Area _ Gerente o1 Coprocultura
Administrativa -

12 Méses

Parasitologico
Raio X do

torax

Exame clinico

Area [ Emograma
Administrativa Caixa 02 _ g
VDRL
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Coprocultura 12 Méses
Parasitoldgico
Raio X do

torax

Area
assisténcia

Exame clinico
Emograma 12 Méses

VDRL

Auxiliar Geral 07 Coprocultura
Parasitologico
Raio X do

torax

Lanchonete

Exame clinico
Emograma
VDRL

12 Méses

Atendente/Balconista| 03 Coprocultura
Parasitologico

Raio X do

torax

Area de
assisténcia

Exame clinico
Emograma

VDRL

. 02 C It 12 Méses
Personal Trainer oprocultura

Parasitologico
Raio X do

torax
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9 - LISTA DE MEDICOS EXAMINADORES

Venho através desta, informa - lhe que os Médicos examinadores listados abaixo estédo

autorizados e devidamente qualificados para esta atividade.

MEDICO
Sandro Henrique de Almeida 2015
Rafael Roberto Paes 2289
Thiago Lemes 3677

| 10 - ENCERRAMENTO

Este documento PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional,
elaborado por Jodo Domingos de Almeida,em 23 de Janeiro de 2008, contendo 10

paginas, inclusive esta, formalizado através das assinaturas identificadas abaixo.

Jodo Domingos de Almeida
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