OBJETIVOS

- Conocer y emplear

adecuadamente técnicas "
X . - Cumple las responsabilidades que
fotogréficas basicas. asume libremente.

- ldentifica y respeta las normas
bésicas de comportamiento social.

3.~ Participa en actividades de su
3.- Conocer mas profundamente un
sector de la propia ciudad y sus : ggﬂlm:;aexpresen los valores
habitantes. :

2.- Desarrollar la capacidad para
entregar un mensaje utilizando
fotografias y textos escritos.

SN CON EL ESQUEMA DE ADELANTO

FICHA DE ACTIVIDAD

1.-Manifiesta apertura a las diferentes
opiniones, clases sociales y formas de
vida.

2.-Ayuda a su Patrulla en el cumplimiento
de sus responsabilidades.

3.-Respeta las normas de convivencia de
los distintos ambientes en que act(a.

4.-Manifiesta aprecio por su herencia
cuttural y se identifica con ella.

5.-Promueve en su Patrufla y en su Secci
actividades destinadas a interiorizar los
valores de su cultura.

CAMINANTE EXPLORADOR(A) GRUPO EXPRESI6N Y COMUNICACION

v Area Personal v Area Clvica
- Habilidades - Conocimiento de su

7/ Fotografia

7 Area Civica Comunidad v Periodismo
- Ciudadanfa y
Desarrollo Social

El lugar de reunién habitual de la Seccion y un sector de la
ciudad elegido previamente

Una camara fotografica por grupo, rollo de

pelicula, papel, lapiz, colacién y otros
materiales para la preparacion de la

exposicién.

Tres reuniones de Seccién, mas un dia completo

La Seccidn, trabajando en pequefios grupos
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

n se en pequefios grupos para que cada uno de ellos escoja un lugar
Durante un dia completo los grupos salen a reportear: conversan con los vecinos, fotografian los aspectos que les resulten
interesantes, recopilan anécdotas, etc. Con la informacién obtenida preparan una exposicién en fa que dan a conocer su frabajo
al resto de la Seccién. Pero para que todo resulte exitoso, deberan realizarse algunas tareas preparatorias.

Previo a la reunion en que se Inicia Ia actividad

Una vez seleccionada esta actividad por los participantes, los dirigentes o el dirigente encargado invitan a un fotégrafo,
profesional o aficionado, para que instruya a la Seccién sobre algunas nociones bésicas de la técnica fotografica. Piden
también a la Seccién que para Ia reunién en que se inicie la actividad lieven las cdmaras e implementos fotograficos que
utilizarén.

En la primera reunién

Los dirigentes explican la actividad, motivan a los participantes y presentan al fotégrafo, quien realiza un pequefio taller
explicando las nociones técnicas basicas para lograr una buena fotografia. Puede acompafiar su exposicion con algunos
de sus equipos, exhibir fotografias en las que se vea el resultado de normas correctamente aplicadas y realizar actividades
practicas con la Seccién.

A continuacién, los grupos deciden el sector donde realizaran el reportaje y seleccionan un tema o aspecto a desarrollar.
(ver recomendaciones).

' Para concluir, se determina el dia y hora del reportaje. Los grupos deciden los matenales que utilizaran para Ia salida y
distribuyen las responsabilidades.

Reporteando

El dia sefialado cada grupo se junta en el lugar y hora convenidos. Con 6a|,ma distribuyen el tiempo ¢ inician un recorrido
de observacién con el fin de "conocer” el ambiente del vecindario y determinar el estilo que daran a su trabajo (de denuncia
o critica, histérico, cémico, etc.).

Mientras mayor informacién recopilenlos grupos, mucho mejores resultaran los reportajes finales. Por ello, junto con anotar
las impresiones del grupo y tomar fotografias, es necesario conversar con los. vecinos 0 con quienes frecuentemente
visitan el lugar, averiguar su historia y recopilar anécdotas, informarse sobre los personajes habituales del sector, conocer
sus proyectos, problemas, etc.

Cada grupo puede distribuir las tareas. Mientras unos toman fotografias, otros apuntan sus impresiones y los deméas
conversan con los vecinos. Cada cierto tiempo redistribuyen los roles, asi todos participaran de una manera similar.

Durante la colocacién los grupos ordenan la informacién obtenida y evaltan el trabajo realizado con el fin de mejorario o
complementario durante la tarde.

Al finalizar este dia organizan y distribuyen las tareas necesarias para la preparacién de la exposicidn que se realizara
durante la préxima reunién.

Durante la semana

Cada grupo se preocupa de revelar el material fotografico, revisar y ordenar la informacion recopilada y decidir los
materiales necesarios para preparar la exposicion.

En la reunién posterior a la salida

Cada grupo revisa las fotografias, entrevistas y apuntes recogidos durante la salida, seleccionando el material que le
parece mas adecuado, tanto por su calidad como por su mensaje. Con este material el grupo prepara su exposicion
utilizando para ello la técnica que desee.

Luego la Seccién decide el lugar, fecha y hora en que se realizaré la exposicion, determinando la lista de invitados
y distribuyendo las tareas de montaje.

El dia de la exposicién

La Seccién se retne con suficiente anticipacién de modo que esté todo listo cuando lleguen los invitados,
evitando atrasos inecesarios que, de producirse, restaran brillo a la actividad.

La exposicion puede comenzar con unas palabras de los dirigentes 0 los participantes que permitan a los
invitados entender la actividad realizada y conocer las experiencias vividas por los grupos.




RECOMENDACIONES PARA EL MEJOR DESARROLLO DE ESTA ACTIVIDAD

c> Encaso que no sea posible contar con la presencia de un profesional para asesorar a los grupos, los dirigentes deberan explicar a
los participantes los siguientes aspectos basicos:

¥ "Objeto” es la persona, grupo, cosa o fragmento de algo que se desea retratar.
Yr Es necesario observar con detenimiento el objeto que se desea retratar para escoger su mejor angulo.

vr  Elobjeto elegido debe recibir suficiente luz, y el fotégrafo ubicarse dando la espalda al sol, evitando proyectar su sombra
sobre el objeto.

Para tomar fotografias siempre es mejor la luz de la mafiana.

Enfocar es hacer que la imagen del objeto se recoja con claridad en el visor de la cAmara fotografica,

Encuadrar es centrar en el visor de la camara fotografica la imagen el objeto elegido.

Sin desmedro que los grupos o los dirigentes puedan encontrar otros temas interesantes, sugerimos algunas posibilidades:

La Calle: Recorrer el sector observando sus casas (frontis, jardines; ropa colgada, animales domésticos, etc). Centrar su atencion
en los edificios que encuentren (cuando fueron construidos, cual es su estilo arquitecténico, quiénes los habitan, qué relacién tienen
con el resto de las construcciones del sector, etc). Evaluar el estado de pavimento y las aceras. Observar el movimiento del lugar
(locomoci6n colectiva, paraderos, cruces peatonales, etc). La Plaza: ;Es agradable y aseada?, ;hay juegos infantiles y en qué
estado?, ; hay monumentos, quiénes son o qué representan?, el cuidado de los jardines, los visitantes de la plaza, las actividades
comunitarias o hiséricas que alli se celebran, etc. La Iglesia: Observar su fachada, su estructura, su disefio, ;como es por
dentro (luz, ventanales, imagenes, altar, etc.), ; cuando fue construida?, ;como se llama?, etc. El Mercado o Feria: Distribucion

de los locales, mercaderia que expenden, presentacion y estado de los productos, condiciones de trabajo, etc. »

Es conveniente que cada grupo numere las fotografias, de esta manera podra saber quién fue el fotégrafo y qué razones tuvo
para tomarla.

Los dirigentes pueden preparar algunos estimulos para los grupos y entregarlos durante la exposicion.
Un hermoso gesto seria invitar a los protagonistas del reportaje y agradecerles su participacion y colaboracién

COMO EVALUAR ESTA ACTIVIDAD

Por ser esta una actividad que se desarrolla durante mas de una reunion de Seccién y contiene diferentes pasos importantes
para el resultado final, la evaluacién deberd llevarse a cabo tanto durante la actividad como una vez finalizada.

Durante la actividad

Debera mantenerse una evaluacion continua, tanto por parte de los participantes como de los dirigentes, lo que permitira
corregir sobre la marcha los errores que puedan presentarse y reforzar la accién que se llieva a cabo.

Al finalizar la actividad

Serd necesario revisar y discutir con calma tanto los pasos realizados durante la actividad como los resultados obtenidos,
permitiendo asi a los participantes y los dirigentes evaluar, entre otros, los siguientes aspectos:

= el nivel obtenido en el aprendizaje de técnicas fotograficas basicas,

= |a capacidad demostrada para adecuar los materiales y recursos al mensaje que se quiere entregar,
= |a creatividad demostrada a través del reportaje y del montaje de la exposicién,

= |a disposicion para conocer una realidad diferente a la propia,

= el esfuerzo dedicado a la busqueda de la informacién pertinente,

= el grado de responsabilidad demostrado en el desempefio de las tareas asumidas,

> la prolijidad y diligencia otorgada a la realizacion del trabajo y al cuidado de los materiales.

Esta misma conversacién permitir a los dirigentes descubrir las impresiones de la Seccién con respecto a la actividad
realizada. Conocer sus criticas y proposiciones posibilitara el perfeccionamiento de la actividad para realizarla en otra
oportunidad o la formulacién de nuevas actividades.




EXPEFRIENCIAS DE MI SECCION SOBRE ESTA ACTIVIDAD

Comentarios, resultados, modificaciones I I I 2 I 5 l 0 | 0 l 1

Agradecemos que después de escnbw tus expenenc:as en este recuadro fotocopies esta pagina y la envies ala
Oficina Nacional; indicando al reverso tu nombre, cargo, Grupo Scout al que perteneces y direccién completa.

Idea original de esta actividad: Luis Felipe Fantini, Chile. Elaboracién: Central de Coordinacién, REME.

. Redaccion: Loreto Gonzélez J. Hlustracion: Guillo. Las Fichas de Actividades constituyen uno de los
_ elementos del Método de Actualizacién y Creacién Permanente del Programa de Jévenes (MACPRO);
MACPRO y forman parte de las publicaciones previstas en el Plan Regional "Un Salto Adelants".
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