
2. Desarrollar habilidades para 1. Se integra  a 10s talleres  &

manualidades de su Unidad.
1. Ejercita continuamente sus

habilidades manuales.

2. Demuestra progresivamente

KHANHIWARA/PRADERA

Desarrollo de habilidades
Desarrollo personal

L O B O  CAZADORI  R E C O R R I D O  D E  L A  G A C E L A

J Habilidades manuales

Local de grupo y un lugar amplio dónde
montar el zook&ico

#f 0
::::::::::m

8 p,,
.:.x.:.:

<~.~<~.~.~<~i.~.~.~.~...........~...~ ..‘...“.‘.‘.‘....<‘<:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . :.:.:.:.:,:.:.:.:.:.:,:.::::
,.::z;:>,,.....,  . . . . . . . . . .v .;:,:,:,:;;;;;; ,.:.:.:.:.:.;:.:.....,.... . . . . .,.........<.<.<.<...<.,.

‘.‘.‘.‘.‘.‘.‘;.;;....‘.‘.‘.‘.‘.‘,’.’:’.’.’.’.’.‘.‘.‘.‘.‘...  : : : : : : : : : : : : : : : ~:.:f.:.:.:.:.:.~~~:.~  ,.<.,<,.,.,...,.,.i,.,.,,,,,.,,,,,,~,~.~.~.  Ir :,:,:,:,:<:,:,:.:,:.:,~,:  : : : : : : : : : : : : : : ;;;;;,. . . . . . . . . . . . . . . . . :.:.:+:+:.:.:

.P..... : : ‘.‘.‘.‘.‘.‘.‘.‘.....‘.‘.‘.’ ‘.‘.‘.‘.‘.‘.‘._‘.‘.‘.‘.‘.
..<<<<<.._....................... .,. ,,._____.,.,,<.,,,,,,

“““““‘~“““.“““‘..““‘..~‘~““‘~‘.‘.’.’.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.: . . . . . . . . ..<........
. . . . . . . . . . . . . . ,......  . ...<.. ,..............  . . . <........................ i..ii.,...,...... . . . . . . . . . . . .,.,.,.,.,.<............. . . . . ..\..........<<<.  :.:.:.:  . . . . . . . . ..<.............  :.~  ,.,...,.,.,.,. :.:.: .,.,.,,,,,.,.,,,.,.,.,.,.,~,,,,,,,,,,,,,,~~~~,,,,,,,,~,,~,,~,~,,,,,,~. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ~ :.:.:.:.:.:.:.:.:.::::::::::::::::::::::::::::  ~::
.~::.~~:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.~:.:.~.:.:.:.::~::::::::::::::~::~:::::::::::.:::~::::::::::~:::::::::::::::::::::::::::::::~::::::::::::::::::::::::::::.:.:.:.:.:.:.:.~.:.:.:~.:.:.:.:.::~::::::::  :.:.:.:.:.: i .~.~.~.~‘,):,):,:,~,~.,~,~,~,~,~~._~~~~~~~~
::::::::i:i:~:g::::::::.:.:.:  . . . . . . . . . . . . . . . . ../.......................................  * :: .,.,.,.,
‘Q’.‘.‘.

““.‘A.... .......... . . . . . . . . . . . . .
‘.‘.‘A’.................... . . . . . . i... CV<.  <....  . . . _........ . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . ““‘,‘,‘,‘,‘,‘,‘,‘,.,...,...,.,.,.,.,.,.,.,.,.,.,.,.,..,,.,.,.,.,.,.,.~.~.~.~.~,,,~,~,~.~,~,
.<... .._.............. ;‘,‘.‘.‘:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.~.:.:.:.:.:.:.~:  .,Y,.,.,.,.,.,.,.,.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..I.........,.,.,..... . . .:.:+:.: . . . . ..<......._............................  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..Q..

. . . . . . ..<.............................,...,.,.,.,,,.,.,,,,,.,.,.~.,. . .._.__...,,..........,..,.,,,.....,...,,,,,.,.,.,...,.,...,.,.....,...,.. . . . . . . . . ::::::::::::...........: . ..__. . . . ..__.j:::::::: ‘,.,‘,,,,,,,,,,,,,,....,
. . . . . . . . . cl. . . . . . . . . y:::::::::. . . . . . . . .::::::::: Tres a cuatro reuniones de la Sección ::;s::
.:.:.:.:. w

Por Sección y pequefios  grupos

Cuadrados de papel color en diferentes tamanos  y
grosores, tijeras, lápices de cobres, pegamento, cajas

g<$$

de carbh,  malla met#ca;  y otros  materiales para la
$$$/i$$,$

constfucción  de la maqueta del zoológico, según el
modelo disehado.
Fomeas  de las instruccjones  para amar los ani-
males, cuyo número depende de bs ejem-
plares elegidos y del número de nitos
que trabajad  en cada uno de ellos.

Son parte de esta Ficha los
Anexos Thdcos  010 al 016.
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o Lftilfzando  lat&ica de plegado manual de papel u Origami,  los niños confeccionan diferentes animales, los que instalan
en un zoolbgico  al aire Ibre disefíado por ellos mismos. La ac4vidad  finaka  con la presentación del zoológico a la
comunidad y su posterior instalacf6n en un lugar en que preste utilidad a otros niños.

Antes de fa primera reuni6n
- Con el fin de dominar la t6cnica y poder trasmitirla, los dirigentes deben practicar la confección de los animales hastaque

adquieran la habilidad suficiente.

Durante la primera reunión
- Las tareas a desarrollar durante esta reuni6n  consisten en motivar ala Unidad, practicar la t&ica, elegir el animal que

cada miembro confeccionará y decidir el lugar y formaen  que se instalari el zool6gico.  Para ello se sugieren los siguientes
pasos:
û

a

û

û

Los dirigentes o el dirigente encargado explican  la actividad y, como motivación, imitan a practicar la t6cnica  de
Orfgami. La motivación puede reforzarse con la infonnacibn  inicial que aparece en el Anexo 010.

Se di la Unidad en pequeños grupos, cuyo número dependerá de la cantidad de dirigentes capacitados de
que se disponga. Se entregan a los jóvenes hojas cuadradas de papel de color, de unos 20 x 20 cms.,  y una
fotocopia con las instrucciones de plegado del animal a confeccionar. Con la supervisibn  y ayuda del dirigente,
cada uno confecciona un animal. Se recomienda comenzar con el pato o el cisne, que aparecen en el Anexo 10,
ya que sin ser compleja, su confec&n  permite una pr&ctica  adecuada de la t6cnica.

Luego de adquirida una cierta  destreza, cada miembro de la Unidad elige el o los animales que confeccionará
para el zoológico. Con el objeto que practique durante la semana, se le entrega una copia de las instrucciones
para su confección.

La Unfdad decide la fama  y tamaño del zoológico y el lugar donde lo instalar& Puede ser una plaza cercana; el
mismo Local de Grupo, si cuenta con el espacio adecuado; o un sector de la institución en que Bste funciona.

Durante fa segunda reunfbn

- Si el ritmo de trabajo de la Unidad no es muy rápido, con anterioridad pueden programarse dos reuniones paraestaetapa.
En ella se confeccionarán los animales definitivos, se prepara&  los otros elementos del zoológico que pueden ser
guardados (jaulas, decoraci6n,  letreros, afiches, etc.) y se determiner&n  los invitados a la presentación final:
*

*

Q

û

*

Reunida la Unidad en el lugar de trabajo, se le entrega a cada partfc@ante las instrucciones para la confección
del animal correspondiente y un cuadrado de papel de color, cuyo grosor y tamaño dependerán de las dimensiones
que quiera darse a cada animal. Bajo la supervisión de los dirigentes se confeccionan los animales. Los Anexos
TOcnioos  010 al 016 contienen instrucciones para confeccionar 15 animales diferentes.

Una vez terminados, se construirán las jaulas, siempre que se haya optado por esta forma de presentarlos. Sus
tamaiIos  dependerán de las dinensiones  de los animales y de la cantidad de ellos que se ubicara  en cada jaula.

Concluidos los pasos anteriores, se confeccionarán los elementos propios del paisaje del zoológico. Esta parte
de la adfvidad  puede desarrollarse según grupos de interk unos se encargarán de los caminos, otros de las
&eas verdes, 6stos de confeccionar invitaciones, aqu4los de preparar carteles informativos sobre los animales,
etc. Todo debe quedar preparado  en la reunión anterior a aquella en que se instaM el zoológico.

Para evitar el cansancio y la desmotivación, se recomienda alternar el trabajo con cantos y danzas.
Despu& de guardar el material confeccionado, la Unidad invitará  personalmente al resto de las Unidades del
Grupo a visitar  el zoológico en el lugar, fecha y hora escogidos. La misma invitaci6n  har& cada miembro de la
Unidad asus padres, parientes, amigos, vecinos  y otras personas  que estime conveniente. Los dirigentes avfsati
a los invilados  ajenos al Grupo.

Durante la Qltfma  reunión
- Se instala el zool6gko  y se prepara la Unidad para la llegada de los visitantes.
* Deber& haber siempre un integrante de la Unidad que permanezca junto a cada  jaula o sector del zool4gico,

entregando a los visftantes  expkacfones  sobre la confecci6n  de los animales, proponiendo enseñar la
tknica  u ofreciendo ejemplares en miniatura. En lo posible, es conveniente organizar la presen

taci6n de forma que todos los niños puedan demostrar la habilfdad  y conocimiento adquiridos.
Los digentes,  como es habitual, ceden la iniciatiia  a los niiios.
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Comentarios, resultados, modificaciones
::..‘i:::&.:.:ï:::::::::::::::::::::;g$$::::::::::::::)g:::x.:.:.:.:<p,::$$::::::::::::::::::::::::::::::EL;. . . . . . .g$. . . . . . .::::::::::::;.:.:.:.:.:.:.::::::::i$$;. . . . . . .. . . . . . ..>>>5;;:.:.:.:..... . .. . . . . . ..:.:.:.:.:.:.:. . . . . . .. . . . . . .:::x.:.:.:.~::~;. . . . . . .. . . . . ..:.:.:.:::::::;:;:s.. . . . . .. . . . . . ..:.:.:.:::::::::::::::::::::s;::::::::::s:::::;;::::::::::::::::::::::::::::::::::::g$::::::::::::::::::::::.:::::

Agradecemos que despu&  de escribir tus experiencias en este recuadro, fotocopies esta pagina y la envíes a la
Oficina Nacional; indicando  al reverso tu nombre, cargo, Grupo Scout al que perteneces y dirección completa.
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Ideaorigihalde  estaactividad: Luis Felipe Fantini,  Chile. Elabwack  Central de Cootdinaci6n,  REME.
Redacción: Loreto  gonzilez.  Ilustración: Guillo.. Las Fcks &kfi&&s  constituyen uno de los

elementos del Mtodo de Actualizaci6n  y Creación Permanente del Programa de J6venes  (MACPRO);
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