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Trabalho em grupo 1 versso13

Objetivo
Aprofundar os conhecimentos adquiridos na disciplina de Administracdo Contemporanea
trazendo os conceitos para 0 mundo real.

Metodologia

Cada grupo deve ser formado por no maximo 6 alunos.

Os trabalhos serdo apresentados em sala de aula quando deve ser entregue também um
relatério escrito (impresso em papel). A nota de cada trabalho sera composta da apresentacao
e relatorio.

Relatério

Em anexo é apresentado uma estrutura indicativa do relatério do trabalho escrito com as
respectivas notas explicativas. Inclusive com o indicativo de paginas (tamanho 12).

Apresentacao

O trabalho deve ser apresentado por um dos integrantes do grupo a ser escolhido pelo
professor na hora da apresentacéo.

Tempo méximo 20 min. Maximo 5 slides.

Apresentacdo deve ter carater gerencial (sintético, objetivo, claro e despertar o interesse do
ouvinte).

Abordar os fatos mais relevantes na apresentagédo (lembrar que séo apenas 5 slides)

Estrutura Indicativa
NUmero de pag. recomendadas

1. APRESENTAQAO DA EMPRESA
1.1.  Identificacdo
1.2.  Localizacdo 1 pég.
1.3.  Evolucédo da empresa
1.4.  Descricéo da atividade

2. MICROAMBIENTE
2.1.  Ambiente de fornecedores
2.2.  Ambiente de clientes 2 pég.
2.3.  Ambiente competitivo
2.4.  Ambiente regulador

3. MACROAMBIENTE
3.1.  Ambiente econdmico
3.2.  Ambiente tecnoldgico
3.3.  Ambiente social
3.4.  Ambiente legal 2 pag.
3.5.  Ambiente politico
3.6.  Ambiente cultural
3.7.  Ambiente demografico
3.8.  Ambiente ecoldgico
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Notas explicativas

1.

APRESENTACAO DA EMPRESA
1.1.  Identificagdo: Denominacgao
1.2.  Localizacao: Sede, instalacdes fabris, etc.
1.3.  Evolugédo da empresa: Breve historia da empresa e da sua evolugédo, descrevendo
0s principais acontecimentos e a logica do seu desenvolvimento.
1.4.  Descricdo da atividade: Caracteriza¢do sumaria da atividade em que a empresa se
insere.

MACROAMBIENTE
2.1.  Ambiente de fornecedores: quais sdo 0s insumos (matéria prima, servicos,...)?
Quais séo os fornecedores? Porque?
2.2.  Ambiente de clientes: quais sdo os clientes? Como a empresa descobre o0s clientes?
2.3.  Ambiente competitivo: quais séo 0s concorrentes? Que participagéo eles possuem?
2.4.  Ambiente regulador: quais sdo os agentes que mais influenciam os negdcios da
empresa.

MACROAMBIENTE

3.1.  Ambiente econdmico: quais os fatores econémicos passados, presentes e futuros
que sdo mais relevantes para a empresa (flutuagdes cambiais, taxas de juros,
rendimentos dos investimentos, politica de impostos, etc.)

3.2.  Ambiente tecnol6gico: a empresa € de alta tecnologia? Qual a influéncia e
ameacas de novas tecnologias. Quais mudancas terdo efeito duradouro e quais sao
passageiras.

3.3.  Ambiente social: a empresa emprega muitas pessoas? Ajuda a comunidade? Como
a cultura do local afeta o negdcio?

3.4. Ambiente legal: as regulamentacdes ajudam ou dificultam o negocio da empresa?

3.5.  Ambiente politico: quais os fatores politicos passados, presentes e futuros que séo
mais relevantes para a empresa.

3.6.  Ambiente cultural: a empresa considera a cultura do local na administracéo?
Entende a cultura dos clientes e as oportunidades que surgem neste sentido?

3.7.  Ambiente demografico: como a empresa avalia os dados demograficos, como
sexo, idade, padrdes conjugais, taxas de natalidade, padrées religiosos, mobilidade
social.

3.8.  Ambiente ecoldgico: como a empresa agride o ambiente? Seus produtos agridem o
ambiente? Participa de movimentos ecoldgicos?
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