
 1

ช้ันมัธยมศึกษาปที่  6 ใบความรูที ่7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 10 
วิชา ศ 43101 เร่ือง วิวัฒนาการของดนตรี

พื้นบานลานนา   
ประกอบการสอนชั่วโมงที่ 19 

 
ประวัติและการวิวัฒนาการดนตรีพื้นบานภาคเหนือ (ลานนาไทย) 

 
                  ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน     ดนตรีพื้นบานภาคเหนือไมมหีลักฐานยนืยันแนชัด        อาจ
เนื่องมาจากไมไดรับการเหลียวแลจากผูมีอํานาจในการปกครอง     และนักวิชาการในสมัยกอน   จึง
ถูกบิดเบือน    ทําใหตกหลนสูญหายจากนกัพงศาวดารและนักประวัตศิาสตร      จึงเปนหนาที่ของ
ประชาชน แตละทองถ่ิน ที่พยายามอนุรักษสืบทอดตอกนัมาอยางงายๆ   ตามประสาชาวบานไมมี
หลักเกณฑและขอบังคับใดๆ  ประกอบกบัชาวบานลานนาสวนใหญ ประกอบอาชพีทางการเกษตร 
จึงไมไดยึดการเลนดนตรีเปนอาชีพ หรือใหความสนใจฝกหัดดนตรีอยางจริงจัง  สวนมากจะใชเพือ่
ผอนคลายอารมณและใชเสียงดนตรีเปนเพือ่นในการเดินทางไปแอวสาวหรือเดนิทางกลับเคหสถาน
ของตน     เครื่องดนตรีลานนาไดถูกกลาวถึงครั้งแรกในพงศาวดารลานชาง   (ศรีสัตตนาคนหุต)    
เมื่อประมาณพทุธศักราชที่ 13    กลาววา    พญาแถน ไดสงพวกเทวดามาบอกกลาวแนะนํา ใหผูคน
รูจักดนตรี เชน  ฆอง  กลอง  ปพาทย  พณิเปยะ  สอนเพลงกลอน   ( จอย ซอ คาว )   การฟอน    ตี
ฉิ่ง และตีฉาบเปนตน   ตอมาในพุทธศตวรรษที่ 19   หลังจากพระญามังราย ไดสถาปนาเมือง
เชียงใหมเปนราชธานี  ของอาณาจักรลานนา   พระองคทรงพัฒนาบานเมืองดานตาง ๆ  สืบเนื่องตอ
กันมา   จนกระทั่งแผนดินลานนารวมเปนสวนหนึ่งของประเทศไทย  ลานนาเคยตกอยูภายใตการ
ปกครองของอาณาจักรอื่นบาง แตไมไดทําใหสภาพความเจริญรุงเรืองทางดานศิลปวัฒนธรรมของ
ลานนาดอยลงไป   วัฒนธรรมทางดานลานนายังคงมีอยูสืบตอมาจนถึงปจจุบัน   ไมวาจะดานภาษา 
ขนบธรรมเนียมประเพณี   ศลิปะ นาฏศิลป และดนตรี      เครื่องดนตรีลานนา สวนใหญจะมี
น้ําหนกัเบา สามารถนําติดตัวไปไดงาย เชน ขลุย  สะลอ  ซึง  สวนการประดิษฐรูปราง หรือ
โครงสราง ของเครื่องดนตรีแตละชนดิ   กไ็มมีการบอกหรือบังคับไวชัดเจน วาตองกวางยาวเทาไร  
โดยจะรับเอาแบบอยางและกรรมวิธีการทําสืบตอจากบรรพบุรุษ  การบรรเลงก็เชนกนั ไมมี
กฎเกณฑที่แนชัด สวนใหญจะเปนการเลียนเสียงธรรมชาติ และเปนลํานําหรือทํานองสั้นๆ งาย ๆ 
บรรเลงกลับไปกลับมาจนพอใจ จึงจะหยุดเปลี่ยนเพลงใหม 
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ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 ใบงานที ่5   (กลุม) แผนการจัดการเรียนรูที่ 10 
วิชา ศ 43101 เร่ือง วิวัฒนาการของดนตรี

พื้นบานลานนา   
ประกอบการสอนชั่วโมงที่ 19 

 
คําสั่ง   ใหแตละกลุมศึกษาใบความรูที่ 7    แลวสังเกตประวัตแิละการววิัฒนาการของดนตรีพื้นบาน
ลานนา    วิเคราะห   วิพากษ วิจารณ  แสดงความคิดเหน็ บันทึกสรุปบทวิจารณ   
 
ช่ือกลุมที่.......ม.6/......สมาชิก1.....................................................2..................................................... 
3.............................................4………………………………….5…………………………………
5……………………………..6…………….…………….……..7……..……….………………….
8……..………………………9………………………………....10………………….……………..  
 
บันทึกสรุปบทวิเคราะห/วิจารณ ……………………………………………………………………                             
 ………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
…………………………………….....................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
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แบบประเมินการนําเสนอผลงาน  
ชื่อกลุมท่ีรับการประเมิน............................................................................................... 
เร่ือง วิวัฒนาการของดนตรีพื้นบานลานนา        หนวยการเรียนรูท่ี   10   
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  บอกววิัฒนาการของดนตรีพื้นบานลานนาไดถูกตอง 

ระดับคุณภาพ 
เกณฑ 4   

(ดีเยี่ยม) 
3  

 (ด)ี 
2  

 (พอใช) 
1  

(ปรับปรุง) 
รวม 

1. ความถูกตอง ครบถวน 
ของขอมูล 

     

2. ความมั่นใจของผูนําเสนอ      
3. ตรงตอเวลา      
4. กลวิธีการนําเสนอ      
5. ความพรอมเพรียงของกลุม      

รวมคะแนน  
 

หมายเหตุ           
 
เกณฑการประเมิน                                               ระดับคุณภาพ                  ชวงคะแนน 
ดีมาก                =          4      คะแนน                       ดีมาก                 =           16 – 20   คะแนน        
ดี                       =          3     คะแนน                        ดี                       =           11 – 15   คะแนน        
พอใช                =          2     คะแนน                        พอใช                =             6 – 10   คะแนน        
ควรปรับปรุง     =          1     คะแนน                        ควรปรับปรุง     =            1  –  5   คะแนน  
 
เกณฑการผาน       ตั้งแตระดบัพอใชขึ้นไป 
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แบบประเมินคุณลักษณะ : การทํางานรวมกับผูอ่ืน 
ชื่อกลุมท่ีรับการประเมิน............................................................................................... 
เร่ือง วิวัฒนาการของดนตรีพื้นบานลานนา        หนวยการเรียนรูท่ี   10   
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  บอกววิัฒนาการของดนตรีพื้นบานลานนาไดถูกตอง 
พฤติกรรมบงชี้  1.  การดําเนินงานยึดเปาหมายของกลุม     2.  มีปฏิสัมพันธรวมกับกลุม   3.  แสดง
ความคิดเห็นสนใจความรูสึกและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน  4. ปฏิบัติงานตามที่รับ
มอบหมาย 

ระดับคุณภาพ เกณฑ 
4  (ดีเยี่ยม) 3  (ด)ี 2  (พอใช) 1 (ปรับปรุง) 

  คุณลักษณะ :  
  การทํางาน 
รวมกับผูอ่ืน 
 

รวมกําหนด
เปาหมายของกลุม
อยางแข็งขัน 
ปฏิบัติงานตามที่รับ
มอบหมาย  และ
ขอตกลงของกลุม
จนสําเร็จ  มี 
ปฏิสัมพันธรวมกับ
กลุมดวยความเอาใจ
ใสและแสดงความ
คิดเห็นโดยคํานึงถึง
ความรูสึกของผูอ่ืน 
และยอมรับความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมกําหนด
เปาหมายของกลุม
อยางแข็งขัน  
ปฏิบัติงานตามที่รับ
มอบหมายและ
ขอตกลงของกลุม
จนสําเร็จม ี
ปฏิสัมพันธรวมกับ
กลุมดวยความเอา
ใจใสและแสดง
ความคิดเหน็ยงัไม
คํานึงถึงความรูสึก
ของผูอ่ืน และ
ยอมรับความ
คิดเห็นของผูอ่ืน
บางประเด็น 

รวมกําหนด
เปาหมายของ
กลุมอยางแข็งขัน  
ปฏิบัติงานตามที่
รับมอบหมาย
และขอตกลงของ
กลุมจนสําเร็จ มี
ปฏิสัมพันธ
รวมกับกลุมไม
คอยเอาใจใสและ
ไมแสดงความ
คิดเห็นในงาน
กลุม 

รวมกําหนด
เปาหมายของ
กลุมอยางแข็ง
ขัน แตไม
ปฏิบัติงาน
ตามที่รับ
มอบหมาย
และขอตกลง
ของกลุม  ขาด
แสดงความ
คิดเห็นและไม
ยอมรับความ
คิดเห็นของ
ผูอ่ืน 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูเปนรายบุคคล   ( คุณธรรม  จริยธรรม  )    
เร่ือง วิวัฒนาการของดนตรีพื้นบานลานนา        หนวยการเรียนรูท่ี   10   
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  บอกววิัฒนาการของดนตรีพื้นบานลานนาไดถูกตอง 
 

ระดับคุณภาพ 

คว
าม
รับ

ผิด
ชอ

บ 
 

มีร
ะเบ

ียบ
วิน

ยั 

มีสั
มม

าค
ารว

ะ 

ตร
งต
อเว

ลา
 

รว
มค

ะแ
นน

 

เลข 
ท่ี 

ชื่อ  -  นามสกุล 
 

5 5 5 5 20 

หม
ายเ

หต
 ุ

        
        
        
        
        
        
        
        
        

 
หมายเหตุ           
 
เกณฑการประเมิน                                               ระดับคุณภาพ                  ชวงคะแนน 
ดีมาก                =          4      คะแนน                       ดีมาก                 =           16 – 20   คะแนน        
ดี                       =          3     คะแนน                        ดี                       =           11 – 15   คะแนน        
พอใช                =          2     คะแนน                        พอใช                =             6 – 10   คะแนน        
ควรปรับปรุง     =          1     คะแนน                        ควรปรับปรุง     =            1  –  5   คะแนน  
 
เกณฑการผาน       ตั้งแตระดบัพอใชขึ้นไป 
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สรุปผลสัมฤทธิ์  การจัดกิจกรรมการเรียนรู    เปนคะแนนรวมรายบุคคล     
เร่ือง วิวัฒนาการของดนตรีพื้นบานลานนา        หนวยการเรียนรูท่ี   10   
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  บอกววิัฒนาการของดนตรีพื้นบานลานนาไดถูกตอง 

คะแนนสะสม  ระดับคุณภาพ 
 4 = 10 , 3 = 7.5 , 2  =  5 , 1  =  2.5 

กา
รท

ํางา
นร

วม
กับ

ผูอื่
น 

กา
รน

ําเส
นอ

ผล
งาน

 

สัง
เกต

พฤ
ตกิ

รร
ม 

 
รวม

คะ
แน

นส
ะส

ม 

คะ
แน

นเต
็ม 

เลข 
ท่ี 

 

ชื่อ  -  นามสกุล 
 
 

10 20 10  รวม  40 5 
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

 


