FORMULIR PENDAFTARAN
(Dapat Diperbanyak Sendiri)

Mohon didaftarkan sebagal peserta Kursus Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya Manusia Dalam Lingkungan
Kerja.

Nama ( dengan gelar )

Jenis Kelamin

Instansi e —————————————
Alamat L e e ——————————————————

Telp/Fax

Alamat Rumah

Telp:Fax

No.HP

Formulir Pendaftaran dapat di Fax. Pada Nomor 031-
5962066 beserta bukti transfer pembayaran.  Dan dapat
diperbanyak sendiri.

KURSUS
PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
DALAM
LINGKUNGAN KERJA

diselenggarakan oleh :
PUSAT KAJIAN TRANSFORMASI SOSIAL
(PsaTs)

Lantai IIl LEMLIT Universitas Airlangga
Kampus C Unair JI. Mulyorejo Surabaya
Telp:031-5995246, 5225248,5225247
Fax 031-5962066

PENDAHULUAN

Suatu organisas akan mencapai keberhasilan
maksimal ketika didukung oleh dua faktor, yaitu faktor
sstem keorganisasian dan faktor kualitas orang-orang yang
ada di dalam organisas tersebut. Sistem keorganisasian
pada prinsipnya adalah rumusan aturan yang dituangkan di
ddam Anggaan Dasa/Anggaran Rumah Tangga
(AD/ART). Dadam  perspektif ~ modern,  sistem
keorganisasian tersebut hanya akan bisa berlaku secara
efektif dan berhasil ketika ditunjang oleh kualitas dan
kapasitas orang-orang di dalam organisasi.

Dimens kapasitas SDM (Sumber Daya Manusia)
merupakan unsur fundamental dalam kesuksesan suatu
organisasi. Kapasitas SDM médliputi tiga dimens sumber
daya, yaitu pengetahuan (knowledge), keahlian (skills), dan
komitmen (commitment). Jika ketiga kapasitas ini dimiliki
oleh SDM di daam suatu organisas maka akan
memberikan kekuatan, efektifitas dan jaminan kesuksesan
organisas.

Berdasarkan pada ha tersebut PsaTS Unair
Surabaya sebagal lembaga pemberdayaan manusia dan
demokratisas mengadakan progam Kursus Peningkatan
Kapasitas SDM Dalam Lingkungan Kerja (Course of
Capacity Building for Human Resource in Work
Environment). Kursus ini akan memberikan andil terhadap
peningkatan kuaitas SDM dadam organisas yang
merupakan  unsur  fundamental dalan  menunjang
kesuksesan organisasi.

TUJUAN

1. Meningkatkan kesuksesan organisasional melaui
peningkatan kapasitas SDM dalam lingkungan kerja.

2. Menciptakan SDM dalam organisas yang mempunyai
kapasitas modern dan efektif

3. lkut berperan dalam program pemberdayaan manusia
Indonesia yang berada dalam jalur pelayanan publik
(public servant)



MANFAAT

Manfaat dari Kursus Peningkatan Kapasitas SDM Dalam

Lingkungan Kerja secara garis besar adalah :

1. Peserta kursus dapat mengembangkan pengetahuan
mengenai  keorganisasian dan pelaksanaan tugas-
tugasnya.

2. Pesarta mengembangkan keahlian dalam bidang
berorganisas dari perumusan kebijakan, implementas
dan proses.

3. Peserta akan termotivas dalam pelaksanaan tugas-tugas
karena beka pengetahuan dan ketrampilan yang
diperoleh.

4. Memberikan kekuatan mental secara personal sehingga
terbangun komitmen dalam bertugas.

METODE KURSUS

Kursus ini menggunakan metode empowering of human
resource dimensions (pemberdayaan dimens-dimens
SDM). Metode kursus ini mengolah dimens pengetahuan,
keahlian dan komitmen dari setiap peserta melalui aktivitas-
aktivitas diskursus wawasan, smulas spesfik, dan
psikologis (motivasi).

Aplikas kursus secara garis besar adalah sebagai berikut :
Pada dimensi pemberdayaan pengetahuan, kursus akan
melaksanakan aktivitas diskursus dan mengembangkan
jaringan informasi. Dimens ini meliputi pengalaman
organisas  lain, pengetahuan spesifik  mengenai
keorganisasian, demokrasi, pemberdayaan, dan sosia
kemasyarakatan.

Pada dimens keahlian, kursus melaksanakan aktivitas
smulas kerja dengan menggunakan kasus-kasus
spesifik (berdasarkan hasil pengalaman peserta) dan
pengembangan strategi melalui rumusan praktis.

Pada dimens komitmen, kursus melaksanakan aktivitas
pengembangan motivas mealui berbagai  kegiatan
psikologis (N’ ach)

PESERTA

Secara khusus kursus ini dibuka bagi para pelaksana
pemerintahan, seperti SDM di daam Bappeda, Dinas
Sosia, dan departemen-departemen terkait pemerintahan.

PENDAFTARAN DAN KONTRIBUSI PESERTA

Pendaftaran paling lambat 09 September 2006. Kontribus
untuk tiap peserta Rp. 1.300.000,00 (satu juta tiga ratus
rupiah). Dan menyerahkan pasfoto 3x4 berwarna 2 lembar.

FASILITASUNTUK PESERTA

1. Peserta berhak memperoleh semua makalah yang
diberikan para penatar

2. Peserta aktif akan menerima sertifikat sebagal peserta
kursus

3. Seminar kit, snack dan konsums disediakan oleh
penyelenggara

WAKTU DAN TEMPAT

Kursus Peningkatan Kapastas SDM  Dalam
Lingkungan Kerja (Course of Capacity Building for
Human Resource in Work Environment) diselenggarakan
pada:
Hari . Selasa- Kamis
Tanggal : 12 — 14 September 2006
Waktu : 08.00 — 15.00
Tempat : Ruang Sidang LEMLIT UNAIR
Kampus C Unair J. Mulyorejo Surabaya 60115
Telp:031-5995246, 5225248,5225247
Fax 031-5962066

MATERI

Materi berkaitan dengan bidang-bidang spesifik dalam
materi kursus yang meliputi tiga dimensi empowering of

human resource dimensions, yaitu pengetahuan, keshlian
dan komitmen :

Dimensi Pengembangan Pengetahuan (Knowledge)

1. Pemberdayaan sosiad masyarakat dan pendekatan
kemanusiaan
Strategi anti korups
Mangjemen Konflik dan Resolusi Konflik
Nilai-nilai demokras bagi pelaksanaan tugas
Sense of Crisis dan Kepekaan Sosial

aswd

Dimensi Pengembangan Keahlian (Skills)

Keahlian Individual

1. Mangemen jaringan (network management)

2. Teknik Lobi dan Negosias (Technique of Lobbying
and Negotiation)

3. Teknik Mangiemen Emos (Emotion Management)

4. Teknik Mangemen Waktu (Time Management)

5. Komunikas dalam lingkungan kerja
(Communication in work environment)

Keahlian Tim

1. Kepemimpinan kerja (leadership in work)

2. Kerjasama positif dalam tim (positive cooperation
in team)

Dimensi Pengembangan Komitmen (Commitment)

1. Kemauan berprestas (Need Achievement — N’ ach)

2. Kamu bisa jika kamu berpikir bisa (You can if you
think you can)

PELAKSANA DAN TEMPAT PENDAFTARAN

Pelaksana kegiatan kursus ini adalah :

PUSAT KAJAN TRANSFORMASI SOSIAL (PsaTS)
Lantai 111 LEMLIT Universitas Airlangga
Kampus C Unair J. Mulyorejo Surabaya 60115
Telp:031-5995246, 5225248,5225247 Fax 031-5962066
Rek. BNI KC UNAIR Surabaya No. 0105593739
(atas nama Arie Ratna Agustien)

Untuk keperluan pendaftaran bisa berhubungan dengan :
1. Ningsh (081803213303)
2. Nike (08155220090)
3. Arie  (08179346449)



