Propuesta de marco de competencias para el trabajo.

Nota: las siguientes competencias fueron extraidas del plan de estudios de las
licenciaturas en Docencia y Pedagogia que se imparten en la Escuela de Estudios
Superiores de Jonacatepec y en la subsede de Tepalcingo, de la Universidad Auténoma
del Estado de Morelos. Se realiz6 un cuestionamiento al estudiantado préximo a egresar
sobre cudles competencias del perfil de egreso iban a emplear durante el ejercicio de sus
funciones laborales. El alumnado menciond que las competencias que mas iban a
emplear serian las Habilidades para el trabajo en forma colaborativa y su Capacidad
creativa.

La propuesta que se presenta a continuacion surge de los programas de estudios de
ambas licenciaturas, se trata de competencias afines a las escogidas por lo que se
proponen siguiendo las elecciones del estudiantado.

Competencias tedrico-practicas requeridas por los egresados para el
ejercicio de funciones laborales

1. Habilidades para el trabajo en forma colaborativa (Competencia elegida del
programa de Pedagogia).

2. Proyecta y desarrolla acciones educativas de caracter interdisciplinario, a
partir del diagndstico socioeducativo para generar aprendizajes significativos
(Competencia especifica, programa de Pedagogia).

3. Interactua social y educativamente con diferentes actores de la comunidad, a
partir del reconocimiento de su cultura y el andlisis de sus necesidades socio
politicas, para favorecer los procesos de desarrollo comunitario. (Competencia
especifica, programa de Pedagogia).

4. Colabora como profesional de la educacion en las demandas y necesidades
sociales con una perspectiva de la complejidad y anteponiendo siempre una
postura ética. (Competencia especifica, programa de Pedagogia).

5. Capacidad de expresion y comunicacion (Competencia Social, programa de
Docencia).

6. Participacion con responsabilidad social (Competencia Social, programa de
Docencia).

7. Capacidad para organizar y planificar el tiempo (Competencia Social,
programa de Docencia).

8. Habilidades interpersonales (Competencia Social, programa de Docencia)
9. Habilidad para trabajar en contextos culturales diversos (Competencia Social,
programa de Docencia).

10. Capacidad creativa (Competencia elegida del programa de Docencia).

11. Valora los procesos creativos e innovadores que permiten proponer
alternativas de abordaje a las necesidades educativas de la sociedad,
respetando los saberes y contextos sociales. (Competencia especifica,
programa de Pedagogia)

12. Planea y disefia estrategias de aprendizaje a través del diagndstico del
contexto educativo implementando técnicas y estrategias didacticas para las
actividades académicas teorico-practicas. (Competencia especifica, programa
de Docencia).




13. Reconoce las distintas manifestaciones culturales a través de la
multiculturalidad como elemento de desarrollo social para implementar un
aprendizaje inclusivo. (Competencia especifica, programa de Docencia).

14. Disefa proyectos educativos mediante la administracién y gestion educativa
para su implementacion en contextos escolares. (Competencia especifica,
programa de Docencia).

Fuente: elaboracion propia a partir de los programas de estudio



