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1 Objetivos

Dar aconocer d dumno las nuevas tecnologias y técnicas de fabricacion que se pueden utilizar
actualmente para obtener la mayor productividad y flexibilidad en & entorno industrid.

Promover en d aumno laraciondizacion en latoma de decision de las técnicas'y tecnologias a
emplear en cada caso, potenciando @ sentido empresarial que debe tener un ingeniero.

Degtacar laimportancia de la tecnologia de lainformacién como herramienta fundamentd enla
fabricacion moderna

2 Metodologia
Exposicion en clase por parte del profesor de lateoriay casos practicos sacados de la industria.

Informacién bésica en forma de copia de las transparencias utilizadas, suministradas por € profe-
sor.

Bibliografia de consulta

Proyeccion de videos

Vidtaaempresa

Realizacion de trabajos en grupo por parte de los dumnos

Laasgnatura tendrd una parte tedrica explicada en clase por d profesor y una parte de practicas
en las que los dumnos redlizaran trabgj os en grupos. Los grupos estaran formados por 50 6
aumnos cada uno.

Los trabgjos se desarrollaran por cada grupo en casa, parala posterior entregay correccion por
parte del profesor, en aguin caso se resolveran y debatiran en clase con exposiciones por parte
de cada uno de los grupos.

El aprobado de las practicas o trabgjos es condicidn necesaria para aprobar |a asignatura.

3 Evaluacion

Seredizaraun gercicio tipo test durante € desarrollo del curso y se redizara un examen find
compuesto por preguntas tedricas, limitandose € tiempo y espacio destinado a su respuesta.

Lanotafind ser&
1. - notadd examen find: 80%
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2. - notadel gercicio: 5%
3. - nota de trabgjos en grupo: 15%

4 Programa
1. - Introduccion
1.1. Entorno indugtrid actud
1.2. Definicidony objetivos CIM
1.3. Nivelesy componentes CIM
1.4. Inversonesy beneficios
2. - Etapasdel CIM
2.1. Smplificacion
2.2. Automatizacion
2.3. Integracion
3. - Smplificacion
3.1. Beneficios de lasmplificacion
3.2. Deficiencias actuales dificultades parala smplificacion
3.3. Técnicas de Smplificacion relativas
3.3.1 Al producto
3.3.2 A los procesos
3.33A lagegtion
4. - Técnicasy tecnologias CIM
4.1. Sstemasintegrados de gestion
4.2. Ingenieriasmultanea (Sl)
4.3. Disefio adistido por ordenador (CAD)
4.4. Fabricacion asistida por ordenador (CAM)
4.5. Tecnologia de grupos (TG)
4.6. Control directo de la maguina herramienta (NC/DNC)
4.7. Robots
4.8. Sistema de recogida de datos en planta (SFDC)
4.8.1. Cédigos de barras
4.8.2. Reconocimiento de voz
4.8.3. Vigon atificid
4.9. Automatizacion transporte interno y dmacenge
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4.9.1 Vehiculos autoguiados (AGV)

4.9.2 Almacengey recuperacion automaticos (AS/RS)

4.10. Fabricacion flexible (FMS)

4.11. Arquitectura de ordenadores 'y Sistemas de comunicaciones

5. - Desarrollo eimplantacion de CIM

5.1. Fases de desarrollo e implantacion
5.2. Los recursos humanos

5 Bibliografia
-Direccion de la produccion, Jay Heizer.Barry Render . Prentice Hall
-Computer Integrated Manufacturing, A.W. Scheer. Springer Verlag

-JT

Factory revolution, Hiroyuki Hirano. Productivity

-Fabricacion asistida por ordenador-CAM, R. Ferre Masip. Productica Mancorbo

-Como y cuando aplicar un robot industrid, D. Audi Piera. Productica Mancorbo

-CIM El renacimiento de lafabrica, Andersen Consulting. APD. Seminario para directivos
-Lafabricaflexible, R. Ferre Masip. Productica Mancorbo
-A revolution in manufacturing The SMED Systemn, Shingeo Shingo. Productivity

-Kai
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