EVANGELISMO INTEGRADO

DIVISION NORTE-AMERICANA

DISTRITO  MISSISSIPPI

PRESENTADO

POR EL TEOLOGO

NILTON CESAR GARCIA

SEPTIEMBRE DEL 2002

INDICE

5Desafío


6Evangelismo Integrado.


6¿Qué dice la Biblia?


6¿Qué dice el Espíritu de Profecía?


9Plan de Acción.


9Organización de la iglesia


9Pasos a seguir en la realización del evangelismo integrado en la iglesia local:


9Planeamiento


10Motivación e inspiración


10Entrenamiento


11Como realizar las campañas de Evangelismo


11Campaña de Evangelismo en los Pequeños Grupos


12Campana de Evangelismo en la Iglesia


13Programa de Evangelismo


13En la iglesia


14En el Pequeño Grupo


15Parejas Misioneras


15Porque organizar parejas?


15Formación de parejas


16¿Cuál es el trabajo de la pareja?


16¿Cómo la pareja puede conseguir interesados?


17Pequeños Grupos


17Es un principio bíblico


17Es el plan de Dios para la iglesia en el tiempo del fin


17Objetivos de los pequeños grupos


18Que son pequeños grupos?


18¿Cómo es el programa de los pequeños grupos?


20Orientaciones del Espíritu de Profecía


23Pasos para la Implantación de los Pequeños Grupos


23Principios Generales


231. Para las iglesias grandes:


232. Para las iglesias pequeñas:


23Este pensamiento presenta los dos objetivos principales de los grupos pequeños:


24¿Qué son los grupos pequeños?


24¿Cómo es el programa de los grupos pequeños?


2501. Preparación


25Preparación del pastor


25Preparación de la iglesia


2602. Organización


2603. Ejecución


28Líder


29Ventajas de Organizar la Iglesia en Pequeños Grupos


29Mi compromiso


30Actividades para la primera reunión del grupo pequeño:


30Reunión Semanal de los Líderes


30Reuniones Generales o Festivales de los Pequeños Grupos


30¿Qué son?


30¿Cuándo ocurren?


30¿Quiénes participan?


31¿Quién lo dirige?


31Deberes de los Dirigentes de pequeños Grupos


31Coordinador General


31Líder


31Líder Asociado


32Anfitrión


33Grupos pequeños: El Plan Divino para la iglesia


33La Nación de Israel


33La iglesia Cristiana Primitiva


33La iglesia remanente


34Predicadores Voluntarios


341. Preparación espiritual


342. Cómo presentar un sermón evangélico


353. Cómo hacer llamados


35Preparación de la campaña evangélica


351. El equipo


36Preparación del territorio


36El local de las reuniones


36¿Dónde?


36¿Cómo debe ser el local?


36La campaña evangélica


361. Publicidad


362. Programa


373. Qué hacer al terminar el evangelismo


37Conclusión


38Mi lista de interesados


38Que es el Plan?


38Que Hacer?


38Ejemplos de la Biblia.


39Coordinador de interesados


39Los deberes del coordinador


40Oración intercesora


42Visitación


42Orientación de Dios


42El ejemplo de la Biblia


43Propósitos de la Visitación


43A quien Visitar?


44Como Prepararse para la Visita


46Estudios Bíblicos


47¿Cómo hacer el llamado?


47Requisitos para ser un instructor bíblico


48Preparación del instructor bíblico


48Presentación del estudio


50Clases Bíblicas


50¿Qué es una clase bíblica?


50¿Cómo debe organizarse una clase bíblica?


50Material de apoyo


50¿Cómo obtener nombres y direcciones de interesados para asistir a las clases bíblicas?


51¿Cuál es la secuencia del programa de la clase bíblica?


51¿Cómo debe ser la presentación de la lección del curso bíblico?


51¿Cómo preparar a los alumnos para el bautismo?


52Responsabilidades del líder de la clase y de su equipo


53Revolución en la Iglesia


53La iglesia de los apóstoles


53Estas iglesias se reunían en las casas.


53La iglesia adventista primitiva


54La Iglesia del futuro


55Pasos para el cambio


57Calendario.




Desafío

1.000.000 EM ACCION

Desafiamos los miembros de la iglesia en la División Norte-Americana en la Gulf States Conference – Distrito MISSISSIPPI  a participaren del Proyecto Mundial “Go One Million”.

Nuestro Blanco

12% de los miembros involucrados en el evangelismo en todo el  territorio del Distrito.

Nuestro Propósito

Revivir la experiencia evangelistica de la iglesia primitiva a experimentar el poder del Espíritu Santo como en el Pentecostés.

Nuestra Estrategia

Evangelismo Público

Iglesias - Salones - Clases Bíblicas

Evangelismo Personal

Pequeños Grupos - Parejas - Trabajo Individual

_________ Predicadores Voluntarios

1. Realizar una campaña de evangelismo por semestre.

2. Misión Global – Abrir iglesias en lugares nuevos.

3. Dirigir Clases Bíblicas.

_________ Líderes de Pequeños Grupos

1. Dirigir una campaña de evangelismo en Pequeños Grupos a cada semestre. 

2. Ayudar en la conservación de discipulado de los nuevos miembros.

_________ Instructores Bíblicos

1. Realizar trabajo individual o de dos en dos.

2. Dar estudios bíblicos en los hogares.

_________ Obreros laicos

1. Formar grupos de oración intercesora.

2. Visitar.

3. Realizar encuestas de radio y TV.

4. Distribuir literatura.

5. Inscribir personas en los cursos bíblicos.

6. Ayudar a las personas en sus necesidades.

7. Invitar personas para los pequeños grupos y para las reuniones de evangelismo.

Cada uno participando de acuerdo con su don.

Evangelismo Integrado.

¿Qué dice la Biblia?

La Biblia destaca a la iglesia como el cuerpo de Cristo. “Porque así como el cuerpo es uno, y tiene muchos miembros, pero todos los miembros del cuerpo, siendo muchos, son un solo cuerpo, así también Cristo... Además, el cuerpo no es un solo miembro, sino muchos... Porque si todos fueran un solo miembros, ¿dónde estaría el cuerpo?” (I Cor. 12:12-19).

El apóstol Pablo define que el cuerpo tiene muchos miembros, pero todos ellos se encuentran integrados, ningún miembro trabaja por su propia cuenta, todos dependen uno de los otros. “Para que no haya desorden; sino que los miembros todos se preocupen los unos por los otros. De manera que si un miembro padece, todos los miembros se duelan con él, y si un miembro recibe honra, todos los miembros con él se gozan. Vosotros pues sois del cuerpo de Cristo, y miembros cada uno en particular” (I Cor. 12:25-27).

¿Qué dice el Espíritu de Profecía?

El Espíritu de Profecía tiene declaraciones bien definidas al respecto, señalando vez tras vez de manera armoniosa e integrada, que debemos trabajar para el cumplimiento de la Misión.

“En todas las disposiciones del Señor, no hay nada más hermoso que su plan de dar a los hombres y mujeres una diversidad de dones. La iglesia es su jardín, adornado con una variedad de árboles, plantas y flores. El no espera que el hisopo asuma las proporciones de un cedro, ni que el olivo alcance la altura de la palmera majestuosa. Muchos han recibido solamente una educación religiosa e intelectual limitada, pero Dios tiene una obra para esta clase de personas, si ellas trabajan con humildad, confiando en él”. El Evangelismo, 77.

“El secreto de nuestro éxito en la obra de Dios se hallará en el trabajo armonioso de nuestro pueblo. Debe haber acción concentrada. Todo miembro del cuerpo de Cristo debe desempeñar su parte en la causa de Dios, de acuerdo con la capacidad que Dios le ha dado. Debemos avanzar juntos para vencer obstrucciones y dificultades, hombro con hombro, y corazón con corazón”. Servicio cristiano, 95.

Hablar de EVANGELISMO INTEGRADO, no es lo mismo que decir departamentos integrados; estamos hablando de un PROGRAMA DE ACCION INTEGRADO en el cual todos los departamentos participan, ocupando cada uno su lugar, de acuerdo con el ministerio recibido.

Los dones que el Señor concedió a su iglesia tienen el único propósito de edificar el cuerpo de Cristo para el cumplimiento de la Misión que Cristo dejó a Su Iglesia.

“Cada uno debe ocupar su lugar, pensando, hablando y actuando en armonía con el Espíritu Santo de Dios. Entonces, pero no antes, será la obra un conjunto completo y simétrico”. Servicio cristiano, 94.

EVANGELISMO no es un departamento, es una actividad de la iglesia, es la vida de la iglesia, es la razón de su existencia. Todos los Departamentos o Ministerios, toda Institución debe tener como centro de su existencia la Evangelización en cumplimiento de la orden del Maestro. Entonces, cuando hablamos de Evangelismo Integrado no estamos diciendo que todos los departamentos de la iglesia tienen que integrarse al “departamento de evangelismo”, porque no existe tal departamento; estamos hablando del cumplimiento de la Misión de la Iglesia mediante un programa de Acción coordinado, en el cual cada departamento o institución, participa, ocupando su lugar de acuerdo con el ministerio recibido.

“Esta orden del mismo Señor es sencilla, hermosa y cautivantes, y es para todos sus seguidores, sean miembros, pastores o administradores: Id... enseñad... bautizad... haced discípulos. Este principio es la chispa de encendido de la misión de la iglesia y establece la norma para toda evaluación y toda medición del éxito. Afecta a todos, cualesquiera sean sus responsabilidades, sean laicos u obreros, abarca todos los aspectos de la vida de la iglesia, desde la iglesia local hasta la Asociación general, y alcanza a las escuelas, colegios y universidades, casas editoras, instituciones de salud, y organizaciones de alimentos saludables. Este compromiso está implícito, incorporado, como encapsulados, en los votos bautismales, en las declaraciones de misión, en las metas y objetivos, y en los reglamentos y estatutos de la iglesia: “Para dar testimonio de su amante salvación”, “para ayudar en la proclamación del evangelio eterno”, “para proveer el pan de vida a las multitudes” y para “fortalecerlos en su preparación para su pronto retorno”. La cuádrupla orden de ir... enseñar... bautizar... hacer discípulos resuena en todos los lugares donde los adventistas del séptimo día trabajan o se reúnen”. Reglamento Eclesiástico Administrativos de la DSA, A 10 05, p. 50.

Nunca debemos olvidar el motivo por el cual Dios nos llamó. La palabra clave que no debemos olvidar es: PARA. La iglesia existe PARA predicar el evangelio (Apoc. 14: 6,7) 

“... para que anunciéis las virtudes de aquel que os llamó de las tinieblas a su luz admirable”. 

(1 Pedro 2:9)

Nunca debemos olvidad la razón de la existencia de la Iglesia y la manera maravillosa como está organizada en su inspirada estructura; todo esto para cumplir una misión, esa misión que el Señor designó de forma definida a sus discípulos. Por este motivo, animamos a todos los miembros, pastores y dirigentes de nuestras iglesias, a considerar como punto principal de sus comisiones, el programa EVANGELISMO INTEGRADO, teniendo en consideración el Manual de la Iglesia, “El Trabajo de la Comisión de la Iglesia”. En él se define que el evangelismo debe ser el primer punto de la agenda en cada reunión de la comisión directiva. La comisión directiva de la Iglesia estudiará las recomendaciones de las Asociaciones / Misiones relacionadas con los programas y métodos de evangelización. Como segundo punto de la agenda, dice que la comisión tiene la responsabilidad de coordinar la obra de todos los departamentos de la iglesia para alcanzar el máximo de resultados positivos.

Plan de Acción.

Plan de Acción 2003 - 2005

Organización de la iglesia

El tiempo es corto y nuestras fuerzas necesitan ser organizadas para una obra más amplia.

“El secreto de nuestro éxito en la obra de Dios se hallará en el trabajo armonioso de nuestro pueblo. Debe haber acción concentrada... Debemos avanzar juntos para vencer obstrucciones y dificultades, hombro con hombro, y corazón con corazón”. SC, 95.

Pasos a seguir en la realización del evangelismo integrado en la iglesia local:

Planeamiento

• La iglesia debe conocer los planes de evangelismo sugeridos por la Asociación o Misión, que deben estar en armonía con los planes de la Unión y División.

• Reunir a la junta de la iglesia, y si es necesario, invitar a algunos líderes de más influencia, para estudiar el plan de evangelismo y adaptarlo de acuerdo con la realidad de la iglesia local.

• Estudiar el calendario de evangelismo integrado 2003 con todas las actividades y fechas especiales de las campañas y adaptarlo a la iglesia local:

a. Inicio y término de las campañas de evangelismo integrado.

b. Cuántos centros de Semana Santa y cuántos centros de predicación en la semana de cosecha. Todos los grupos pequeños deben volverse un centro de predicación durante estas campañas.

c. Número de series de evangelismo que serán realizados por laicos y por el pastor.

d. Fechas en que ocurrirá el entrenamiento de los miembros para el evangelismo.

• Definir los materiales que la iglesia usará para el trabajo.

Formar equipos de trabajo

• Movilizar a los grupos pequeños para realizar evangelismo. 

• Formar parejas misioneras para hacer visitas y dar estudios bíblicos.

• Organizar equipos de predicadores voluntarios:

a. Elegir los predicadores.

b. Elegir parejas o los instructores bíblicos.

c. Equipos de recepción.

• Organizar equipos para evangelizar nuevos lugares.

• Organizar el ministerio de la oración intercesora.

• Organizar el trabajo de las clases bíblicas donde no estuvieran funcionando.

• Ofrecer oportunidad a los que desean trabajar individualmente.

Motivación e inspiración

• Presentar el plan de evangelismo a la iglesia en un sábado por la mañana.

a. Motivar a los miembros para que la mayoría participe.

b. Entregar a los miembros la tarjeta “Mi lista personal de interesados”para que anoten cinco nombres para orar, desarrollar amistad, dar testimonio y dar estudios bíblicos.

• Orar por el plan y realizar un sábado especial de ayuno y oración, o un retiro espiritual.

Entrenamiento

• Realizar un programa de entrenamiento con el objetivo de preparar a las personas para el evangelismo.

“Muchos trabajarían con gusto si se les enseñara cómo empezar”. SC, 75.

• Puede reservarse un fin de semana para el entrenamiento o en algún período que sea la mejor para la iglesia.

• Enseñar cómo usar los materiales.

Como realizar las campañas de Evangelismo

Hay tres períodos especiales en el evangelismo durante el año.

1. Evangelismo de la semana santa, 

2. Evangelismo joven (semana de la primavera) 

3. Evangelismo de la semana de cosecha.

• Para tener suceso en las campañas de evangelismo es necesario haber un período de 3 o 4 meses para preparar los interesados.

• El coordinador de interesados debe tener disponible los nombres de interesados para fornecer a los instructores bíblicos. 

• La secretaria de la iglesia debe fornecer una lista con los nombres y direcciones de los ex-miembros para la operación rescate.

• Las series de evangelismo deben ser realizadas en la iglesia, en salones y en los pequeños grupos.

Campaña de Evangelismo en los Pequeños Grupos

1. Dividir el pequeño grupo en parejas.

2. Hacer oración intercesora por los interesados.

3. Visitarlos en sus hogares e invitarlos para el pequeño grupo.

4. Realizar seminarios para ayudar en sus necesidades.

5. Dar estudios bíblicos en los hogares.

6. Invitar los interesados para las campañas de evangelismo en el pequeño grupo.

7. Llevar los interesados a la decisión por el bautismo.

8. Continuar atendiendo los que no se decidieron.



Campana de Evangelismo en la Iglesia

1. Solicitar del coordinador una lista con los nombres de los interesados.

2. Buscar otros nombres de personas interesadas.

3. Hacer oración intercesora por ellos.

4. Designar parejas o instructores para visitar y dar estudios bíblicos a los interesados.

5. Invitarlos para a campaña de evangelismo.

6. Invitar otras personas amigas que no están recibiendo estudios para participaren de la campaña de evangelismo. 

7. Llevar los interesados a la decisión por el bautismo.

8. Continuar atendiendo los que no tomaron la decisión.

9. Cuando terminar la campaña, encaminar los interesados para los pequeños grupos y a la clase bíblica.

Programa de Evangelismo

En la iglesia

Recepción

1. Alguien en la puerta para recibir a los interesados y anotar el nombre, dirección y quién las invitó.

2. Providenciar un lugar para sentar al interesado. Si es posible dejar algún miembro a su lado para ayudarlo a encontrar los pasajes bíblicos.

Apertura

1. Cánticos – con vídeo, multimedia o folletos y CD.

2. Oración

3. Presentación de los visitantes

4. Entrega de regalos.

5. * Película “Vida de Jesús”- Para la Semana Santa

Tema de la Biblia

1. * Historia para niños – Donde no hubiera un programa especial para los niños (vídeo o persona presentando)

2. Mensaje musical

3. Sermón – Tema presentado por un predicador, o en vídeo, o transmitido por la TV ADSAT.

4. Himno de llamado – (Vídeo o cantado por alguien)

5. Llamado.

Clausura

1. Promover la reunión del día siguiente y anunciar el próximo tema.

2. Dónde fuera posible, realizar un bautismo en la última noche y hacer un llamado para que las personas sigan estudiando la Biblia.

Todo programa debe tener la duración máxima de una hora.

En el Pequeño Grupo

Recepción

1. Cánticos – Vídeo o CD con folletos.

2. Oración 

Confraternización

1. Presentar a los visitantes.

2. Entregar regalos.

3. Película “Vida de Jesús”- Para la Semana Santa.

Estudio de la Biblia

1. Tema bíblico – Presentado en forma de sermón o lección para estudio en grupo.

2. También puede ser presentado en vídeo

Clausura

1. Himno de llamado – (Vídeo o cantado)

2. Llamado

3. Oración

4. Orientación sobre el tema de la próxima reunión y despedida.

Todo programa debe tener una hora de duración como máximo.

Parejas Misioneras

Porque organizar parejas?

1. Es un principio Bíblico para la evangelización:

“Llamo a sí a los doce, y paso a enviarlos de dos en dos, dándoles poder...” (Marcos 6:7)

“Y, después de esto, designo El Señor aun otros setenta y les mando adelante de su faz, de dos en dos, a todas las ciudades y lugares adonde él había de ir” (Lucas 10:1)

2.  Es el plan de Dios para la iglesia en los días actuales.

“Era el designio del Salvador que los mensajeros del evangelio así se asociasen.” – El Deseado de Todas las Naciones, 350. 

“... Por que es que nos apartamos del método de trabajo que fue instituido por el gran Maestro? Por que es que los obreros en Su causa no son hoy enviados de dos en dos?” – Evangelismo, 74.

“Tendría mucho mas éxito la obra evangélica en nuestros días, fuera ese ejemplo mas estrictamente seguido.” – El Deseado de Todas las Naciones, 350. 

Cual la ventaja del trabajo en parejas?

“Hay necesidad de dos trabajaren juntos; pues uno puede animar al otro, y pueden aconsejar-se, orar y examinar la Biblia con el otro.” – Evangelismo, 74.

Formación de parejas

1. ¿Dónde son formadas?

• En las iglesias.

• En los pequeños grupos.

2. Cómo son formadas?

• Amigo con amigo.

• Esposo con esposa.

• Hermano con hermano.

• Uno de experiencia con otro sin experiencia.
“Ninguno fue mandado solo, mas hermano en compañía de hermano, amigo a lado de amigo.” – El Deseado de Todas las Naciones, 350.

“Así se podrían auxiliar y animar mutuamente, aconsejando-se entre sí y orando uno con otro, la fuerza de uno supliendo la debilidad del otro”. – El Deseado de Todas as Naciones, 350.

¿Cuál es el trabajo de la pareja?

• Visitar amigos, vecinos, parientes, interesados y desconocidos.

• Conquistar su amistad y confianza.

• Realizar oración intercesora por ellos.

• Ayudar en sus necesidades.

• Dar testimonio personal.

• Ofrecer literatura misionera.

• Dar estudios bíblicos. 

• Invitar para participaren de los pequeños grupos. 

• Invitar para frecuentaren la clase bíblica de la iglesia.

Las orientaciones referentes a como realizar las visitas son presentadas en el aula de “visitación”.

¿Cómo la pareja puede conseguir interesados?

1. con el coordinador de interesados.

2. O realizar encuesta de casa en casa.

a. Una buena manera de conseguir nuevos interesados es por medio de la encuesta de interese religioso. 

b. al golpear la puerta, hacer una oración silenciosa. 

c. al ser atendido presentarse y explicar la razón de la visita. 

d. Mostrar el formulario de pesquisa y dar inicio a las preguntas. 

e. Si la persona visitada demostrar interés, ofrecer la primera lección del curso bíblico

Pequeños Grupos

“La formación de pequeños Grupos como base del esfuerzo cristiano, me fue presentado por Aquel que no puede errar”. Servicio cristiano, 72.

“Formemos en nuestras iglesias grupos para el servicio”. SC, 72.

Es un principio bíblico

“Moisés organizo el pueblo en grupos. Éxodo 18:17-25.

“Jesús formó un pequeño grupo con os discípulos. Marcos 3:13-15.

“A iglesia primitiva fue organizada en pequeños grupos. Hechos 2:42-47; 5: 42.

Es el plan de Dios para la iglesia en el tiempo del fin

1. Para las grandes iglesias:

“Si hay en la iglesia grande número de miembros, conviene que se organicen en pequeños Grupos a fin de trabajar...” SC, 72.

2. Para las pequeñas iglesias:

“Si en un lugar hubiera apenas dos o tres que conozcan la verdad, organicen-se en grupo de obreros... ” SC, 72.

Objetivos de los pequeños grupos

“...a fin de trabajaren no solamente por los otros miembros, mas también por los no creyentes”. Evangelismo, 115.

Este pensamiento presenta los dos objetivos principales de los pequeños grupos:

1. Crecimiento Espiritual: 

• Oración e Estudio de la Biblia.

2. Evangelismo: 

• Confraternización - Relacionamiento y Amistad. 

• Testimonio - Ganar personas para Cristo.

Que son pequeños grupos?

• Son reuniones semanales de 3 a 12 personas que tiene por objetivo crecimiento espiritual y evangelismo.

• Las reuniones tienen la duración aproximada de una hora.

• Los grupos pueden ser formados por criterios geográficos o por afinidad.

• Pueden funcionar en una casa o salón.

• Cada grupo tiene un líder, un asociado y un anfitrión.

• Juntos, los miembros definen el día, local y horario das reuniones. 

• Cada grupo firma el compromiso el pacto de reunir-se por un período de pelo menos seis meses.

• Después de este período, pueden renovar el compromiso por más algún tempo.

• También establecen blancos de crecieren y formar nuevos grupos.

¿Cómo es el programa de los pequeños grupos?

Es fundamentado en la Biblia y en el Espíritu de Profecía.

“E perseveraban en la doctrina de los apóstolos y en la comunión, en el partir del pan y en las oraciones. Alabando a Dios y contando con la simpatía de todo el pueblo. Mientras, acrecentaba les el Señor, día a día, los que iban siendo salvos”. Hechos 2:42 e 47.

“Que pequeños grupos se reúnan al anochecer o en la mañana temprano para estudiar la Biblia por sí mismos. Tengan un período de oración a fin de que sean fortalecidos, iluminados y santificados por el Espíritu Santo. Que testimonios habéis de dar de la amorosa convivencia que mantuvisteis con vuestros co obreros en estos preciosos períodos, buscando la bendición de Dios! Cuente cada uno su experiencia en palabras simples.” Test. for the Church, 195. / MM, 1980, pág.9.

El Programa del pequeño Grupo

1.
Recepción y Loor - 10 min.

2.
Confraternización - 10 min.

3.
Presentación de los visitantes y conversa informal.

4.
Testimonio - 15 min.

5.
Planes de evangelismo del pequeño Grupo.

6.
Testimonios Espirituales y misioneros del trabajo que está sendo realizado.

7.
Evaluación de las actividades.

8.
Oración - 10 min.

9.
Agradecimientos y pedidos.

10.
Oración intercesora.

11.
Estudio da Biblia - 35 min.

12.
Participación de todos en el estudio.

13.
Aplicación del mensaje estudiado a la vida de los miembros.

14.
Apelo para todos vivieren lo que fue aprendido.

Orientaciones del Espíritu de Profecía 
sobre Pequeños Grupos a lo largo de los años

1891

“En cada iglesia deben haber grupos misioneros bien organizados para trabajar en el vecindario de esa iglesia... Cuando tales fuerzas comiencen a trabajar en todas nuestras iglesias, habrá un poder renovador, reformador y vigorizante, una reforma de enérgico poder en las iglesias, porque los miembros estarán haciendo la verdadera obra que Dios les ha dado para realizar”. Ministerio de la bondad, 112

1892

“La presentación de Cristo en la familia, en el hogar, o en pequeñas reuniones en casas particulares, gana a menudo más almas para Jesús que los sermones predicados al aire libre... o aun en salones o capillas” Obreros Evangélicos, pág. 201.

1892

“Todo grupo de obreros debe estar bajo la dirección de un jefe competente, y, siempre ha de mantenerse ante estos grupos el hecho de que han de ser misioneros en el más alto sentido del término. Tal labor sistemática, sabiamente conducida, producirá benditos resultados”. Evangelismo, 75

1893

“Jóvenes y señoritas, ¿no podéis formar grupos y, como soldados de Cristo, alistaros en la labor, poniendo todo vuestro tacto, y capacidad y talento al servicio del Maestro, para que podáis salvar almas de la ruina? Organícense grupos en todas las iglesias para hacer esta obra. . . . ¿Se organizarán los jóvenes y señoritas que realmente aman a Jesús como obreros, no sólo para trabajar en favor de los que profesan ser observadores del sábado, sino también de aquellos que no son de nuestra fe?” Servicio cristiano, 44

1894

“Vayan los jóvenes, las señoritas y los niños al trabajo en el nombre de Jesús. Únanse en algún plan de acción. ¿No podéis formar un grupo de obreros, y dedicar un tiempo para orar juntos y pedir al Señor que os dé de su gracia, y realizar una acción unificada?” Servicio cristiano, 44

1900

“Cada miembro de la iglesia debe considerar que tiene el deber especial de trabajar por los que viven en su vecindario... Invitad a vuestros vecinos a vuestra casa, y leed con ellos la preciosa Biblia y los libros que explican sus verdades”Joyas de los testimonios, vol. II, 514.

1900

“Que haya pequeños grupos que se reúnan para estudiar la Biblia en las tardes, o temprano al comenzar el día. Dispongan tiempo para orar con el fin de ser fortalecidos, iluminados y santificados por el Espíritu Santo... Como resultado de compartir el tiempo destinado a implorar por las bendiciones de Dios, podrán dar muchos testimonios acerca del establecimiento de relaciones afectuosas entre los compañeros de trabajo. En esas ocasiones, que cada uno tenga la oportunidad de compartir su experiencia con palabras sencillas.” Testimonies for the Church, 195.

1900

“Continuad trabajando con tacto y habilidad. Despertad a vuestros compañeros para que trabajen organizados en algún grupo que lleve un nombre especial, a fin de cooperar en una acción armoniosa. Conseguid que trabajen los jóvenes de uno y otro sexo que hay en las iglesias”. Joyas de los testimonios, vol. II, 504.

1902

“Organícense nuestras iglesias en grupos para servir. Únanse diferentes personas para trabajar como pescadores de hombres. Procuren arrancar almas de la corrupción del mundo y llevarlas a la pureza salvadora del amor de Cristo”. Servicio cristiano, 92.

1902

“La formación de pequeños grupos como base de esfuerzo cristiano, es un plan que ha sido presentado ante mí por aquel que no puede equivocarse. Si hay un gran número de hermanos en la iglesia, organícense en grupos pequeños, para trabajar no solamente por los miembros de la iglesia, sino por los no creyentes también” Evangelismo, 89

“Si en algún lugar hay solamente dos o tres que conocen la verdad organícense en un grupo de obreros”. Servicio cristiano, 92.

1908

“Hay muchas maneras en las cuales la juventud puede encontrar oportunidad para un esfuerzo útil. Al organizarse en grupos misioneros para una obra cristiana, su cooperación evidenciará una ayuda y un estímulo”. Ministerio de la bondad, 113.

1910

“Debe haber grupos organizados, y educados de la manera más cabal para trabajar como enfermeros, como evangelistas, como ministros, como colportores, como instructores bíblicos, para perfeccionar un carácter según la semejanza divina” Evangelismo, 75.

1910

“Organícense grupos para entrar en las ciudades. Buscad una ubicación adecuada para realizar las reuniones” Evangelismo, 75.

Pasos para la Implantación de los Pequeños Grupos

Principios Generales

“Organícense nuestras iglesias en grupos para servir” SC, 92.

Es un principio bíblico:

Moisés organizó al pueblo en grupos. Éxodo 18:17-25.

Jesús formó un grupo pequeño con los discípulos. Marcos 3:13-15.

La iglesia primitiva fue organizada en grupos pequeños. Hechos 2:42-47; 5:42.

Es el plan de Dios para su pueblo en el tiempo del fin

1. Para las iglesias grandes:

“Si hay muchos miembros en la iglesia, organícense en pequeños grupos para trabajar...”SC, 72.

2. Para las iglesias pequeñas:

“Si en algún lugar hay solamente dos o tres que conocen la verdad, organícense en grupo de obreros”. SC, 72.

¿Cuáles son los objetivos de los grupos pequeños?

“... para trabajar no solamente por los miembros de la iglesia, sino por los no creyentes también” El evangelismo, 89.

Este pensamiento presenta los dos objetivos principales de los grupos pequeños:

1. Crecimiento espiritual: Oración y estudio de la Biblia.

2. Evangelismo: Confraternización – Relación y amistad y testimonio – Ganar personas para Cristo.

¿Qué son los grupos pequeños?

• Son reuniones semanales de 3 a 12 personas que tienen por objetivo crecimiento espiritual y evangelismo.

• Las reuniones tienen la duración aproximada de una hora.

• Los grupos pueden formarse por criterios geográficos o por afinidad.

• Pueden funcionar en una casa o salón.

• Cada grupo tiene un líder, un asociado y un anfitrión.

• Juntos los miembros definen el día, local y horario de las reuniones.

• Cada grupo firma el compromiso el pacto de reunirse por un período de por lo menos seis meses.

• Después de ese período, pueden renovar el compromiso por algún tiempo más.

• También establecen blancos de crecer y formar nuevos grupos.

¿Cómo es el programa de los grupos pequeños?

Es fundamentado en la Biblia y en el espíritu de profecía.

“Y perseveraban en la doctrina de los apóstoles, en la comunión unos con otros, en el partimiento del pan y en las oraciones... Y el Señor añadía cada día a la iglesia los que habían de ser salvos” (Hechos 2:42, 47.

“Congréguense pequeños grupos en la tarde o en la mañana temprano para estudiar la Biblia. Celebren una reunión de oración para que el Espíritu Santo los pueda fortalecer, iluminar y santificar. . . ¡Qué testimonio deberían dar de la cordial relación que mantienen con sus compañeros de labor en esos preciosos momentos cuando buscan la bendición de Dios! Cada cual cuente con palabras sencillas lo que le ha ocurrido...” 

Test. for the Church, 195. / MM, 1980, p. 9.

01. Preparación

Preparación del pastor

• Estudiar el asunto en la Biblia, en el espíritu de profecía, en otros libros y otros materiales.

• Convencerse que los grupos pequeños son fundamentales para el crecimiento espiritual y para el evangelismo de la iglesia.

• Presentar el plan a los ancianos y obtener su apoyo.

• Elegir al coordinador general, que podrá ser el director misionero, un anciano u otro miembro con habilidad de liderazgo.

• Escoger los futuros líderes. Ellos serán el grupo pequeño del pastor y del coordinador general.

• Seguir los pasos sin miedo de fracasar.

“Nunca debemos pensar en el fracaso. Hemos de cooperar con Uno que no conoce el fracaso” SC, 323.

Preparación de los líderes

• La preparación de los líderes puede ocurrir en el encuentro semanal, por ocho o diez semanas; durante una semana entera, en un retiro, durante un final de semana, o como el pastor encuentre mejor.

• Dar orientaciones sobre el compromiso que cada participante del grupo pequeño debe asumir.

• Combinar con los líderes el día y el horario para la reunión semanal de entrenamiento, inspiración y evaluación, después que los grupos estuvieran funcionando.

Preparación de la iglesia

• Estudiar con la junta de la iglesia todos los detalles del plan y aprobarlo.

• Aprobar el nombre del coordinador general y de los líderes de cada grupo pequeño.

• La comisión misionera coordinará y ejecutará el plan.

• Presentar a la iglesia temas de reavivamiento durante toda una semana o en algunos fines de semana.

• Después de la preparación espiritual, presentar a la iglesia el plan de los grupos pequeños, el sábado por la mañana.

• Invitar a las personas que desean participar para inscribirse.

• El sábado por la tarde, tener una reunión con los líderes para entregar los materiales, dar las últimas orientaciones y aclarar cualquier duda.

02. Organización

• Preparar una lista con el nombre de los que se inscribieron, para que los líderes inviten a esos miembros para su grupo.

• Moisés escogió sus líderes; Jesús eligió a sus discípulos para formar su grupo pequeño. El pastor escogió sus líderes. Ahora, los líderes deben elegir a los miembros de su grupo pequeño.

• Los grupos deben ser organizados de preferencia por afinidad, pero también puede ser por región geográfica.

• No forzar a nadie. Cada uno debe tener libertad de elegir en qué grupo desea participar.

• La familia debe estar en el mismo grupo, a menos que los jóvenes quieran formar un grupo especial solamente para ellos.

• La secretaria de la iglesia debe poner a disposición la lista de los miembros para que los líderes hagan un trabajo personal, invitándolos a participar de los grupos pequeños.

• Debe prepararse una lista de los ex miembros para que los grupos pequeños realicen un trabajo especial de rescate.

• Junto con el coordinador general, el líder debe elegir al anfitrión que cederá su casa para las reuniones.

• Cada líder combina con los miembros de su grupo el día y horario de la primera reunión.

03. Ejecución

• Iniciar las reuniones.

b. Cada miembro debe firmar un compromiso de participación.

c. El compromiso puede ser por escrito y firmado o un acuerdo verbal – lo que el grupo 

encuentre mejor.

• Cada grupo puede elegir un nombre, un himno, un versículo bíblico y una bandera.

• Debe haber un período de entrenamiento y adaptación de los miembros durante cuatro u ocho semanas (sugerente).

• Sólo después de este período invitar interesados para evangelizar.

• Quiénes deben ser invitados para el grupo pequeño:

Parientes, vecinos, amigos e interesados de la iglesia, de los programas de radio y TV, del Colportaje, de las instituciones de salud, de la escuela adventista.

• Una motivación importante para conseguir nuevos miembros para el grupo es mantener siempre una silla vacía y en cada reunión orar y desafiar a los miembros para traer una visita.

• También debe haber una agenda de oración intercesora, donde serán anotados nombres de interesados y pedidos de oración.

• Crecer debe ser la meta fundamental del grupo. Cuando esto suceda dividirse en dos grupos pequeños.

• Cada grupo debe poseer sus propios blancos misioneros. Blancos de interesados, estudios bíblicos, visitación a los miembros, interesados, apartados y bautismos.

Coordinador General

• Apoyar el trabajo de los pequeños grupos.

• Providenciar materiales para los líderes.

• Ayudar en la organización de las reuniones de líderes.

• En la ausencia del pastor dirigir la reunión semanal de los líderes.

• Trabajar en armonía con el pastor, el anciano y el director misionero.

• Promover reuniones generales para testimonio, motivación  y para confraternización.

• Dirigir la comisión de los pequeños grupos.

Líder

• Dirigir la reunión semanal del grupo.

• Llevar el grupo a participar del evangelismo.

• Visitar los ausentes y ayuda-los.

• Orar diariamente por el pequeño grupo.

• Dialogar a cada semana con el asociado y con el anfitrión.

• Frecuentar semanalmente la reunión  de líderes.

Líder Asociado

• Apoyar el líder con oración.

• Dirigir la  reunión cuando el líder este ausente.

• Invitar nuevos miembros para el pequeño grupo.

• Ayudar a visitar los ausentes.

• Frecuentar la reunión de líderes. 

• Providenciar una lista con el nombre y la dirección de los miembros.

• Llenar formularios.

Anfitrión

• Ceder su casa para las reuniones.

• Providenciar acomodaciones  para todos.

• Recepcionar los miembros y visitantes cuando llegaren.

• Ayudar el líder y  asociado en lo necesario. 

Ventajas de Organizar la Iglesia en Pequeños Grupos

• Promueve el crecimiento en la relación con Dios.

• Aumenta el conocimiento y estudio de la Biblia

• Desarrolla amistad y relación de unos con los otros.

• Atiende y ayuda en las necesidades de las personas.

• Capacita a los miembros para el ministerio.

• Identifica rápidamente los dones espirituales a ser desarrollados y utilizados.

• Auxilia en el cuidado pastoral de la iglesia.

• Disminuye la apostasía y ayuda en la conservación.

• Contribuye para la formación de nuevos discípulos.

• Moviliza mayor número de miembros en la conquista de almas.

Mi compromiso

• Llegaré a tiempo a las reuniones.

• Si tengo que faltar, avisaré.

• Ayudaré al grupo a tener una experiencia positiva.

• Participaré del evangelismo

• Ayudaré para que el grupo crezca y forme un nuevo grupo.

• Nuestra reunión será ____________ (día).

• Horario: De las __ a las ___.

• El período de reuniones del grupo será de _____ meses.

Nombre ________________

Actividades para la primera reunión del grupo pequeño:

01. Recepción

02. Momentos de alabanza.

03. Confraternización y presentación de los participantes.

04. Definir día, hora y local de las reuniones.

05. Dar todas las orientaciones necesarias.

06. Firmar la tarjeta de compromiso.

07. Distribuir direcciones de los miembros de la iglesia para ser visitados e invitados.

08. Estudio de la Biblia

09. Oración.

Reunión Semanal de los Líderes

1.
La vida de un grupo pequeño depende de la inspiración e instrucción dada a los líderes en la reunión semanal o quincenal, dirigida por el pastor o por el coordinador general.

2.
Esas reuniones son de orientación, entrenamiento, evaluación e inspiración.

3.
En el sábado misionero de cada mes, algunos grupos pequeños pueden presentar un breve informe de sus actividades o dar un testimonio significativo de su grupo.

4.
Cada sábado motivar a la iglesia e invitar a los que todavía no participan a integrarse a un grupo pequeño.

Reuniones Generales o Festivales de los Pequeños Grupos

¿Qué son?

Son reuniones de inspiración, motivación, alabanza, testimonio y bautismo.

¿Cuándo ocurren?

Trimestralmente, en sábado, o cuando la iglesia encuentre mejor.

¿Quiénes participan?

Toda la iglesia. Los grupos pequeños pueden hacer un desfile y cada grupo puede testificar de cómo el trabajo está siendo desarrollado.

¿Quién lo dirige?

El pastor y el coordinador general, con apoyo de la comisión de los grupos pequeños de la iglesia.

Deberes de los Dirigentes de pequeños Grupos

Coordinador General

• Apoyar el trabajo de los pequeños grupos.

• Providenciar materiales para los líderes.

• Ayudar en la organización de las reuniones de líderes.

• En la ausencia del pastor dirigir la reunión semanal de los líderes.

• Trabajar en armonía con el pastor, el anciano y el director misionero.

• Promover reuniones generales para testimonio, motivación y para confraternización.

• Dirigir la comisión de los pequeños grupos.

Líder

• Dirigir la reunión semanal del grupo.

• Llevar el grupo a participar del evangelismo.

• Visitar los ausentes y ayudarlos.

• Orar diariamente por el pequeño grupo.

• Dialogar a cada semana con el asociado y con el anfitrión.

• Frecuentar semanalmente la reunión de líderes.

Líder Asociado

• Apoyar el líder con oración.

• Dirigir la reunión cuando el líder este ausente.

• Invitar nuevos miembros para el pequeño grupo.

• Ayudar a visitar los ausentes.

• Frecuentar la reunión de líderes. 

• Providenciar una lista con el nombre y la dirección de los miembros.

• Llenar los formularios.

Anfitrión

• Ceder su casa para las reuniones.

• Proveer acomodaciones para todos.

• Recepcionar los miembros y visitantes cuando llegaren.

• Ayudar el líder y asociado en lo que sea necesario.

Grupos pequeños: El Plan Divino para la iglesia

Los pequeños grupos siempre fueron parte del plan de Dios para Su pueblo en todas las épocas.

A la medida que el plan de la salvación se revela a lo largo de la historia, tres acontecimientos sobresalen de todos los otros en su importancia.

1. El establecimiento de la nación de Israel - El pueblo de Dios en el éxodo.

2. El establecimiento de la iglesia cristiana primitiva - El primero advenimiento de Cristo.

3. El establecimiento de la iglesia remanente - El movimiento adventista.

La Nación de Israel

Jetro aconsejo Moisés a organizar el pueblo en grupos:

“...Jefes de mil, jefes de cien, jefes de cincuenta y jefes de diez.” Éxodo 18:21.

“Es Designio de Dios que aprendamos lecciones de orden y organización, de la perfecta orden instituida en los días de Moisés...” SC, 73.

La iglesia Cristiana Primitiva

Jesús formó un pequeño Grupo.

“Teniendo llamado a sus doce discípulos, les dio Jesús autoridad...” Mateo 10:1.

La iglesia primitiva experimentó el poder de los pequeños grupos.

“Y todos los días, en el templo y de casa en casa, no cesaban de enseñar y de predicar a Jesús, el Cristo.” Hechos 5:42.

La iglesia remanente

Ellen White escribió:

El tiempo es breve, y nuestras fuerzas tienen de ser organizadas para hacer una obra más amplia.” SC, 72.

“La formación de pequeños grupos como base del esfuerzo cristiano me fue presentada por uno que no puede errar.” SC, 72.

A la medida que el día del Señor se acerca, podemos esperar que el Espíritu Santo dirija la iglesia para el crecimiento numérico y espiritual con que todos tenemos soñado y orado. 

“Se veía centenas y millares visitando familias y abriendo delante ellas la Palabra de Dios. El mundo parecía iluminado por la influencia celeste.” SC, 42.

Los pequeños grupos, usados por Dios, harán probablemente mas que cualquier otra cosa para nos preparar para esa experiencia y nos mantener unidos hasta que llegue el día del Señor. 

Que Dios nos ayude a mirar los pequeños grupos como El los ve. 

Ahora es el tiempo de probarnos este maravilloso plan divino.

Predicadores Voluntarios

“Si cada miembro de la iglesia fuese un misionero vivo, el Evangelio sería anunciado en poco tiempo en todo país, pueblo, nación y lengua” JT, vol. III, 299, 300.

La preparación del predicador voluntario

1. Preparación espiritual

Es muy importante predicar aquello que se vive.

“No os atreváis a predicar un solo sermón más a menos que sepáis, por vuestra propia experiencia, lo que Cristo es para vosotros” TM, 155.

El predicador voluntario debe buscar al Señor en oración.

2. Cómo presentar un sermón evangélico

Haber estudiado el asunto del sermón.

Comenzar el sermón de manera calma, ser natural, exponer el tema con claridad, sin gritar. No apartarse del tema.

No leer todo el sermón para no volverse monótono y también no quedar repitiendo muchas veces la misma idea. Mirar a los oyentes en todas las direcciones y nunca fijarse en cualquier punto.

Usar palabras simples, que expresen el amor de Dios. Cada palabra debe ser pronunciada distintamente, sin prisa y con la entonación correcta de la voz, y, principalmente, exaltar a Cristo.

Usar la Biblia para presentar los textos bíblicos. Es muy importante que los interesados lean los pasajes, pues la Palabra de Dios tiene poder para transformar la vida de las personas.

El tiempo del sermón debe ser de 20 a 30 minutos.

3. Cómo hacer llamados

Es muy importante hacer un llamado después de cada tema presentado.

Mostrar al oyente que Dios desea salvarlo, que tiene poder para hacerlo y que está pronto para salvarlo. Los llamados deben ser positivos, personales y jamás hechos de improviso.

Es recomendable que la manifestación del llamado sea de manera progresiva: Primero pedir para levantar la mano, después solicitar que se pongan de pié y por fin hacer una oración. En un llamado para tomar la decisión por el bautismo, invitar a las personas para ir a la plataforma, orar con ellas y anotar su nombre y dirección.

Preparación de la campaña evangélica

1. El equipo

El número de componentes del equipo varía de acuerdo con la campaña y el personal disponible. 

Las siguientes personas hacen parte del equipo:

a. Un predicador voluntario – Es el líder del equipo y orador.

b. Un auxiliar – Es el presentador y en caso de emergencia, el substituto del predicador.

c. Un responsable por la música – Es quien dirige los himnos además de providenciar las músicas especiales.

d. Algunos recepcionistas – Para recibir a los interesados, proveerles un lugar y anotar su nombre y dirección de cada uno.

e. Parejas de instructores bíblicos – Para visitar y dar estudios bíblicos a los interesados.

f. Alguien para cuidar de niños – Dos o tres personas para realizar un programa de evangelismo infantil.

g. Todos los participantes del equipo de evangelismo forman un grupo de oración intercesora para orar por los interesados.

Preparación del territorio

El territorio debe ser preparado con anticipación a través de encuestas, visita a los vecinos, amigos e interesados, distribución de literatura, grupos pequeños, estudios bíblicos.

Para tener éxito en las series de evangelismo laico y en las semanas de decisión es necesario haber un período de 3 ó 4 meses para preparar a los interesados.

Conseguir interesados y dar estudios bíblicos.

Invitar a estos interesados para los grupos pequeños.

Realizar seminarios para atender sus necesidades.

El local de las reuniones

¿Dónde? 

Puede ser en la iglesia o salón, grupo pequeño, en una casa, garaje o en una carpa.

¿Cómo debe ser el local?

Lo importante es que el local sea agradable, esté limpio, tenga buena ventilación e iluminación. Usar una mesa como púlpito. Proveer un vídeo y un TV para usar los materiales en audiovisual y un aparato de sonido para los himnos.

La campaña evangélica
1. Publicidad

Las invitaciones para el inicio de la serie de evangelismo deben entregarse en la víspera para que las personas no se olviden del día y horario. Invitar a parientes, amigos, vecinos e interesados, alumnos de los cursos bíblicos, visitas de los pequeños grupos e interesados de los programas de radio y TV.

2. Programa

Mirar el programa presentado en la sección “evangelismo integrado.” 

3. Qué hacer al terminar el evangelismo

Continuar atendiendo a los interesados por medio de clases bíblicas, grupos pequeños y estudios bíblicos en los hogares.

Llevar a los interesados a la decisión por el bautismo e invitarlos para participar de las reuniones de la iglesia

Conclusión

Evangelizar es la gran orden dejada por Jesucristo. Atender a este desafío es un privilegio que nos cabe, y al hacerlo estaremos apresurando su retorno, para que pronto podamos estar con Él en su gloria.

Mi lista de interesados

Que es el Plan?

Es una lista con hasta cinco nombres de parientes, vecinos y amigos que deseo ganar para Cristo.

Que Hacer?

1. Anotar los nombres en la lista.

2. Dedicar algún tempo para:

• Hacer oración intercesora por los nombres de la lista – Pedir que Dios los torne receptivos al mensaje, que los bendigas y los haga sentir la necesidad de Cristo. 

• Desenvolver amistad – hacer contacto con ellos por medio de una visita misionera en su hogar. Identificar sus necesidades y procurar ayudarlos. 

• Dar testimonio personal - Contar su experiencia con Cristo y mostrar como El puede mudar la vida de las personas.

• Dar curso bíblico – De acuerdo con el interés manifestado estudiar con los interesados en sus hogares. 

3. Entregar el nombre y dirección de los interesados para el coordinador de interesados.

4. Invitarlo para hacer parte de un pequeño grupo e para as campanas de evangelismo.

5. Levarlo à decisión por Cristo. Se es necesario solicitar el apoyo de un anciano o pastor.

6. Quien no tiene ningún nombre puede solicitar con el coordinador de interesados.

Ejemplos de la Biblia.

Andrés llamo Simeón su hermano. Juan 1:40-42

Así como Andrés invito su hermano para conocer a Jesús, también necesitamos invitar nuestros parientes para encontrar a Jesús.

Felipe llamo Natanael su amigo y nosotros necesitamos buscar nuestros amigos para conocieren a Cristo. Juan 1:44 e 45.

Cuando recibió la visita de Pedro, Cornelio invito sus parientes y amigos para  su casa. 

“Cornelio los estaba esperando, teniendo ya invitado sus parientes y amigos más íntimos”. Hechos 10:24.

La orientación del Espíritu de Profecía:

“Fue así que la iglesia cristiana fue establecida. Cristo seleccionó primero unas pocas personas y les ordeno que lo siguiera. Estas fueron en busca de sus familiares y conocidos, y los llevaran a Cristo. Es de esta manera que debemos trabajar”. – Beneficencia Social, 60.

Coordinador de interesados

El coordinador es escogido por ocasión de la elección de los oficiales de la iglesia. Puede ser hombre o mujer con fuerte espíritu de liderazgo.

Él es miembro de la comisión de la iglesia y de la comisión del ministerio personal.

Trabaja apoyando directamente el pastor y el director del ministerio personal.

El coordinador es el responsable por el control y acompañamiento de todos los interesados de la iglesia.

Los deberes del coordinador

1. Mantener una lista organizada con el nombre y dirección de todos los interesados atraídos por las diversas actividades evangelísticas de la iglesia, tales como:

• estudios bíblicos en los hogares.

• Pequeños grupos.

• Parejas.

• Encuestas de casa en casa.

• Distribución de literatura misionera.

• “Mi lista personal de interesados.”

• Escuela Sabática - Los amigos que visitan a cada sábado.

• Ceremonias bautismales - personas que respondieron a los llamados.

• Campañas de evangelismo público.

• Programas de radio y TV.

• Escuela Adventista - alumnos y familiares.

• Colportaje.

• Hospitales y clínicas.

• Y otros...

2. Fornecer nombre y dirección de interesados a todos los miembros que desearen visitar y dar estudios bíblicos.

3. Encaminar el nombre y dirección de los interesados para los líderes de los pequeños grupos y de las clases bíblicas.

4. Providenciar para que todos los interesados sean atendidos prontamente.

5. Presentar à la comisión de la iglesia informe mensual con el número de interesados obtenidos y cuantos están recibiendo atención.

La recomendación de la División Sur-Americana es que todas las iglesias y congregaciones tengan un coordinador de interesados elegido y actuante. 

Oración intercesora

Por medio de la oración intercesora los miembros de la iglesia tendrán más suceso en la conquista de almas. 

Las personas son ganadas para Cristo no tanto por aquello que enseñamos, mas por el impacto producido por la acción del Espíritu Santo en su vida por nuestro intermedio. Sin el poder del Espíritu Santo, nuestras palabras no producirán ningún efecto. 

Sin oraciones sinceras y fervorosas, la mejor propaganda, para el evangelismo y la conquista de almas, es débil.

Dios actúa en favor del pecador a través de las oraciones de los santos. La Epístola de Tiago dice: “Mucho puede, por su eficacia, la oración del justo” (Tiago 5:16. 

El evangelio de Marcos describe el increíble poder de Jesús como ganador de almas. La multitud, llena de admiración, exclamaba: “El enseña como teniendo autoridad y no como los escribas” (Marcos 1:22. El secreto del poder que Jesús poseía, encontrase en Marcos 1:35: “Y levantando-se de mañana, muy temprano, haciendo aun oscuro, salió y fue para un lugar desierto, y allí oraba”. 

El poder de Jesús era la oración de intercesión. 

Si nosotros quisiéramos ser ganadores de almas, el poder del Cielo descenderá sobre nosotros, en la medida en que doblamos nuestras rodillas para orar en favor de las personas, individualmente. A la medida que oramos por los otros, Dios nos dará la sabiduría de que necesitamos para nos allegarnos a ellos: “Y, si algún de vosotros tiene falta de sabiduría, pídala a Dios, que a todos da liberalmente y no lo lanza en rostro; y ser le a dada” (Tiago 1:5). Él nos fornece las llaves para alcanzar  el corazón de las personas. Como resultado de la oración por medio de la influencia del Espíritu Santo, Dios actuará en ellas usando medios que no serian posibles sin la oración. 

Ellen White fue bien clara a respecto de la necesidad de la oración en el evangelismo. “Por que los creyentes no sienten una preocupación mas sincera y profunda por aquellos que están lejos de Cristo? Por que dos o tres no se reúnen y ruegan a Dios por la salvación de alguien especial y entonces por otros mas?” “Cuando trabajaren y oraren en nombre de Cristo, su número aumentará, pues el Salvador dice: ‘en verdad también vos digo que se dos de entre vosotros, sobre la Tierra, concordaren a respecto de cualquier cosa que por ventura pidieren, ser-les-á concedida por mi Padre que está en los cielos.’ Mateos 18:19” Testimonios selectos, 84, 85.

Oraciones intercesoras hacen la diferencia.

Al  poneros los nombres de “Mi lista personal de interesados” delante Dios, por medio de nuestras oraciones intercesoras, Él derramará su Espíritu en nosotros tornando-nos instrumentos para alcanzar las personas. Por nuestro intermedio, el agua de la vida chorreará del trono de Dios para saciar la sed de las almas. En el conflicto entre el bien y el mal, “lo natural coopera con el sobrenatural. Haz parte del plan de Dios conceder-nos, en respuesta a la oración de fe, aquello que El no otorgaría si no lo pidiéramos así” – El Gran conflicto, 525.

Las campañas de evangelismo integrado apoyadas por las oraciones intercesoras serán infinitamente más eficaces.

Como Organizar el Ministerio de la oración intercesora

1. Formar grupos de oración intercesora en la iglesia.

2. Quién participa de las oraciones?

• Los miembros individualmente.

• Los grupos de oración intercesora en la iglesia.

• Los pequeños grupos en sus reuniones.

3. Providenciar una lista o agenda de oración intercesora para los grupos.

4. En la agenda o lista de oración intercesora apuntar:

• Nombres de interesados.

• De miembros alejados.

• Nombres de personas enfermas.

• Pedidos especiales de oración.

• Pedidos referentes a las campañas evangelísticas de la iglesia.

Visitación

Orientación de Dios

Como puede ser concluida la predicación del evangelio?

“en gran parte puede ser mediante esfuerzo perseverante e individual, por la visitación del pueblo en sus hogares”. Beneficencia Social, 97.

“Hay familias que jamás serán alcanzadas por las verdades de la Palabra de Dios a menos que los mayordomos de su gracia entren en sus hogares” – Hechos de los Apóstoles, 364. 

“No debemos esperar que las almas vengan a nosotros: necesitamos procurarlas donde estén” – Beneficencia Social, 78.

“Muchos hay en la espera de que alguien se les dirija personalmente” – el Deseado de Todas las Gentes, 141.

El ejemplo de la Biblia

1. Jesús

“Nuestro Salvador iba de casa en casa, sanando los enfermos, confortando los tristes, consolando los aflictos, y dirigiendo palabras de paz a los abatidos” . SC, 114.

2. Los discípulos

Jesús envió os discípulos de dos en dos. Marcos 6:7.

“La presentación de la verdad de casa en casa en amor y simpatía está en armonía con las instrucciones de Cristo a Sus discípulos cuando los envió en su primer viaje misionero”. Beneficencia Social, 74.

Después envió a los setenta. Lucas 10:1.

“Como enviara los doce, así designo aun otros setenta, y los mando adelante de su faz, de dos en dos, a todas las ciudades y lugares donde El había de ir” – El Deseado de Todas las Gentes, 488.

3. Los cristianos primitivos

Visitaban y enseñaban de casa en casa. Hechos 5:42.

Pablo anunciaba el evangelio públicamente y también en las casas. Hechos 20:20.

Propósitos de la Visitación

1. Desenvolver amistad

Las encuestas indican que aproximadamente 70% a 80% de los bautizados en nuestras iglesias tuvieron su primer contacto por medio de un familiar, amigo o vecino adventista. Esto comprueba que las personas son atraídas a la iglesia por la amistad.

En todas partes siempre hay personas que se sienten solas y que responderán favorablemente a una amistad cristiana.

“Vuestro éxito no dependerá tanto de vuestro saber y consecuciones, como de vuestra habilidad en llegar a corazón de las personas” – Beneficencia Social, 91.

2. Ayudar a la persona en sus necesidades

Oír y demostrar interés por sus problemas. 

“Ayudar a los que están en desespero e inspirar esperanza a los desanimados”. 

Beneficencia Social, 74. 

3. Testimoniar

Dar testimonio personal y presentar a Cristo como Salvador. 

Hablar de la alegría, del gozo que existe en la vida cristiana.

“Así brille también vuestra luz delante de los hombres, para que vean vuestras buenas obras y glorifiquen a vuestro Padre que está en los Cielos” (Mateo 5:16). 

“Cantar, orar y leer la Biblia en las casas del pueblo es cosa necesaria” – SC, 114.

4. Dar estudios bíblicos

“Veían centenas y millares visitando familias y abriendo delante ellas la Palabra de Dios. Los corazones eran convencidos por el poder del Espíritu Santo, y se manifestaba un espíritu de genuina conversión”. SC, 42.

A quien Visitar?

1. Vecinos, amigos y parientes.

“Visitad uno por uno de vuestros vecinos, y acercad vos de ellos hasta que su corazón se caliente al calor de vuestro desprendido interés y amor”. SC, 116.

“Deben visitar cada familia en las vecindades...” SC, 12.

Al comienzo el trabajo de visitación usted descubrirá que entre las casas visitadas, hay individuos que ya esperaban por alguien que un día viniera hablar-les a respecto de la salvación.

“... Recusando-se a trabajar por sus vecinos aun no convertidos, serán llamados a prestar cuentas por deberes no cumplidos.” Beneficencia Social, 88.

2. Personas interesadas

Aquellas que son traídas por las diversas actividades evangelísticas de la iglesia:

• Pequeños grupos.

• Escuela Sabatina.

• Clases bíblicas.

• Cursos bíblicos de Radio y TV.

• Series de evangelismo.

• Semana santa, evangelismo joven y semana de cosecha.

• Personas que aceptaron al llamado en ceremonias bautismales.

• Escuela adventista.

• Colportaje. 

Estos nombres y direcciones pueden ser obtenidos con el coordinador de interesados.

3. Desconocidos

Visitarlos por medio del trabajo de encuesta.

Como Prepararse para la Visita

1. Formar parejas

El plan bíblico de visitación en parejas es eficaz.

Marido y mujer forman una buena pareja de visitación.

Si no fuera la pareja, de preferencia dos del mismo sexo.

Si es posible uno de mayor experiencia con otro de menos experiencia.

2. Preparar una lista

Incluir el nombre de todos los que serán visitados.

3. Orar

Hacer oración intercesora por ellas.

4. Escoger texto Bíblico

Seleccionar algunos pasajes de la Biblia para compartir con los visitados.

Como Proceder al Visitar Interesados

Mantener el semblante alegre y tener buena apariencia personal.

Demostrar interés por todos de la familia.

Manifestar simpatía, atención, bondad y amor.

Tener en mente que antes de procurar llevar una persona a Cristo, usted debe ganar le la confianza la amistad. 

Tener entusiasmo y convicción.

No criticar otras religiones.

No divergir, ni discutir.

No ser insistente.

No hacer preguntas indiscretas.

No hablar demás.

No visitar personas del sexo opuesto solo.

Ser puntual e no visitar en horarios impropios. 

Que Hacer Durante la Visita

Al llegar saludar a los visitados.

“Mucho depende de la manera en que vos acerquéis de aquellos a quien hacéis visita. Podéis pegar de tal manera en mano de una persona o salúdala que le conquiste la confianza inmediatamente, o de modo tan frío que piense que no tienes interés algún por ella” 

Beneficencia Social, 89.

Presentar a la persona que lo que está acompañando.

Conversar de manera amigable para criar un ambiente favorable a la visita.

No ser el único a hablar, al contrario oír con atención y paciencia.

Siempre dirigir la mirada a la persona con quien estás hablando.

Tornar-se verdaderamente interesado en las otras personas. 

Procurar saber la ocupación del jefe de familia y la religión a que pertenecen.

Descubrir los nombres de los miembros de la familia.

Compartir su testimonio personal y promesas bíblicas porque muchas veces esta es la llave para abrir los corazones.

Hacer oración en favor de la familia visitada. 

Invitar la familia para participar de un estudio bíblico.

Procurar marcar la fecha de la próxima visita. 

Despedir-se de todos.

Retirar-se.

Que Hacer en Situaciones Difíciles?

Algunas personas se mostrarán receptivas al evangelio, otras no. Si la persona reaccionar de manera desfavorable, mantener actitud cordial. 

Se posible, concluya con oración, encerrando así la visita en un tono amistoso.

Otras Visitas

También visitar a los enfermos, recién-bautizados, miembros apartados y activos.

Orar, confortar y animar a los enfermos.

Integrar los recién-bautizados en comunidad de la iglesia y ayudarlos a formar nuevas amistades con otros miembros.

Demostrar amor y atención a los miembros apartados y ayudar a curar sus amarguras al oírlos y aproximarlos nuevamente de Jesús y de la iglesia. 

Contribuir para el crecimiento y nutrición espiritual de los miembros activos.

“Ángeles de Dios vos acompañaran a las  moradas de aquellos a quien visitáis”. 

Parábolas de Jesús, 57.

Estudios Bíblicos

Orientaciones que debemos seguir al dar estudios bíblicos

1. Presentar a Jesús
Primero debemos llevar a Jesús a las personas y después presentarles las doctrinas.

¿Por qué debemos primero presentar a Jesús?

• Porque Jesús es el centro de la vida cristiana y fuente de la salvación.

• El poder para atraer y conquistar es de Jesús y no de las doctrinas.

• Sin Jesús las doctrinas no tendrán mucho sentido para las personas.

• Si las personas aceptan primero a Cristo, aceptarán su amor, su perdón y su doctrina.

• Cristo tiene poder para tocar los corazones.

“El maravilloso amor de Cristo enternecerá y subyugará los corazones cuando la simple exposición de las doctrinas no lograría nada”DTG, 767.

Cuando presentamos la cruz en primer lugar, las barreras son derrumbadas, sólo entonces presentar las doctrinas. Esa es la manera correcta de dar estudios bíblicos. Cuando presentamos en primer lugar las doctrinas, se vuelve más difícil presentar la cruz de Cristo.

2. Presentar la doctrina
La presentación de la doctrina debe ser de forma lógica y progresiva, una de cada vez. Proverbios 4:18 nos da la descripción de la progresión gradual:

“Mas la senda de los justos es como la luz de la aurora, que va en aumento hasta que el día es perfecto”.

De la misma forma, las verdades de Dios son mejor reveladas una a una.

Cuando los interesados tienen que asimilar muchas ideas nuevas de una sola vez, esto los deja confusos.

Es más fácil cuando avanzamos paso a paso, de forma lógica, partiendo de lo conocido a lo desconocido.

Sólo debemos pasar para una nueva doctrina cuando tengamos certeza que la persona entendió totalmente lo que le enseñamos.

3. Relacionar cada doctrina con Cristo
Es importante relacionar cada doctrina con Jesús.

Ejemplo: Si el estudio fuera sobre el sábado:

a. Mostrar que Jesús dio valor y guardó el sábado.

b. Puesto que creemos y amamos a Jesús, iremos de forma espontánea aceptar aquello que Jesús valorizó.

c. De esta manera será más fácil para la persona aceptar y guardar el sábado.

4. Hacer llamados en cada estudio

Así que la persona comprende la nueva doctrina debemos hacer un llamado para que acepte lo que acaba de aprender y lo coloque en práctica en su vida.

Es un error esperar hasta el final de la serie de estudios bíblicos para después pedir a la persona que acepte todas las doctrinas de una vez.

Son las pequeñas decisiones que conducen al interesado a las grandes decisiones

¿Cómo hacer el llamado?

Preguntar si la persona comprendió totalmente la doctrina presentada y si tiene alguna duda aclararla.

Preguntarle si cree que este es el plan de Dios para su vida.

Preguntarle si confía en el poder de Dios para ayudarla a colocar en práctica la verdad revelada por la Biblia.

En caso de responder que sí, orar con ella agradeciendo a Dios por su decisión y pidiendo que la ayude a permanecer firme en su propósito.

Algunos pueden postergar su decisión por tener objeciones, en este caso ayúdelos a enfrentarlos y ore para que tomen la decisión.

Requisitos para ser un instructor bíblico

Sentir amor por las almas.

Tener relación con Cristo

Buscar primero conquistar la amistad y confianza del interesado.

“Si las personas no aceptan al instructor bíblico, no importa cuán lógico y verdadero sea el mensaje, ellas no lo aceptarán”. – Mark Finley.

El instructor desempeña una parte importante en influenciar al interesado a aceptar o rechazar la Palabra de Dios.

Los interesados piensan en tres preguntas cuando el instructor comienza a hablar:

“¿Puedo confiar en él?”

“¿Él se importa conmigo?”

“¿Él cree en lo que está enseñando y practica eso en su vida diaria?”

Tener como prioridad presentar a Cristo como el centro de su enseñanza.

Depender de Dios. Él actuará de manera poderosa ayudándolo en sus limitaciones.

Preparación del instructor bíblico

Buscar constantemente conocimiento por medio del estudio de la Biblia.

Orar por los interesados.

Conocer bien el tema que enseñará.

Seleccionar el material que utilizará en el estudio bíblico – Biblias, lecciones, vídeos, CDs, DVDs y literatura referente al asunto.

Presentación del estudio

Qué hacer antes de presentar el estudio bíblico

Orar pidiendo poder del Espíritu Santo.

Ser puntual.

Ser amigable y simpático.

Qué hacer al llegar a la casa del interesado

Crear un clima agradable para el estudio.

Revelar interés personal por los participantes.

Conocer cada uno por el nombre.

Invitar a todos los presentes para asistir al estudio.

Evitar que otra conversación desvíe el objetivo de la visita.

Escoger el ambiente ideal para el estudio – la mesa o la sala de visitas.

Providenciar para que cada alumno tenga Biblia, lección y lápiz.

Qué hacer al presentar el estudio

Iniciar con una oración.

Recapitular el estudio anterior.

Presentar el estudio de manera clara, lógica y progresiva.

Providenciar para que alguien cuide de los niños, si fuera necesario y posible.

Permanecer en el asunto del estudio.

Solicitar que los interesados participen leyendo los pasajes en la Biblia.

Si surgen preguntas fuera del tema, aclarar que las respuestas serán dadas en estudios posteriores.

Ser simple y dejar que la propia Biblia responda a las preguntas, pues es ella que tiene poder para transformar a las personas.

Exaltar a Cristo en cada estudio como el centro de nuestra esperanza.

Enseñar el asunto con convicción.

Cuidar para no criticar a las otras iglesias.

No hablar demasiado. Quedar dentro del tiempo combinado para el estudio – el ideal es 30 minutos.

Qué hacer al concluir el estudio

Certificarse que el asunto quedó claro en la mente de los interesados.

Hacer un llamado para que la persona acepte la doctrina estudiada.

Solicitar una decisión, permitiendo que los interesados hablen lo que piensan, o lo que sienten y lo que están dispuestos a hacer.

Orar por la decisión tomada.

Después del estudio

Confirmar la fecha, horario y tema del próximo estudio.

No continuar conversando a fin de que otros asuntos no saquen la impresión dejada por el estudio.


Retirarse inmediatamente.

Orar diariamente por los interesados.

Pedir para que el Espíritu Santo continúe impresionando el corazón de cada uno de ellos.

“Veía se a centenares y miles de personas visitando las familias y explicándoles la Palabra de Dios. Los corazones eran convencidos por el poder el Espíritu Santo, y se manifestaba un espíritu de sincera conversión. En todas partes las puertas se abrían de par en par para la proclamación de la verdad. El mundo parecía iluminado por la influencia divina”. SC, 54.

Clases Bíblicas

¿Qué es una clase bíblica?

Es una clase de estudios de la Biblia que tienen por objetivo instruir a las personas en las doctrinas y prepararlas para el bautismo.

Organizar clases bíblicas para:

1. Visitas de la Escuela Sabática

2. Juveniles y jóvenes

3. Interesados de la iglesia, los domingos por la noche o sábado por la tarde.

4. Personas atendidas por las dorcas.

5. Conquistadores

6. Padres y alumnos de la escuela adventista.

¿Cómo debe organizarse una clase bíblica?

Elegir a un instructor y al asociado.

Establecer el equipo para ayudar en la recepción y en la visitación a los alumnos.

Definir día, local y horario de las reuniones.

Hacer una amplia promoción en todas las reuniones de la iglesia, anunciarlo en el boletín, en el mural con un afiche y en otros medios de comunicación que sea posible.

Material de apoyo

• Folletos y CDs o cintas de vídeo para los momentos de alabanza.

• Tarjeta de control de presencia de los interesados.

• Serie de estudios bíblicos que será seguida.

• Biblias para los interesados.

• Lecciones y lápices para que los alumnos respondan las preguntas.

• Vídeo o DVD con temas bíblicos para ilustrar las lecciones.

• TV y videocasete o DVD.

¿Cómo obtener nombres y direcciones de interesados para asistir a las clases bíblicas?

• Con el coordinador de interesados.

• Con todos los ministerios de la iglesia.

¿Cuál es la secuencia del programa de la clase bíblica?

01. Recepción.

02. Confraternización

03. Llamada

04. Momentos de alabanza

05. Oración.

06. Lección del curso bíblico

07. Ilustración del tema – con vídeo, DVD u otro recurso.

08. Llamado.

09. Oración.

10. Anuncio del tema de la próxima semana y despedida.

¿Cómo debe ser la presentación de la lección del curso bíblico?

1. Con lógica – El tema debe ser presentado de forma ordenada y lógica, para que el alumno perciba la belleza de la doctrina estudiada.

2. Con convicción – La presentación debe ser clara y afirmativa. El alumno necesita sentir que es una bendición tornarse cristiano.

3. Con entusiasmo – Se debe evitar la monotonía; la clase debe ser dinámica, interesante y participativa para captar la atención de los alumnos.

4. Con ilustraciones – Jesús ilustraba sus enseñanzas. Usar historias o experiencias breves que se ajusten al estudio. Donde fuera posible, emplear vídeos y DVDs.

5. Con participación de los alumnos – Debemos permitir a los alumnos hacer preguntas, esto ayudará a constatar si están entendiendo y cuáles son sus dudas. Darles también oportunidad de leer los pasajes bíblicos.

5. Con llamado – En cada estudio se debe hacer un llamado para obtener una decisión del alumno en cuanto a la verdad presentada.

¿Cómo preparar a los alumnos para el bautismo?

1. Anunciar la fecha del bautismo y crear en los alumnos la expectativa y el deseo de ser bautizados.

2. Con algunas semanas de anticipación, hacer un llamado para el bautismo e incluir el nombre de los que se decidieron en la relación de candidatos.

3. Visitar los hogares de todos los que manifestaron deseo de ser bautizados a fin de confirmar la decisión, ayudar a resolver algún problema relacionado al bautismo y llenar la ficha bautismal.

4. Encaminar las fichas bautismales al pastor y a la junta de la iglesia para ser recomendados.

5. Con antecedencia, orientar detalladamente a los candidatos en cuanto a la ceremonia, inclusive con respecto a la ropa extra que deberán traer, y confirmarles el día, hora y local a dónde deberán comparecer.

7. Incentivar al candidato a invitar a sus amigos y familiares para asistir a su bautismo.

Responsabilidades del líder de la clase y de su equipo

Trabajar en armonía con el pastor y el coordinador de interesados.

Recibirlos de forma acogedora y amiga.

Entregar a los alumnos la Biblia y la lección del curso.

Permitir la participación de los alumnos durante el estudio.

Resolver sus dudas y responder a sus objeciones.

Orar por ellos.

Visitar a los alumnos.

Ayudarlos en sus necesidades.

Invitarlos a las reuniones de la iglesia.

Desarrollar amistad e involucrar a los alumnos con los miembros de la iglesia.

Ayudar al alumno a decidirse por el bautismo.

Acompañar al nuevo miembro, ayudándolo a integrarse en la familia de la iglesia.

Revolución en la Iglesia

La iglesia de los apóstoles

En la iglesia primitiva todos los miembros laicos participaban del cuidado pastoral y del evangelismo.

Los pastores eran los apóstoles y los evangelistas, que iban por toda parte creando nuevas iglesias. 

Estas iglesias se reunían en las casas.

- Romanos 16:5.

- 1 Corintios 16:19

- Colosenses 4:15

- Filemón 2.

“La iglesia está en la casa de...”

Los apóstoles entrenaban y formaban discípulos con los miembros laicos para:

- Atender las iglesias en los hogares.

- Cuidar de los miembros

- Evangelizar

El ideal bíblico es que los miembros laicos y los pastores trabajen juntos.

“No es el propósito del Señor que se deje a los ministros hacer la mayor parte de la obra de sembrar las semillas de verdad” Servicio cristiano, 86.

A través de los siglos, hubo un alejamiento gradual de este ideal.

Necesitamos volver al modelo de la iglesia del Nuevo Testamento.

Esto no será fácil. Pero debemos comenzar, bajo la orientación y dirección del Espíritu Santo.

El comienzo debe ser con mucha oración y el Espíritu Santo dirigirá a la iglesia a una revolución total.

La iglesia adventista primitiva

La Iglesia Adventista primitiva siguió de cerca el modelo del Nuevo Testamento.

Durante cerca de cincuenta años después de su organización:

- Los pastores evangelizaban.

- Las iglesias eran pastoreadas por los miembros laicos.

- La apostasía en este período era menor.

Los adventistas primitivos asistían a tres servicios religiosos básicos todas las semanas.

1. El culto del sábado

Cada sábado se encontraban en la iglesia, alabando al Señor.

Esto les proporcionaba el sentimiento de pertenecer a un cuerpo de creyentes.

Esa convicción se fortalecía en las reuniones campestres, donde se encontraban con centenas y miles de otros adventistas.

Esto los ayudaba a comprender que pertenecían a algo mayor que un grupo pequeño en su iglesia local.

2. Escuela Sabática

A través de la Escuela Sabática eran atendidas las necesidades intelectuales del creyente.

Ese era el período de estudio de la Palabra de Dios.

3. Grupos pequeños

En el grupo pequeño había crecimiento espiritual de los miembros y evangelismo.

También atendía a las necesidades de relación y amistad entre las personas.

Era conocido también como reunión social. Elena G. de White describe las actividades de las reuniones sociales:

“¿Cuál es el objeto que se tiene al reunirse?... Nos reunimos para edificarnos unos a otros mediante el intercambio de pensamientos y sentimientos, para obtener fuerza, luz y valor al conocer mejor nuestras esperanzas y aspiraciones mutuas; y al elevar con fe nuestras oraciones fervientes y sentidas, recibimos refrigerio y vigor de la fuente de nuestra fuerza. Estas reuniones deben ser momentos muy preciosos, y deben ser hechas interesantes para todos los que tienen placer en las cosas religiosas”. Joyas de los testimonios, Vol. I, 271.

La Iglesia del futuro

Hoy el adventismo se apartó del modelo bíblico del Nuevo Testamento.

Necesitamos reavivar la llama del adventismo y volver a nuestros orígenes.

Esto requiere una renovación en los métodos de trabajo y en el envolvimiento de los miembros en el ministerio.

Tres principales áreas

La iglesia debe cambiar en tres principales áreas:

1. El principal trabajo del pastor debe ser:

Entrenar, formar discípulos y evangelizar.

“El predicador no debe tener el sentimiento de que debe encargarse por sí mismo de toda la obra de predicación, trabajo... debe educar personas que lo ayuden en ello en toda iglesia” Servicio cristiano, 88.

2. Restaurar el ministerio de los laicos

“Los pastores no deben hacer la obra que pertenece a la iglesia... Deben enseñar a los miembros a trabajar en la iglesia y en la comunidad”. Servicio cristiano, 88

3.Establecer grupos pequeños

“Organícense nuestras iglesias en grupos para servir. Únanse diferentes personas para trabajar como pescadores de hombres”. Servicio cristiano, 92.

Pasos para el cambio

1. Orar por la dirección del Espíritu Santo para realizar los cambios.

2. Definir como principal trabajo del pastor.

- Entrenar miembros de manera teórica y práctica

- Ayudar a cada miembro a descubrir sus dones espirituales.

- Involucrarlos de acuerdo con sus dones

3. Organizar a los miembros laicos como participantes del ministerio, en el cuidado pastoral de la iglesia, en el evangelismo, en la conservación de los nuevos miembros y en la formación de nuevos discípulos.

Implantar grupos pequeños

La iglesia del futuro será mayor, sin embargo, un poco menor.

La razón para esto es que la iglesia funcionará con base en los grupos pequeños.

El pastor entrenará a los líderes de los grupos pequeños que, a su vez dirigirán grupos de diez a doce personas.

Esos líderes serán los responsables por pastorear a los miembros de la iglesia.

Los miembros recibirán mejor atención por los líderes de los grupos pequeños porque ellos cuidarán apenas de diez a doce personas.

Esos líderes entrenarán a los miembros de sus grupos pequeños para amarse unos a otros y para evangelizar a sus amigos y vecinos.

La mayoría de los ministerios de la iglesia será desarrollada por los grupos pequeños.

El pastor necesitará encontrarse con los líderes, por lo menos, una vez por semana.

En la iglesia del futuro será tan necesario pertenecer a un grupo pequeño como es ahora estar presente el sábado por la mañana.

¿Por qué los grupos pequeños?

Porque es un retorno a nuestros orígenes bíblicos y adventistas.

A medida que la iglesia adventista creció, perdió la edificación espiritual que se encontraba en las reuniones de los grupos pequeños.

Necesitamos recuperar el énfasis que los adventistas primitivos colocaban en los grupos pequeños.

Ventajas de los grupos pequeños

- Tener relación y amistad entre las personas.

- Compartir la vida cristiana.

- Es ideal para evangelizar.

- Ayudar a formar discípulos con los nuevos conversos.

- Los miembros son pastoreados por los líderes.

- Disminuye la apostasía. La razón para la pérdida de miembros es por falta de amor y amistad. 

Raramente perdemos una persona que se une a un grupo pequeño.

El regreso al modelo bíblico de la Iglesia del Nuevo Testamento ayudará a liberar el bautismo del Espíritu Santo y hará que la iglesia testifique con poder.

Calendario.
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