
โครงการจัดทํ า Web Site ของสหกรณกรมโยธาธิการ

ก. ขอมูลที่จะนํ าลง Web Site
ก.1 หมวด ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ รายชื่อ รายงาน ทะเบียนสมาชิก
• ขอบังคับ สหกรณออมทรัพยกรมโยธาธกิาร 2529 จํ ากัด (พ.ศ. 2544)
• ระเบียบตาง ๆ ของสหกรณ

- ระเบยีบวาดวยเงินกูสามัญและกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน
- ระเบียบวาดวยการใชทนุสาธารณประโยชน (เงนิเพือ่การศึกษา เงินเพื่อสาธารณประโยชน  เงิน

เพื่อการกุศล)
- ระเบยีบวาดวยการใชทุนสาธารณประโยชนเพื่อเงินสงเคราะหศพของสมาชิก

• ประกาศตาง ๆ ของสหกรณฯ
- การปรบัอัตราดอกเบี้ยเงินกูประเภทตาง ๆ (ปจจุบัน 8.50%)
- การปรบัอัตราดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพย (ปจจุบัน 4.00%)
- การเปดรับเงินฝากออมทรัพยพิเศษ

• รายชื่อคณะกรรมการดํ าเนินการ ต้ังแตป 2540 – ปจจุบัน (รวมทัง้รายชื่อเจาหนาที่สหกรณ ผูตรวจสอบ
บัญช ีผูตรวจสอบกิจการ) ซึ่งรายชื่อคณะกรรมการฯ ชุดปจจุบันจะลงรูปและวิสัยทัศนเกี่ยวกับสหกรณฯ

• รายงานการประชุมใหญสามัญประจํ าปพ.ศ. 2543 ถงึป พ.ศ. 2544
• รายงานประจํ าป แสดงผลการดํ าเนินงานของสหกรณฯ ต้ังแตป พ.ศ. 2543 ถงึป พ.ศ. 2544
• ทะเบยีนสมาชกิ (สมาชิกสามารถเขาดูขอมูลของตัวเองที่เกี่ยวกับเงินคาหุน เงินฝากหรือเงินกูได แตเขาดู

ขอมลูของคนอื่นไมได เพราะจะตองใชรหัสประจํ าตัวในการเขาดูขอมูล)
• บันทกึการประชุมคณะกรรมการประจํ าป 2545 ทุกเดือน (เร่ิมต้ังแตคร้ังที่ 1/2545 ถึง ปจจุบัน)

ก.2 หมวดสรุปสาระสํ าคัญ ขอบังคับ สิทธิประโยชน สวัสดิการ มติที่ประชุม (Link ไปรายละเอียด)
• สรุปขอบังคับสหกรณฯ ขอที่สํ าคัญ ๆ ที่สมาชิกควรทราบ  (การถือหุน / จํ านวนหุนที่ตองถือ

การงดสงคาหุนรายเดือน / การสงคืนเงินกู  / การใชสิทธิขอผอนผันเวลาการสงคืนเงินงวด ฯลฯ)  เชน
ขอ 7 การงดชํ าระเงินคาหุนรายเดือน สมาชิกที่ไดชํ าระเงินคาหุนไมนอยกวาแปดสิบส่ีเดือนหรือเปนจํ านวนเงินไม
นอยกวาสองแสนหาหมื่นบาท และไมมีหนี้สินกับสหกรณ จะงดชํ าระเงินคาหุนรายเดือนลงก็ได
ขอ 22 การเสนองบดุลตอที่ประชุมใหญ ใหคณะกรรมการดํ าเนินการเสนองบดุล ซึ่งผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและ
รับรองแลวเพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ ภายในหนึ่งรอยหาสิบวันนับแตวันส้ินปทางบัญชี
ขอ 34 สิทธิหนาที่ของสมาชิก (1)เขารวมประชุมใหญ (2)ลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง (3)สอดสองดูแลกิจการของส
หกรณ (4)พิจารณาจัดสรรกํ าไรสุทธิประจํ าป (มาตรา60)



ขอ 37 การเปลี่ยนแปลงชื่อ สัญชาติ และที่อยู สมาชิคนใดที่มีการเปลี่ยนแปลงชื่อ สัญชาติและที่อยูตองแจงใหส
หกรณทราบภายในสิบหาวันนับแตวันที่มีการเปลี่ยนแปลง
ขอ 50 องคประชุมใหญในการประชุมใหญ การประชุมใหญของสหกรณตองมีสมาชิกมาประชุมไมนอยกวากึ่ง
หนึ่งของจํ านวนสมาชิกทั้งหมดหรือไมนอยกวาหนึ่งรอยคนจึงจะครบองคประชุม

• สรุปประเด็นสํ าคัญและมติที่ประชุมในแตละเดือน (เร่ิมต้ังแตคร้ังที่ 1/2545 ถึง ปจจุบัน)
• สรุปสิทธิประโยชนและสวสัดิการตาง ๆ ของสมาชิก

- เงนิกูสามญัไมเกิน 25 เทารายไดรายเดือน รวมคาหุนสะสมแลวตองไมเกิน 800,000.- บาท
- เงนิกูสามัญโดยไมตองมีผูค้ํ าประกัน (ใชหุนสะสมตนเองคํ้ าประกัน)
- เงนิกูเพื่อเหตุฉุกเฉนิไมเกิน 0.5 เทารายไดรายเดือน แตไมเกิน 10,000.- บาท
- เงนิกูพิเศษ (ยังไมออกระเบียบฯ ใหกู)
- เงนิสงเคราะหศพของสมาชิก
                      จ ํานวน = 3,000 + 2,000X(จ ํานวนปที่เปนสมาชิก – 1) แตไมเกิน 30,000.- บาท
- เงนิเพื่อการศึกษา

• เงนิปนผล / เงินเฉลี่ยคืนคืออะไร คิดอยางไร จายเมื่อใด?
• สมาชกิสามารถคํ้ าประกันผูกูไดกี่ราย?

ก.3 หมวดขอมูลที่ตองปรับปรุง/เพิ่มเติมเปนประจํ า
- บันทกึการประชุมประจํ าเดือน
- ทะเบยีนสมาชิก (ลาออก/รับเพิ่ม/การเปลี่ยนแปลงเงินคาหุน-เงินกู)
- รายงานปะจํ าป
- ประกาศตาง ๆ ที่แกไข / เพิ่มเติม (ถามี)
- ระเบียบตาง ๆ ที่แกไข / เพิ่มเติม (ถามี)
- ถาม / ตอบ ปญหาของสมาชิก ทาง E-mail

ข. คาใชจายในการจัดทํ า Web Site
ข.1 คาใชจายในการจัดทํ า Web site (อยางมืออาชีพ) เปนเงิน 15,000.- บาท ซึ่งเนื้อหาจะประกอบ
ดวยขอมูลตาง ๆ ดังขางตน
ข.2 ภายหลังที่ไดจัดทํ า Web site แลวเสร็จ การบํ ารุงรักษาระบบ การปรับปรุงแกไขเพิ่มเติมขอมูล
เฉพาะในสวนหัวขอที่ 3 (หมวดขอมูลที่ตองปรับปรุง/เพิ่มเติมเปนประจํ า) ก็จะดํ าเนินการโดยเจา
หนาที่ของสหกรณฯ ถาหากเจาหนาที่ยังไมมีความรูดานนี้ ก็ควรที่จะใหทุน/จัดสงเจาหนาที่สหกรณฯ 



ทีท่ ํางานเกี่ยวกับคอมพิวเตอรไปฝกอบรมการจัดทํ า Web site หรืออาจศึกษาดวยตนเองตอไป ทั้งนี้
เพือ่ประหยัดคาใชจายในระยะยาว

ค. ขอเสนอ
น ําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดํ าเนินการเพื่ออนุมัติ
1 ขอมูลที่จะนํ าลง Web Site ตามหัวขอ  ก.1 ก.2  และ ก.3
2 เงนิคาใชจายในการจัดทํ า จํ านวน 15,000.- บาท
3 มอบหมายให เหรัญญิก ซึง่ดูแลเจาหนาที่สหกรณอยูแลว รับดํ าเนินการตามขอ ข.2 ตอไป
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