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SISTEMA DE APRENDIZAJE “ORTIZ”

“Si un producto no permite que el aprendizaje se lleve a efecto, entonces no tiene ningún valor”. 

Vivimos actualmente la era de la información, pero ésta no significa “instrucción”, por lo tanto, no podemos esperar ningún aprendizaje por parte de aquélla.

La instrucción sí se puede considerar como un camino hacia el entendimiento y hacia el aprendizaje. Las actividades que se puedan desprender de dicha instrucción y la guía adecuada que se brinde al estudiante, hará que éste tienda a adquirir mayor cantidad de conocimientos,  y  practicando lo aprendido, determinará el grado de avance dentro de este sistema que busca su autosuficiencia en la investigación que momento a momento lo irá introduciendo en el mundo del “autodidactismo”, único camino para sobresalir en el futuro. 

Ahora bien, ¿por qué hablar de un autodidactismo como meta para un futuro cercano y a largo plazo?  Muy sencillo, el niño, el adolescente y aún el adulto, se encuentran inmersos en un mundo pletórico de avance tecnológico, un mundo lleno de distractores, en donde el estudiante (en la mayoría de los casos,  ya no desea asistir a los centros escolares para recibir instrucciones de una manera tradicional).

Por lo anterior, que es algo “no exagerado”, basta hacer una encuesta para constatarlo, obliga entonces a los centros educativos a buscar estrategias para contrarrestar esa postura del estudiante.  Sin embargo, estrategias van y vienen, teorías diversas son expuestas, cursos y más cursos para maestros y educandos, y el resultado: Negativo, todo sigue como desde el primer día de clase. 

Y es por  la época en que vivimos, que propongo una metodología diferente en el aprendizaje, una metodología que está abierta a las diferentes modificaciones que el docente proponga, siempre y cuando se trate de alcanzar los objetivos y metas propuestos desde el inicio.

Permitamos que el estudiante avance como él desea hacerlo, al fin y al cabo, es un ente que piensa y que en una forma u otra, razona. Debemos dejarlo que utilice su propia “heurística”.  Eso le incrementará su autoestima y por lo tanto su seguridad para plantear soluciones a los problemas diferentes que se le vayan presentando en el quehacer diario. 

Pero eso sí, orientémosle y seamos su guía para que realice cada actividad dentro de los parámetros que el mismo sistema educativo y social exige y concluya, por lo tanto,  en el éxito, que es precisamente lo que espera. Permitámosle utilizar las diferentes herramientas físicas e intelectuales: medios electrónicos, libros, revistas, sonidos, gráficas, dibujos, etc., que utilizados adecuadamente se convertirán entonces en estrategias instructivas  que cumplirán con las perspectivas de aprendizaje del estudiante. 

Recordemos que una estrategia de tipo instructiva  es una estrategia en la estructura del conocimiento y la adquisición de habilidades; es una oportunidad para realizar una investigación, una retroalimentación de lo aprendido en la teoría y en la práctica, 

1. Todo se inicia con una Evaluación Diagnóstica

Para iniciar este sistema de aprendizaje, el aspirante debe realizar un examen previo sobre la asignatura en la que desea avanzar en cuanto a conocimientos y dominio. Esto permitirá identificar el nivel de conocimientos que tiene en el momento que inicia el aprendizaje, además de conocer las habilidades y capacidades que posee.   

No importa la calificación que obtenga. Siempre se tratará de inculcarle confianza en sí mismo, aumentándole por lo tanto, su autoestima. 

2. Progreso individual. 

Cada quien progresa de acuerdo a su propio ritmo y deseo. Al ver que otros avanzan a un ritmo determinado, el estudiante tratará de no rezagarse, aunque muchas veces escuchamos: no me importa atrasarme o que los otros son unos “matados”, etc.  El facilitador lo orientará debidamente para que avance, pero siempre tratándolo con la amabilidad que merece todo ser humano: atención, orientación y despejándole las dudas que presente en el transcurso del aprendizaje. Haciéndolo de esta manera, incrementaremos su potencial intelectual.   

3. Calificación  

Crear en el estudiante que su meta siempre debe ser: obtener la máxima calificación porque él sabe que puede conseguirla, él sabe que puede razonar, él sabe que es autosuficiente y que cuando cometa un error en alguna respuesta, su disciplina en la adquisición de conocimientos será la retroalimentación, la investigación en libros, enciclopedias, internet o preguntar directamente al orientador.   

4. Estudio y tiempo estimado de resolución de lo que se propone  

El alumno estudia lo suficiente sobre el tema que se propone atender, entender,  comprender y resolver cualquier problema o pregunta que se le indique realizar cabalmente. Para ello, consultará definiciones, conceptos, ecuaciones, ejemplos de problemas, etc. Si nota que el tiempo empleado en resolver un cuestionario o problema matemático o físico-químico va más allá de lo esperado, repetirá lo que se le ha solicitado a través de otros cuestionamientos similares hasta que  quede satisfecho. Cumpliendo con este patrón, el estudiante vislumbrará a corto plazo el dominio que tiene sobre el o los temas propuestos. 

5. Autoaprendizaje   

Esto lo logra el alumno corrigiendo sus errores, ya sea mediante la investigación o mediante la repetición de los pasos que se siguieron en el método aplicado para llegar a la verdad. Este hábito hará que el estudiante sea más ágil y precavido en cualquier examen que se le proponga posteriormente.

6. Hábitos de estudio y   práctica

Para un máximo desarrollo en la meta que se fije el alumno, el estudio diario es básico, así como la práctica misma en la resolución de problemas diversos. La realización de tareas breves es aconsejable, no necesariamente escritas, pero sí por lo menos, de lectura. 

7. Autodidactismo 

Si el alumno cuenta con el material necesario para estudiar y avanzar en sus conocimientos, entonces se estará en el camino del  autodidactismo y la autosuficiencia, lo que aumentará indiscutiblemente su autoconfianza y autoestima. Una vez que domine el autodidactismo, por lógica se incrementará su aprendizaje en la o las materias en que se haya propuesto hacerlo así. 

El Orientador o Facilitador del autoaprendizaje debe:

 

· Ser un profesor calificado. Ser consciente en lo que se está modelando y construyendo a futuro: un nuevo ciudadano que a la postre desarrollará su propia interpretación de lo que sucede a su alrededor y que buscará por sí mismo las respuestas más adecuadas a los problemas a que se enfrente y los caminos diferentes en que los podrá abordar y así, darle la o las soluciones más atinadas. 
· Ser sensible en el trato con el  estudiante.  
· Ser responsable en todo el sentido de la palabra. 
· Atender al estudiante cuando éste así lo requiera.
· Asistir a las reuniones que sean programadas por la Institución.  

· Tener la suficiente experiencia para encaminar al estudiante por la senda del triunfo. 

· Contar con gran espíritu por la educación. 

· Conocer el método que se propone aquí para que se logre la meta establecida a priori.. 
· Poseer la suficiente capacidad, habilidad y convencimiento para guiar adecuadamente al estudiante en el cumplimiento de las tareas a realizar.
· Buscar los caminos que crea más convenientes para que el estudiante logre sus objetivos y metas.
· Brindar al estudiante un sentimiento de confianza en sí mismo lo que desembocará al final en un incremento en su autoestima.
En el método “Ortiz”, la enseñanza tradicional queda atrás. El facilitador inculcará y despertará en el alumno su sentimiento de responsabilidad, para que en determinado momento de su aprendizaje compruebe el dominio que ha adquirido en el tema, subtema o en la resolución de problemas.

Al cumplir cada uno de los pasos indicados, el estudiante podrá manifestar ante quien sea, el potencial intelectual que posee, lo que lo llevará a cumplir con mayor satisfacción cualquier empresa cotidiana o a largo plazo que él mismo se encomiende. Su responsabilidad aunada a dicho potencial hará de él un individuo a futuro más creativo y más asertivo en su quehacer. 

. 

 La filosofía del método “Ortiz”:

Aquí se incluye una recopilación sobre el porqué del cambio en la metodología del aprendizaje que debe tener el estudiante en la actualidad. Desde Protágoras hasta el constructivismo actual, pasando por el método del Conductivismo que hasta la fecha tiende a prevalecer, pero que poco a poco tendrá que hacerse a un lado para dar paso a las nuevas ideas que serán adoptadas por las nuevas generaciones en su forma de atender, entender, comprender y aplicar lo asimilado. 

La filosofía de la confianza y seguiridad en sí mismo que tenga el estudiante en su desarrollo intelectual, lo hará a todas luces, un emprendedor creativo y buscador  incansable  de soluciones para cualquier problema que se le presente en la vida. 

Por otra parte, el desarrollar en el estudiante del método “Ortiz”, los valores, su capacidad de discernir, la autocrítica y su potencial intelectual, también es su filosofía.  

Al construir el alumno su propio aprendizaje,  el profesor apoyará al alumno para: 

1. Desarrollar  habilidades que le permitan alcanzar al máximo el razonamiento

2. Motivarlo para que encuentre dentro del proceso del autoaprendizaje, estrategias para alcanzar la meta trazada.

3. Hacerle ver que a través de sus experiencias previas, podrá crear nuevos conceptos y nuevos mapas mentales que le servirán de guía en un momento de su vida  y así alcanzar el éxito tan deseado. 

El método “Ortiz”, toma muy en cuenta las ideas de Piaget, Vigotzky y de Ausubel en el proceso de aprendizaje. Estas ideas se pueden resumir de la siguiente manera:
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EL HOMBRE POR NATURALEZA ES CURIOSO

POR  SER RACIONAL Y POSEER UN CEREBRO

PRIVILEGIADO.

* POR LO ANTERIOR, SIEMPRE HA ESTADO EN

UN CONSTANTE DESARROLLO Y EN UNA 

PERMANENTE EVOLUCIÓN.

* UN DESARROLLO PSICO

-

MOTOR Y UNA 

EVOLUCIÓN ESTRUCTURAL COGNOSCITIVA.

* SU CONDICIÓN DE VIDA MEJORA YA QUE 

MODIFICA PARA SU BENEFICIO, EL ENTORNO

EN EL QUE SE ENCUENTRA INMERSO.

* EN SÍNTESIS, EL HOMBRE SE DESARROLLA,

EVOLUCIONA, MODIFICA Y CONSTRUYE SU

PORVENIR.
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EL HOMBRE ES UN ENTE BIO

-

PSICO

-

SOCIAL.

•

DE AHÍ SU CONDUCTA, QUE ES UNA    

CONTINUIDAD GENÉTICA

-

PSÍQUICA

-

FISIOLÓGICA Y SOCIAL.

•

LA PSICOLOGÍA SE CONCIBE COMO UNA 

INTERPRETACIÓN LÓGICA DE LA CONDUCTA 

HUMANA.

•

ANALIZA Y EVALÚA EL APRENDIZAJE, 

AFLORANDO UNA SÍNTESIS DE INTERPRETACIÓN 

SOBRE LO QUE SE ESTUDIA.

•

SE INFIERE DE LO ANTERIOR, UNA PRODUCCIÓN 

INTELECTUAL DEL INVESTIGADOR, QUIEN 

EXPLICA CON DETALLES, EL PROCESO DEL 

APRENDIZAJE Y SUS FUNDAMENTOS EN EL SER 

HUMANO.



[image: image5.wmf]ENFOQUE CONSTRUCTIVISTA

EN LA EDUCACIÓN

•

PRETENDE HACER MÁS RESPONSABLE AL    

ESTUDIANTE EN SU PROCESO DE ENSEÑAJE 

(ENSEÑANZA

-

APRENDIZAJE).

•

ORIENTADO POR EL DOCENTE, INVESTIGA Y 

BUSCA LAS FUENTES DE INFORMACIÓN CON 

ALTO GRADO DE CONFIABILIDAD.

•

EL ESTUDIANTE ANALIZA Y DISCUTE LA 

INFORMACIÓN, LOGRANDO CON ESTO, UNA 

MAYOR ASIMILACIÓN EN SU BÚSQUEDA DE LA 

VERDAD.

•

EL CONSTRUCTIVISMO PERMITE AL 

ESTUDIANTE, UNA MAYOR CAPACIDAD DE 

ANÁLISIS, CONVIRTIÉNDOLO, YA NO COMO UN 

RECEPTOR, SINO, COMO UN INTERVENTOR DEL 

SISTEMA.



[image: image6.wmf]ESTRATEGIAS DEL DOCENTE PARA UN 

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

•

NO DEBE YA ACTUAR COMO UN TRANSMISOR

DE CONOCIMIENTOS.

•

EL ALUMNO DEBE RELACIONAR LA NUEVA 

INFORMACIÓN CON LAS EXPERIENCIAS PREVIAS

QUE TIENE EN SU ESTRUCTURA DE        

CONOCIMIENTOS.

•

EL DOCENTE DEBE UTILIZAR LAS ESTRATEGIAS  

DE ENSEÑANZA, PARA ACTIVARLA, FAVORECER 

LA ATENCIÓN Y REFORZAR EL APRENDIZAJE DE  

LA INFORMACIÓN NUEVA.

•

LA META SIEMPRE SERÁ: QUE EL APRENDIZAJE 

SEA CAPAZ DE ACTUAR EN FORMA AUTÓNOMA.

•

EL RESPONSABLE DE ESTA TAREA EVOLUTIVA 

SERÁ SIEMPRE, EL DOCENTE.



[image: image7.wmf]DOS PARADIGMAS EN EL CONSTRUCTIVISMO

•

ASOCIATIVO Y CONSTRUCTIVO

PARADIGMA ASOCIATIVO

1.

APRENDEMOS ASOCIANDO ESTIMULACIONES

2.

APRENDIZAJES MEMORÍSTICOS, REPETITIVOS 

Y MECÁNICOS.

3.

LOS APRENDIZAJES SON MENOS DURADEROS.

4.

EN ESTE PARADIGMA, LOS MODELOS SON TRES:

* CONDICIONAMIENTO CLÁSICO DE PAVLOV

* CONDICIONAMIENTO OPERANTE DE SKINNER

* CONDICIONAMIENTO VICARIO (BANDURA).

5.

EN EL PARADIGMA ASOCIATIVO, EL 

APRENDIZAJE  NO ES SIEMPRE CONSCIENTE.



[image: image8.wmf]*SEGÚN ALBERT BANDURA, EL MEDIO DONDE 

SE DESEMPEÑA EL INDIVIDUO DEBE TOMARSE

EN CUENTA COMO FACTOR DE INFLUENCIA EN

SU CONDUCTA.

•

PARA SKINNER, EL OBJETIVO PRINCIPAL DE LA 

CIENCIA ES LA PREDICCIÓN Y CONTROL DE LA

CONDUCTA DE UN ORGANISMO.

•

EN CUANTO A PAVLOV, ÉL SOSTIENE QUE EL 

APRENDIZAJE CONSTITUYE UN PROCESO DE 

ASOCIACIÓN Y MUCHAS DE NUESTRAS 

REACCIONES ESTÁN CONDICIONADAS POR ELLA.

LOS IMPULSOS (NECESIDADES, MOTIVACIONES)

SON ESTÍMULOS QUE EMPUJAN AL INDIVIDUO A

ACTUAR.

IMPULSOS FISIOLÓGICOS: HAMBRE, SED, SEXO.

IMPULSOS APRENDIDOS: MIEDO, CONSUMISMO,

COOPERACIÓN, ETC.



[image: image9.wmf]PARADIGMA CONSTRUCTIVO

1.

APRENDEMOS CONSTRUYENDO ESQUEMAS

MENTALES.

2.

EL APRENDIZAJE ES CONSCIENTE

3.

EL APRENDIZAJE ES DURADERO

4.

EL APRENDIZAJE ES SIGNIFICATIVO POR SER

REFLEXIVO.

5.

LOS MODELOS PARA ESTE PARADIGMA SON

TRES:

EL DE PIAGET, EL DE VYGOTSKY Y EL DE

AUSUBEL.

SUS APORTACIONES A CONTINUACIÓN:
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*EL CONOCIMIENTO ES UN PRODUCTO DE LA 

INTERACCIÓN SOCIAL Y DE LA CULTURA.

*LA INTELIGENCIA ES ACTIVA 

*EL PENSAMIENTO SE DERIVA DE LA ACCIÓN

DEL “NINYO” Y NO DE SU LENGUAJE

*EL PENSAMIENTO ES DIFERENTE EN CADA 

EDAD.  NO ES UNA DISTINCIÓN DE  

CANTIDAD, SINO DE CUALIDAD.

*EL SER HUMANO BUSCA 

PERMANENTEMENTE EL EQUILIBRIO, LO 

QUE EN LA BIOLOGÍA ES LA HOMEOSTASIS.

*INTERÉS POR ALCANZAR EL NIVEL MÁXIMO

DE COMPETENCIA.

*A PIAGET SÓLO LE INTERESA ALCANZAR UN

MODELO UNIVERSAL DE FUNCIONAMIENTO

Y DESARROLLO COGNITIVO.
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*EL LENGUAJE CUMPLE UNA DOBLE 

FUNCIÓN: DE COMUNICACIÓN Y DE 

CONOCIMIENTO

*LA FUNCIÓN DEL PROFESOR ES FOMENTAR

EL DIÁLOGO ENTRE EL ALUMNADO, 

ACTUANDO COMO MEDIADOR Y COMO 

POTENCIADOR EN EL PROCESO ENSEÑANZA

-

APRENDIZAJE.

*EL APRENDIZAJE NO DEBE CONSIDERARSE

COMO UNA ACTIVIDAD INDIVIDUAL, SINO 

MÁS BIEN, SOCIAL.

*”ZONA DE DESARROLLO PRÓXIMO”: 

DISTANCIA ENTRE EL NIVEL REAL DE 

DESARROLLO Y EL NIVEL DE DESARROLLO 

POTENCIAL.
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*

LA FUENTE DE INFORMACI

Ó

N JUEGA UN 

PAPEL MUY IMPORTANTE EN EL 

APRENDIZAJE

*LOS MATERIALES DE APRENDIZAJE DEBEN 

ESTAR BIEN ORGANIZADOS.

*LAS NUEVAS IDEAS Y NUEVOS CONCEPTOS 

DEBEN SER SIGNIFICATIVOS PARA  EL 

ESTUDIANTE.

*LA EXISTENCIA DE INFORMACI

Ó

N ANTERIOR 

AL CONCEPTO, AYUDA A EFECTUAR ENLACES 

PARA PODER ENTENDER EL MATERIAL. 

 


[image: image13.wmf]A MODO DE CONCLUSIÓN:

*EL CONSTRUCTIVISMO ES LA IDEA QUE 

MANTIENE QUE EL INDIVIDUO NO ES UN 

PRODUCTO DEL MEDIO NI TAMPOCO UN 

SIMPLE RESULTADO DE SUS DISPOSICIONES 

INTERNAS.

*EL INDIVIDUO ES UNA CONSTRUCCIÓN 

PROPIA QUE SE VA PRODUCIENDO DÍA A DÍA 

COMO RESULTADO DE LA INTERACCIÓN 

ENTRE ESOS DOS FACTORES.

*CUANDO SE PASA DE UNA EDAD A OTRA, SE 

ADQUIEREN ESQUEMAS Y ESTRUCTURAS 

NUEVOS.

*EL CONOCIMIENTO ES UN PRODUCTO DE LA 

INTERACCIÓN SOCIAL Y DE LA CULTURA.

*UN PROCESO INTERPERSONAL QUEDA 

TRANSFORMADO EN OTRO INTRAPERSONAL.
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EL LENGUAJE CONTRIBUYE AL DESARROLLO 

COGNITIVO DEL INDIVIDUO.

*EL PRODUCTO FINAL QUE EMITE EL ALUMNO, 

NO ES TAN IMPORTANTE COMO EL PROCESO 

QUE LE LLEVA A DAR UNA DETERMINADA 

RESPUESTA.

*EL APRENDIZAJE ES UNA ACTIVIDAD 

SOLITARIA.

*CON AMIGOS SE APRENDE MEJOR.

*SIN AMIGOS NO SE PUEDE APRENDER.

*POR TODO LO ANTERIOR, SE DEDUCE 

ENTONCES, QUE LOS TRES MODELOS: PIAGET, 

VYGOTSKY Y AUSUBEL, SON

COMPLEMENTARIOS ENTRE SÍ; QUE NO HAY 

RIVALIDAD ENTRE ELLOS, SINO, 

APORTACIONES QUE EL INDIVIDUO PODRÁ 

UTILIZAR PARA SU PROPIO BENEFICIO.


EVALUANDO AL ESTUDIANTE DENTRO DEL CONCEPTO DEL MÉTODO “ORTIZ”:

a. Actividades




30 %

b. Autoevaluaciones



20 %

c. Evaluación objetiva



40 %

d. Evaluación apreciativa (profesor)

10 % 

a. Las actividades que realice el alumno tendrán un gran valor, no porque llegue a las respuestas correctas, sino por el método propio que escoja para llegar a la resolución de los problemas diversos que se le planteen.

b. Las autoevaluaciones proporcionarán al profesor el grado de avance que va teniendo el alumno durante el curso.

c. La evaluación objetiva dará margen para conocer en qué tema o temas el alumno presenta deficiencia, lo que hará que el orientador o facilitador tome las estrategias adecuadas para evitar una frustación en la adquisición de conocimientos por parte de aquél.

d. En la evaluación apreciativa, el profesor juega el papel más importante de lo que representa, ya que tendrá que actuar con toda la honestidad en el sentido de otorgar una calificación (0 a 10%), que en un momento dado se transformaría en el avance o estancamiento del alumno. 

e. En caso de que el estudiante, por distintas razones, no pudiera obtener el mínimo en su calificación para ser promovido, el orientador tiene la alternativa de la retroalimentación y la investigación del porqué de esa situación. 


[image: image15.wmf]MISIÓN DEL FACILITADOR:

*DINAMIZAR EL PROCESO DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE

*AYUDAR A SU TRANSFORMACIÓN EN ACCIONES

*MOTIVAR Y TENER LA CAPACIDAD PARA MANEJAR LOS 

INTERESES Y DESEOS DE LOS GRUPOS QUE NO SON 

NECESARIAMENTE HOMOGÉNEOS 

*TENER CAPACIDAD DE MEDIACIÓN Y HABILIDAD DE 

NEGOCIACIÓN CON LOS GRUPOS PARA CULMINAR LAS 

METAS PROPUESTAS EN EL PROCESO DE ENSEÑANZA

-

APRENDIZAJE.
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AYUDAR AL

ALUMNO

A LA

HORA DE DECIDIR 

CU

Á

L ES EL MEJOR CAMINO

, 

EL M

Á

S 

INDICADO

, 

PARA CONSEGUIR SUS OBJETIVOS

-

POSEER UNA

VISI

Ó

N

CONSTRUCTIVISTA

-

DEBE SER 

D

ISE

Ñ

ADOR Y DESARROLLADOR 

DE MATERIALES

(TRADICIONAL Y 

ELECTR

Ó

NICO EN LA ACTUALIDAD)

-

PLANIFICADOR DE ACTIVIDADES

-

DEBE FAVORECER EL CAMBIO DE LOS 

CONTENIDOS CURRICULARES 



[image: image17.wmf]FACILITADORES DEL APRENDIZAJE Y 

NO TRANSMISORES DE LA 

INFORMACIÓN.

-

PROVEEDORES DE RECURSOS 

-

BUSCADORES DE INFORMACI

Ó

N

-

FACILITADORES

DE LA FORMACI

Ó

N 

DE ALUMNOS CR

Í

TICOS,

DE

PENSAMIENTO CREATIVO DENTRO DE 

UN ENTORNO

DE APRENDIZAJE 

COLABORATIVO.
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PROFESOR O FACILITADOR DEL APRENDIZAJE

? 

DEPENDE DEL MODELO DE APRENDIZAJE QUE SE 

ADOPTE: PEDAGÓGICO O ANDRAGÓGICO.

*MODELO PEDAGÓGICO*

•

EL PROFESOR DECIDE EL QUÉ, EL CUÁNDO Y EL 

CÓMO

•

ES EL PROTAGONISTA, ES EL PROVEEDOR DE 

CONOCIMIENTOS

•

A VECES LAS EXPERIENCIAS DEL ESTUDIANTE 

NO SON TOMADAS EN CUENTA



[image: image19.wmf]MODELO ANDRAGÓGICO

•

EL PROFESOR ASUME EL ROL DE FACILITADOR

•

SE FOMENTA LA RECIPROCIDAD EN EL PROCESO   

ENSEÑANZA

-

APRENDIZAJE

•

LA EXPERIENCIA DEL ALUMNO SÍ SE VALORA

•

SE ESTIMULA LA INTERACCIÓN Y LA 

COLABORACIÓN ENTRE LOS INTEGRANTES DE UN 

GRUPO DE TRABAJO

•

FOMENTAR LA CONFIANZA Y EL RESPETO 

MUTUO ENTRE LOS PARTICIPANTES, 

ES VITAL 

•

EL PROFESOR OFRECE OPCIONES PARA 

ENRIQUECER EL PROCESO


En sí, el método de aprendizaje  “Ortiz”, no se encuentra basado en el camino de anteponer el razonamiento o la lógica para encontrar la respuesta al planteamiento de un problema, sino más bien, a la repetición continua de cómo llegar a la solución de los diversos cuestionamientos que se le presenten al estudiante. Ejemplos: repetir problemas sobre una misma ecuación matemática, hasta que el interesado domine el o los métodos, y  posteriormente concluir con un razonamiento lógico del por qué tomar el camino que se propone para la solución de aquéllos. 

El método “Ortiz”  se encuentra encaminado para el estudiante latino. Posiblemente el estudiante de otras latitudes sí utilice el razonamiento para llegar a la respuesta deseada.  

Para impulsar el método de aprendizaje “Ortiz”  como nueva alternativa en el proceso educativo, a continuación se exponen algunos consejos para el estudiante, y que llevan el título de “Cómo................”:

· "CÓMO ADMINISTRAR EL TIEMPO". --- 

· Para tener éxito escolar, debemos considerar que el administrar nuestro tiempo es un factor tan vital, como lo es el deseo de cumplir una meta que ya nos hemos fijado desde el momento en que iniciamos una empresa. -- Mientras emprendemos nuestra caminata al objetivo que nos hemos trazado, puede ser, y de hecho lo es, nos encontraremos con una serie de problemas u obstáculos, como por ejemplo: -- dificultad para ponerse a trabajar; -- desorganización en el estudio, ya que no se le dedica el tiempo necesario a cada asignatura; -- y no estudiar lo que se debe. -- 

· Para aprovechar el tiempo, debemos elaborar a conciencia un programa de estudio que traerá como consecuencia un mejor aprovechamiento de aquél. -- Algunos beneficios serán:  no estudiar una asignatura más tiempo de lo necesario, dedicar mayor tiempo a aquéllas que presentan un mayor grado de dificultad en su aprendizaje, tener a la mano el material de apoyo necesario para el estudio que se va a llevar a cabo. --- 

· 1.- Se deben combinar periodos de estudio con periodos de descanso, por ejemplo: después de cincuenta minutos de estudio, tomar un receso de diez . --- 

· 2.- Cada día, debemos estudiar una materia cualquiera durante periodos cortos a tratar de estudiarla por periodos largos, lo que trae como consecuencia, aburrimiento y cansancio. --- 

· 3.- Se debe estudiar en las horas libres que se dispongan. --- 

· Continuando con lo anterior: -- 4.- Estudiar las asignaturas más difíciles, esto es un buen consejo. --- 

· 5.- Comencemos con la menos estimulante, es decir, la que "más gorda" nos caiga, la más difícil; y una vez que se haya estudiado y sintamos que comienza a producirnos fatiga, pasar entonces a otra más interesante para nosotros o que consideremos menos difícil. --- 

· 6.- Estudiar "algo" cada fin de semana, es muy saludable, y trae como consecuencia, el que nos pongamos al corriente en los apuntes, lecturas y tareas. --- 

· 7.- En fín, debemos encontrar nuestro propio balance en "Cómo aprovechar el tiempo":  comida, estudio, trabajo, diversión y sueño. --- 

· Conclusiones: --- 1.- No exagerar en el trabajo sin distracciones, como tampoco, exagerar en las distracciones sin trabajar. Ambos casos terminarían con nuestro estudio. 

2.- El perseverar en nuestros estudios, nos lleva inevitablemente al éxito. --- 

3.- Para cumplir con el programa que nos hemos fijado, se necesita de mucha autodisciplina y mucho carácter, tú lo tienes. --- Debemos estar conscientes que lo expuesto hasta el momento, nos traerá como resultado: MEJORES CALIFICACIONES. 

4.- Los hábitos que te impongas hoy, repercutirán en tu futuro: esos hábitos deben ser de trabajo, que son los únicos que influirán en tu éxito a corto, mediano y largo plazo, ya sea como profesional, ya sea como ejecutivo, ya sea como individuo.

CÓMO ESCRIBIR INFORMES

Es muy común que a los estudiantes de bachillerato se les solicite efectuar redacciones y a la vez exposiciones sobre algún tópico en especial ante un grupo, ya sea de su propio salón de clases o ante un grupo ajeno a él. Ante esta situación, que puede ser desde su ingreso a este nivel escolar, se hace necesario el aprendizaje a través del estudio independiente y por ende, a demostrar la habilidad para presentar ante dichos grupos, sus propias ideas, experiencias y opiniones acerca del tema encomendado. --- 

Para esto, se debe tener presente, que los maestros consideran ciertos factores para calificar a un alumno. Estos son: --- 

1.- Apariencia: atractivo, limpieza y claridad del trabajo que se presenta. ------- 

2.- Organización: coherencia y lógica de las ideas plasmadas en el material. -------- 

3.- Originalidad: singularidad y toque personal al trabajo que se investiga. ----------

4.- Variedad: el trabajo debe realizarse bajo la investigación de fuentes diferentes y no una sola. ------------

5.- Gramática: se debe tratar que no existan errores gramaticales, es decir, que en su contenido debe estar presente la buena ortografía, la buena puntuación y el uso correcto de las mayúsculas. --------

6.- Formato: emplear las notas adecuadas de pie de página y bibliografía. --- -----

Por otra parte se sugiere tomar nota de los siguientes puntos para llevar a buen término la presentación de una tarea: ---------- 

a) concretarse a lo esencial e interesante del tema que se debe desarrollar y exponer. -------

b) esquematizar las ideas que se van a presentar. -----------

c) utilizar un lenguaje sencillo. ------------

d) atender la concordancia, énfasis y fluidez de lo que se expone. --- ---------

e) escribir de una manera legible. --------------- 

f) releer, pulir y revisar cuidadosamente el material. --- ---------

g) es importante dar a conocer una amplia información bibliográfica, para así dar a conocer que el tema tiene varias fuentes de investigación. ----------- 

h) se sugiere incluir en el trabajo ejemplos concretos, ilustraciones, diagramas, mapas conceptuales o cuadros sinópticos. ------------ 

i) el criticar, atacar o defender el tema, con la finalidad de dar a conocer que se ha estado pensando en su desarrollo y no sólo copiando. ------------

j) utilizar el diccionario, es una buena sugerencia. Así se podrán encontrar las palabras exactas, sinónimos o la correcta escritura de los vocablos que se desean incluir. --------- 

k) tomar el tiempo necesario para elaborar el trabajo, y no esperar realizarlo uno o dos días antes de su entrega, ya que esto acarrearía irremediablemente el caer fácilmente en errores de presentación, organización, originalidad, ortografía, etc. 

CÓMO LEER LIBROS DE TEXTO

En un libro de texto se trata de proporcionar información sobre algún material en concreto y que, por lo tanto, debes generar tu propio interés y motivación al respecto. Todo esto con la finalidad de dominar los conceptos que se exponen, y así, no atrasarte en las tareas que se te encomiendan. ------------------------------

De acuerdo a investigaciones diversas, los expertos en lectura recomiendan cinco pasos, incluidos los que facilitan la preparación para evaluaciones y por ende, obtener mejores calificaciones. --------------------------------

Si se logra dominar cada uno de estos pasos, podrás entonces: 1) aprender la información que se te quiere brindar en el libro; -------2) no olvidarás lo que has aprendido; ----------------------3) aumentarás la habilidad para concentrarte en lo que estudias; y --------------------------------4) podrás organizar el material que se te expone dentro de un esquema coherente. ---------------

Paso 1.- Examinar rápidamente la lectura encomendada. No emplear más de cinco minutos en ojear todo un capítulo. Se deben revisar títulos y subtítulos, lo que indica el orden de las ideas.

También se deben revisar mapas, esquemas, dibujos, cuadros, tablas, fotografías, etc.  Se deben, asimismo, leer en forma rápida: la introducción y el resumen, ya que en ellos se encuentran los puntos más importantes de la lectura. ----------------------------------------------

Paso 2.- Se recomienda hacer preguntas sobre cuáles son los puntos principales que el autor trata de comunicarnos. Las preguntas más usuales inician con las palabras: quién, qué, dónde, cuándo, por qué y cómo. Haciéndote estas preguntas, mantendrás el interés por conocer los puntos más importantes de la información. ---------------------------

Paso 3.- Se debe leer de una manera activa, es decir, subrayando las palabras o frases claves, lo cual te ayudará a recordar los puntos básicos de la lectura. Debes usar asteriscos, signos de interrogación o de admiración, lo que te indicará lo importante de una fórmula, una pregunta, una definición, etc. Los márgenes del libro deben ser utilizados para elaborar resúmenes con  tus propias palabras, comprendiendo así, mejor lo que se está leyendo.--------------------------

Paso 4.- Es necesario recitar de memoria los puntos principales de lo que se ha leído o hacerlo con tus propias palabras y así, descubrir si has entendido el mensaje que está enviando el autor. En caso que no puedas, tendrás que releer el material e intentarlo de nueva cuenta. ------

Paso 5.- Es necesario también, revisar varias veces el material estudiado y a intervalos periódicos, y no dejarlo para el momento en que se vaya a tener el examen.-----------------------

Para concluir, se ha detectado que los estudiantes que ingresan al bachillerato presentan, por lo general, estas deficiencias:   

a) Hacen una lectura muy rápida, con el fin de terminar lo antes posible. ------------------------

b) Empiezan a leer de inmediato, en lugar de dar una ojeada breve al material de estudio y darse una idea de qué trata. ------------------------

c) Leen los libros de texto como si se tratara de una revista cualquiera. -----------------------

d) Subrayan mucho o casi nada. -----------------------

e) Y por último, no se hacen preguntas de lo leído o a repetirse a sí mismos, los puntos más importantes que se encuentran en la lectura.   --------------------------------------
CÓMO MEJORAR LA MEMORIA 1.

Qué frustrante, de veras, es el experimentar el olvido en determinados momentos de la vida, y en especial, si esto llega a ocurrir cuando se está presentando un examen parcial o final. –

Es cierto que esto provoca en cualquier persona una frustración y más si se trata de un estudiante. De acuerdo a ciertas investigaciones hechas por psicólogos y otros, el olvido viene siendo el resultado de cuatro procesos: ----

1.- el olvido es producto del uso escaso. ---- 

2.- el olvido es resultado del efecto de la interferencia. ---- 

3.- el olvido se presenta como una forma de represión. ----

4.- el olvido como consecuencia de un mal aprendizaje. ----

Ahora, se comentará en forma breve cada uno de estos procesos. ----

USO ESCASO: es decir, los hechos, ideas y conocimientos que no se utilizan con la frecuencia debida, van desapareciendo de nuestra mente con el paso del tiempo. A veces sucede que mientras más tiempo pasa entre la situación vivida y el recordarla, su exactitud es incompleta o no muy exacta. ----

EFECTO DE LA INTERFERENCIA: el olvido se presenta porque el nuevo aprendizaje se transforma en un obstáculo en el camino del recuerdo de lo aprendido anteriormente o porque los conocimientos adquiridos con antelación obstaculizan el camino del recuerdo de los nuevos conocimientos. ---- Este proceso de Interferencia se subdivide en la inhibición retroactiva y la inhibición proactiva. ---- En la primera, o sea, en la inhibición retroactiva, las actividades realizadas entre el tiempo en que algo es aprendido y el tiempo en que se debe recordar, aquéllas se interpondrán con el recuerdo del material aprendido. ---- 

Por lo que corresponde a la segunda, es decir, la inhibición proactiva, el efecto de interferencia sobre el recuerdo futuro será mayor, ya que la información"equivocada" que se adquirió debe ser desechada y sustituida por una información "correcta", como por ejemplo, sustituir conocimientos y conceptos ya obsoletos por conocimientos nuevos. ----

REPRESIÓN: de acuerdo a este proceso, el olvido se presenta porque se pretende recordar de una manera selectiva, es decir, que se acepta sólo lo que va acorde a los intereses propios y valores, rechazando todo aquello que aparentemente no nos beneficia. ---- 

Por lo anterior, se llega a la conclusión que el aprendizaje puede ser positivo o negativo, por lo que el estudiante con una actitud positiva, lee y escucha activamente, mientras que el estudiante con una actitud negativa, lee y escucha pasivamente. ---- Por otro lado, los hechos agradables se recuerdan mucho mejor que las desagradables, lo que trae como consecuencia que el recuerdo o el olvido dependen de la disposición que se tiene para aceptar o rechazar las ideas nuevas. ---- 

BAJO APRENDIZAJE: esto trae como consecuencia, el olvido, o que el recuerdo de lo supuestamente aprendido, sea defectuoso.  Para aprender algo, es necesario que el alumno relacione, pregunte, repita y  revise sus apuntes y lecciones.  No se puede llegar a un buen aprendizaje si no hay concentración en lo que se estudia, o se quiere terminar una tarea a como de lugar y sin brindarle el tiempo suficiente, con la finalidad de realizar otra actividad, como por ejemplo, ver un programa de televisión. ---- 

Para finalizar con esta primera parte de "Cómo mejorar la memoria", y dedicada al OLVIDO que no puede ser eliminado por completo, es prudente  que se tomen en cuenta ciertas medidas efectivas y reglas sencillas para retrasarlo, lo cual  será tratado en la segunda fase de este comentario.

"CÓMO MEJORAR LA MEMORIA 2".

Para mejorarla y retrasar el olvido se recomiendan o se sugieren los siguientes puntos:

----------------------------------------------------

1.- Organizar lo que se estudia en conjuntos de ideas con un significado propio, tratando de entender y comprender las partes más importantes y no inclinarse por los detalles de lo que se investiga. ----------------------------

2. Se debe efectuar periódicamente una revisión a  conciencia  de los apuntes,  para lo cual se sugiere repetir o escribir las ideas fundamentales plasmadas en aquéllos. -------------------------------------------------------------

3.- Estudiar lo aprendido, es decir, estudiar el material más tiempo de lo necesario, con la finalidad de recordarlo mejor. Sin embargo, también, es necesario tener en cuenta  que no debemos llegar al sobre-aprendizaje, ya que esto traería como resultado el olvido del material estudiado; en otras palabras, el sobre-aprendizaje  trae como consecuencia, el llamado "bloqueo" de ideas.----------------------------------------------------------------------------

4.- Se recomienda el empleo de sistemas personales para recordar ideas importantes, como por ejemplo: símbolos y palabras claves. Si se trata de memorizar éstos, se podrá fácilmente reconstruir todo un conjunto de ideas. ----------------------------------------------------------------

5.- Se debe estudiar en forma distribuida. Con esto se entiende que se debe estudiar en periodos cortos y no todo en uno solo y largo. ------------------------------------------------------------------------------------------------------

6.- Lo que se aprende debe ser expresado con nuestras propias palabras, lo que facilitará el recuerdo de los puntos más sobresalientes de lo estudiado. ---------------------------------------

7.- Estudiar las asignaturas con la mejor secuencia posible, es decir, que no estén muy ligadas entre sí, como por ejemplo, estudiar primero historia y luego química, y no primero español  y  posteriormente francés. -------------------------------------------------------------------

8.- Se debe  finalmente, aprender de una manera positiva y  tener presente que una materia no es aburrida en sí, más bien, nosotros la hacemos aburrida por nuestra propia actitud negativa, la cual se convierte en nuestra peor enemiga en cuanto al estudio y además, en un impedimento para aprender algo desde un inicio como para poder recordarlo después.

CÓMO MEJORAR LA MOTIVACIÓN ESCOLAR

Cuando hay motivación suficiente, de seguro que lo que buscamos lo logramos. A través de ella conseguiremos el éxito o a falta de ella caeremos en el fracaso. Muchos estudiantes de bachillerato no terminan el ciclo debido a una motivación insuficiente y por esta razón lo que se comenta a continuación, es muy probable, que te sea de gran utilidad. --- 

Lo primero que debes hacer, es preguntarte: --- 

a) ¿voy a la escuela porque así lo desean mis padres? --- 

b) ¿voy porque mis amigos van a ella? --- 

c) ¿será porque no deseo trabajar en algo ajeno a lo que es el estudio? --- 

d) ¿voy porque quiero participar sólo en los deportes? --- 

e) ¿o porque quiero participar en las actividades sociales? ---

Contéstate a cada una de estas preguntas con honestidad, y si realmente tu respuesta es porque realmente quieres estudiar, aprender y adquirir el mayor número de conocimientos para desenvolverte mejor en la vida, entonces, toma la responsabilidad que te corresponde dentro de una institución educativa. --- 

En segundo lugar, debes tener en cuenta, que para ser un buen estudiante, tienes que sacrificar ciertas diversiones y placeres con el in de lograr tu objetivo. Si logras hacer a un lado toda la serie de distractores que hay en la actualidad, podrás decir, que te encuentras cumpliendo con una meta, que es la de un estudiante maduro. --- Recuerda que para todo hay tiempo, si lo distribuyes adecuadamente: 8 horas para el trabajo, 8 horas para la diversión y 8 horas para el descanso. --- Asimismo, debes tener en mente, que el estudiante maduro antepone sus actividades escolares a las sociales y deportivas. --- 

En otro orden de ideas, sabes que hay algunos profesores mejores que otros, pero independientemente de ello, las calificaciones te las ganas TÚ, por lo que no debes culpar a nadie si éstas son bajas o reprobatorias. --- 

El bachiller no debe pensar que es una obligación hacer una carrera universitaria, solamente por cumplirle un deseo a los padres o porque los amigos se inscriben a alguna. Debes pensar más bien qué tipo de actividad es la que te atrae. Hay muchas carreras técnicas que son tan válidas como las universitarias. "Más vale ser un buen técnico electrónico que un mal abogado o administrador de empresa". --- 

Para que tu motivación escolar sea verdadera y positiva, se te sugiere: --- 

1.- Pensar sobre el porqué quieres ir a la universidad. --- 

2.- Nada mejor que visitar a un orientador para que evalúe tus intereses y aptitudes. --- 

3.- Relaciona lo que estudias y el trabajo que pretendes desempeñar en el futuro. --- 

4.- Relacionarse con otros estudiantes que tengan tus mismos intereses, es saludable. --- 

5.- Ocupa algunas de tus horas libres en actividades relacionadas con tu futura ocupación; esto te dará más experiencia que otros. --- 

6.- Determinar tu promedio de calificaciones desde un inicio en cada semestre te indicará al final del mismo si has cumplido con la meta propuesta. --- 

7.- Identifica las materias que te son más difíciles en cuanto a su aprendizaje para que así le dediques mayor tiempo a su estudio. --- 

8.- Dedica el tiempo y el esfuerzo necesarios a la práctica del estudio.

9.- Las recompensas espiritual y emocional por el buen estudio tienen más significado que cualquier premio material. --- 

10.- No confundir el interés con la motivación. --- 

Si realmente estás decidido a ser un buen bachiller, cumple entonces con las sugerencias que se te brindan y no permitas que nada te aparte del camino que te conduce a una meta bien definida: "Estudio para ser mejor que ayer". 

CÓMO MEJORAR LAS RELACIONES INTERPERSONALES

A  veces nos preguntamos: ¿por qué es despedida la gente de sus empleos?  Pues bien, en la mayoría de los casos, se debe a las malas relaciones interpersonales que tiene un empleado con las autoridades de la institución en donde labora o directamente con sus compañeros. –

Para que un bachiller o universitario no tenga problemas en sus relaciones interpersonales, se hace necesario que éstas sean bien llevadas, es decir, mantener buena comunicación con sus padres, profesores y compañeros de grupo. De esta manera se evita el estar en una posición incómoda con los demás que podría llevar, en caso contrario, al estudiante a la frustración y a la deserción.--- 

Sin embargo, muchas veces es casi imposible llevarla bien con todos; el bachiller se enoja a veces, aún por lo mínimo que le hacen sus compañeros o porque no saben obedecer las "reglas del juego" dentro de una institución. No permite que nadie le de una orden, que a la larga es para su beneficio, pero que en el momento sospecha que todos están contra él, y por lo tanto, su primer impulso es contestar la pelea. --- 

Relación interpersonal deficiente ------->  Frustración  ------->  Ansiedad ------->  Enojo -------> Agresividad -------> Actitud negativa -------> Deserción o despido del empleo. --- Para controlar todo lo negativo que podamos tener en nuestras relaciones interpersonales, se sugiere y se aconseja: --- 

1) No dar demasiada importancia a aquello que en realidad no la tiene (las fricciones y fracasos pequeños son cosas de la vida diaria). --- 

2) No dejes que tus emociones te dominen; mejor retírate de la situación que te está provocando algún problema y busca el "equilibrio" emocional. --- 

3) Ante el surgimiento de algún problema con alguien (autoridad, profesor, compañero de estudio, etc.) respeta su posición y reconoce que su interpretación al conflicto es tan válida como la tuya. --- 

4) No debes enclaustrarte en tu frustración. Platica y desahógate con alguien de tu confianza. De seguro que esto te ayudará a reducir la ansiedad, ver el problema tal como es y con calma buscar la solución al mismo. --- 

Para terminar, se te sugiere lo siguiente, para que tu relación interpersonal sea buena o mejore al máximo: --- 

a) No pidas prestado ningún material, utiliza el tuyo. --- 

b) No trates de reformar o corregir a otros o que acepten todas tus ideas. --- 

c) Si trabajas en equipo, haz tu parte y no permitas que otros lo hagan por ti. --- 

d) Sé cortés y amistoso con todos. --- 

e) No te quejes de todo y por todo. --- 

f) Cumple con las promesas y con los compromisos. --- 

g) No interrumpas al que está estudiando. --- 

h) Participa en las actividades extraescolares, pero no te extralimites. --- 

i) No pidas dinero extra a tus padres. Ajústate a un presupuesto. --- 

j) Dí "no" a las actividades sociales cuando éstas se empalmen o interfieren con el estudio (tareas, exposiciones, etc.). --- 

k) Mantente alerta en la clase, permanece en tu lugar y  no te duermas. --- 

l) Acepta cualquier corrección que venga de tu maestro, es por tu bien. --- 

m) Acepta con responsabilidad tus errores y fracasos; no busques culpables (maestros, compañeros, etc.). --- 

n) La vida del bachiller, es como todo en la vida. Tus relaciones con los demás, influirán indiscutiblemente, en el resultado de tu ciclo escolar. 

CÓMO MEJORAR LA CONCENTRACIÓN

A través de investigaciones diferentes, se ha llegado a la conclusión que cuatro de cada cinco estudiantes presentan problemas de concentración.--- 

La falta de concentración puede ser debida a situaciones psicológicas como son presiones y tensiones (fuerzas emocionales) o físicas como las percepciones visuales y auditivas. Como ejemplos de causas psicológicas tenemos la discordancia con la familia (padres), problemas con el novio o novia, fricciones con los compañeros de estudio o problemas de tipo económico. Estas situaciones terminan por preocuparnos y por lo tanto, distraernos de nuestras obligaciones con respecto al estudio. --- 

Pero ¿cómo eliminar estos problemas? --- 

1.- Si conoces a fondo el problema, tú mismo, entonces, puedes resolverlo. --- 

2.- Si el problema es muy serio y delicado, lo que se aconseja es buscar la ayuda de una persona más experimentada (padres, profesores, orientadores, psicólogos, etc.). --- 

3.- Se debe enfrentar el problema, en caso contrario, puede producir ansiedad, lo que traerá como consecuencia una falta de concentración en el estudio. --- 

Por lo que atañe a las distracciones físicas, éstas pueden ser: --- 

a) auditivas, como por ejemplo, la música alegre y estridente, aunque muchos estudiantes se obstinan en decir que a ellos no les afecta. Se están engañando con esa posición. Otro tipo de distractor auditivo, como todos sabemos, es el estar cerca de una conversación, ya que casi es un deseo tratar de intervenir en ella.  Los ruidos que se originan en el exterior también son distractores físicos que muy difícilmente podemos controlar: ruidos de camiones, gritos de personas, etc. Para eliminar al máximo esta clase de distractor, se recomienda desplazarse a otro lugar más tranquilo o estudiar en horas más tranquilas. -

b) distracciones visuales: en el espacio en donde estudias, no deben existir fotos, revistas, cuadros, etc. Es obvio que el consejo a seguir, es eliminar todos esos tipos de distractores. --- 

c)  desorganización: ésta se encuentra relacionada con la incomodidad del lugar que dispones para el estudio, falta de apuntes, y en general, la falta de material como herramienta adecuada para cumplir con lo que se va a estudiar (lápiz, sacapuntas, papel, goma, etc.). --- 

Por otra parte, se recomienda: a) estudiar sentado en una silla cómoda y no en un sofá o en la cama, ya que esto invita al sueño y, por lo tanto, a dormir. --- b) estudiar con una luz indirecta, temperatura adecuada y una habitación bien ventilada. --- c) el mejor lugar para estudiar es la biblioteca, porque aquí hay menos distractores físicos que en cualquier otro.--

Con esto se concluyen las recomendaciones, aunque sea en forma breve, para el estudio, esperando que cada una de ellas te haya brindado la satisfacción necesaria para que aproveches mejor tu ciclo en esta etapa de tu vida: el bachillerato. --- 

"En la juventud y su preferencia por el estudio, están cifradas las esperanzas para tener un México más fructífero, más vigoroso y más competitivo en este mundo que sufre, día a día,  transformaciones dentro de una globalización generalizada".

CÓMO PRESENTAR EXÁMENES

Por falta de confianza en sí mismo un estudiante puede llegar a olvidar lo que aparentemente aprendió sin problemas el día del examen. Para resolver esta situación, se recomiendan dos puntos: estudio a fondo del material proporcionado y desarrollar satisfactoriamente una habilidad efectiva. ---

En el bachillerato las evaluaciones, por lo general, son de tres clases: de ensayo, objetivas y de resolución de problemas. --- En las de ensayo, llamadas también "de preguntas abiertas", debes contestar lo que esté relacionado al tema en cuestión y te debes detener de escribir cuando ya no recuerdes más nada sobre él. --- En cuanto a las preguntas objetivas (verdadero o falso, opción múltiple, completar, etc.) debes pensar bien lo que vas a relacionar, que notes que tu respuesta tenga coherencia con la afirmación o pregunta que se te expone. --- Por lo que corresponde a la resolución de problemas (matemáticas, física o química), debes anotar los datos que se te proporcionen y de esa manera determinar la fórmula o ecuación que debes aplicar. --- 

De lo expuesto hasta el momento, se derivan las siguientes sugerencias para desarrollar tu  habilidad en las evaluaciones: --- 

a) Llega temprano a los exámenes. ---

b) Preséntate calmado. ---

c) Si no recuerdas la respuesta en ese momento a una pregunta, déjala pendiente, continúa con la siguiente y más adelante regresa a ella. --- 

d) Lee bien las instrucciones de lo que se te pregunta. A veces, por querer anticiparte a dar la respuesta a un cuestionamiento, se falla. --- 

e) Revisa rápidamente todo el examen y trata de dividir tu tiempo dedicándole el necesario a cada una de las preguntas. ---

f) Si alguna pregunta crees que no están bien planteada, solicita al maestro que aclare lo que se pide. --- 

g) Dedícate a contestar tu examen y NO AYUDES A NADIE. Asímismo, evita copiar, ya que si lo haces, estarás cometiendo fraude contra ti mismo como contra los tuyos (padres o tutores). --- 

h) No por ser el primero en terminar un examen, significa que está bien contestado; toma el tiempo necesario para resolver la evaluación. --- 

i) Una vez que hayas finalizado de resolver el cuestionario, revísalo y comprueba tus respuestas. --- 

j) En las preguntas de ensayo, trata de hacer un esquema sobre el tema y luego emplea la definición, la comparación, la identificación o la explicación de lo que se te pide. --- 

k) Para resolver problemas, escribe las fórmulas, ecuaciones y equivalencias que creas convenientes. --- 

l) Recuerda que a veces tu respuesta a un problema puede estar mal, pero el procedimiento suficientemente bien, lo que te proporcionará algunos puntos. --- 

m) Se recomienda que el día anterior a una evaluación, realices una revisión del material y acostarte temprano, con el fin de estar descansado y suficientemente "despierto" en el momento del examen. --- 

n) No es recomendable el ingerir pastillas o estar tomando café toda la noche para aprender y comprender los temas de todo un bimestre, trimestre o semestre. --- 

o) Como conclusión a lo anterior, valga lo siguiente: si eres responsable y tratas de cumplir con tus obligaciones paso a paso durante el semestre, no tendrás necesidad de recurrir a cursos extras o pretender valerte de los conocimientos de los demás para resolver tu prueba.

CÓMO PROGRAMAR 

Se sugiere se cumplan los siguientes pasos para optimizar los resultados:  

1.- Anotar los compromisos del día, y si es posible, con un horario determinado: asistencia a clases, deportes, visitas, estudio, tareas, descanso, etc. ---- 

2.- Fijar el tiempo necesario para la ingestión de alimentos y dormir. ---- 

3.- Fijar el tiempo para efectuar una revisión de los apuntes tomados en clase, además, de las tareas. ----

4.- Programar, sin llegar a lo excesivo, los periodos dedicados a ver la televisión, escuchar música o cualquier otra clase de diversión. ---- 

5.- Programar el tiempo suficiente que se le debe dedicar a una tarea o cualquier actividad relacionada con el estudio. Para ello, es indispensable, conocer el grado de dificultad y el material que se necesita para realizar el trabajo. ---- 

CÓMO TOMAR APUNTES

Para tomar apuntes de una manera correcta, es indispensable que escuchemos al maestro o conferencista  de igual forma; es decir, con sumo interés. Debemos anotar exclusivamente los puntos que consideremos necesarios para posteriormente reconstruir la clase o conferencia. Es bueno, a su vez, recordar que si dominamos esta habilidad ( tomar apuntes ), la convertiremos en un instrumento que será de gran utilidad, no sólo dentro del ciclo del bachillerato, sino también en la carrera que elijamos a nivel técnico o universitario.

Se recomiendan las siguientes reglas sobre cómo mejorar la habilidad auditiva y así obtener buenos apuntes:

a) antes de asistir a la clase o conferencia, leer la tarea o los apuntes de la sesión anterior.

b) se debe  uno concentrar en la conferencia, en lo que expone el conferencista y no en sus movimientos, su voz o su técnica.

c) se debe mantener una actitud abierta, o sea, no resistirse a lo que dice el conferencista, aunque no comulgue con nuestras ideas. 

d) sentarse correctamente y no estar inclinado o casi acostado en el asiento. 

e) se sugiere participar en el transcurso de la clase, haciendo preguntas o, en caso necesario, solicitar mayor explicación acerca de algún punto que no haya quedado claro.

f) escribir lo que se escucha con nuestras propias palabras y si así se desea, mediante el uso de símbolos. 

Por otra parte y en cuanto a incrementar la "Habilidad para tomar notas", se sugiere lo siguiente: 

1. Escribir la fecha e identificar cada uno de los diferentes cursos.

2. Escribir con letra legible para que no haya problema cuando se  desee descifrar cada una de las notas.

3. Utilizar nuestras propias palabras, esquemas, símbolos, etc.

4. Escribir en forma literal sólo definiciones o copiar tal como se dan: diagramas, dibujos e ilustraciones, además de los ejemplos.

5. También se recomienda, escribir tal como lo dice el maestro: fechas, lugares, fórmulas, ecuaciones, reglas, nombres, etc.

6. Escribir entre corchetes, nuestras propias ideas, preguntas y ejemplos.

7. Se recomienda subrayar o utilizar símbolos para identificar los puntos en donde el maestro o conferencista haga hincapié.

8. El dejar un espacio entre nota y nota es bueno, ya que posteriormente al consultarlas se podrán aclarar o aumentar, si es que algo faltó por apuntar.

9. La atención a la clase o conferencia debe ser la misma, tanto al inicio como al final de ellas. No se debe estar vigilando la hora que es, ya que no por estar mirándola  a cada rato van a avanzar más rápidamente las manecillas.

10. Utilizar los márgenes para escribir abreviaturas, aumentar lo que se omitió o para corregir errores.

11. Se sugiere también, leer más adelante las notas, con el fin de saber si lo que se escribió se entiende sin dificultad alguna.

12. Subrayar sobre las notas, los puntos que se crean más relevantes y que podrían, en un momento, formar parte de un examen.

Para finalizar, la habilidad de tomar notas o apuntes, se irá perfeccionando con la práctica. Aprende todo lo que puedas en el transcurso de la clase. Tu maestro habla a un promedio de 100 palabras por minuto y tú piensas a razón de 400 palabras por minuto. Utiliza ese tiempo extra para escribir notas con tus propias palabras. 


No se recomienda estudiar para un examen con los apuntes de otro compañero, ya que lo que para uno es importante puede no serlo para el otro.

Y DE ALGUIEN, TE BRINDO ESTOS CONSEJOS :
[image: image20.wmf]
1.- Mejora tus hábitos cotidianos y así, 
alcanzarás el camino del éxito. 

2. Que nada merme tu seguridad

3. No permitas que las opiniones de los demás, 
condicionen tu vida. 

4. Nunca culpes a tu entorno de tu actitud 
y conducta con los demás. 

5. Considérate libre de decidir cómo reaccionar 
ante cualquier situación. 

6. Nada ni nadie es culpable de tu conducta 
o felicidad, todo depende de la decisión que 
tomes en el momento. 

7. Toma la rienda de tu vida; decide, haz y no 
permitas que cualquier tropiezo afecte tu existencia.  

UN PUNTO DE VISTA EN LA 

EDUCACIÓN ACTUAL : “AUTOAPRENDIZAJE”.

ORTIZ




[image: image21.png]



ÚNETE AL MÉTODO DE APRENDIZAJE “ORTIZ”.

ERES LIBRE, MODIFÍCALO, PERO, PRACTÍCALO.

ORTIZ, MARZO 2005 


 

EL INDIVIDUO CREA SU PROPIA VERDAD





VALIÉNDOSE DE LOS CONOCIMIENTOS QUE POSEE AUNADO A LAS EXPERIENCIAS VIVIDAS SOBRE LO QUE PERCIBE: OBJETO, PAISAJE, ESTUDIO, ETC.





CONSECUENCIA: AUTODIDACTISMO





2. CADA QUIEN PERCIBE Y CONSTRUYE SU PROPIA REALIDAD Y POR LO TANTO, SU PROPIA VERDAD.





1. QUIEN TENGA LA FACULTAD DE REALIZAR LO ANTERIOR, SE ENCONTRARÁ EN EL CLÍMAX DEL SABER





 CONCLUSIONES:





EL HOMBRE AVANZARÁ, DE ACUERDO A SUS HABILIDADES Y CAPACIDAD PARA ADQUIRIR CONOCIMIENTOS, INTERPRETARLOS, ENTENDERLOS, COMPRENDERLOS  Y APLICARLOS EN EL QUEHACER DE CADA DÍA.





“EL HOMBRE ES LA MEDIDA DE TODAS LAS COSAS, DE LAS QUE SON EN TANTO QUE SON, Y DE LAS QUE NO SON, EN CUANTO QUE NO SON”.





 NOS LLEVA A PENSAR EN PROTÁGORAS, PRIMER SOFISTA Y PRIMER CONSTRUCTIVISTA
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                   PARADIGMA CONSTRUCTIVO



		APRENDEMOS CONSTRUYENDO ESQUEMAS



      MENTALES.

		EL APRENDIZAJE ES CONSCIENTE

		EL APRENDIZAJE ES DURADERO

		EL APRENDIZAJE ES SIGNIFICATIVO POR SER



      REFLEXIVO.

		LOS MODELOS PARA ESTE PARADIGMA SON



      TRES:

       EL DE PIAGET, EL DE VYGOTSKY Y EL DE

       AUSUBEL.



       SUS APORTACIONES A CONTINUACIÓN:
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A MODO DE CONCLUSIÓN:



*EL CONSTRUCTIVISMO ES LA IDEA QUE MANTIENE QUE EL INDIVIDUO NO ES UN PRODUCTO DEL MEDIO NI TAMPOCO UN SIMPLE RESULTADO DE SUS DISPOSICIONES INTERNAS.

*EL INDIVIDUO ES UNA CONSTRUCCIÓN PROPIA QUE SE VA PRODUCIENDO DÍA A DÍA COMO RESULTADO DE LA INTERACCIÓN ENTRE ESOS DOS FACTORES.

*CUANDO SE PASA DE UNA EDAD A OTRA, SE ADQUIEREN ESQUEMAS Y ESTRUCTURAS NUEVOS.

*EL CONOCIMIENTO ES UN PRODUCTO DE LA INTERACCIÓN SOCIAL Y DE LA CULTURA.

*UN PROCESO INTERPERSONAL QUEDA TRANSFORMADO EN OTRO INTRAPERSONAL.
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MISIÓN DEL FACILITADOR:



*DINAMIZAR EL PROCESO DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE



*AYUDAR A SU TRANSFORMACIÓN EN ACCIONES



*MOTIVAR Y TENER LA CAPACIDAD PARA MANEJAR LOS INTERESES Y DESEOS DE LOS GRUPOS QUE NO SON NECESARIAMENTE HOMOGÉNEOS 



*TENER CAPACIDAD DE MEDIACIÓN Y HABILIDAD DE NEGOCIACIÓN CON LOS GRUPOS PARA CULMINAR LAS METAS PROPUESTAS EN EL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE.
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FACILITADORES DEL APRENDIZAJE Y NO TRANSMISORES DE LA INFORMACIÓN.



- PROVEEDORES DE RECURSOS 



		 BUSCADORES DE INFORMACIÓN



		 FACILITADORES DE LA FORMACIÓN DE ALUMNOS CRÍTICOS, DE PENSAMIENTO CREATIVO DENTRO DE UN ENTORNO DE APRENDIZAJE COLABORATIVO.
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MODELO ANDRAGÓGICO



		EL PROFESOR ASUME EL ROL DE FACILITADOR

		SE FOMENTA LA RECIPROCIDAD EN EL PROCESO   



 ENSEÑANZA-APRENDIZAJE

		LA EXPERIENCIA DEL ALUMNO SÍ SE VALORA

		SE ESTIMULA LA INTERACCIÓN Y LA COLABORACIÓN ENTRE LOS INTEGRANTES DE UN GRUPO DE TRABAJO

		FOMENTAR LA CONFIANZA Y EL RESPETO MUTUO ENTRE LOS PARTICIPANTES, ES VITAL 

		EL PROFESOR OFRECE OPCIONES PARA ENRIQUECER EL PROCESO
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¿PROFESOR O FACILITADOR DEL APRENDIZAJE? 

DEPENDE DEL MODELO DE APRENDIZAJE QUE SE ADOPTE: PEDAGÓGICO O ANDRAGÓGICO.

*MODELO PEDAGÓGICO*

		 EL PROFESOR DECIDE EL QUÉ, EL CUÁNDO Y EL CÓMO

		ES EL PROTAGONISTA, ES EL PROVEEDOR DE CONOCIMIENTOS

		A VECES LAS EXPERIENCIAS DEL ESTUDIANTE NO SON TOMADAS EN CUENTA
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		AYUDAR AL ALUMNO A LA HORA DE DECIDIR  CUÁL ES EL MEJOR CAMINO, EL MÁS INDICADO, PARA CONSEGUIR SUS OBJETIVOS



		 POSEER UNA VISIÓN CONSTRUCTIVISTA



		DEBE SER DISEÑADOR Y DESARROLLADOR DE MATERIALES (TRADICIONAL Y ELECTRÓNICO EN LA ACTUALIDAD)



		PLANIFICADOR DE ACTIVIDADES



		DEBE FAVORECER EL CAMBIO DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES 
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*EL LENGUAJE CONTRIBUYE AL DESARROLLO COGNITIVO DEL INDIVIDUO.

*EL PRODUCTO FINAL QUE EMITE EL ALUMNO, NO ES TAN IMPORTANTE COMO EL PROCESO QUE LE LLEVA A DAR UNA DETERMINADA RESPUESTA.

*EL APRENDIZAJE ES UNA ACTIVIDAD SOLITARIA.

*CON AMIGOS SE APRENDE MEJOR.

*SIN AMIGOS NO SE PUEDE APRENDER.



*POR TODO LO ANTERIOR, SE DEDUCE ENTONCES, QUE LOS TRES MODELOS: PIAGET, VYGOTSKY Y AUSUBEL, SON

COMPLEMENTARIOS ENTRE SÍ; QUE NO HAY RIVALIDAD ENTRE ELLOS, SINO, APORTACIONES QUE EL INDIVIDUO PODRÁ UTILIZAR PARA SU PROPIO BENEFICIO.
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VYGOTSKY



*EL LENGUAJE CUMPLE UNA DOBLE FUNCIÓN: DE COMUNICACIÓN Y DE CONOCIMIENTO

*LA FUNCIÓN DEL PROFESOR ES FOMENTAR

EL DIÁLOGO ENTRE EL ALUMNADO, ACTUANDO COMO MEDIADOR Y COMO POTENCIADOR EN EL PROCESO ENSEÑANZA-

APRENDIZAJE.

*EL APRENDIZAJE NO DEBE CONSIDERARSE

COMO UNA ACTIVIDAD INDIVIDUAL, SINO MÁS BIEN, SOCIAL.

*”ZONA DE DESARROLLO PRÓXIMO”: DISTANCIA ENTRE EL NIVEL REAL DE DESARROLLO Y EL NIVEL DE DESARROLLO POTENCIAL.
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AUSUBEL



*LA FUENTE DE INFORMACIÓN JUEGA UN PAPEL MUY IMPORTANTE EN EL APRENDIZAJE

*LOS MATERIALES DE APRENDIZAJE DEBEN ESTAR BIEN ORGANIZADOS.

*LAS NUEVAS IDEAS Y NUEVOS CONCEPTOS DEBEN SER SIGNIFICATIVOS PARA  EL ESTUDIANTE.

*LA EXISTENCIA DE INFORMACIÓN ANTERIOR AL CONCEPTO, AYUDA A EFECTUAR ENLACES PARA PODER ENTENDER EL MATERIAL.   
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PIAGET



*EL CONOCIMIENTO ES UN PRODUCTO DE LA 

  INTERACCIÓN SOCIAL Y DE LA CULTURA.

*LA INTELIGENCIA ES ACTIVA 

*EL PENSAMIENTO SE DERIVA DE LA ACCIÓN

  DEL “NINYO” Y NO DE SU LENGUAJE

*EL PENSAMIENTO ES DIFERENTE EN CADA 

  EDAD.  NO ES UNA DISTINCIÓN DE  CANTIDAD, SINO DE CUALIDAD.

*EL SER HUMANO BUSCA PERMANENTEMENTE EL EQUILIBRIO, LO 

QUE EN LA BIOLOGÍA ES LA HOMEOSTASIS.

*INTERÉS POR ALCANZAR EL NIVEL MÁXIMO

  DE COMPETENCIA.

*A PIAGET SÓLO LE INTERESA ALCANZAR UN

MODELO UNIVERSAL DE FUNCIONAMIENTO

Y DESARROLLO COGNITIVO.
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ENFOQUE CONSTRUCTIVISTA

EN LA EDUCACIÓN



		PRETENDE HACER MÁS RESPONSABLE AL    ESTUDIANTE EN SU PROCESO DE ENSEÑAJE (ENSEÑANZA-APRENDIZAJE).

		ORIENTADO POR EL DOCENTE, INVESTIGA Y BUSCA LAS FUENTES DE INFORMACIÓN CON ALTO GRADO DE CONFIABILIDAD.

		EL ESTUDIANTE ANALIZA Y DISCUTE LA INFORMACIÓN, LOGRANDO CON ESTO, UNA MAYOR ASIMILACIÓN EN SU BÚSQUEDA DE LA VERDAD.

		EL CONSTRUCTIVISMO PERMITE AL ESTUDIANTE, UNA MAYOR CAPACIDAD DE ANÁLISIS, CONVIRTIÉNDOLO, YA NO COMO UN RECEPTOR, SINO, COMO UN INTERVENTOR DEL SISTEMA.
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DOS PARADIGMAS EN EL CONSTRUCTIVISMO



		ASOCIATIVO Y CONSTRUCTIVO





                        PARADIGMA ASOCIATIVO



		APRENDEMOS ASOCIANDO ESTIMULACIONES

		APRENDIZAJES MEMORÍSTICOS, REPETITIVOS 



      Y MECÁNICOS.

		LOS APRENDIZAJES SON MENOS DURADEROS.

		EN ESTE PARADIGMA, LOS MODELOS SON TRES:



   * CONDICIONAMIENTO CLÁSICO DE PAVLOV

   * CONDICIONAMIENTO OPERANTE DE SKINNER

   * CONDICIONAMIENTO VICARIO (BANDURA).

		EN EL PARADIGMA ASOCIATIVO, EL 



      APRENDIZAJE  NO ES SIEMPRE CONSCIENTE.
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*SEGÚN ALBERT BANDURA, EL MEDIO DONDE 

SE DESEMPEÑA EL INDIVIDUO DEBE TOMARSE

EN CUENTA COMO FACTOR DE INFLUENCIA EN

SU CONDUCTA.

		PARA SKINNER, EL OBJETIVO PRINCIPAL DE LA 



 CIENCIA ES LA PREDICCIÓN Y CONTROL DE LA

 CONDUCTA DE UN ORGANISMO.

		EN CUANTO A PAVLOV, ÉL SOSTIENE QUE EL 



  APRENDIZAJE CONSTITUYE UN PROCESO DE 

  ASOCIACIÓN Y MUCHAS DE NUESTRAS 

  REACCIONES ESTÁN CONDICIONADAS POR ELLA.

  LOS IMPULSOS (NECESIDADES, MOTIVACIONES)

  SON ESTÍMULOS QUE EMPUJAN AL INDIVIDUO A

  ACTUAR.

  IMPULSOS FISIOLÓGICOS: HAMBRE, SED, SEXO.

  IMPULSOS APRENDIDOS: MIEDO, CONSUMISMO,

  COOPERACIÓN, ETC.
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ESTRATEGIAS DEL DOCENTE PARA UN 

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO



		NO DEBE YA ACTUAR COMO UN TRANSMISOR



  DE CONOCIMIENTOS.

		EL ALUMNO DEBE RELACIONAR LA NUEVA 



  INFORMACIÓN CON LAS EXPERIENCIAS PREVIAS

  QUE TIENE EN SU ESTRUCTURA DE        CONOCIMIENTOS.

		EL DOCENTE DEBE UTILIZAR LAS ESTRATEGIAS  DE ENSEÑANZA, PARA ACTIVARLA, FAVORECER 



 LA ATENCIÓN Y REFORZAR EL APRENDIZAJE DE  LA INFORMACIÓN NUEVA.

		LA META SIEMPRE SERÁ: QUE EL APRENDIZAJE SEA CAPAZ DE ACTUAR EN FORMA AUTÓNOMA.

		 EL RESPONSABLE DE ESTA TAREA EVOLUTIVA SERÁ SIEMPRE, EL DOCENTE.
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* EL HOMBRE POR NATURALEZA ES CURIOSO

   POR  SER RACIONAL Y POSEER UN CEREBRO

   PRIVILEGIADO.

* POR LO ANTERIOR, SIEMPRE HA ESTADO EN

   UN CONSTANTE DESARROLLO Y EN UNA 

   PERMANENTE EVOLUCIÓN.

* UN DESARROLLO PSICO-MOTOR Y UNA 

   EVOLUCIÓN ESTRUCTURAL COGNOSCITIVA.

* SU CONDICIÓN DE VIDA MEJORA YA QUE 

   MODIFICA PARA SU BENEFICIO, EL ENTORNO

   EN EL QUE SE ENCUENTRA INMERSO.

* EN SÍNTESIS, EL HOMBRE SE DESARROLLA,

   EVOLUCIONA, MODIFICA Y CONSTRUYE SU

   PORVENIR.
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		EL HOMBRE ES UN ENTE BIO-PSICO-SOCIAL.

		DE AHÍ SU CONDUCTA, QUE ES UNA    CONTINUIDAD GENÉTICA-PSÍQUICA-FISIOLÓGICA Y SOCIAL.

		LA PSICOLOGÍA SE CONCIBE COMO UNA INTERPRETACIÓN LÓGICA DE LA CONDUCTA HUMANA.

		ANALIZA Y EVALÚA EL APRENDIZAJE, AFLORANDO UNA SÍNTESIS DE INTERPRETACIÓN SOBRE LO QUE SE ESTUDIA.

		SE INFIERE DE LO ANTERIOR, UNA PRODUCCIÓN INTELECTUAL DEL INVESTIGADOR, QUIEN EXPLICA CON DETALLES, EL PROCESO DEL APRENDIZAJE Y SUS FUNDAMENTOS EN EL SER HUMANO.
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“CONSTRUCTIVISMO  Y   APRENDIZAJE                         

      SIGNIFICATIVO”





“EL CONSTRUCTIVISMO, LLAVE   DEL ÉXITO EN EL DESARROLLO Y   EVOLUCIÓN DEL INDIVIDUO”



*********************



PRESENTA:  ROBERTO ORTIZ ORTIZ

                        COLEGIO VILLA RICA  

                         BOCA DEL RÍO, VER., ABRIL, 2002                                                         
















