CURRICULUM VITAE

ORTIZ CARRANZA ORLANDO MAURICIO

Datos Personales

Fecha de Nacimiento: Noviembre 26, 1969.

Edad: 36 afios.

Nacionalidad: Costarricense.

Cédula de identidad: 1-0757-0943.

Estado Civil: Union libre.

Teléfono domicilio: 770-4352 | 770-4380.

Fax: 770-4352.

Direcciones correo electrénico: orlando_ortiz@costarricense.cr | ooortiz@gmail.com
Direccion residencia: Pérez Zeleddn, San Isidro,

Barrio Sinai, frente al Bar “Mi Oficina”.
Informacién adicional: http://es.geocities.com/ooortiz/

Estudios Realizados

Formacion Académica

2001.

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Maestria en Administracion de Empresas (conclusion cursos de énfasis pendientes).
Cétedra: Mercadeo Estratégico Avanzado.

1996-1998.
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.
Maestria en Administracion de Empresas (pendientes tres cursos de énfasis).

1993.
Universidad Nacional. Sede Region Brunca.
Egresado Licenciatura en Planificacion Social.

1991-1992.
Universidad Nacional. Sede Region Brunca.
Bachillerato en Planificacion Social.

1991.
Universidad Nacional. Sede Region Brunca.
1er afio Diplomado en Ensefianza de la Matematica.

1988-1990.
Universidad Nacional. Seccion Regional Pérez Zeledon.
Diplomado en Promocién Social.

1987.
Universidad Nacional. Seccion Regional Pérez Zeledon.
Estudios Generales.




Curriculum Vitae

Otros Estudios

2005.

Cyber U.

Cursos: “Fast Track to Fireworks 8”, “Macromedia
Flash 8: Rich Content Creation”, “Dreamweaver 8:
Website Development”.

2003.
A.C. Nielsen.
Curso: “Uso del Spaceman”.

2002.

Grupo Dando.

Curso: ‘“Liderazgo — efectividad — administracion del
tiempo”.

Escuela Técnica de Formacion en Economia Social,
CoopeAgriR. L.
Curso: “Administracion de Categorias”.

Grupo Dando.
Curso: “Negociacion”.

Grupo Dando.
Curso: “Trabajo entre Equipos”.

2001.
Grupo Dando.
Curso: “Competencias de Direccion’.

2000.
Grupo Dando.
Seminario: “Gerenciando la Calidad”.

EAN-Costa Rica - A.C. Nielsen - Winston Weber &
Associates
Seminario: “Administracion por Categorias”.

1999.
Grupo Dando.
Seminario: “Habilidades y Préacticas Gerenciales”.

Asociacion Costarricense de Codificacion Comercial,
EAN-Costa Rica.

Ciclo de Conferencias:  “Respuesta Eficiente al
Consumidor, E.C.R.”

1997.

Universidad Nacional, Laboratorio de Teledeteccion
Sistemas de Informacion Geografica.

Curso — Taller: “Uso de Sistemas de Informacion
Geogréfica y Sistemas de Posicionamiento Global en
Gestion Ambiental'.

Instituto Nacional de Aprendizaje.
Seminario: “Apertura Econémica Comercial y el Sector
Agropecuario”.

1996.

Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares -
Comision Nacional de Emergencias - Programa de
Desarrollo Rural - Unién Regional de Juntas Cantonales de
Desarrollo - PRODERE.

Seminario: “Manejo y Control de Fondos Publicos en el
Marco de la Descentralizacion’.

1995.

Programa de Desarrollo Rural — Despacho de la
Primera Dama — Ministerio de Agricultura y Ganaderia
- Fundacién Friedrich Ebert - Instituto de Desarrollo
Agrario.

Seminarios — Taller: “Nuestros Planes de Desarrollo
Rural hacia el 2005”.

Fundacién Tecnolégica de Costa Rica (FUNDATEC).
Cursos: Ambiente Windows, EXCEL, Word, Power
Point, Access, Visual Basic.

1993.
Instituto  Centroamericano de Administracion de
Empresas (INCAE).

“Programa de Especializacion en Mercadeo”,
P.EM.

1992.
Universidad Nacional, Sede Region Brunca.
‘Mercadeo Basico”.

1991.
Universidad Nacional, Sede Region Brunca.
Cursos: MS-DOS, Lotus, Smart, dBaselll+.
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Actividades Extra-académicas

1990-1991. Representante Estudiantil ante el Consejo Directivo de la Universidad Nacional, Seccion
Regional Pérez Zeledén.
1988-1989. Secretario General de la Asociacion de Estudiantes de la Universidad Nacional, Seccién

Regional Pérez Zeledén.

Actividades de Capacitacion Informal

De 1998 a 2004, brind6 capacitacién informal en la Escuela Técnica de Formacién en Economia Social de
COOPEAGRI, R.L. en temas tales como “Liderazgo” (para dirigentes cooperativistas), “Merchandising” (para
personal polifuncional operativo de los supermercados), “Administracion de Categorias” (para Encargados de
los supermercados), “Manejo de Tablas Dinamicas para el analisis de informacion” (para decidores).

Experiencia Laboral

Diciembre 2004 — Febrero 2006:

COOPEALIANZA, R.L.

Puesto: Encargado de Investigacion y Estadisticas.

Superior Inmediato: Martin Ugalde Rodriguez, Gerente Divisién Desarrollo (771-4994).

Agosto 2004 — Diciembre 2004:

Distribuidora Pedro Oller, S.A.

Puesto: Encargado Administrativo, Sucursal Pérez Zeledon.

Superior Inmediato: Gustavo Castro Quesada, Supervisor de Zona (841-0672).

Abril 2004 - Junio 2004:

CoopeAgri El General, R.L.

Puesto: Coordinador Pruebas de Usuarios, Proyecto Desarrollo Sistema Supermercados
(contrato por tiempo limitado, concluye en 30 de Junio).

Superior Inmediato: Saray Castro Mora, Gerente de Tecnologia de Informacién (771-3455).

Enero 2003 — Abril 2004:

CoopeAgri El General, R.L.

Puesto: Gerente Centro Abastecimiento, Supermercados. CoopeAgri.

Superior Inmediato: Jenny Fonseca Castro, Gerente Comercial (771-3455, 785-0223).

Diciembre 2000 — Diciembre 2002:
CoopeAgri El General, R.L.
Puesto: Gerente Supermercado Central.
(Recargo: Encargado Bodega Distribucion, Supermercados CoopeAgri).
Superior Inmediato: Jenny Fonseca Castro, Gerente Comercial (771-3455, 785-0223).

Febrero 1999 — Noviembre 2000:

CoopeAgri El General, R.L.

Puesto: Gerente Consumo (Encargado Supermercados).
Superior Inmediato: Jenny Fonseca Castro, Gerente Comercial.

Mayo 1998 — Enero 1999:

CoopeAgri El General, R.L.

Puesto: Gerente Supermercado Central.

Superior Inmediato: José Luis Sosa Ayerdiz, Gerente Comercial.

Febrero 1996 — Mayo 1998:

Convenio Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura — Programa de Desarrollo Rural.
Puesto: Asistente en Manejo de Proyectos (contratos por tiempo determinado).

Superior Inmediato: Gilberth Fallas Hidalgo (771-3003, 383-7794).
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Mayo 1995 - Enero 1996:

Convenio Programa de Desarrollo Rural — Organizacion de Naciones Unidas, PRODERE.
Puesto: Planificador (por contrato).

Superior Inmediato: Gilberth Fallas Hidalgo.

Junio 1993 - Enero 1995:

Inversiones El Mar de Pérez Zeleddn, S.A. (Zapaterias El Mar).
Puesto: Asistente Administrativo.

Superior Inmediato: Ronny Chavez Monge (771-0234).

Marzo 1993 — Abril 1993:

Hotel del Sur - CENECOOP, R.L.

Puesto: Jefe de Contabilidad y Finanzas.

Superior Inmediato: Luis Ramirez Alfaro (771-3033).

Enero 1993 — Marzo 1993:

Hotel del Sur— CENECOOP, R.L.

Puesto: Gerente General a.i.

Superior Inmediato: Gerardo Brenes Solis (253-5544).

Diciembre 1992 — Enero 1993:

Hotel del Sur - CENECOOP, R.L.

Puesto: Gerente de Operaciones.

Superior Inmediato: Juan Carlos Benavides Riba.

Setiembre 1992 - Diciembre 1992:

Hotel del Sur - CENECOOP, R.L.

Puesto: Encargado de Cobranzas (recargo).
Superior Inmediato: Gerardo Brenes Solis.

Enero 1992 - Diciembre 1992:

Hotel del Sur - CENECOOP, R.L.

Puesto: Auxiliar de Contabilidad.

Superior Inmediato: Carlos Fernandez Delgado.

Junio 1991 - Diciembre 1991:

PRODERE, Organizacion de Naciones Unidas
Puesto: Asistente de Investigacion (por contrato).
Superior Inmediato: Xinia Rojas Quesada.

Actividades Extra — laborales

1999 - 2000.
Delegado ala Asamblea General CoopeAgri El General, R.L.; en representacion de la comunidad ‘“trabajadores”.

1998.
Colaborador de la Unidad Ejecutora de la Peninsula de Osa, responsable de las obras de reconstruccion en atencion a los dafios ocasionados por los efectos indirectos
del Huracan César.

1997-1998.
Integrante de la Comision para la operativizacion del Sistema de Informacion Brunca para el Desarrollo Sostenible, SIBRUDES.

1997-1998.

Miembro del Equipo Regional de Informacion del Sector Agropecuario de la Region Brunca, encargado de establecer lineamientos que faciliten el acceso, manejo y uso
de la informacién como insumo para la toma de decisiones que conduzcan a faciltar la reconversion de la estructura productiva de la region. Coordinador Interino de la
Comision Regional de Informacion, responsable de la operativizacion del Sistema de Informacion Agropecuaria (http:/iwww.infoagro.go.cr) en la Region Brunca.

1997, alafecha.
Colaborador de la Asociacion Conservacionista Isaias Retana Arias. Facilitador del proceso de negociacion conducente al establecimiento y operacion del Colegio
Ambientalista Isaias Retana Arias en Pedregoso de Pérez Zeledon.

1995-1998.

Colaborador del Centro de Informacién y Promocion Turistica de la Regién Brunca, CIPROTUR, de la Camara de Comercio, Industria, Turismo y Agricultura de la Zona
Sur; en las areas de planificacion estratégica, mercadeo y manejo de informacion. Responsable de la Administracion del Sitio Web http:/www.ecotourism.co.cr, pimero
en Latinoamérica dirigido al mercadeo global de productos turisticos en Intemet a cargo de una organizacion de la sociedad civil de nivel regional.
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