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UNIT 001A KUA
Menerapkan standar kualitas

Bidang: Kualitas

Deskripsi

Unit ini beris tentang keterampilan dan pengetahuan yang diperlukan untuk menerapkan standar
kuditas operas pekerjaan padaindustri garmen. Sementara prinsp dasar kualitas yang sama
diikutkan dalam penggunaan kompetens yang lebih tinggi akan sdalu ada dalam konteks yang
memerlukan tingkat kemandirian yang tinggi dan pembuatan keputusan serta pengoperasian kerja
yang lebih kompleks. Varias dalam konteks disebutkan daam variabel.

ELEMEN KRITERIA KINERJA

1. Menguji kerja sendiri a Penyelesaan pekerjaan secarateratur diperiksa menurut
standar kerjayang sesuai dengan pengoperasian yang
sedang dilaksanakan.

b. Pemahaman didemongtrasikan dadam bentuk bagaimana
kegiatan pekerjaan dan penyelesaiannya sesua dengan
proses (proses-proses) produksi dan padatampilan akhir
dari produk garmen terkait.

c. Pakaian yang sdah atau produk akhir diidentifikas dan
diisolas.

d. Bilaperlu, kesdahan dan satigp penyebabnyayang telah
teridentifikas dicatat dan dilaporkan kepada supervisor
terkait sesual dengan prosedur kerja

2. Menguji kualitasdari bagian a Mateni yang diterima, bagian-bagian komponen atau
komponen yang diterima produk akhir diperiksa secaraterus menerus sesuai
dengan spesifikasinya, misanya: ukuran, warna, kain dan
penydesaiannya

b.  Pemahaman didemondraskan ddam bentuk bagaimana
kegiatan pekerjaan dan penyd esaiannya sesuai dengan
proses (proses-proses) produksi dan padatampilan akhir
dari produk garmen terkait.

c. Bahan atau bagian komponen yang sdah diidentifikas
dan diisolas sesual dengan pekerjaan operaor.

d. Bilaperlu, kesdahan dan setigp penyebabnyayang telah
teridentifikas dicatat dan dilaporkan kepada supervisor
terkait sesual dengan prosedur kerja

€. Penyebab dari setigp kesalahan yang teridentifikas dan
tindakan perbaikan yang diambil sesuai dengan prosedur
kerja.

3. Mengukur bagian-bagian a  Bahan, bagian-bagian komponen atau produk diukur
sesual dengan yang diperlukan, mempergunakan da ukur
yang cocok sesuai dengan prosedur kerja

4. Mencatat informasi pada Informas dasar pada kudlitas dan indikator-indikator lain pada
indikator produks tampilan produks dicatat sesuai dengan prosedur kerja
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5. Menginvestigas penyebab
penyimpangan kualitas

a  Penyebab penyimpangan dari standar kualitas yang telah
ditentukan untuk bahannya, bagian-bagian komponen
atau hasil akhir diinvestigasi dan dilaporkan sesuai
kebutuhan, memakai teknik pengukuran yang tepat sesuai
dengan prosedur kerja.

b. Kegiatan pencegahan yang sesua direkomendasikan
berdasar pada standar kudlitas di tempat kerjadan
diidentifikasi penyebab penyimpangan dari standar
kudlitas yang ditentukan untuk bahan-bahan, bagian-
bagian komponen maupun hasil akhir

Batasan variabel

Menerapkan standar kualitas

VARIABEL

RUANG LINGKUP

1. Konteksumum

a  Kompetens harusdidemonstrasikan dalam konteks yang
sesual tergantung pada tingkat tanggungjawab yang
dilatihkan.

al. Padatingkatan 1, kompetensnya
didemongtrasikan pada pendeteksian dan laporan
kesdahan sesuai prosedur kerjayang telah
ditentukan.

a2. Padatingkatan 2, kompetens akan
didemongtrasikan pada pendeteksian kesdahan
dan penggunaan iniatif serta penilaian untuk
melakukan kegiatan yang tepat sesual dengan
prosedur kerja

a.3. Padatingkatan 3, kompetens akan
didemongtrasikan pada pendeteksian kesalahan,
investigas penyebiab, kegiatan pencegahan yang
direkomendasikan dan ddam membuat
peningkatan serta keputusan yang meningkatkan
standar kualitas sesua dengan prosedur kerja

b. Pekerjaan dilakukan sesual dengan standar kuditas
perusahaan, persyaratan peraturan utamayang sesuai,
persyaratan asurans organisas, peraturan kesehatan dan
kesdlamatan kerja, prosedur penanganan secara manual
dan peraturan kesehatan yang sesuai.

2. Lingkungan kerjameliputi

a  Pekerjaan dilakukan untuk produksi skalabesar maupun

skaakecil (eceran).
b. Produk méeiputi:

b.1. Tekdtil
b.2. Pakaian
b.3. Alaskaki
b.4. Rajut wool
b.5. Rgut katun
b.6. Produk kulit
b.7. Topi/(pakaian) untuk kepala dan rajut
b.8. Produk kanvas dan layar
b.9. Binatu
b10. Dry clean
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3. Sumber informas atau
dokumen mdliputi

C.

d.

oo oo

"o

Standar kuditas berhubungan dengan:
c.l. Bahan
c¢.2. Bagian-bagian komponen
¢.3. Hasll akhir
c.4. Proses produks
Kualitas parameter mdliputi:
d.1. Penydesaian
d.2. Kecocokan dengan bentuk tubuh
d.3. Ukuran
d.4. Jangkawaktu
d.5. Varias produk
d.6. Bahan
d.7. Potongan
d.8. Warna
d.9. Kerusakan
Pemeriksaan kualitas mdliputi:
e.l. Pemeriksaan visud
e.2. Pengukuran fisk
e.3. Mencocokan dengan pola, kerangka dan panduan
Pencatatan data meliputi:
f.1. Pgpan kunci
f.2. Tertulis (termasuk tanda cek, symbol dan
sebagainya
f.3. Verba

Kualitas, dandar kompetens dan prosedur.
Ingtruks kerja poladan disain.

Prosedur pengorganisasian kerja.

Instruksi pabrik untuk masing-masing bahan dan
perdatan.

Anggota organisas atau orang luar.

Persyaratan peanggan.

4. Kontekstempat kerja meliputi

Prosedur dan praktek organisas kerjayang sesuai dengan
hasil dan kuditas pabrik untuk produks garmen.
Kondis pelayanan, pengesahan dan persetujuan industri
meliputi.

Praktek standar kerja

Pelaporan kegiatan meliputi komunikas verba dan
tertulis sesual dengan prosedur dan kebijakan organisas.
Komunikas mungkin lisan, tertulis atau visual dan terdiri
dari data sederhana

Bertanggungjawab terhadap pemdiharaan kuditas
pekerjaannya dan bila diperlukan,. menyumbangkannya
untuk peningkatan kualitas dari hasil seks atau tim.
Keamanan, lingkungan, pengurusan rumah tangga.dan
kualitas ditunjukkan dengan mesin/ peralatan pabrik,
peraturan kekuasaan dan perusahaan.

5. Peraturan dan perundang-
undangan yang berlaku dapat
dimasukkan

Peraturan keamanan dan kesehatan kerja sesual dengan
kegiatan bengkd.
Peraturan kompensas pekerja
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Panduan bukti

Menerapkan standar kualitas

1. Agpek-aspek bukti kritisyang
perlu diperhatikan

a Pengujiar/ penilaian harus sesuai dengan pengetahuan
dan keterampilan untuk:

al. Menerjemahkan, instruks pekerjaan yang sesuai,
standar dan spesifikas yang sesual dengan
pengujian pekerjaan.

a2. Memeriksadan mengukur kualitas parameter yang
sesual.

a3. Menerjemahkan has| aas kualitas pemeriksaan
dalam hd spesifikad, poladan standar kerja

a4. Meakukan tindakan yang diperlukan bilastandar
bahen, bagian-bagian komponen, hasil akhir atau
proses kerjaternyatatidak bisaditerima

a5. Menyimpan/memelihara catatan yang tepat.

2. Pengujian setiap unit yang
saling terkait

a. Unitini bisadiuiji tersendiri ddam hubungannya dengan
unit lain yang relevan.

3. Pengetahuan dan keterampilan
yang diper syaratkan

a  Persyaratan pengetahuan:

al. Standar kudlitas, kebijakan dan prosedur yang
seual.

a2 Proses produks garmen, bahan dan produk yang
sesual.

a3. Karakteristik bahan yang dipaka dadam proses
produks garmen yang sesual.

a4 Agpek-agpek keamanan dan lingkungan dari proses
produks garmen yang sesual.

ab. Teknik pengukuran dan prosedur pemeriksaan
kuaitas yang sesuai.

ab6. Prosedur kerja

a7. Prosedur pelaporan.

b. Persyaratan Keterampilan daam:

b.1. Menerjemahkan instruksi kerja, spesifikas,
standar dan pola yang cocok dengan pengujian
pekerjaan.

b.2. Meaksanakan ingpeks bahan secara visud,
bagian-bagian komponen, dan produk akhir yang
sesual.

b.3. Melaksanakan pengukuran fisik yang sesuai.

b.4. Memelihara catatan pekerjaan yang tepat sesuai

dengan prosedur kerja

b.5. Meaksanakan pekerjaan sesual dengan kebijakan
dan prosedur kesdamatan dan kesehatan kerja.

b.6. Memenuhi spesifikas pekerjaan.

b.7. Berkomunikas secara efektif di tempat kerja

b.8. Menerjemahkan dan menerapkan prosedur yang
telah ditetapkan.

4. Implikas sumber

a  Mengakses pada keadaar/ situas penempelan tiket dan
label dengan pekerjaan pemotongan dimana diperlukan
sedikit pemahaman terhadap instruks sederhana baik
nyatamaupun smulas meliputi wilayah kerja atau,
bahan, perdaan, dan informas spesifikas pekerjaan,
sesual dengan peraturan dan prosedur keselamatan,
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standar kualitas, prosedur organisas dan persyaratan
(pera) pelanggan.

5. Konsistens kinerja

Menerapkan persyaratan pengetahuan dan keterampilan
bila
al. Menerjemahkan instruks kerja, spesifikad,
standar dan polayang cocok dengan pengujian
pekerjaan.
a2. Menyebutkan tanggungjawab.
a.3. Menyelesaikan tugas.
a4. Mengidentifikas peningkatan.
a5. Menergpkan peringatan kesdlamatan sesuai
dengan tuges.
a6. Menguji kemampuan operasiond dari perdatan
tertentu yang dipakai serta proses pekerjaan.
Menunjukkan bukti penergpan prosedur kerjayang sesuai
meliputi:
b.1. Kehijakan tentang bahaya dan prosedur termasuk
etikapraktek
b.2. Prosedur kerja daninstruks mengerjakannya
b.3. Prosedur kualitas (bila ada)
b.4. Sampah, polus dan proses penanganan daur
uang
Bertindak cepat, kecd akaan dan kegadian dilgporkan
sesua dengan peraturan tetap serta prosedur perusahaan.
Memperhatikan dan beradaptas sep erlunya terhadap
perbedaan budaya di bengke, termasuk cara bersikap dan
berhubungan dengan sesama staf dan lainnya.
Pekerjaan disdesaikan secara Sstematis dengan
memperhatikan secararinci tanpamerussk barang,
perdatan maupun orang.

6. Konteks pengujian

Pengujian dilaksanakan di tempat kerjaaau dlam
lingkungan smulasi yang sesual.

KUNCI-KUNCI POKOK UNTUK UJI KOMPETENSI

Mengumpulkan, Mengkomunikasikan Merencanakan dan Bekerja dengan orang lain
mengandisa dan gagasan dan informes mengorganisasikan kegiatan dan ddam tim
mengorganisasikan kegiatan
informasi
2 2 2 2
Mempergunakan ide dan Menydesakan masdah Mempergunakan teknologi
teknik matematika
1 2 2

Kompetens kunci dibagi dalam tigatingkatan kemampuan

Tingkatan 1
Tingkatan 2
Tingkatan 3

Melaksanakan kegiatan
Mengeoloa kegiatan
Mengeyaluas dan melaksanakan proses perubahan

Untuk informasi |ebih lanjut lihat pada Tingkatan dari Kompetens Kunci padahadaman 3 di laporan

Standar kompetens
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