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SYLLABUS

PRIMERE SEMESTRE 2007.-
I
	Nombre asignatura
: Formulación de Proyectos Educativos

Código asignatura
: EDU 010
Carrera/Unidad: Formación Pedagógica


II

	Objetivos de la asignatura

1.-Considerar en el análisis de un PEI aquellos elementos de las políticas educativas relacionados con su formulación. 

2.-Evaluar y proponer cambios a un PEI real a partir de su lectura y análisis crítico.

3.-Reconocer el proyecto educativo como una herramienta que favorece la gestión orientada a lograr participación e innovación escolar.




III

	UNIDAD
	Nº DE SESIÓN
	TEMA
	SUGERENCIA METODOLÓGICA
	LECTURA REQUERIDA Y/O RECOMENDADA.


	EVALUACIÓN



	I.- EL PROYECTO EDUCATIVO Y LA REFORMA EDUCACIONAL


	1

Jueves 15 marzo
	
	Saludo y bienvenida a los alumnos: Dinámica de conocimiento grupal
Presentación del Programa de Asignatura y Syllabus a través de ppt.

	
	Evaluación formativa a través de preguntas e inquietudes



	
	2

Lunes 19 marzo

	1º tema:
· El Concepto amplio de “Proyectos” y los elementos comunes que caracterizan su formulación

	Clase expositiva y trabajo grupal:

Introducción a la asignatura.

Lectura-análisis de una selección de fragmentos que precisan el concepto de proyecto.
Alumnos analizan y comparan las definiciones en sus semejanzas y diferencias.


	Documento N° 1: "El concepto de Proyecto"

Documento N° 2: "Algunas definiciones de proyectos”

	Evaluación formativa con exposición de producto.



	
	3
Jueves 22 marzo

	
	Lectura-análisis de documentos:

1.- De acuerdo a la tipología de proyectos, indagan en distintas instituciones (sociales, culturales, educativas, empresariales u otras) la existencia de un tipo de proyecto, que se describa y socialice durante la clase siguientes.
2.- A partir de la lectura del texto de Ander-Egg se contribuye a precisar el concepto de proyecto en su diseño y elaboración

	Documento N° 3: "Tipología de  de Proyecto"

Documento N° 4: "Precisiones conceptuales – Ander Egg”

	Evaluación sumativa actividad 1.  (Clase siguiente)

	
	4

Lunes 26 marzo

	2º tema:
· Las Políticas Educacionales  relacionadas con la formulación del PEI. 


	Lectura-análisis  de textos.

a.- Analizan las políticas educacionales pre y post  décadas de los 90`.
b.- Relacionan las políticas de los 90 con una educación de calidad y su referente en el PEI.

	Documento N° 5: "Centros de la transformación (Política de los 90)
Documento N° 6: "Una educación de calidad para todos “. Edo. García Huidobro

	Evaluación formativa: discusión socializada



	
	5

Jueves 29 marzo

	
	c.- Contextualizan la importancia del PEI a partir del modelo SACGE (gestión escolar de calidad)

d.- Facilitan su comprensión del PEI a partir de la guía metodológica que permite su elaboración.

	Documento Nº 7: "Sentidos y componentes del Sacge”. Mineduc.

Documento Nº 8: “Guía metodológica para elaborar el PEI” S. Lavín y S. del Solar

	Evaluación sumativa, controles de lectura de 2 o más documentos del 2º tema

	
	6
Lunes 2 de abril

	
	Taller

Experiencia educativa de una escuela (video Cpeip)
o,
“Promedio rojo de la educación chilena”  (video - material educactiva)
Los alumnos señalan la relación entre el PEI y  una gestión de calidad.


	
	

	
	7
Jueves 5 abril
	
	Continuación actividad de la clase anterior

	
	Evaluación sumativa con entrega de informe y exposición

	
	8

Lunes 9 abril
	
	a.- Analizan los rasgos que caracterizan la gestión escolar  en Chilea partir de una investigación de Silvia del solar.
b.- Relevan el liderazgo del director del establecimiento a partir del conocimiento del Marco para la buena dirección
	Documento PIIE.

Ponencia: “La dinámica del cambio y la resistencia en las organizaciones chilenas, en el marco de la Reforma Educativa”. 2003
Autora: Silvia del Solar Sepúlveda.
Marco para la Buena Dirección. Unidad de GME-Mineduc 2005
	.

	
	9

Jueves 12 abril
	
	Control de lectura: Ponencia Silvia del Solar
	Tema 1: Ponencia Silvia del Solar.
Tema 2: Marco para la Buena Dirección.
	Evaluación sumativa (10% de las actividades prácticas)

	
	10

Lunes 16 abril

	
	Recapitulación de la Primera Unidad.


	
	

	II.- EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL: FASE FILOSÓFICA Y FASE ANALÍTICA
	11
Jueves 19 abril

	Tema 1:
· Fase filosófica.

	Taller

En grupos de 3 a 5 integrantes, apoyados por una guía en la que se describe a un determinado establecimiento educacional, los alumnos interpretan o construyen lo que podría ser la visión y misión de la esc./liceo.


	Guía metodológica (Silvia del Solar).

Fase Filosófica del Pei.

Visión
Misión

Objetivos generales

	Evaluación formativa: Exposición grupal



	
	12
Lunes 23 abril

	Tema 2:
· Fase analítica: 

Tema 3:

· Las dimensiones de la gestión escolar.


	Taller

En grupos de 5 a 6 integrantes apoyados por una guía en la que se describe a un determinado establecimiento educacional, los alumnos elaboran un diagnóstico de la realidad institucional  que a continuación se contraste con los elementos de un Foda.
Taller:

En grupos analizan las características de cada una de la 6 dimensión de la gestión escolar.

Síntesis del la unidad:

Fase filosófica del PEI

Fase analítica del PEI

Dimensiones de la gestión escolar

	Guía metodológica (Silvia del Solar)
Fase Analítica del PEI.

FODA
Objetivos Estratégicos

Documento: Las Dimensiones de la Gestión Escolar, esquema elaborado por Silvia del Solar


	Evaluación formativa: 
Evaluación Formativa



	
	13

Jueves 26 abril


	
	Trabajo personal de los alumnos
	
	

	
	14 

Jueves 3 mayo 
	Primer Certamen (teórico 20%)

	
	15

Lunes 7 mayo


	Inicio de periodo para revisión de Proyectos Educativos Institucionales
	Talleres de lectura
	
	

	III.- LA FASE OPERATIVA DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
	16
Jueves 10 mayo

	· Fase operativa del PEI

	Cómo se derivan los Objetivos Estratégicos en los proyectos de acción específica (o de desarrollo)


	Guía metodológica (Silvia del Solar)
Fase Operativa del PEI.

Plan anual operativo
Programas

Proyectos  de acción
	Evaluación sumativa:

Presentación Proyecto de desarrollo en forma escrita



	
	17

Lunes 14 mayo

	Preparando el 1º estado de avance:
Evaluación diagnóstica de los PEI seleccionados  

	Taller 1:

Análisis del contenido del PEI en términos generales


	“El PEI como herramienta de construcción de identidad. Guía metodológica para los centros Educativos. 

Autora: Silvia del Solar y Sonia Lavín Herrera.
	

	
	18

Jueves 17 mayo
	
	Taller 2
Análisis de las dimensiones de la gestión escolar presentes en el PEI
	Idem. lectura anterior
	Evaluación Formativa: entrega de tarea

	
	19

Jueves 24 mayo
	
	Taller 3:

Análisis de la fase Filosófica del PEI
Visión
Misión

Objetivos generales

	Idem. lectura anterior
	Evaluación Formativa: entrega de tarea

	
	20

Jueves 24 mayo

	
	Taller 4:

Análisis de la fase Analítica del PEI
Foda

Objetivos estratégicos
	Idem lectura anterior


	Evaluación Formativa: entrega de tarea



	
	21

Lunes 28 mayo

	
	Taller 5:
Análisis de la fase Operativa del PEI:

Plan anual de acción

Programas

Proyectos de acción (PME u otros)
	Idem lectura anterior


	Evaluación Formativa: entrega de tarea



	
	22

Jueves 31 mayo

	
	Taller  6:

Análisis de la fase Evaluativa del PEI:

*Se orienta la presentación del 1º estado de avance.


	Idem lectura anterior


	Evaluación Formativa: entrega de tarea



	IV.- IMPLEMENTACIÓN Y EVALUACIÓN DEL PROYECTO EDUCATIVO
	23

Martes 5 junio


	
	PRESENTAN PRIMER ESTADO DE AVANCE DE DIAGNÓSTICO DEL PEI

Se orienta la presentación del 2º estado de avance.

	
	Evaluación Sumativa (15%) Pauta de Evaluación diagnóstica


	
	24

Jueves 7 junio


	
	Trabajo personal de los alumnos
	
	

	
	25

Martes 12 junio
	
	Trabajo personal de los alumnos

	
	

	
	26

Jueves 14 junio


	
	Devolución 1º estado de avance

PRESENTAN SEGUNDO ESTADO DE AVANCE DEL PEI

Se orienta la presentación del informe final como insumo del examen oral.

	
	Evaluación Sumativa (15%) Estilo Informe (propuesta de cambios)



	
	27
Lunes  18 junio
	Tema 1:

Elementos de la fase de implementación del PEI
	Analiza y comparan diferentes Planes de Acción presentes en los PEI, poniendo especial atención en:
Objetivos específicos

Metas

Indicadores

Recursos

Responsables

Evaluación 
	Guía metodológica (Silvia del Solar)
Fase de implementación del PEI.


	

	
	28
Jueves 21 junio

	
	Continuación actividad anterior
	
	Evaluación formativa: Insumo para proponer cambios al PEI reformulado

	
	Martes 26 de junio
	Prueba recuperativa

	
	29

Lunes 25 junio
	Tema 2:
Criterios de calidad 
	Analizan el concepto de evaluación aplicado a la evaluación de proyectos educativos
	Dcto 1:  Tipos de evaluación según Ernesto Cohen (Bibliografía básica)
Dcto. 2: Evaluación, concepto, especificidad según Ernesto Cohen.

Dcto. 3: Evaluación de la Gestión y logro de objetivos
	

	
	30

Jueves 28 junio
	
	Integran el concepto de evaluación a las distintas fases del PEI:
a.- Evaluación diagnóstica: Foda
b.- Evaluación de proceso: Ejecución de planes de acción específicos.

c.- Evaluación final: Logro de resultados (eficiencia interna)
	
	Evaluación de la evaluación (metaevaluación)

	
	31

Jueves 28 junio
	
	PRESENTACIÓN INFORME FINAL
Devolución 2º estado de avance
	
	Evaluación Sumativa (20%) 


	
	32

Jueves 5 julio
	Preparación defensa del proyecto, ensayo
Pauta de evaluación para examen final:

-. Criterios

-. Indicadores


	Devolución Informe Final

Preparación para el examen:

Ensayo por grupos :

Revisión de la estructura de la presentación.

Revisión de los PPT


	
	Evaluación formativa:

Ensayos de examen Oral siguientes 5 grupos


	Normas y procedimientos generales para el desarrollo del curso, si corresponde.

La modalidad de trabajo se hará mediante el desarrollo de clases expositivas, discusión y análisis, lecturas individuales y grupales que deberán dar lugar a exposiciones y debates durante las clases. Se dará lugar al desarrollo de talleres de rediseño por grupos a fin de analizar  y proponer cambios a los PEI de diferentes realidades educativas. Será responsabilidad de cada alumno obtener copias impresas del material académico de la  asignatura (lecturas, guías de trabajo, PEI)
Detalle de exigencias y procedimientos que se aplicarán al curso:

a.- De las condiciones para la entrega de trabajos: Se indicará previamente si la entrega será al término de la clase o al inicio de la clase siguiente. No se recibirán trabajos fuera de plazo. 

b.- Normas respecto a la inasistencia a actividades prácticas evaluadas: Obtiene nota mínima

c.- Normas respecto a los atrasos en el ingreso a clases: Se aceptará el ingreso de alumnos, sólo hasta 5 minutos iniciado el módulo.

d.- Tipos de evaluaciones a realizar: Test con y sin aviso, evaluaciones orales individuales y grupales,  Talleres de Rediseño, un certamen y Examen oral final (sin eximisión).
e.- Las actividades prácticas y talleres de rediseño tienen 100% de asistencia. El alumno(a) que no se presente a una de estas instancias será evaluado con nota mínima.

f.- La última semana de clases los alumnos deberán presentar un estado de avance de su examen oral (estructura  y PPT de su presentación), insumo que tributará en una puntuación base para el examen oral final expresada en la pauta de evaluación del mismo.



