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Definición y objetivos 
El Sistema de Medición de la Calidad de la Educación (SIMCE) funciona en base a una prueba que se aplica a nivel nacional, una vez al año, a todos los alumnos
 del país que cursan un cierto nivel, el cual va alternándose entre 4º Básico, 8º Básico y 2º Medio.
Su objetivo principal es generar indicadores confiables que sirvan para orientar acciones y programas de mejoramiento de la calidad de la enseñanza.
El sistema de evaluación que se utiliza es el mismo para todos los establecimientos educacionales del país y su administración se realiza de manera externa a todos ellos. Los puntajes obtenidos en la prueba SIMCE permiten conocer el desempeño, en diferentes sectores de aprendizaje, del conjunto de los alumnos de:
· cada establecimiento educacional, en comparación con años anteriores y con otros establecimientos.
· cada curso, dentro de un mismo establecimiento.
Actualmente, el diseño y administración del sistema depende de la Unidad de Currículum y Evaluación del Ministerio de Educación.
Historia 
En el contexto de la reforma educacional llevada a cabo en los años 60, nació el interés por implementar un sistema nacional de medición que permitiera monitorear la calidad de la educación chilena. Así fue como se desarrolló una prueba para 8º Básico, que se aplicó desde 1968 hasta 1971.
A comienzos de la década de los 80, la gestión de un número importante de establecimientos comenzó a ser traspasada al sector privado y nuevamente se hizo notar la necesidad de contar con un buen sistema de evaluación. Así, volvieron a aplicarse pruebas entre 1982 y 1984, esta vez de manera simultánea a alumnos de 4º y 8º Básico, en todas aquellas ciudades con más de 20 mil habitantes. Poco después, el sistema varió a uno en que se evaluaba a todos los alumnos que cursaban un mismo nivel, en las ciudades de Santiago, Valparaíso y Concepción.
Fue en 1987 que comenzó a aplicarse la prueba SIMCE de manera similar a como hoy la conocemos.
Al objetivo inicial de permitir la comparación entre distintos establecimientos se agregó, luego, el de realizar seguimientos al desempeño de una misma escuela a lo largo del tiempo. 
A partir de 1998, las pruebas debieron adecuarse a los cambios introducidos por la Reforma Educacional. Así, a la tradicional medición de conocimientos aprendidos por los alumnos, se agregaron metodologías para medir también sus destrezas cognitivas. Es por ello que a partir de 1998 se incorporó el uso de preguntas abiertas y se introdujo la metodología conocida como Teoría de Respuesta al Item (IRT), que ofrece varias ventajas en relación a la metodología anterior, de Porcentaje Medio de Respuestas Correctas (PMRC).
ETAPAS DE LA PRUEBA SIMCE
Elaboración

Cada prueba SIMCE comienza a elaborarse dos años antes de su aplicación. Primero se analiza el currículo que se evaluará y se eligen aquellos objetivos cuyos logros pueden ser medidos mediante una prueba escrita de carácter censal.
La elaboración de las preguntas es realizada por un equipo de profesionales del Ministerio de Educación, con el apoyo de facultades de educación de diversas universidades. En el trabajo participan profesores de aula, especialistas en aprendizaje, sicólogos, estadísticos y expertos en cada uno de los sectores de apendizaje que se evaluarán. Combinando las preguntas desarrolladas por este equipo con otras ya utilizadas en pruebas anteriores, se elabora una primera versión de la prueba.
Un año antes de la aplicación, esta primera versión se prueba con una muestra de alumnos, que luego son entrevistados con el propósito de estudiar los razonamientos utilizados para responder. Este procedimiento permite determinar cuáles preguntas evalúan efectivamente lo que se pretendía, descartar las que tienen sesgos o resultan ambiguas y, finalmente, determinar el conjunto definitivo de preguntas de la prueba. 
Aplicación 

El día del examen los profesores de los alumnos evaluados ayudan a supervisar. Los cuadernillos comienzan a distribuirse con 15 días de anticipación, pero sólo llegan a los establecimientos el mismo día del examen. El equipo de personas que toma la prueba está compuesto por supervisores del Ministerio de Educación y examinadores, contratados especialmente para la tarea. El día del examen los profesores ayudan a supervisar el orden de los alumnos, pero no tienen contacto ni participación en etapa alguna de la prueba. Todos los detalles del proceso están concebidos para asegurar su imparcialidad y su seguridad.
Corrección 

Cuando las pruebas ya están de regreso en Santiago, las preguntas de opción múltiple, con sólo una alternativa de respuesta correcta, entran a un proceso automático de corrección electrónica. 
Las preguntas abiertas siguen un procedimiento de corrección más complejo, para el cual se encarga a distintos equipos de profesionales la elaboración de pautas de corrección y la corrección de las respuestas.

Durante este proceso se asignan diferentes puntajes a los distintos tipos de respuesta, lo que permite evaluar el grado de acercamiento que el alumno tiene a la respuesta correcta. Con el fin de asegurar una corrección objetiva y confiable, cada pregunta abierta cuenta con una detallada pauta de corrección y se capacita a quienes la aplican para asegurar el empleo de los mismos criterios de revisión. Un número importante de preguntas se evalúa por dos personas, en forma independiente, para chequear la consistencia de la corrección, que se considera aceptable cuando las coincidencias son mayores a 85%.
¿PARA QUÉ SIRVE EL SIMCE?
El SIMCE actúa como un termómetro, estableciendo la situación en que se encuentran los alumnos en relación a lo que se espera de ellos, conforme a lo que se establece en el Marco Curricular.
Mediante la utilización de una prueba nacional, censal y estandarizada, este sistema entrega indicadores objetivos sobre la calidad de la educación en todos los establecimientos educacionales del país.
Aunque la acción directa del SIMCE se limita a la medición de logros de aprendizaje, los indicadores que genera hacen posible que surja un vasto conjunto de iniciativas destinadas a mejorar la calidad de la educación, por parte de diversos actores.
Profesores 
Los resultados de la prueba le permiten a los docentes:
· Conocer los logros de aprendizaje de sus alumnos, estableciendo comparaciones en relación con otros establecimientos y con el país en su conjunto.
· Evaluar la efectividad de las acciones ejecutadas para mejorar la calidad del aprendizaje, al comparar los resultados actuales con aquellos obtenidos tres años antes. 
· Analizar el nivel de exigencia o el nivel de complejidad de las tareas que sus alumnos son capaces de enfrentar.
Calidad de la educación y protagonismo docente Todas las acciones y programas de mejoramiento de la calidad de la educación confluyen, finalmente, al aula. Los docentes tienen, por lo tanto, un rol protagónico en estos procesos. 
Existen estudios que calculan en más de 30% el mejoramiento posible de obtener en los logros de aprendizaje, sólo a partir de cambios implementados directamente por los profesores en el aula.
Con el objetivo de incentivar la reflexión pedagógica de los docentes, el Ministerio de Educación estableció hace algún tiempo la obligatoriedad de destinar dos horas quincenales a esta actividad y ha insistido a los sostenedores y administradores de establecimientos educacionales que faciliten el uso colectivo y coordinado de este tiempo por parte de los profesores.
Los resultados del SIMCE pueden ser utilizados por los profesores para revisar diversos aspectos de lo que ha sido su práctica docente, como por ejemplo:
· actividades y técnicas pedagógicas
· expectativas y exigencias hacia los alumnos
· cobertura curricular
· orden, relaciones y énfasis en los contenidos 
Apoderados 
A los padres y apoderados, los resultados les sirven para:
· Complementar la información sobre el rendimiento escolar de sus hijos, agregando a las notas individuales obtenidas en la escuela, nuevos indicadores sobre el rendimiento promedio del curso y del establecimiento.
· Incentivarse a revisar cómo contribuir en casa a los procesos de aprendizaje, generando un mayor compromiso de los padres con la educación de sus hijos.
· Conocer la realidad del establecimiento en relación a otros establecimientos de la misma comuna o región, de similares características socioeconómicas o en relación al promedio del país.
Ministerio de Educación
Por su parte, las autoridades de Educación utilizan la información generada por el SIMCE para:
· Detectar los establecimientos con mayores problemas de calidad de la educación, lo que permite focalizar programas especiales de apoyo. Comúnmente, éstos incluyen asistencia en gestión y metodologías pedagógicas, y establecen planes de evaluación sistemática. El programa P-900, por ejemplo, está orientado a reforzar a las escuelas de mayor vulnerabilidad y menores puntajes en la prueba SIMCE.
· Orientar programas de perfeccionamiento docente. El programa Red de Maestros de Maestros, por ejemplo, considera el traspaso de experiencias y conocimientos desde profesores de establecimientos que han elevado su puntaje SIMCE hacia profesores de establecimientos que aún tienen bajos puntajes.
· Diseñar programas de incentivo docente. Los colegios o liceos subvencionados y municipales que obtienen los mejores puntajes del SIMCE, por ejemplo, son candidatos a recibir un bono trimestral que favorece a todos los docentes del establecimiento.
Investigadores
Los resultados de la prueba le permiten, a los centros de investigación:
· Estudiar el tema de la calidad de la educación en Chile, relacionándola con un vasto número de factores que la afectan (técnicas pedagógicas, calidad docente, gestión, vulnerabilidad de los alumnos, naturaleza y característica de los textos escolares, etc.)
· Analizar el funcionamiento del sistema de evaluación existente y orientar la elaboración de metodologías e instrumentos más precisos y eficaces. 
Metodología de medición 
La prueba SIMCE utiliza la metodología de medición conocida como Teoría de Respuesta al Item (IRT). 

Los puntajes obtenidos mediante este método reflejan los logros de aprendizaje de los alumnos con mayor precisión que otros modelos. Corresponde a la metodología utilizada en la mayoría de las mediciones internacionales de rendimiento académico (TIMSS, PISA, etc.) y , en el SIMCE, reemplazó al modelo clásico.

Escala de puntaje 

En el modelo IRT no existen valores mínimos o máximos establecidos de antemano, ya que el cálculo se inicia asignando un puntaje al resultado promedio de todos los alumnos del país que dieron la prueba. En el caso de 8° Básico, se asignó el valor de 250 al resultado promedio obtenido en el año 2000, que fue el año en que se usó la escala por primera vez para ese curso. 

Cualquier aumento significativo de puntaje entre 2000 y 2004, indica que los alumnos que rindieron la prueba en el año 2004 alcanzan mayores logros de aprendizaje que los de 2000. A la inversa, cualquier puntaje de 2004 significativamente inferior al del año 2000, indica lo contrario. 

Cálculo de puntajes 

La prueba SIMCE entrega resultados por curso y por establecimiento, los que se calculan promediando directamente los puntajes obtenidos por los alumnos. 

Para cada uno de los subsectores de aprendizaje evaluados se diseñaron dos cuadernillos diferentes, con distintas selecciones de preguntas. Dado que estos cuadernillos son complementarios entre sí, el promedio de los resultados individuales entrega una medida de lo aprendido por el grupo en su conjunto. Así, el puntaje promedio de un establecimiento es indicador de lo que saben o pueden hacer el conjunto de los alumnos del nivel evaluado. Cabe señalar que, por tratarse de un promedio, este resultado agrupa el rendimiento de estudiantes que pueden tener resultados muy dispares. 

Todos los alumnos que cursan el nivel evaluado deben rendir la prueba. Sin embargo, las respuestas de quienes presentan problemas severos, tales como Síndrome de Down u otras discapacidades, son excluídas del cálculo de puntajes, para no perjudicar injustamente el resultado de estos establecimientos.

Tampoco se consideran las respuestas de quienes hayan presentado irregularidades durante la rendición de la prueba, como copiar o abandonar la sala por motivos de salud.

Los resultados de las diferentes categorías de análisis (región, país, grupo socioeconómico, etc.) se calculan promediando los puntajes de los alumnos que componen cada categoría. 

Variaciones Significativas 
En general, los resultados de cualquier medición tienen distinto grado de precisión. Por ello, para establecer que existe una diferencia significativa entre dos puntajes cualesquiera, esta debe ser mayor a un cierto valor mínimo (llamado variación o diferencia estadísticamente significativa). Solo en caso de existir una diferencia significativa, se puede señalar que realmente existe una variación en los logros de aprendizaje.
En las páginas que siguen, se utiliza el símbolo ? para indicar que un puntaje es significativamente mayor que otro con el que se le compara; el símbolo ? para mostrar que es significativamente menor, y el símbolo ? para señalar que los puntajes comparados son equivalentes.
Para establecer si una diferencia entre puntajes promedio es o no significativa, deben considerarse varios factores estadísticos. En la siguiente tabla se señala un criterio aproximado para comparar puntajes promedio entre cursos o establecimientos. En ella se detallan los valores mínimos para considerar que una diferencia o variación entre dos resultados es significativa.

	Cantidad de Alumnos
	Diferencias Significativas

	
	2004-2004 (puntos) 
	2004-2000 (puntos)

	10 
 25
	19
	28

	26 
 50
	11
	15

	51 
 100
	8 
	12

	101 
 200
	6
	10

	201 
 1000
	5
	8 


	2004-2004
	diferencias significativas entre puntajes promedio en la prueba 2004, de dos grupos cualesquiera de alumnos (curso, establecimiento, etc.).

	2004-2000 
	variaciones significativas entre los puntajes promedio de las pruebas 2004 y 2000.


En la tabla, puede observarse que el valor requerido para que una diferencia de puntajes sea considerada significativa, es menor cuando se comparan puntajes de 2004 que cuando se comparan resultados entre 2004 y 2000. También se observa que mientras mayor es la cantidad de alumnos incluidos en un puntaje promedio, menor es la diferencia de puntaje que puede considerarse significativa. Al comparar dos puntajes promedio cualesquiera, debe utilizarse como diferencia significativa la que corresponde al grupo con menor cantidad de alumnos.
Clasificación según grupo socioeconómico 
Los resultados educativos están influenciados por múltiples factores, los cuales pueden ser agrupados en variables internas y externas a los establecimientos. La calidad del desempeño del profesor, un buen equipamiento o una gestión adecuada son variables que, de alguna forma, resultan controlables por la escuela. Lo que el establecimiento no puede modificar son factores como la condición socioeconómica de los alumnos o el nivel educacional de los padres.
Para establecer que una comunidad educativa se desempeña mejor que otra y afirmar que, con alta probabilidad, las diferencias de sus resultados en el SIMCE se producen por lo que sucede "dentro del establecimiento" y no "fuera del establecimiento", es útil comparar escuelas que atiendan alumnos de similares características socioeconómicas. 

Con este objetivo, el Ministerio de Educación clasifica a los establecimientos que rindieron la Prueba SIMCE 2004 de acuerdo a las características socioeconómicas predominantes de sus alumnos, definidas a partir de los años de estudio promedio del padre y de la madre, el ingreso familiar mensual y el índice de vulnerabilidad escolar del establecimiento*. 

La información sobre las tres primeras variables se recoge en los días previos a la prueba, mediante cuestionarios a los apoderados. La última variable corresponde a un índice calculado anualmente por la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB) y su valor refleja el porcentaje de alumnos de un establecimiento que se encuentra en situación de riesgo escolar. 

NOTA (*): En aquellos casos en que no ha sido posible recoger toda la información mencionada, se han considerado variables tales como la ubicación geográfica, la dependencia administrativa de los establecimientos u otras.

En la siguiente tabla, se señalan los valores de las variables utilizadas para la clasificación de los establecimientos en grupos socioeconómicos.

	GRUPO SOCIOECONÓMICO 2004
	ESCOLARIDAD PROMEDIO
(AÑOS)
	INGRESOS  DEL HOGAR (2004)
	ÍNDICE DE
VULNERABILIDAD ESCOLAR (IVE)

	
	MADRE
	PADRE
	 
	

	A (BAJO) 
	7
	7
	$104.464
	67

	B (MEDIO BAJO) 
	8
	8
	$ 153.808
	44

	C (MEDIO) 
	10
	10
	$ 253.944
	24

	D (MEDIO ALTO) 
	13
	14
	$ 553.525
	5

	E (ALTO) 
	16
	17
	$ 1.508.844
	0


Considerando que la clasificación en grupos socioeconómicos se realiza con información del año en que se aplica la prueba, los establecimientos educacionales pueden variar su clasificación de un año a otro, por motivos como cambios en la composición socioeconómica del alumnado o cambios de la situación relativa de un establecimiento en relación con otros, a raíz de, por ejemplo, una modificación nacional de la situación económica. Algunos cambios pueden provenir incluso de variaciones en las características generales de la población.

� En lo que sigue, la palabra alumnos se utilizará para nombrar a alumnos y alumnas.
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