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	formação acadêmica
	2000 – 2002      Mestre em Economia Aplicada e Agrícola (MA)

                             University of Wisconsin, Madison – EUA 

1998 – 2001      Mestre em Relações Industriais (MA) 

                             University of Wisconsin, Madison – EUA 

                             Tese: “Is Work Necessary: Considering Unconditional Basic Income”

1993 – 1996       Bacharelado em Economia

                            Universidade de São Paulo (USP)

	prêmio
	1999/2000           The Wisconsin Industrial Relations Research Association (WIRRA)

                             “Outstanding Continuing Student Award”

                              University of Wisconsin, Madison.

	Experiências

PROFISSIONAIS
	Professora 

Agosto de 2002 – presente       Faculdades Ibmec – São Paulo

· Ministrando o curso de “Fundamentos de Microeconomia”  para alunos dos cursos de Economia e Administração de Empresas.



	
	Coordenadora Adjunta / Assistente da Coordenação Acadêmica

Agosto de 2002 – presente       Faculdades Ibmec – São Paulo

· Coordenação da parte operacional da faculdade.

· Assistência na interação entre a parte acadêmica e operacional.

· Atendimento a alunos, pais e professores. 



	
	Estágio

Junho 2000 – Julho 2000       Organização Internacional do Trabalho (OIT) 

                                                  InFocus Progamme in Social Dialogue - Genebra, Suíça

· Participação na 88a Conferência Internacional do Trabalho

· Participação na série de seminários “Geneva 2000” e eventos paralelos

· Pesquisa sobre sindicatos rurais no Brasil e nas Filipinas e redação do relatório  “Labor Organizations in the Agricultural Sector  - the cases of Brazil and the Philippines” 



	
	Assistente de Projetos (Project Assistant)

Nov. 1999 – Maio 2002          The Management Institute – School of Business

                                                University of Wisconsin, Madison

· Projetos de pesquisa na área de Recursos Humanos, coleta de dados e interpretações quantitativas e qualitativas.

· Manipulação estatística de dados (análise de regresses, análise de fatores) confecção de gráficos e relatórios de pesquisas.

· Pesquisas bibliográficas. 

· Revisão de artigos para aceite em journals americanos na area de Administração de Recursos Humanos.




	
	Assistente de Pesquisas (Research Assistant)
Jun - Ago 2001 Dept. de Economia Aplicada e Agrícola – University of Wisconsin, Madison

· “Wisconsin Regional Economy” – atualização de dados da economia por setores do estado de   Wisconsin.

Jun - Ago 2001  Dept. de Economia Aplicada e Agrícola – University of Wisconsin, Madison

                            Program of Agricultural Technology Studies (PATS)

· “Wisconsin Dairy Industry” – assistência numa pesquisa de dados de painel sobre a indústria   de laticínios do estado.

1997 – 1998       Fundação Instituto de Pesquisas Econômicas (FIPE) – 

                            Universidade de São Paulo (USP).

· “Participação nos Lucros ou Resultados” – projeto de pesquisa em âmbito nacional patrocinado pelo Ministério do Trabalho.

· “Jornada de Trabalho” – projeto de pesquisa patrocinado por Souza Cruz S.A.

· “Acidentes no Trabalho e Planos de Seguro” – projeto de pesquisa patrocinado pela FIPE-USP.



	
	Assistente de Ensino

1997 – 1998       Departamento de Economia

                            Universidade de Sao Paulo (USP)

· Curso: “Economia do Trabalho”.

1994                    Departamento de Economia

                            Universidade de Sao Paulo (USP)

· Curso: “Introdução à Microeconomia”.

	
	Estágio

1995 – 1998        Zylber Consultoria Econômica 

· Assistência em projetos de consultoria junto a empresas privadas, sindicatos trabalhistas e associações patronais na área de relações trabalhistas. 

	Publicações
	· “Diálogo Social no Brasil: depois do trauma é hora de repensá-lo” – Boletim Informações FIPE, Fundação Instituto de Pesquisas Econômicas – USP (Julho 2000)

· “As Relações Trabalhistas Brasileiras no Contrafluxo: evidências de estudos comparativos” – Boletim Informações FIPE, Informações FIPE, Fundação Instituto de Pesquisas Econômicas, USP (Fev.1999)

	LÍNGUAS ESTRANGEIRAS


	· Inglês: fluência (fala, leitura e escrita).

· Chinês: Mandarin e Cantonês: fluência nativa (fala, leitura e escrita).

· Alemão: Intermediário. Completou o ZDaF (primeiro diploma de alemão como língua estrangeira do Göethe Institute).

· Espanhol: fluência na leitura e compreensão.
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