(สำเนา)

คำสั่งกองทัพบก
ที่ 908/2534
เรื่อง  การกำหนดเจ้าหน้าที่พัสดุและหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุของหน่วย
--------------------------


เนื่องจากในการดำเนินการมนเรื่องเกี่ยวกับ การพัสดุตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพัสดุนั้น ระเบียบได้กำหนดหน้าที่อำนาจของเจ้าหน้าที่พัสดุและหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุไว้แต่อัตราที่กำหนดไว้ในอัตราเฉพาะกิจ หรืออัตราการจัดยุทโธปกรณ์ของหน่วยต่างๆ ในกองทัพบก ไม่ได้ระบุอัตราเจ้าหน้าที่พัสดุและหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุไว้ ดังนั้น เพื่อให้ดำเนินการในเรื่องเกี่ยวกับการพัสดุตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพัสดุ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงได้ออกคำสั่งให้หน่วยต่างๆ ถือปฏิบัติดังนี้

1. ให้ยกเลิก


1.1 คำสั่งกองทัพบก ที่ 227/11633 ลงวันที่ 22 กันยายน 2504 เรื่องหน้าที่การจัดซื้อและจ้างของหน่วย


1.2 คำสั่งกองทัพบก ที่ 84/2519 ลงวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2519 เรื่องแก้ไขคำสั่งกองทัพบก เรื่องหน้าที่การจัดซื้อและจ้างของหน่วย


1.3 คำสั่งกองทัพบก ที่ 478/2520 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2520 เรื่องแก้ไขคำสั่งกองทัพบก เรื่องหน้าที่การจัดซื้อและจ้างของหน่วย

บรรดาความในระเบียบ คำสั่ง และคำชี้แจงอื่นใดที่นำมากำหนดไว้แล้วในคำสั่งฉบับนี้ หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับคำสั่งฉบับนี้ ให้ใช้คำสั่งฉบับนี้แทน

2. ในคำสั่งนี้

“การพัสดุ” หมายความว่า การซื้อ การจ้าง การซ่อมบำรุง การจัดทำเอง การแลกเปลี่ยน การเช่า และการดำเนินการอื่นๆ ที่กำหนดไว้ในระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพัสดุ
 
“หน่วย” หมายความว่า หน่วยที่ได้รับงบประมาณ ซึ่งเป็นหน่วยระดับกองพันหรือเทียบเท่าขึ้นไป

3. เจ้าหน้าที่พัสดุของหน่วย ได้แก่


3.1 เจ้าหน้าที่ซึ่งดำรงตำแหน่งที่มีหน้าที่เกี่ยวกับการพัสดุของหน่วย     เช่น พลาธิการ เจ้าหน้าที่สายพลาธิการ เจ้าหน้าที่สายส่งกำลังบำรุง เป็นต้น


3.2 ผู้ที่ผู้บังคับหน่วยออกคำสั่งให้มีหน้าที่หรือปฏิบัติเกี่ยวกับการพัสดุของหน่วย

4. หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ ของกรมฝ่ายยุทธบริการและกรมฝ่ายกิจการพิเศษที่มีความารับผิดชอบในสิ่งอุปกรณ์ ได้แก่


4.1 กรณีเป็นการดำเนินการจัดซื้อหรือจ้างเป็นส่วนรวมของกองทัพบก ตามความรับผิดชอบในสิ่งอุปกรณ์ตามระเบียบกองทัพบกว่าด้วยความรับผิดชอบในสิ่งอุปกรณ์ซึ่งดำเนินนการโดยฝ่ายจัดหา หรือกองจัดหา หรือแผนกจัดหาของหน่วย ให้หัวหน้าฝ่ายจัดหาหรือหัวหน้ากองจัดหา หรือหัวหน้าแผนกจัดหา แล้วแต่กรณี เป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ


4.2 สำหรับการดำเนินการจัดซื้อหรือจ้างเพื่อกิจการของหน่วยเอง    ซึ่งแผนกพลาธิการของหน่วยเป็นผู้ดำเนินการให้พลาธิการเป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ

5. หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุของหน่วยต่างๆนอกจากหน่วยตามข้อ 4 ได้แก่


5.1 หากในอัตราเฉพาะกิจหรืออัตราการจัดยุทโธปกรณ์ ได้ระบุอัตราฝ่ายจัดหา หรือกองจัดหา หรือแผนกจัดหาไว้ ให้หัวหน้าฝ่ายจัดหาหรือหัวหน้ากองจัดหาหรือหัวหน้าแผนกจัดหา แล้วแต่กรณี เป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ


5.2 หากในอัตราเฉพาะกิจหรืออัตราการจัดและยุทโธปกรณ์ ไม่ได้ระบุอัตราตามข้อ 5.1   แต่ระบุอัตราแผนกพลาธิการไว้ ให้พลาธิการของหน่วยเป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ


5.3 หน่วยที่ไม่อัตราตามข้อ 5.1 และ 5.2 กำหนดไว้ในอัตราการจัดและยุทโธปกรณ์ให้ผู้บังคับหน่วยออกคำสั่งแต่งตั้งหัวหน้าสายส่งกำลังบำรุง หรือนายทหารสัญญาบัตรคนใดคนหนึ่งภายในหน่วยซึ่งผู้บังคับหน่วยเห็นควาเหมาะสมเป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ

6. ในกรณีหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุตามที่กำหนดไว้ในข้อ 5      ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นการชั่วคราว ให้ผู้บังคับหน่วยออกคำสั่งแต่งตั้งนายทหารสัญญาบัตร ภายในหน่วยเป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุเป็นการชั่วคราว จนกว่าเจ้าหน้าที่พัสดุตามที่กำหนดไว้ในข้อ 5 จะกลับมาปฏิบัติหน้าที่ได้

7. ให้เจ้าหน้าที่พัสดุและหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ    มีอำนาจหน้าที่ตามที่กำหนดไว้ในระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพัสดุ และมีหน้าที่ดังต่อไนนี้


7.1 เป็นที่ปรึกษาและให้ข้อเสนอแนะแก่ผู้บังคับบัญชาและฝ่ายอำนวยการเกี่ยวกับพัสดุ    ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพัสดุ


7.2 ดำเนินการจัดหาตามแผนจัดหาที่ได้รับอนุมัติแล้ว ให้ถูกต้องตามระเบียบธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง


7.3 เก็บรักษาของตัวอย่างซึ่งผู้เสนอราคาหรือผู้ขายหรือรับจ้าง   นำมามอบให้ตามเงื่อนไขที่ทางราชการกำหนด


7.4 ดำเนินการและรับผิดชอบเกี่ยวกับหลักประกันซองและหลักประกันสัญญาโดยปฏิบัติให้ถูกต้องตามข้อบังคับกลาโหม ว่าด้วยการเงิน พ.ศ.2528


7.5 เก็บรักษาหลักฐานและสถิติการจัดซื้อจัดจ้างทั้งปวง  และให้ส่งเอกสารต้นขั้วจริงที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง เช่น ใบสั่งซื้อหรือใบสั่งจ้าง (ที่ด้านหลังมีรายงานของกรรมการตรวจรับ ใบส่งมอบงาน ใบแจ้งหนี้ รายงานของคณะกรรมการตรวจรับ เป็นต้น ไปยังกรมการเงินทหารบก หรือฝ่ายการเงินของหน่วยส่วนภูมิภาค เพื่อเป็นหลักฐานประกอบการเบิกจ่าย


7.6 ประสานการติดต่อระหว่างผู้ขายหรือผู้รับจ้าง,  เจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินกับคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง


7.7 จัดเตรียมและดำเนินการเกี่ยวกับการทำสัญญา   และเสนอแนะผู้มีอำนาจสั่ง  สั่งจ้างเกี่ยวกับรายละเอียดต่างๆ ในสัญญาและการปฏิบัติตามสัญญา


7.8 ดำเนินการเกี่ยวกับการออกใบสั่งซื้อใบสั่งจ้าง


7.9 ดำเนินการทางหลักฐานเพื่อการเบิกเงินต่อเจ้าหน้าที่การเงินโดยเร็วที่สุด


7.10 เสนอแนะต่อฝ่ายอำนวยการในการจัดทำระเบียบ คำสั่งหรือคำชี้แจงเพิ่มเติมเกี่ยวกับการจัดซื้อและจ้าง

8. หน่วยต่างๆ ต้องกวดขันการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่พัสดุ และหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ ตามคำสั่งฉบับนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบธรรมเนียมที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
     

                                  สั่ง   ณ   วันที่  2  กรกฏาคม   2534
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