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CCOO y UGT amenazan con salir de la empresa
Funcatra ante la "privatizacion" del Servicio Canario
de Empleo

Las Palmas de Gran Canaria, Europa Press, Los sindicatos Comisiones Obreras y UGT amenazaron con salir de la
Fundacidon Canaria para el Fomento del Trabajo (Funcatra) ante la "privatizacion y externalizacion" del Servicio Canario de
Empleo (SCE) para el desarrollo de politicas de empleo.

Tras una reunion del Consejo Asesor del Presidente en Las Palmas de Gran Canaria, las secretarias generales de UGT vy
CCOO en Canarias, Alicia Rodriguez y Delia Rodriguez, respectivamente, afirmaron haber transmitido al presidente regional,
Paulino Rivero, su "gran preocupacion" ante la iniciativa del Ejecutivo autondmico de "externalizar" dicho servicio.

Ambas admitieron que el SCE "tiene muchos déficit desde hace mucho tiempo pero es un instrumento fundamental para
poner en marcha politicas dirigidas a recualificar a muchos trabajadores que van a ser expulsados del mercado laboral". "No
creemos que sea oportuno en este momento para un Gobierno que defiende los servicios publicos esta pretension de
externalizarla", asegurd Delia Rodriguez, para quien "lo mas adecuado es negociar esta decision".

En este sentido, indicé que CCOO valorara la posibilidad de salirse de la fundacién Funcatra, ya que, a su juicio, "diez afios
son suficientes para activar este instrumento". Igualmente, anuncio la posibilidad de convocar movilizaciones por los
servicios publicos en el archipiélago ante las "malas actuaciones" del Ejecutivo regional, que "estd poniendo en jaque una
entidad tan importante como es el Servicio Canario de Empleo", apostillo.

En los mismos términos se expreso la representante de UGT, Alicia Rodriguez, que criticd la encomienda de gestion a
Funcatra. "Nos toman el pelo cuando hablamos de negociar y de consensuar sobre la principal preocupacién que tiene los
trabajadores que es el empleo y que se vaya a privatizar un servicio publico", aseguro la lider sindical.

"COMPLICES DE LA EXTERNALIZACION DE UN SERVICIO ESENCIAL"

A su entender, la decisidn del Ejecutivo regional supone "reconocer la mala gestion del SCE porque si éste gestionara
eficazmente no se tendria que acudir a una fundacién privada".

Por ello, reiteré que UGT estudiara salir de Funcatra para no ser "complices de una privatizacién de un servicio publico de
todas las politicas activas de empleo que es lo que va a incidir en la generaciéon de empelo en los préximos anos". "Es muy
grave lo que este gobierno pretende hacer con la externalizacion de un servicio publico esencial", apunto.

FALTA DE INTERLOCUCION SOCIAL

Asi, criticé que Rivero "no esta escuchando" a los sindicatos y que el Gobierno "dice una semana una cosa y a la semana
siguiente ejecuta otra, entonces no creemos que la iniciativa del grupo de gobierno y sus actuaciones de alguna manera
esté aportando a que la situacion que esta viviendo la ciudadania en canarias tenga mayores niveles de tranquilidad.

Segun Delia Rodriguez, "los trabajadores tendran que gritar cada vez mas alto", ya que, a su juicio, "este Gobierno sigue no
entendiendo qué es el didlogo social, que requiere indiscutiblemente negociacion para poder llegar al consenso y vuelven a

mantener el mismo método de trasladar lo que ellos creen que van a hacer y dar a los sindicatos por informados".
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Por su parte, el secretario general de la Confederacion Canaria de Empresarios, José Cristdobal Garcia, no cree que haya una
privatizacion del SCE, sino que se trata de una "funcionarizacién" de dicho servicio porque "se esta estudiando un trasvase
de competencias a Funcatra donde es tripartita pero no paritaria y los agentes econémicos y sociales pierden peso y gana
peso la administracion".

"No estamos en contra de este tipo de decisiones, pero no estamos de acuerdo en que el papel de los agentes econémicos y
sociales se diluya porque nosotros tenemos que jugar un papel importante en decir qué formacion y qué politicas de empleo
son las mas efectivas", aseverd Garcia, que abogd por "mantener las competencias del Consejo General de Empleo sobre
todo aquellas orientadas a marcar las directrices en materia de formacion y politicas activas".

En todo caso, incidié en que la Confederacion no esta "en contra de que Funcatra pueda asumir determinadas encomiendas

que en cada momento el SCE le otorgue para que ejecute con mayor agilidad politicas de empleo".
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