RESOLUCION DEL PRESIDENTE DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO
POR LA QUE SE ENCOMIENDA LA COLABORACION Y ASISTENCIA
TECNICA AL SCE EN LA GESTI()N DE LAS ACTIVIDADES Y SERVICIOS
EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO A LA
FUNDACION PUBLICA FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL
TRABAJO (FUNCATRA).

El Servicio Canario de Empleo es el Organismo Autonomo de la Administracién
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias al que se ha atribuido por la
Ley 12/2003, de 4 de abril, del Servicio Canario de Empleo las funciones de
ejecucidén de las politicas de empleo y formacion profesional ocupacional y
continua asumidas por la Comunidad Auténoma de Canarias.

Por su parte, la Fundacién Publica FUNDACION CANARIA PARA EL
FOMENTO DEL TRABAJO (FUNCATRA) es una fundacién creada por
Acuerdo del Gobierno de Canarias el 18 de diciembre de 1998, que tiene
naturaleza juridica de fundacion del sector publico de la Comunidad Autbnoma
de Canarias, con caracter de medio propio y servicio técnico de la
Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y de las
entidades vinculadas o dependientes de la misma, en orden a la ejecucion de
obras, suministros o prestacién de servicios, promovida por la Consejeria de
Empleo, Industria y Comercio.

Teniendo en cuenta lo previsto en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, que en su articulo 4.1 letra n) excluye de su
ambito de aplicacion a los negocios juridicos en cuya virtud se encargue a una
entidad que conforme a lo sefalado en el articulo 24.6 tenga atribuida la
condicién de medio propio y servicio técnico del mismo la realizacion de una
determinada prestacion, con fecha ..... se suscribié entre este Servicio Canario
de Empleo y la fundacién publica Fundacién Canaria para el Fomento del
Trabajo un Convenio marco de colaboracién con el objeto de regular las
relaciones juridicas de Derecho publico entre ambas entidades cuando aquél
decida encomendarle a ésta la ejecucidon de obras, suministros y prestacion de
servicios, asi como las que resulten complementarias o accesorias de las
mismas, relacionadas con las materias objeto del Servicio Canario de Empleo y
que se encuentren en el ambito del objeto fundacional de FUNCATRA.

La clausula segunda del citado Convenio establece que el Servicio Canario de
Empleo formalizara los encargos de actuaciones especificas que se acometan
al amparo del presente Convenio mediante resoluciones del Presidente del
Organismo, que deberan estar precedidas de los preceptivos tramites técnicos,
juridicos, presupuestarios y de control y aprobacién del gasto que corresponda.
Asimismo, tales encargos seran informados previamente por el Consejo
General de Empleo.

En su virtud, visto el informe favorable de la Intervencién General de fecha .....
RESUELVO

Primero.- Actuaciones especificas que se encomiendan.



1. Se encomienda a la Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo
(FUNCATRA) la colaboracién y asistencia técnica al Servicio Canario de
Empleo en la realizacion de las actuaciones de caracter material, técnico y de
preparacion que no impliquen ejercicio de autoridad ni dictar actos
administrativos, reservandose dichas funciones expresamente a los érganos
competentes del SCE, en la gestiéon y control de las subvenciones y ayudas
publicas en materia de formacion profesional para el empleo.

2. En virtud del presente Convenio FUNCATRA asume la realizacién de
las actuaciones necesarias para la gestiébn y control de las subvenciones y
ayudas publicas de las politicas de formacién profesional para el empleo, en
particular:

- Verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos por
convocatorias de subvenciones publicas convocadas por el SCE.

- Apoyo técnico en la valoracion de los planes y proyectos
presentados por los solicitantes referidos a las respectivas
convocatorias.

- Disefio y realizacion de las actuaciones necesarias de
seguimiento, evaluacién y control para cada uno de los planes y
proyectos, comprobando la efectiva realizacibn de la actividad
subvencionada y el cumplimiento de la finalidad que determiné la
concesidn de las subvenciones correspondientes.

- Comprobar, verificar y presentar ante el SCE la documentacion
justificativa de costes presentada por los beneficiarios, segun los
requisitos de las respectivas convocatorias.

3. FUNCATRA realizara estudios sobre la calidad de las acciones de
formacién desarrolladas.

4. En todo caso la ejecucién de las funciones encomendadas deberan
ajustarse al criterio y doctrina del SCE, que ésta comunique formalmente a
FUNCATRA.

5. A todos los efectos FUNCATRA ostentara la condicion de empresario
respecto del personal a su cargo, ejerciendo respecto del mismo todos los
poderes de direccion y disciplinario, quedando obligada a cumplir, bajo su
exclusiva responsabilidad, las disposiciones vigentes en cada momento en
materia laboral, de Seguridad Social y de higiene en el trabajo.

6. Los aplicativos informaticos que desarrolle FUNCATRA para la
gestién de los servicios encomendados atenderan a las exigencias formales y
técnicas senaladas por los érganos competentes del Servicio Canario de
Empleo.



7. La encomienda de las actividades a las que se hace referencia no
implica, en ningun caso, la atribucién a FUNCATRA de potestades, funciones o
facultades sujetas al Derecho Administrativo propias de la Administracién, no
produce cambio de la titularidad de la competencia, ni afecta a su ejercicio en
el ambito de las decisiones juridicas que hayan de adoptarse.

8. En los casos en que FUNCATRA no disponga de los medios precisos
para ejecutar un encargo concreto, todas las contrataciones que tenga que
ejecutar las realizara con sujecion estricta a lo dispuesto en la Ley 30/2007, de
30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

Segundo.- Director de la encomienda.
Actuara como director de la encomienda Juan Rodriguez Barroso, Subdirector
de Formacion del Servicio Canario de Empleo.

Tercero.- Importe de los trabajos.

El importe necesario para atender el gasto generado por los trabajos
encomendados asciende a la cantidad de 715.718,00 € equivalente al 5 % del
importe presupuestado para acciones de formacion continua en el ejercicio
2009. Dicho importe podra ser incrementado en funcién de la distribucion final
de fondos para Formacion Continua realizada por la Conferencia Sectorial para
Asuntos Laborales en el ejercicio 2009.

Existe crédito suficiente para atender este gasto en las partidas
presupuestarias del Servicio Canario de Empleo 2009.15.01.322-4.227.09

Cuarto.- Plazo de ejecucion.

El plazo para realizar las actuaciones que se proponen encomendar a
FUNCATRA a través de la presente Orden y de facturacién sera hasta ......
Este plazo podra ser prorrogado previa solicitud por parte de FUNCATRA.

Quinto.- Forma de pago.

El abono se realizara por servicios prestados, con independencia de la
periodicidad con la que se facturen dichos trabajos ya efectuados, de
conformidad con lo dispuesto en el TRLCAP y en el articulo 43 de la Ley
General Presupuestaria.

Las facturas que emita FUNCATRA deberan reunir los requisitos establecidos
en el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion,
aprobado por el Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre.

En cualquier caso, los importes que se abonen en virtud del presente Convenio
no podran superar los costes reales de gestion en los que se hubiese incurrido.

Sexto.- Control y seguridad de la informacion.

Todas las actuaciones derivadas de la presente encomienda se efectuaran de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de datos de caracter personal y en el Reglamento de medidas de



seguridad de ficheros automatizados que contengan datos de caracter personal
aprobado por el real Decreto 994/1999, de 11 de junio.

FUNCATRA tratara los datos de caracter personal a los que tenga acceso en la
gestién de lo servicios que se le encomiendan, conforme a las instrucciones
que recibida del SCE, sin que pueda suministrar ninguna informacién ni dar
publicidad de los mismos a personas o entidades no autorizadas expresamente
por aquélla.

Sin perjuicio de las medidas de indole técnica y organizativa a implementar por
el SCE para garantizar la seguridad de los ficheros, FUNCATRA se
compromete a adoptar cuantas sean necesarias para evitar la alteracién,
pérdida, acceso o tratamiento no autorizado de los datos contenidos en los
mismos.

Las medidas de seguridad alcanzaran a los ficheros automatizados, centros de
tratamiento, locales, equipos, sistemas, programas y personas que intervengan
en el tratamiento automatizado de los datos de caracter personal sujetos a la
Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre.

FUNCATRA acepta someterse a las actuaciones de comprobacién que, en
cualquier momento, pueda acordar el SCE al objeto de verificar la adecuada
utilizacién de la informacién obtenida al amparo de esta encomienda.

Los incumplimientos en la materia por parte de FUNCATRA daran lugar a la
aplicaciéon del régimen sancionador recogido en el articulo 43 y siguientes de la
Ley Organica 15/1999. Sin perjuicio de las consecuencias que puedan
derivarse de lo establecido en otras normas del Ordenamiento.

Séptima.- Obligacidn de sigilo.

El personal de FUNCATRA que tenga conocimiento de los datos de caracter
personal suministrados en virtud de la presente encomienda estara obligado al
mas estricto y completo sigilo respecto de ellos. La violacion de esta obligacion
implicara incurrir en las responsabilidades penales, administrativas y civiles que
resulten procedentes, asi como el sometimiento al ejercicio de las
competencias que corresponden a la Agencia de Proteccion de Datos.

Las responsabilidades de cualquier indole que se pudieran derivar de la
indebida utilizacién de la informacién suministrada en ejecucién de esta
encomienda deberan ser hechas efectivas por parte de la fundacién.

Octava.- Régimen juridico.

Es de aplicacidon, en todo lo que no esté expresamente previsto en la presente
Orden, lo acordado en el Convenio Marco de Colaboracién entre el Servicio
Canario de Empleo y la Fundacién FUNCATRA sobre encomienda de gestién
para la ejecucion de obras, suministros y prestacion de servicios.



De conformidad con lo previsto en el apartado 1 letra n del articulo 4 de la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico en relacién con el
apartado 2 del mismo articulo, la citada Ley resulta de aplicacién supletoria.



