CONVENIO COLECTIVO 2003

(25/02/03)
Incremento Retributivo:

1. Con efectos 1.1.2003 y para ese mismo año se establece un incremento retributivo del 2% respecto de las retribuciones correspondientes al año 2002. Este incremento se aplicará también a los importes correspondientes a las retribuciones en concepto de antigüedad, con la misma retroactividad.

Artículo 17.5. Horarios de cuatro días:

Son los establecidos para atender las necesidades de la programación y sus cambios en las parrillas.

Esta modalidad de horario se podrá aplicar a:

· Personal de Platós: la jornada semanal se distribuye en 4 días consecutivos, en cómputo semanal, siendo la jornada planificada diaria de 10 horas efectivas máximo, y con una hora para la comida.

· Personal de Redacción de Informativos, Deportes y Programas, personal de Producción de Informativos no diarios, Deportes y Programas, personal de emisión y personal técnico de Continuidad, Control Central, RX, Telecine e Ingenieros de Producción de Iurreta.. 

La jornada se distribuye en cuatro días a la semana, en cómputo cuatrisemanal, y dispondrán de un periodo mínimo de una hora y máximo de dos horas consecutivas para el almuerzo.

La empresa comunicará...

El exceso de horas trabajadas...

En esta modalidad de horarios se dará preferencia al personal voluntario, salvo los contratados por obra, siempre que reúna los requisitos que el servicio precise. En el caso... (quitar).

Se podrá realizar hasta un máximo de dos cambios....

Artículo 61.8. Compensación de pluses en tiempo:

La Dirección atenderá, siempre que las necesidades del servicio lo permitan y no resulte un perjuicio para la empresa, las solicitudes de compensación en tiempo libre a valor de hora normal de todos los pluses recogidos en el presente convenio.

Dicha solicitud deberá ser realizada con al menos tres meses de antelación a su disfrute.

La Dirección dará una respuesta motivada en el plazo de 15 días desde su solicitud.

