TRABAJAR MUCHO

Mi experiencia con Arbonne comenzé el 18 de agosto del 2005 en la
Presentacion de lanzamiento de Susie VWolf, donde Jonna Seers me mostré por
primera vez la mé&s increible linea de productos para el cuidado de la piel,
NutriMinC®RE?®. Francamente no sabia qué esperar ya que también era la
primera vez que Jonna asistia a uno de estos eventos y no supo explicarme
con muchos detalles todo lo que Arbonne tenia para ofrecer. La nica razén
por la que yo habia ido era para acompariar a mi amiga. Nunca pensé
que esa noche comenzaria una nueva etapa de mi vida.

Trabaijé en el drea de atencion médica durante nueve afios antes de decidir
retomar mis estudios y seguir uno de mis suefios, las arfes y los estudios sobre
la mujer. Me converti en una esfudiante de arte, lo que me permitiria abrir
un cenfro arlistico para nifios de comunidades urbanas. No estaba segura
de cémo lograria alcanzar mi meta, pero si sabia que lo harfa... algin dia.
Fue en ese momento cuando supe del increible plan de compensacion de
Arbonne. Quedé asombrada cuando me enteré de cudnto dinero ganaba
la gente dedicéndose sélo medio tiempo a este negocio. Si bien parecia
demasiado bueno para ser cierto, decidi aprovechar esta oportunidad para
convertir mis suefios en realidad.

Estoy segura de que, al leer mi hisforia, muchos pensardn lo mismo. Quienes
formamos parte de la familia de Arbonne pensamos que todo es posible v
que no hay limites cuando alguien desea algo. Esta filosofia coincide con
lo que aprendi en mis clases de estudios sobre la mujer, creer firmemente en
mi misma y hacer lo mismo por ofras mujeres, que es exactamente el lema
de la cultura de Arbonne. Queria formar parte de este increible equipo y
compartir esfa oportunidad con ofras mujeres.

Arbonne ofrece igualdad de oportunidades ya que una obtiene ganancias
segin el esfuerzo que dedica, no segun las habilidades o el nivel de cono-
cimientos que posee. Todo se aprende y cualquier persona puede participar
en esta oportunidad si tiene una buena Razén. Uno de los aspectos que mas
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disfruto de este negocio es tener la posibilidad de ayudar a mejorar la situa-
cién econdmica de ofras personas y, al mismo tiempo, compartir productos
para la salud. Busco constantemente gente trabajadora y las invito a unirse
a mi equipo porque sé que incorporardn esa misma éfica a este negocio y
podrén obtener mas beneficios de los que nunca imaginaron.

Tuve unos padres maravillosos, Maria Teresa y Nicolds, que vinieron a este
pais como inmigrantes cuando fenian alrededor de 30 afios. Tenian muchas
limitaciones econémicas y frabajaron en diferentes empleos para mantener a
sus hijos. Pero siempre fuvieron una necesidad constante, como mucha gente
en nuestro negocio, de buscar una forma de vida mejor y dejar de contar
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monedas para llegar a fin de mes. Lamentablemente para mis padres, su mala
situacion parecia no tener fin. Actualmente, esa misma necesidad de cambio
y de mejorar es lo que alimenta mi corazén, y ahora tengo la posibilidad de
devolverles algo de fodo lo que sacrificaron para educar a una gran familia.
No fue sencillo, pero nos sentimos todos muy agradecidos.

El sistema para el éxito que implementa Arbonne en su negocio me ha brin-
dado més que sélo un gran potencial de ingresos, me ha dado la posibilidad
de ofrecer la misma oportunidad a ofras familias que se identifican con mis
obstaculos vy la necesidad de superarlos. Y el crecimiento personal que una
obtiene es uno de los beneficios mas gratificantes de este negocio. Estoy
realmente agradecida con el regalo de Arbonne y me siento privilegiada de
poder compartirlo con fodas las personas que se unen a mi Regién.

Arbonne desarrolla sus productos con tecnologia de Ultima generacion vy
pone a nuestra disposicidn, sin costo alguno, las mejores herramientas en
: :

linea para ayudamos a alcanzar el éxito. Por ejemplo, Arbonne Univeristy (la
Universidad de Arbonnel, las opciones de Arbonne Learn & Burn™ [Aprenda
y Duplique), los capacitaciones ACTnow y las Convenciones Nacionales de
Capacitacion (NTC) son todas opciones extraordinarias. He utilizado estas
herramientas y he asistido a todas las sesiones de capacitacion, y si su obje-
fivo es convertirse en VP, japroveche usted también estos recursos! No todas
las personas que asisten a nuestras reuniones conducen un Mercedes-Benz,
pero todas las personas que fienen un Mercedes-Benz asisten a nuestras
reuniones (3me explico?). Hay diferencia de un trabajo ordinario, el objetivo
de Arbonne es que todos hagan realidad sus suefios, y les brinda el apoyo
necesario para que esto suceda.

Con Arbonne, el momento justo lo es todo. Me enconfré con la oportunidad
de Arbonne justo cuando buscaba productos beneficiosos para el medio
ambiente de una compaiifa con honestidad y éfica. {Y Arbonne resulié
ser la combinacién perfectal Aun mejor, la oportunidad que me brindd
Arbonne tenia el potencial de cambiar mi vida. Se convirtié en el medio
para hacer realidad el suefio de trabajar junto a mi hermana, AM Maria
Mendoza-Medina, y mi cuiiada, Jami Mendoza, y me dio la oportunidad
de permitirles, a ellas y a muchos ofros, alcanzar sus propios suefios. iEs
algo verdaderamente grafificante!

Gracias Jonna por compartir conmigo el regalo de Arbonne. Sabias que
de esta forma me ayudarias a miy a mi familia. Estoy muy contenta de que
me hayas permitido formar parte de esta oportunidad.

Para mi increfble gerenta, ENVP Amme Weilert y su esposo, Chris: Gracias por
haber hecho de este equipo lo que es hoy. Para NVP Renee Scott: Gracias por
siempre haberme alentado a superar fodos los obstéculos. Siempre confiaste en
mi. Para Susie Wolf: Has sido una gran entrenadora. Nunca olvidaré cuénto
me apoyaste y me ayudaste mienfras consfruia mi negocio.

Artey con Chris Weilert, AM Jessica Conrrad y ENVP Amme Weilert.
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Artey con su hermana, AM Maria Mendoza-Medina; su cufiada, Jami
Mendoza; Traci de la Cruz y NVP Renee Scott.

Para las familias Mendoza, Henderson y ChavezGarcia: Gracias por man-
fener siempre viva la esperanza.

Para mis colegas, Erin Reynolds, Alicia Felix y muchos ofros: Gracias por su
valor para realizar las reuniones “Opportunity” (Oportunidad) antes de que
yo comenzara a participar.

Deseo agradecer a mi equipo por fodo su trabajo y por nunca cuestionarse si
lo iban a lograr. Siempre supieron que alcanzariamos el éxito. Para mis AMs,
Jami Mendoza, Maria Mendoza-Medina, Kelly Mclemore y Jessica Conrrad:
Su trabaijo de liderazgo, apoyo y promocién es simplemente increible. jSon
las mejores! Han hecho de ésta una experiencia muy divertida.

Gracias a mis DMs, Michelle Simes, Teresa Garcia, Susie Lim, Rita Hernédndez,
Sonya Zavala, Ana Muro, Melissa Anderson, Chantal Lamourelle-Sims, Traci
de la Cruz, Sandra Almaraz, Vennice Schraff, Lorefta Blake, Violet Ocampo,
Chris Angulo, Carmen French, Mary Gonzalez, Dora Munguia, Erika Rico,
Becky Sandoval y a muchos més.

A todos los Consuliores: Espero leer pronfo sus historias Eye on Arbonne.
iCompartamos con fodos esta gran oportunidad!

La Regién Mendoza de visita con los equipos de Inland Empire.
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