	RUBRICA PARA EVALUAR PORTAFOLIO DE ORIENTACIÓN EDUCACIONAL. JAIME MAZZEI

	Identificación/

portada
	Sin nombre del estudiante, o asignatura, o nombre profesor (0)
	Identificación incompleta  con error ortográfico

 (1)
	Información incompleta, sin errores ortográficos
(2)
	Identificación de portada completa, sin errores.
(3)
	

	Definición orientación
	Definición con evidencias de haber sido copiada a otro/a estudiante.

 (0)
	Definición excluye términos como “consustancial” “proceso” o “educación”
(1)
	Definición extraída de texto, sin citar fuente y sin aportes personales.
(2)
	Información literal extraida de textos sin aportes personales 
(4)
	Definición basada en textos y con una síntesis personal del estudiante. Citas con procedencia definida. (6)

	Vocación y orientación 
	Trabajo con evidencias de haber sido copiado a otro/a estudiante.

 (0)
	Incluye desarrollo del 50% o menos del informe de lectura.
(3)
	Incluye desarrollo de los 7 puntos exigidos en informe de lectura.
(9)
	Desarrolla los 7 puntos, haciendo diferencias entre afirmaciones personales y citas (15)
	Desarrolla trabajo de acuerdo a exigencias, sin errores y destaca el punto 7º-(propia vocación)(20)

	Concepción humanizadora y bancaria
	Trabajo con evidencias de haber sido copiado a otro/a estudiante.

 (0)
	Compara profesor bancario con humanista, señalando menos de 10 características. (1)
	Señala 10 características de cada profesor y las compara.
(3)
	Señala 10 características comparándolas y haciendo breve comentario final (5)
	

	¿quién eres tu?
	Incluye 5 características o menos. (0)
	Listado de por lo menos 15 características (2)
	
	
	

	Test de intereses en línea
	No aplica test en línea
(0)
	Presenta aplicación del test a otro (2)
	Presenta autoaplicación con posterioridad al 25 de noviembre (3)
	Presenta autoaplicación realizada en noviembre
(4)
	

	Sociograma
	No utiliza material entregado en clases (0)
	Utiliza material dado con columnas “el a otro”  y “otros a él”  (2)
	Construye matriz sociométrica y organigrama (4)
	Construye organigrama completo, con análisis de relaciones (cadenas, cliqué…) (8)
	Organigrama completo, análisis de relaciones y omentario
(10)

	Inventario autoestima Coopersmith
	Inventario no corregido que incluye test (ítemes)
(0)
	Hoja de respuesta corregida.
(2)
	Hoja de respuesta corregida e interpretada.
(4)
	Hoja  de respuesta corregida, interpretada y breve comentario. (8)
	

	Registro de observaciones
	No aplicado 
(0)
	Aplica un solo tipo de registro de observaciones (1)
	Aplicación correcta de dos registros de observaciones (4)
	
	

	Panorama del curso
	No aplicado
(0)
	Panorama del curso sólo con datos individuales (2)
	Panorama con tabulaciones y gráficos (4)
	
	

	Inventario de hábitos de estudio
	No aplicado e incluye test no respondido (0)
	Incluye test y hojas de respuestas corregida (1)
	Excluye preguntas y sólo presenta hoja de respuestas corregida. (3)
	Hoja de respuestas corregida e interpretada.
(5)
	Hoja de respuestas correctamente corregida e interpretada más breve comentario (6)

	Estudio de casos
	Trabajo con evidencias de haber sido copiado a otro/a estudiante.

 (0)
	Sin análisis de tests y de instrumentos de observación (entrevista)
(1)
	Registro de información corregidos y tabulados
(5)
	Informe claro y completo, problema claramente definido y diagnosticado (10)
	Informe muy completo, con conclusiones y derivaciones acertadas.
(15)

	Clases demostrativas
	Trabajo con evidencias de haber sido copiado a otro/a estudiante.

 (0)
	Incluye comentarios de 5 clases o menos 
(3)
	Incluye comentarios de todas las clases.
(5)
	Registra y comenta todas las clases, haciendo un análisis y aportes a una de ellas (7)
	

	Comentario final apreciación global de lo aprendido 
	Omite
(0)
	Realiza análisis crítico del curso
(2)
	Realiza análisis crítico y autocrítico del curso
(4)
	Analiza critica y autocráticamente y hace propuesta.
(5)
	


