Estruturação do conteúdo - Curso Online 

 

	Unidade/Semana 

 
	Conteúdo ou Tópico
	Material Didático
	Atividades de Estudos Individuais
	Atividades de Estudo Colaborativos
	Atividades de Verificação das Atividades

	1
	· Conhecendo o Teleduc 

· Conceitos e implicações da inserção do deficiente físico no mercado de trabalho 

 
	· Eficiência com as diferenças  (MATTAR, Maria Eduarda. Eficiencia com as diferencas) 

· Uma visão global alcançável (KESSINGER,George W. Uma visão global alcançável) 

· Inclusao social de pessoas com deficiencia fisica no mercado de trabalho  (CERTEZA,Leandra Migotto.Inclusao social de pessoas com deficiência física no mercado de trabalho) 
	· Leituras, 

· Produção de Mapa Conceitual 
	· Produção de uma síntese em trio sobre opiniões e experiências 

· Leituras 
	· Primeira atividade. 15 ptos. 

· Segunda atividade 10 ptos. 

· Total. 35 ptos. 

· Período 13/08/2007 a 20/08/2007 

· As atividades (Conhecendo o Teleduc) valera 10 ptos. 

	2
	· Informações sobre a importância da diversidade coorporativa nas empresas 
	· Viva a diferenca (VASSALO,Claudia. Viva a diferença. Revista Exame. Sao Paulo: Abril,p.153 - 164, 06 set.2000) 

· Empresas investem em deficientes fisicos e mentais (ROSENFELD,Marina. Empresas investem em deficientes físicos e mentais) 

· Estimulando a contratação de portadores de deficientes (BALERINE,Cristina, Estimulando a contratação. 
	· Leituras 

· Exposição de idéias apresentadas com ferramenta opcional 
	· Leituras 

· Produção de Power Point em dupla 
	· Primeira atividade 20 ptos 

· Segunda atividade 10 ptos 

· Total 30 ptos 

· Periodo 20/08/2007 a 27/08/2007 

	3
	· Identificar o ponto de vista dos empregadores sobre a pessoa com deficiência , o seu trabalho e a sua admissão, ou seja, como funciona. 

 

 
	· O que os empregadores pensam sobres o trabalho da pessoa com deficiência (TANAKA,Elisa Dieko Oshiro: MANZINI,Eduardo Jose. O que os empregadores pensam sobres o trabalho da pessoa com deficiência. Revista brasileira em educação especial. Marilia, v.11, n.2, n maio/ago.2005) 

· Inclusão consciente no mercado de trabalho. 
	· Leituras 

· Atividade elaborada com recurso e ferramenta opcional 
	· Participação no Mural 
	· Primeira atividade 25 ptos 

· Segunda atividade 10 ptos 

· Total 35 ptos 

· Periodo 27/08/2007 a 03/09/2007 


