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Abstract 

Effectiveness of guiding program for developing  skills of psychological counselors  

in the case study 

The study target was to know effectiveness of guiding program for developing  skills 

of psychological counselors  in the study of the case in the psychological counseling 

to the counselors in the schools of public  education in Yanbu.  

The researcher used quasi- experimental approach , according to research hypotheses 

, and the sample was (30) counselors who work  in the educational counseling in 

public schools in Yanbu.  

And the researcher used ,as tools of research , cognitive test prepared by the 

researcher to know skills of the counselors in the case study, and counseling program 

to develop the counselors skills prepared by the researcher.  

The researcher applied the research , and the sample was divided randomly into two 

groups , experimental and control group and they are equal in relation to number 

qualification , and age. And the cognitive test was applied on the two group ( before) 

then the program was applied on the experimental group. While the members of the 

control group stayed  on the usual  directions of the supervisors. After that the 

cognitive test was reapplied on the two groups ( after ) and after that the results was 

analyzed and interpreted by using the statistical methods.  

The study found after interpreting the results that there is  statistical significance at 

level         ( 0.05) refers to effectiveness of the program for developing of the 

counselors skills in the case study by existence differences of statistical significance 

at level (0.05) between the experimental and control group for the experimental 

group, and according to these results the study recommended of preparing training 

programs on the basis of the psychological counselors needs of the counseling skills 

under supervision academic specialists and training of the psychological counselors 

during the service. And encouraging them on the individual development through 

joining the training courses. Moreover, the study recommended of establishing 

training centers special for training the psychological counselors with labs and the 

psychological standards according to the Arabic environment. And enriching the 

counselors with counseling education through seminars and conferences aimed to 

develop the skills of the counselor scientifically. In addition to, intensify the training 

programs of ministries and institutions and motivating the psychological counselors 

on participating in scientific work papers in addition to developing styles and 

programs of training the counselors according to the life changes and its counseling 

requirements to keep up with it. 

 And the study suggests to continue the study and the research about the counselors 

skills and conduct survey studies to know ability of the counselors to apply the 

counseling skills during work and preparing and applying more experimental studies.  
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 الفصل الأول 

 مدخل إلى البحث

  مقدمة 
  مشكلة البحث 
  أهمية البحث 
  أهداف البحث 
 حدود البحث 

  مصطلحات البحث 
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 الفصل الثاني 
 الإطار النظري والدراسات السابقة

 أولاً : الإطار النظري

 . مهارات الإرشاد النفسي 

  . مهارات دراسة الحالة 

 ية التدريبية للمرشدين مج الإرشادتصميم وإعداد البرا
 النفسيين 

 ثانياً : الدراسات السابقة

   . دراسات تناولت مهارات دراسة الحالة 

  دراسات تناولت تدريب المرشدين على المهارات
 الإرشادية . 

 التعليق على الدراسات السابقة
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 الفصل الثالث
 إجراءات البحث

 منهج البحث 
 مجتمع البحث 

 عينة البحث 
 أدوات البحث 
 إجراءات البحث 
 أساليب المعالجة الإحصائية 
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 الفصل الرابع
 نتائج  البحث ومناقشتها

 نتائج البحث تبعاً للفروض 

  أولا: النتائج المتعلقة بالفرض الأول ومناقشتها

  : النتائج المتعلقة بالفرض الثاني ومناقشتها ثانياً 

 التوصيات 

 المقترحة بحوثال 
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 ميممدان فممي الإكلينيكممي الممنفس علمم (‌:‌‌2338)‌عبررده‌وعسرر،ر،‌عبدالسررتار‌،‌إبرررام   -

 ‌3المصر ة‌الأنجلو‌م،تبة‌،‌القامرة‌،‌النفسي الطب

‌‌جدوع‌محمد‌،‌ وسف‌أبو - (2338‌‌ :‌  المهارات لتنم ة تدر بي برنامج فعال ة(

 رسالة‌،‌غزة بقطاع الغوث و،الة مدارس في النفس  ن المرشد ن‌لدى الإرشاد ة

‌ 3 غزة ،‌الإسلام ة الجامعة‌العل ا الدراسات ،ل ة ،‌منشورة غير ماجستير

،‌‌التقموي  النفسمي(‌:‌‌2002ال‌)ـمد‌وصراد ‌،ممرـمان‌،‌س د‌أحرـحطب‌،‌فؤاد‌وعثأبو -

 القامرة‌،‌م،تبة‌الأنجلو‌المصر ة‌3

‌،‌والتربويمة النفسمية العلمو  فمي البحم  منماجج(‌:‌‌2337)‌‌محمرود‌رجرا ‌،‌أبوعلا  -

 ‌3للجامعات‌النشر‌دار‌،‌القامرة

 في الحالة دراسة دليل(‌:‌‌2334)‌‌أحمد‌عبده‌،‌وعطاس‌جعفر‌محمد,‌‌الل ل‌جمل -

‌‌3الرشد‌م،تبة‌،‌الر اض‌،‌النفسي الإرشاد

‌الرردار‌،‌‌جرردة‌،‌النفسممية الإرشممادية المسمماعد(‌:‌‌2332)‌جعفررر‌محمررد‌،‌الل ررل‌جمررل -

 ‌‌3للنشر‌السعود ة

 ‌3ال،تب‌عال ‌،‌القامرة‌،‌النفسي الإرشاد(:‌‌2330)‌‌طه‌سم ة‌،‌جم ل -

 2337

منشورة غير اهردكتو رسالة

 2331
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‌ال،تاب‌دار‌،‌الع ن‌،‌المدرسة في النفسي الإرشاد(‌:‌‌2330)‌احمد‌صالح‌،‌الخط ب -

‌‌3الجامعي

صررالح‌والشررررب ني‌،‌ز،ر ررا‌والعقررراد‌،‌عصررا ‌وخوجرررة‌،‌خد جرررة‌‌رشررراد‌،‌دمنهرروري -

 عل  وطالبات لطلاب الميداني التدريب دليل(‌:‌‌2338)‌والنجار‌،‌علا ‌وخالد‌،‌الس د

 ‌‌3الشقري‌م،تبة‌،‌جدة‌،‌النفس

(‌:‌‌2303)‌‌وغرران ‌،‌محمررد‌حسررن‌ومطحنررة‌،‌السرر د‌خالررد‌صررالح‌رشرراد‌،‌نهرروريدم -

 ‌3الشقري‌م،تبة‌،‌جدة ، النفسي الإرشاد إلى المدخل

 سممميكولوجية(‌:‌‌2338)‌‌السرررع د‌الرررد ن‌عرررلا ‌،‌والنجرررار‌صرررالح‌رشررراد‌،‌دمنهررروري -

 ‌3العلم ة‌خوارز ‌،‌جدة‌، الشخصية

 ادــمممـالإرش فممي مقدمممة(‌:‌‌‌2333)‌علرر ‌راشررد‌،‌والسررهل‌صررالح‌بشرر ر‌،‌الرشرر دي -

 ‌3الفلاح‌م،تبة‌،‌ال،و ت‌،‌النفسي

- 2991

21391 

‌عرال ‌،‌القرامرة‌،‌النفسمي والإرشماد التوجيم (‌:‌‌2332)‌‌السرلا ‌عبرد‌حامرد‌،‌زمران -

 ‌3ال،تب

 ‌3غر ب‌دار‌،‌القامرة‌،‌الإرشادية العملية(‌:‌‌0991)‌‌محروس‌محمد‌،‌الشناوي -

 ‌3غر ب‌دار‌،‌القامرة‌،‌النفسي والعلاج الإرشاد نظريات:‌‌محروس‌محمد‌،‌الشناوي -

‌مطبعة‌،‌القامرة‌،‌المعاصر الإكلينيكي النفس عل (‌:‌‌2339)‌‌نج ب‌محمد‌،‌الصبوة -

 ‌3العز ز‌عبد‌حس ن

،‌القرامرة‌،‌‌موسوعة عل  النفس والتحليل النفسي(‌:‌‌2339)‌‌القادر‌عبد‌فرج‌،‌طه -

 م،تبة‌الأنجلو‌المصر ة‌‌3

 2332

‌دار‌،‌الإسررر،ندر ة‌،‌الشخصمممية اسمممتخبارات(‌:‌‌2332)‌‌محمرررد‌أحمرررد‌،‌ال عبررردالخ -

 ‌‌3الجامع ة‌المعرفة

‌،‌القررامرة‌،‌النفسمي والعمملاج الإرشماد نظريممات(‌:‌‌2330)‌السر د‌محمررد‌،‌عبردالرحمن -

 ‌3الترب ة‌،ل ة
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‌‌2330)‌إبرام  ‌مشا ‌،‌وعبده‌الس د‌محمد‌،‌عبدالرحمن -  الأخصائي عمل دليل(‌:

‌والمواد‌المنامج‌تطو ر‌مر،ز‌،‌والتعل  ‌الترب ة‌وزارة‌،‌القامرة‌،‌المدرسي النفسي

‌‌3الدراس ة

‌،‌المدرسمي النفسي الإرشاد(‌:‌‌2334)‌‌جودت‌عزت‌،‌وعط وي‌سع د‌،‌عبدالعز ز -

 ‌‌3الثقافة‌دار‌عمان

د‌ـود‌محمـ ـد‌والبستـنجي‌،‌محمـار‌،‌حس ن‌عبد‌المجـالنجـو‌ ــإبرام ‌شا ــم‌،‌دهـعب -

‌فا ‌غرازيـــرـــودة‌،‌صــــالد‌محمد‌وحمــــدي‌،‌خـــامر‌خل ل‌والرش ــوالرواجفة‌،‌ش

 ‌3الشقري‌م،تبة‌،‌جدة‌،‌الخاصة التربية في والتشخيص القياس(‌:‌‌2303)‌

‌،‌‌القرامرة‌،‌والتطبيمق النظريمة بمين النفسمي الإرشماد(‌:‌‌2330)‌علي‌أشرف‌،‌عبده -

 ‌3الرشد‌م،تبة

‌‌حسن‌حمدم‌بندر‌،‌العت بي - (2339‌:‌ ‌الذات فاعل ة من ب،ل وعلاقته القرار اتخاذ (

 رسالة‌، الطائف بمحافظة الطلاب  ن‌المرشد ن من ع نه لدى الاجتماع ة والمساندة

  3 القرى أم جامعة  التربية كلية ، منشورة غير ماجستير

‌‌عبده‌علي‌عمر‌،‌العجلاني‌ - (2330‌‌ ‌خصائ  نالأ‌عند‌المهن ة‌المهارات‌تق   (‌:

‌نا ف‌جامعة‌،‌العل ا‌الدراسات‌،ل ة‌،‌منشورة غير ماجستير رسالة‌،‌الاجتماع  ن

‌‌‌3الر اض‌،‌الأمن ة‌للعلو 

 2333

 فمي الحديثمة تالاتجاجما(‌:‌‌2330)‌‌الشرافعي‌إبررام  ‌،‌إبرام  ‌و‌متولي‌أحمد‌،‌عمر -

 ‌3الخبتي‌م،تبة‌،‌السعود ة‌،‌ب شة‌،‌النفسي والعلاج والإرشاد التوجي 

‌دار‌،‌القرامرة‌،‌النفسي والعلاج الإرشاد في المقابلة(‌:‌‌2334)‌محمود‌مامر‌،‌عمر -

‌‌3الجامع ة‌المعرفة

‌،‌النفسمممممي والعممممملاج الإرشممممماد فمممممي المقابلمممممة(‌:‌‌2334)‌محمرررررود‌مرررررامر‌،‌عمرررررر 

 ‌3الجامع ة‌لمعرفةا‌دار‌،‌القامرة

 والإرشاد التوجيه معوقات (‌:‌2339)‌ السحمة فالح بن محمد بن ناصر‌،‌القحطاني -
‌،‌منشورة غير ماجستير رسالة‌، القويعية بمحافظة العام التعليم مدارس في الطلابي

 ‌3الر اض‌،‌سعود‌الملك‌جامعة
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‌إبرام   نصر إ مان‌،‌المرسي -  التربوي المرشد وظ فة وإثرا  تصم  (‌:‌‌2330)‌‌

 التربو ة التجد دات ضو  في العرب ة مصر جمهور ة‌في العامة الثانو ة بالمدرسة

‌‌3شمس‌ع ن‌جامعة‌‌الترب ة ،ل ة ،‌منشورة غير ماجستير رسالة‌،‌الحد ثة

‌‌محمد‌سامي‌،‌ملح  - (2337‌‌ :‌ ‌دار‌،‌عمان‌،‌النفسي والإرشاد التوجي  مبادئ(

 ‌3المس رة

‌ف ،تررور‌مطبعررة‌،‌القررامرة‌،‌الإكلينيكممي الممنفس علمم (‌:‌‌‌0997)‌،امررل‌لررو س‌،‌مل ،ررة -

 ‌3،رلس
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 الملاحق
 

 قائمة بأسماء محكمي أدوات البحث •

 اختبار مهارات دراسة الحالة في صورته النهائية •

 البرنامج الإرشادي التدريبي في صورته النهائية  •

 الخطابات الرسمية •
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 نامج واختبار مهارات دراسة الحالةقائمة بأسماء الأساتذة محكمي البر

‌

‌

‌

‌الاختبار‌البرنامج
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  تدريبي برنامج إرشادي

 في الإرشاد النفسي تنمية مهارات دراسة الحالةل

‌ ‌العا ‌لدى‌المرشد ن‌بمدارس‌التعل 

 

 إعداد الباحث

  رفاعيموسى بن عطية الله ال

 

 

 

 إشراف الدكتور

 هشام إبراهيم عبدالله

 أستاذ الإرشاد النفسي بجامعة الملك عبدالعزيز

م0212-هـ  1341  

 

 الفهرس

 1 الفهرس
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 0 مقدمة

 4 دليل البرنامج

 3 تعليمات البرنامج

 1 المنهاج

 9 الةالح دراسةإلى  مدخلالوحدة الأولى : 

 11 ةالحال دراسة ومعلومات مصادر الوحدة الثانية  :

 09 التشخيص: الوحدة الثالثة  

 البرنامج الإرشادي  الوحدة الرابعة :

   

43 

 30 التقارير كتابة الوحدة الخامسة :

 32 المراجع

 

 مقدمة 



22 

 

التطاوير  وإسساا    تعتبر البرامج الإرشادية التدريبية  أحد الوساالل الأساساية لعملياة           

رشاااد   والولااول إاام  إلى  العاااملفي مج لااال التوجيااه والإرشاااد الفنيااات اللازمااة للعماال الإ

والمهاارات الات تتطلباها أدواراام المهنياة ذ  وااام الابرامج مال أسثار التقنياات             اتالكفاي

م مال  سونها ترتكز علا  مباادا الاتعل    تدربفي بالمهارات المالمرشديل الحديثة مج تزويد 

في المهنيااة تاادربخاالال التاادريلم والممارسااة العمليااة  وةااق منهتيااة علميااة تتفااق واحتياجااات الم 

 وطريقة وأسلو  تعلمهم  .

ودراسة الحالة مل أام المهارات الت يمارساها المرشاد الطلاباي مج الإرشااد ال باو                    

لم العلمياة لمعاتتاها حيا     والت ترسز عل  مشكلة ما لمعرةة حتمها و أساباإا والأساالي  

تبدأ بجمع المعلومات الت تتطللم امتلاك المرشد مهارات  أخرى  سمهارة المقابلاة  والملاحةاة   

وتطبيااق اتختبااارات الساايكولوجية  سمااا تتطلاالم معرةااة أساديميااة بنةريااات علاام     

اج العااملو   النفس الإرشاد  وتدريباً عملياً عل  التطبيق المياداني  ذاام المهاارات  ذ ولااا  تا     

مج التوجيه والإرشاد إلى برامج إرشادية تدريبية لتنمية مهارات دراسة الحالاة وإجراااااا   

 .  الكفاية المهنيةالتنةيمية  لتحقايق 

 دليل البرنامج
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 الوحدة الأولى            
 

 مفهوم دراسة الحالة

 المفهوم العام لدراسة الحالة  -

 راسة الحالة ومؤتمر الحالة الفرق بين د -

 أهمية دراسة الحالة  -

 خطوات دراسة الحالة  -

 نجاح دراسة الحالة

 عوامل نجاح دراسة الحالة  -

 ق نجاح دراسة الحالة والصعوبات التي تع -

 

 دقيقة 122
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 الوحدة الثانية
 

 

 مصادر المعلومات لدراسة الحالة

 المقابلة  -

 الملاحظة   -

  الاختبارات النفسية -

 اللازمة لدراسة لحالة المعومات

 خطوات دراسة الحالة

 

 دقيقة 122

 الوحدة الثالثة  
 

 مفهوم التشخيص

 تعريفه -

 أهدافه -

 أنواعه -
 محتويات التشخيص

 العرض التشخيصي -

 الأجزاء المهمة في محتويات التشخيص -

 الخطوات العامة للتشخيص -

 استخدام التصنيفات الخاصة بعلم النفس

 

 دقيقة 122

 عة الوحدة الراب

 الخطة العلاجية

 مفهوم البرنامج الإرشادي -

 إعداد البرنامج الإرشادي -

 أساليب وطرق الإرشاد والعلاج النفسي

 نظريات الإرشاد النفسي  -

 فنيات الإرشاد النفسي -

 

 

 دقيقة 122

  ‌الوحدة الخامسة

 كتابة التقارير

 مفهوم التقرير النفسي الختامي -

 مهارة كتابة التقرير النفسي -

 بة التقرير النفسيأهمية كتا -

 الإحالة

 أسباب الإحالة -

 الجوانب التنظيمية للإحالة -

 دقيقة 122
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o ‌3الحالة‌دراسة‌بمفهو ‌المقصود‌ ذ،ر‌ 

o ‌3الحالة‌دراسة‌أمم ة‌ ب ن 

o ‌3الحالة‌وتار خ‌الحالة‌دراسة‌ب ن‌الفر ‌ حدد 

o ‌‌3الحالة‌ومؤتمر‌الحالة‌دراسة‌ب ن‌ الفر‌ وضح 

o ‌3الحالة‌دراسة‌خطوات‌ ذ،ر 

o ‌3الحالة‌دراسة‌نجاح‌عوامل‌ ذ،ر 

o ‌3الحالة‌دراسة‌تعو ‌التي‌والصعوبات‌الملاحظات‌ وضح 

 : الوحدة موضوعات

‌:‌التال ة‌الموضوعات‌التدر ب ة‌الإرشاد ة‌الوحدة‌مذه‌تناقش‌‌‌‌‌

 ‌‌3النفسي‌للمرشد‌مهن ة‌،مهارة‌وأمم تها‌الحالة‌دراسة‌مفهو  (0

 ‌3جمعها‌ومهارة‌الحالة‌لدراسة‌اللازمة‌المعلومات‌مصادر (2

 ‌3الحالة‌مؤتمر (0

 3ومعوقاتها‌الحالة‌دراسة‌نجاح‌عوامل (4

 

‌

‌مـ‌0400/‌‌‌‌/‌‌‌‌‌المواف ‌3333333333333‌3 و :‌‌ار خالت

 ‌إرشاد ة‌ساعات‌ثلاث‌‌0:‌‌‌الزمن
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ىىالأولالأول  لوحدةلوحدةلل  التدريبيةالتدريبية  الإرشاديةالإرشادية  للجلساتللجلسات  الزمنيةالزمنية  الخطةالخطة

 التطب قات   الجلسة
‌الزمن

 بالدقائ 

سة
جل

ال
‌

 
ول

لأ
ا

 

 00 الحق بة‌أمداف‌توض ح+‌‌موعاتالمج‌تقس  +‌‌التعارف 0

 0 الحالة‌دراسة‌مفهو ‌حول‌فردي(‌‌‌0–‌‌0–‌0)‌‌نشاط 2

 03 المتدرب ن‌لمرئ ات‌والاستماع(‌‌‌0–‌‌0–‌0)‌‌النشاط‌مناقشة 0

4 
‌الإرشاد‌في‌الحالة‌دراسة‌مفهو ‌حول:‌‌علم ةال‌مادةال‌عرض

 ‌النفسي
03 

0 
‌وتار خ‌الحالة‌راسةد‌ب ن‌الفر ‌جماعي(‌‌‌2–‌‌0–‌0)‌نشاط

 الحالة
0 

 0 الحالة‌وتار خ‌الحالة‌دراسة‌ب ن‌الفر :‌‌علم ة‌مادة‌عرض 1

 23 (‌قص رة‌محاضرة)‌‌الحالة‌مؤتمر‌مفهو ‌حول:‌‌علم ة‌مادة 7

 03 الحالة‌دراسة‌أمم ة‌حول‌تفاعلي‌جماعي(‌‌‌0–‌‌0–‌0)‌نشاط 8

 00 الحالة‌دراسة‌أمم ة:‌‌‌علم ة‌مادة‌عرض 9

 23 تراحةاس
‌‌

سة
جل

ال
‌

 ة
ان
الث

 

 0 الحالة‌دراسة‌خطوات‌حول‌فردي(‌‌‌4–‌‌2–‌0)‌نشاط 03

 03 (‌‌4–‌‌2–‌0)‌النشاط‌مناقشة 00

 03 الحالة‌دراسة‌خطوات:‌‌علم ةال‌مادةال‌عرض 02

 03 ‌‌الحالة‌دراسة‌نجاح‌عوامل‌حول‌جماعي(‌‌‌0–‌‌2–‌0)‌نشاط 00

 0 الحالة‌دراسة‌جاحن‌عوامل:‌‌علم ةال‌مادةال‌عرض 04

 ‌‌‌‌‌‌‌‌03 ‌‌الحالة‌دراسة‌صعوبات‌حول‌جماعي(‌‌‌1–‌‌2–‌0)‌نشاط 00

 00 الحالة‌دراسة‌وصعوبات‌حول:‌‌علم ةال‌مادةال‌عرض 01
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  الأولىالأولى  التدريبيةالتدريبية  الإرشاديةالإرشادية  الجلسةالجلسة

13: الإرشادي لبرنامجا أجداف وتوضيح المجموعات تقسي  و التعارف
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31أجمية دراسة الحالة113
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  الثانيةالثانية  التدريبيةالتدريبية  الإرشاديةالإرشادية  الجلسةالجلسة

1243‌

‌:‌‌تدربأخي‌الم‌

تمر‌عمل ة‌دراسة‌الحالرة‌بخطروات‌للوصرول‌إلر ‌الهردف‌مرن‌الق را ‌بهرا‌مرن‌واقر ‌‌‌‌‌

‌مذه‌الخطوات‌؟‌‌استعرضخبرتك‌

‌

‌

12421 

ومرذه‌المراحرل‌علر ‌الترت رب‌‌أمردافهاتمر‌عمل ة‌دراسة‌الحالة‌بمراحل‌قبرل‌الوصرول‌إلر ‌‌‌‌‌‌
‌لتالي‌:،ا

‌أولاً‌:‌جم ‌المعلومات‌ودراستها‌بمهارة‌"‌استخدا ‌مصادر‌ومهارات‌متعددة‌"3

‌ب  ‌الق اس‌النفسي‌المناسب‌"3تطتحل ل‌المعلومات‌ودراستها‌و‌ثان اً‌:‌عمل ة‌التشخ ص‌"‌

‌‌‌3(‌‌2004،‌)‌طه"‌‌ثالثاً‌:‌الإرشاد‌أو‌العلاج‌‌"‌أساس‌نظري‌وفن ات‌تطب ق ة

 

‌10312

 



84 

 

12512

‌

1253

1)  

2) 

 

2) 

 

2) 

 

2) 

 

 



40 

 

6) 

 

2002

12612

12613

‌و‌‌‌‌‌ ‌المعلومات ‌جم  ‌في ‌الوسائل ‌أد  ‌من ‌الحالة ‌دراسة ‌أن ‌الخطط‌رغ  ‌ووض  تفس رما

‌ي‌:إلا‌أنه‌ ؤخذ‌عل ‌دراسة‌الحالة‌بعض‌المآخذ‌أممها‌ما‌ ل،‌العلاج ة‌الإرشاد ة‌أو‌

 التي‌‌ ‌وخاصة ،‌ ‌المناسب ‌موعدما ‌في ‌المساعدة ‌تقد   ‌ ؤخر ‌قد ‌مما ‌طو لاً ‌وقتاً تستغر 

 ‌3ف ها‌ ،ون‌عنصر‌الوقت‌عاملاً‌فعالاً‌

 إذا‌ل ‌ ت ‌تجم  ‌وتنظ  ‌وتلخ ص‌المعلومات‌،‌فإنها‌تصبح‌عبارة‌عن‌حشد‌من‌المعلومات‌

 ‌3 ضلل‌أ،ثر‌مما‌ هديوغامض‌عد  ‌المعن ‌ال
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 د‌لا‌تتوفر‌معلومات‌،املة‌عن‌الحالة‌أو‌ صعب‌التأ،د‌من‌بعضها‌أو‌في‌بعض‌الحالات‌ق

 ‌3(‌‌2002،‌زمران‌)متابعة‌الحالة‌بلومات‌غ ر‌حد ثة‌بالنسبة‌لمن‌بدأ‌عأن‌الم

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

  

o  

o  

o  

o 

‌3

 : الوحدة موضوعات

‌مـ‌0400/‌‌‌‌/‌‌‌‌‌المواف ‌‌33333333333333 و :‌‌ر خالتا

 ‌اد ةإرش‌ساعات‌ثلاث‌‌0:‌‌‌الزمن
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‌:‌التال ة‌الموضوعات‌التدر ب ة‌الإرشاد ة‌الوحدة‌مذه‌تناقش

 ‌3الحالة‌دراسة‌في‌تمارس‌التي‌المهارات -

 ‌3استخدامها‌ومهارات‌المعلومات‌مصادر -

‌مهرارات -

‌3‌

‌

‌

‌

‌

 للوحدة الثانيةالتدريبية الخطة الزمنية للجلسات الإرشادية 

 التطب قات   الجلسة
‌الزمن

 بالدقائ 



42 

 

‌

  الأولىالأولى  التدريبيةالتدريبية  الإرشاديةالإرشادية  الجلسةالجلسة

2112

         

سة
جل

ال
‌

 
ول

لأ
ا

 

0 
‌في‌المعلومات‌مصادر‌حول‌جماعي(‌‌‌0–‌‌0–‌2)‌‌نشاط

 الحالة‌دراسة
0 

 00 الحالة‌دراسة‌في‌المعلومات‌مصادر‌حول‌‌علم ةال‌ةمادال‌عرض 2

 0 ‌المعلومات‌استخدا ‌مهارة‌حول‌جماعي(‌‌‌2–‌‌0–‌2)‌‌‌نشاط 0

 00 المعلومات‌استخدا ‌مهارة‌حول:‌‌علم ةال‌مادةال‌عرض 4

‌‌الحالة‌لدراسة‌اللازمة‌المعلومات‌حول:‌‌علم ة‌مادة 0
 (‌قص رة‌محاضرة)‌

00 

1 
‌عن‌المجمعة‌المعلومات‌استخدا ‌فردي‌(‌‌0–‌‌0–‌2)‌نشاط

 الحالة
0 

7 
‌دراسة‌في‌المعلومات‌استخدا ‌حول:‌‌علم ةال‌مادةال‌عرض

 ‌الحالة
00 

 23 استراحة

‌‌
سة

جل
ال

‌
 ة

ان
الث

 

8 
لجم ‌‌المستخدمة‌مهاراتال‌حول‌فردي(‌‌‌4–‌‌2–‌2)‌نشاط

 الحالة‌دراسة‌فيالمعلومات‌
0 

9 
لجم ‌‌المستخدمة‌مهاراتال‌حول‌:‌‌علم ة‌مادة‌عرض

 الحالة‌دراسة‌فيالمعلومات‌
03 

 00 ‌المقابلة‌مهارات:‌‌علم ة‌مادة‌عرض 03

 00 ‌‌‌المقابلة‌لمهارات‌الدور‌لعب(‌‌‌0–‌‌2–‌2)‌نشاط 00

 03 الحالة‌دراسة‌في‌الملاحظة:‌‌‌علم ة‌مادة‌عرض 02

00 
‌دراسة‌في‌الملاحظة‌أنواع‌حول‌جماعي(‌‌‌1–‌‌2–‌2)‌نشاط

 ‌‌الحالة
‌‌‌‌‌‌‌0‌ 

04 
‌دراسة‌في‌الملاحظة‌أنواع‌شرح‌حول:‌‌علم ة‌مادة‌عرض

 ‌‌الحالة
03 

 0 ‌الملاحظة‌لعمل ة‌عملي‌تطب  ‌فردي(‌‌‌7–‌‌2–‌2)‌نشاط 00

 03 منها‌ونماذج‌النفس ة‌الاختبارات:‌‌علم ة‌مادة‌عرض 01
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‌الاجتماعي‌ ‌المستوى ‌‌و،ذلك ‌الوالد ، ‌تعل   ‌والخـومستوى ،‌ ‌الثـن قاف ة‌ـلف ة

‌ ش‌ف ها‌،‌والتار خ‌الوراثي‌للأسرة‌إذا‌لز ‌الأمر‌3ـئة‌التي‌تعـوالب ،‌‌رة‌ـللأس

‌‌معلومات عن المشكلة : /خامسا   ‌السلوك ‌بوصف ‌وجود‌وذلك ‌إل  ‌تش ر ‌التي والأعراض

مش،لة‌ما‌،‌ث ‌تحد د‌المش،لة‌من‌وجهة‌نظر‌المسترشد‌أو‌جهة‌الإحالة‌،‌وتار خ‌ظهورما‌،‌

التي‌ت ‌الق ا ‌بها‌سوا ‌من‌قبل‌المسترشد‌نفسه‌أو‌بواسطة‌‌-إن‌وجدت‌‌–والإجرا ات‌السابقة‌

‌‌‌‌‌3المت،ررة‌عل ‌ح اة‌الفرد،‌ومدى‌تأث ر‌المواقف‌ال وم ة‌‌مخر ن‌وتأث رما‌عل ‌حدة‌المش،لة

لومات‌وت،املها‌مطلب‌رئ س‌لفه ‌وتفس ر‌المش،لة‌والقدرة‌عل ‌التشخ ص‌عإن‌تضافر‌الم‌‌‌‌

الحصول‌عل ‌‌وترابطهاسي‌الج د‌من‌خلال‌جمعه‌للمعلومات‌نف،‌و ستط  ‌المرشد‌ال‌هاالسل  ‌ل

‌من ‌تعاني ‌التي ‌للمش،لة ‌الفعل ة ‌الأسباب ‌خلالها ‌من ‌ ستنتج ‌خبرة‌منظومة ‌أن ‌،ما ،‌ ‌الحالة ها

الة‌ـ ة‌‌للحـته‌الحالـد ‌دراسـومات‌التي‌لا‌تخـعاد‌المعلـاف ة‌تم،نه‌من‌استبـد‌وخلف ته‌الثقـالمرش

‌‌‌3(‌‌2002،‌)‌عبده

2130

12

22

 



44 

 

13

1- 

 

0- 

 

4- 

 

3- 

0222 
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  الثانيةالثانية  التدريبيةالتدريبية  الإرشاديةالإرشادية  الجلسةالجلسة

  دقائ ‌2الزمن‌:‌مهارات‌المطبقة‌لجم ‌المعلومات‌ال‌(:7 –2 –2)  نشاط

‌:‌متدربعز زي‌ال 

عند‌استخدامك‌لدراسة‌الحالرة‌فري‌عرلاج‌مشر،لة‌مرا‌لابرد‌أن‌تمرارس‌بعرض‌المهرارات‌‌‌‌‌

‌لجم ‌المعلومات‌والتأ،د‌من‌صحتها‌حدد‌بعض‌مذه‌المهارات‌؟

12

 



101 

 

0223

0224 

13

0223

4  

3  

3  

1  

9  

 

1) 

2)  
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 

 

 

 

 0224 

 ةق دق‌20الزمن‌:‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مقابلة‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نموذج  : ( 5 – 2 – 2)  نشاط

‌ي‌عل ‌النحو‌التالي‌:لعب‌الدور‌نشاط‌جماع

 ت ‌اخت ار‌اثن ن‌من‌الأعضا ‌للق ا ‌بنمروذج‌واحرد‌مرن‌أنرواع‌‌المقابلرة‌ح رث‌ 

 توزع‌الأدوار‌ب ن‌مرشد‌ومسترشد‌3

 3قو ‌باقي‌الأعضا ‌بتسج ل‌الملاحظات‌  

 ‌3وذج‌مخر‌بواسطة‌أعضا ‌مخر نم عاد‌تمث ل‌ن‌ 

 ن ا3‌ًتت ‌مناقشة‌الأدوار‌المنفذة‌من‌قبل‌الأعضا ‌وتق  مها‌مه 

 

‌:12

‌‌‌‌‌:‌ ‌معها‌‌Observationالملاحظة ‌التواصل ‌ عو  ‌التي ‌المعلومات ‌لجم  ‌مهمة وس لة

‌ ‌بفعل‌المسترشدرغبة ‌تغ  ره ‌أو ‌تعد له ‌المراد ‌جوانب‌السلوك ‌الإ ضاح‌ال،امل‌عن ‌في‌عد 
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‌تف د‌في‌جم ‌ب انات‌‌دالمسترشمقاومة‌ ‌من‌أدوات‌جم ‌المعلومات‌بأنها ،‌وتتم ز‌عن‌غ رما

‌بعض‌المواقف‌الفعل ة‌في‌الح ـاة‌3تتصل‌بسلوك‌الأفراد‌الفعلي‌في‌

‌والدقة‌‌‌‌‌‌ ‌والموضوع ة ،‌ ‌،السر ة ‌الملاحظة ‌نجاح ‌بعوامل ‌الامتما  ‌الملاحظ ‌عل  و نبغي

‌ ‌السلوك ‌من ‌متنوعة ‌لع نات ‌والشمول ة ،‌ ‌القوة‌والخبرة ‌ونقاط ‌والسلب ات ‌الا جاب ات تتناول

‌3(‌2002جم ل‌،‌‌)ا ‌السلوك‌المت،رر‌الثابت‌نسـب اً‌والضعف‌وانتق

‌

‌

 

‌دقائ ‌‌2الزمن‌:‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌أنواع‌الملاحظة‌)‌جماعي‌(‌    : ( 6 – 2 – 2)  نشاط

‌:متدرب‌عز زي‌ال 

وإجرا اتهرا‌،‌بالتعراون‌مر ‌زمرلا ‌‌تتعدد‌أنواع‌الملاحظة‌في‌دراسة‌الحالة‌بحسب‌أمردافها‌‌‌‌‌

‌نواع‌؟الأ‌مذه‌اذ،رالمجموعة‌

‌:12

1 

 



102 

 

0 

4 

3 

3 

1 

3(‌2330،‌وعبده‌عبدالرحمن)‌‌7

 

 

2242

  

  

  

12

1) 3 

0) 3

4) 1 

1)  

0) 
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4) 

3) 

3) )  0220 

  

o  

o  

o  

o  

o  

 : الوحدة موضوعات

‌مـ‌0400/‌‌‌‌/‌‌‌‌‌المواف ‌33333333333‌333 و :‌‌لتار خا

 ‌إرشاد ة‌ساعات‌ثلاث(‌‌0:‌‌)‌‌الزمن
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o 

o  

o  

o  

‌

‌

‌

‌

‌

 التطب قات   الجلسة
‌الزمن

 بالدقائ 
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 لثةللوحدة الثا التدريبية الخطة الزمنية للجلسات الإرشادية 

  الأولىالأولى  يبيةيبيةالتدرالتدر  الإرشاديةالإرشادية  الجلسةالجلسة

‌دقائ ‌‌2الزمن‌:‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌فهو ‌التشخ ص‌)‌فردي‌(م‌‌: ( 1 – 1 – 3)  نشاط

سة
جل

ال
‌

 
ول

لأ
ا

 

 0 ‌التشخ ص‌مفهو ‌حول‌‌فردي(‌‌‌0–‌‌0–‌0)‌‌نشاط 0

 00 التشخ ص‌مفهو ‌‌حول‌‌علم ةال‌مادةال‌عرض 2

 0 ‌‌التشخ ص‌أمداف‌حول‌جماعي(‌‌‌2–‌‌0–‌0)‌‌نشاط 0

 23 ‌‌التشخ ص‌أمداف‌‌حول‌‌علم ةال‌مادةال‌عرض 4

 20 (‌قص رة‌محاضرة)‌‌‌التشخ ص‌أنواع‌حول‌علم ة‌مادة 0

 0 ‌التشخ ص‌محتو ات‌حول‌فردي(‌‌‌0–‌‌0–‌0)‌نشاط 1

 23 التشخ ص‌محتو ات‌حول‌العلم ة‌المادة‌عرض 7

 23 استراحة

سة
جل

ال
‌

 ة
ان
الث

 

 0 ‌للتشخ ص‌العامة‌الخطوات‌حول‌فردي(‌‌‌4–‌‌2–‌0)‌نشاط 8

 00 للتشخ ص‌العامة‌الخطوات‌حول:‌‌‌العلم ة‌مادةال‌عرض 9

 03 ‌‌‌‌‌التشخ ص‌مجالات‌لحو‌فردي(‌‌‌0–‌‌2–‌0)‌نشاط 03

 23 ‌‌‌‌‌التشخ ص‌مجالات‌حول‌العلم ة‌المادة‌عرض 00

 ‌‌‌‌‌‌‌00 ‌‌‌للتشخ ص‌نموذج‌حول‌فردي(‌‌‌1–‌‌2–‌0)‌نشاط 02

‌‌03المادة‌العلم ة‌:‌نموذج‌للتشخ ص‌00



108 

 

‌:‌تدربعز زي‌الم    

وضح‌المفهو ‌العلمي‌،‌تشخ ص‌مذه‌المش،لة‌‌مهارة‌بعد‌دراستك‌لمش،لة‌ما‌ أتي‌دور‌‌‌

للتشخ ص‌في‌دراسة‌الحالة‌؟

31113

0220

‌دقائ ‌2الزمن‌:‌‌‌: ( 2 – 1 – 3)  نشاط
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‌‌تدرب‌:أخي‌الم     

‌!السراب ‌لمفهرو ‌التشرخ ص‌ووضروح‌أمم تره‌فري‌العمل رة‌الإرشراد ة‌من‌خلال‌العررض‌‌

‌‌عدد‌الأمداف‌العامة‌للتشخ ص‌؟

‌‌

31202

  

 

 

  

  

 1999 

03

 

1) 

0) 

4)  DSM )

0222

‌دقائ ‌2الزمن‌:‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌)‌فردي‌(ات‌التشخ ص‌محتو ‌‌: ( 3 – 1 – 3)  نشاط
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‌‌المتدرب‌:‌المرشد‌عز زي‌‌‌‌

 حوي‌التشخ ص‌عل ‌عدة‌بنود‌ تضمنها‌التقر ر‌التشخ صي‌من‌خلال‌مفهرو ‌دراسرة‌‌‌‌

‌الحالة‌حدد‌بعض‌مذه‌البنود‌؟‌

31302

 

 

 

 

 

 

 0223  

 

 



111 

 

  

  الثانيةالثانية  التدريبيةالتدريبية  الإرشاديةالإرشادية  الجلسةالجلسة

ئ ‌دقا‌2الزمن‌:‌(‌‌‌‌‌‌‌جماعي)‌الخطوات‌العامة‌للتشخ ص‌‌‌: ( 7 – 2 – 3)  نشاط

‌:‌تدربعز زي‌الم     

للوصول‌إل ‌تشخ ص‌دق  ‌لمشر،لة‌مرا‌ جرب‌المررور‌برالخطوات‌العامرة‌للتشرخ ص‌‌‌‌‌‌

من‌خلال‌المواد‌العلم ة‌السابقة‌استعن‌بأعضا ‌البرنامج‌لتحد د‌مذه‌الخطوات‌؟

32413

 

1 

9 

2 

 

9 

 

12 

0220 
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دقائ ‌‌10الزمن‌:‌(‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌فردي‌:‌(‌‌4–‌‌2–‌0)‌‌نشاط

‌:‌تدربعز زي‌الم‌

لوصررول‌إلرر ‌متعررددة‌ل‌مجررالاتن‌الق ررا ‌بالتشررخ ص‌مررن‌خررلال‌طررر ‌وأسررال ب‌و،رر م‌‌‌

التي‌من‌خلالها‌ م،ن‌الق ا ‌بذلك‌؟‌مجالاتعدد‌ال،‌تشخ ص‌دق  ‌لحالة‌ما‌

‌(0‌–‌2‌–‌4‌)02

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

0212 
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‌ قةدق‌21الزمن‌:‌‌‌‌‌(‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌جماعيتشخ ص‌حالة‌)‌‌‌: ( 5 – 2 – 3)  نشاط

‌‌عز زي‌المتدرب‌:‌‌‌‌‌‌‌

‌:‌‌ترة‌من‌الزمن‌تجاوزت‌أسبوع نلف‌لد ك‌مسترشد‌ عاني‌الأعراض‌التال ة‌

 3‌ ضعف‌التر، ز‌والامتما 

 3انخفاض‌احترا ‌الذات‌والثقة‌بالنفس‌ 

 3أف،ار‌عن‌الشعور‌بالذنب‌أو‌فقدان‌الق مة‌ 

 3بدو‌المستقبل‌مظلماً‌م ‌نظرات‌تشاؤم ة‌  

 3تنتاب‌المسترشد‌رغبة‌في‌إ ذا ‌الذات‌أو‌الانتحار‌ 

 3‌ اضطراب‌في‌النو 

  ‌‌3ضعف‌الشه ة‌للطعا 

 3تبدل‌المزاج‌من‌وقت‌لآخر‌‌

اسرتخدا ‌بنا ‌عل ‌ما‌تدربت‌عل ه‌في‌الجلسرات‌التدر ب رة‌السرابقة‌‌‌‌‌‌‌

شخص‌مذه‌الحالة‌‌؟‌كم ‌أفراد‌مجموع(‌(DSM ‌الراب  

32512
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 )  DSM ( 

  

o  

o  

o  

o  

 : الوحدة موضوعات

‌:‌التال ة‌الموضوعات‌التدر ب ة‌الإرشاد ة‌الوحدة‌مذه‌تناقش‌‌‌‌‌‌‌‌

 ‌3العلاج ة‌لخطةا‌‌مفهو  -

 ‌3العلم ة‌للنظر ات‌وفقاً‌‌النفسي‌العلاج‌مبادئ -

 ‌3العلاجي‌أو‌الإرشادي‌البرنامج‌إعداد -

‌

‌

‌مـ‌0400/‌‌‌‌/‌‌‌‌‌المواف ‌3333333333333‌3 و :‌‌التار خ

 ‌إرشاد ة‌ساعات‌ثلاث(‌‌0:‌‌)‌‌الزمن
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‌

‌

‌

‌

 رابعةللوحدة ال التدريبية الخطة الزمنية للجلسات الإرشادية

 التطب قات   الجلسة
‌الزمن

 بالدقائ 
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  الأولىالأولى  التدريبيةالتدريبية  الإرشاديةالإرشادية  الجلسةالجلسة

‌دقائ ‌‌2الزمن‌:‌‌‌‌‌‌‌‌)‌فردي‌(‌‌‌مفهو ‌البرنامج‌الإرشادي‌‌‌: ( 1 – 1 – 7)  نشاط

‌:‌تدربعز زي‌الم

سة
جل

ال
‌

 
ول

لأ
ا

 

 0 شاديالإر‌البرنامج‌مفهو ‌فردي(‌‌‌0–‌‌0–‌4)‌‌نشاط 0

 23 الإرشادي‌البرنامج‌مفهو ‌حول‌‌علم ةال‌مادةال‌عرض 2

 0 الإرشادي‌البرنامج‌نجاح‌عوامل‌حول‌جماعي(‌‌‌2–‌‌0–‌4)‌نشاط 0

 20 الإرشادي‌البرنامج‌نجاح‌عوامل‌حول:‌‌‌‌العلم ة‌المادة‌عرض 4

0 
‌الإرشادي‌البرنامج‌إعداد‌حول:‌‌علم ة‌مادة‌عرض

 
20 

 23 استراحة

‌‌
سة

جل
ال

‌
 ة

ان
الث

 

 0 النفسي‌والعلاج‌الإرشاد‌في‌النظر ات‌حول(‌‌‌0–‌‌2–‌4)‌‌نشاط 1

 20 النفسي‌والعلاج‌الإرشاد‌في‌النظر ات‌حول‌‌علم ةال‌مادةال‌عرض‌ 7

 03 النفسي‌والعلاج‌الإرشاد‌وطر ‌أسال ب‌‌علم ة‌مادة‌عرض 8

 23 نفسيال‌الإرشاد‌في‌النظر ات‌استخدا (‌‌‌‌4–‌‌2–‌4)‌‌نشاط 9
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أو‌العلاجري‌فمراذا‌‌البرنرامج‌الإرشراديبعد‌تشخ ص‌المش،لة‌وتحد د‌أبعادما‌ أتي‌دور‌‌‌‌

‌؟‌العلاجيو‌أ‌الإرشادي‌برنامج قصد‌علم اً‌بال

41102

"برنرامج‌مخطرط‌مرنظ ‌فري‌ بأنره‌‌Counseling Program عرف‌البرنرامج‌الإرشرادي‌‌‌‌‌

ضو ‌أسس‌علم ة‌،‌لتقد  ‌الخردمات‌الإرشراد ة‌المباشررة‌فرد راً‌وجماع راً‌،‌لجم ر ‌مرن‌تضرمه ‌

المؤسسة‌بهدف‌مساعدته ‌في‌تحق  ‌النمرو‌السروي‌والق را ‌بالاخت رار‌الرواعي‌المتعقرل‌ولتحق ر ‌

سي‌داخل‌المؤسسة‌"‌التواف ‌النف

  

  

  

  

 ‌3(‌2002،‌‌)زمران‌‌البرنامج‌وتق   ‌تقو  ‌مل ات‌تحد د‌‌ 

‌دقائ ‌‌2الزمن‌:‌‌‌)‌جماعي‌(‌نجاح‌البرنامج‌الإرشادي‌عوامل : ( 2 – 1 – 7)  نشاط

‌:‌المتدربعز زي‌‌‌‌
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ادي‌أو‌ـج‌الإرشررـمر ‌أفررراد‌مجموعتررك‌حرردد‌أمرر ‌العوامررل‌الترري‌تسرراعد‌فرري‌نجرراح‌البرنامرر‌

‌العلاجي‌؟

41203

 

1) 

0) 

4) 

3) 

3)  0223

03

0223 

  الثانيةالثانية  التدريبيةالتدريبية  الإرشاديةالإرشادية  الجلسةالجلسة

‌دقائ ‌‌2الزمن‌:‌‌)‌جماعي‌(‌هو ‌النظر ة‌في‌الإرشاد‌النفسيمف‌:( 3 – 2 – 7)  نشاط
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‌:‌تدربعز زي‌الم    

عند‌البد ‌بالعمل ة‌الإرشاد ة‌لابرد‌مرن‌وجرود‌أسراس‌نظرري‌ سرتند‌‌إل ره‌المرشرد‌لتنف رذ‌‌‌‌

‌؟‌برنامجه‌الإرشادي‌م ‌زملا ‌المجموعة‌حدد‌أشهر‌المدارس‌النفس ة‌في‌مذا‌المجال

03

 

1

2

3

4

0223

42
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1

0

4 

3

 

 

 

 

1991

‌:‌ملاحظة
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‌‌02: ( 7 – 2 – 7)  رق  طنشا

‌:‌المرشد‌المتدربعز زي‌  

؟‌استخد ‌الفن ات‌الإرشاد ة‌لنظر ات‌التوج ه‌والإرشاد‌للتعامل‌م ‌الجدول‌التالي‌‌

 المستخدمة‌الفن ة الإرشاد ة‌النظر ة السلوك

   ‌الخجل

   العدوان

   الخوف
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o  

o  

o  

 : الوحدة موضوعات 

‌:‌التال ة‌الموضوعات‌الإرشاد ة‌الوحدة‌مذه‌تناقش‌‌‌‌‌‌‌‌

 ‌3ومهاراته‌النفسي‌التقر ر‌‌مفهو  -

 ‌3الإحالة -

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌مـ‌0400/‌‌‌‌/‌‌‌‌‌المواف ‌333333333333‌33 و :‌‌تار خال

 ‌إرشاد ة‌ساعات‌ثلاث(‌‌0:‌‌)‌‌الزمن
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‌الخامسةللوحدة التدريبية الخطة الزمنية للجلسات الإرشادية 

 التطب قات   الجلسة
‌الزمن

 بالدقائ 

سة
جل

ال
‌

 
ول

لأ
ا

 

 0 ‌النفسي‌التقر ر‌مفهو ‌فردي(‌‌‌0–‌‌0–‌0)‌‌رق ‌نشاط 0

 00 النفسي‌التقر ر‌مفهو ‌‌حول‌‌علم ة‌مادة‌عرض 2

 00 ‌التقر ر‌،تابة‌مهارة‌‌علم ة‌ةماد‌عرض 0

 00 ‌‌التقر ر‌،تابة‌أمم ة‌حول‌علم ة‌مادة‌عرض 4

 20 ‌نفسي‌تقر ر‌نموذج‌عرض 0

 23 استراحة

‌‌
سة

جل
ال

‌
 ة

ان
الث

 

 0 ‌الإحالة‌مفهو ‌حول‌فردي(‌‌‌2–‌‌2–‌0)‌رق ‌نشاط 8

 03 ‌الإحالة‌مفهو ‌حول‌العلم ة‌المادة‌عرض 9

 23 الحالة‌دراسة‌في‌الإحالة‌أسباب‌‌حول‌‌:‌علم ة‌مادة‌عرض 03

00 
‌

‌‌‌للإحالة‌التنظ م ة‌الجوانب‌حول‌جماعي(‌‌‌0–‌‌2–‌0)‌رق ‌نشاط

 
00 

 00 ‌‌للإحالة‌التنظ م ة‌الجوانب‌حول‌جماعي:‌‌‌علم ة‌مادة 02

 23 ‌مت،امل‌حالة‌دراسة‌نموذج‌‌العلم ة‌المادة‌عرض 00

 ‌‌‌‌‌حالة‌دراسة‌نموذج‌مناقشة‌جماعي(‌‌‌4–‌‌2–‌0)‌رق ‌نشاط 04
‌‌‌‌‌‌‌
03‌ 
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51113

2334 

13
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‌‌3(‌‌‌2338،‌ومخرون‌دمنهوري)‌‌ح اته‌في‌والعدا ‌الشد د‌لتوترل‌مصدراً‌‌الوالد ن
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 الثانية التدريبية الإرشادية الجلسة

‌دقائ ‌‌2الزمن‌:‌‌: ( 2 – 2 – 5)  نشاط

‌:‌تدربعز زي‌الم‌‌‌‌‌

الرة‌المسترشرد‌إلر ‌مخرتص‌أخرر‌فمراذا‌في‌دراسة‌الحالة‌ حتاج‌المرشرد‌النفسري‌إلر ‌إح‌‌‌

نعني‌بالإحالة‌‌؟

 (5 – 2 – 2 )12

‌يو نه‌الحالة‌دراسة‌من‌يالعلاج‌الهدف‌المرشد‌ حق ‌قد‌الحالة‌دراسة‌بعمل ات‌الق ا ‌أثنا ‌‌‌‌‌‌‌

‌‌3أثنا ‌العلاج‌أو‌بعده‌بإحالتها‌ قو ‌أو‌،‌‌الإرشاد ة‌العلاقة

‌الأطبرا ‌أو‌المرشرد ن‌بعض‌إل ‌المسترشد‌حالة‌تحو ل‌النفسي‌الإرشاد‌في‌بالإحالة‌دصو ق‌‌‌‌

‌‌‌3أخلاق ة‌أو‌فن ة‌لاعتبارات‌الحالة‌تخد ‌مؤسسات‌أو‌مرا،ز‌أو

‌فري‌الإحالرة‌وت،رون‌،‌معهر ‌بالاتفا ‌شدونالمر‌ قرره‌أمر‌المسترشد ن‌إحالة‌فإن‌المعتاد‌وفي‌

‌‌‌3(‌‌0991،‌الشناوي)‌‌ذلك‌إل ‌الحالة‌ف ها‌تحتاج‌الإرشاد‌حلامر‌من‌مرحلة‌أي

02

1

0

4
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3

3

1

(‌‌0991،‌الشناوي)‌

  دق قة‌12الزمن‌:‌               الإجراءات التنظيمية للإحالة   : ( 3 – 2 – 5)  نشاط

‌:‌تدربعز زي‌الم‌‌‌‌‌

ل،ي‌تت ‌عمل رة‌الإحالرة‌بشر،ل‌صرح ح‌لابرد‌مرن‌إتبراع‌خطروات‌تنظ م رة‌مر ‌أعضرا ‌‌‌‌‌‌

ت‌؟المجموعات‌حدد‌أم ‌مذه‌الخطوا

‌13         الإجرا ات‌التنظ م ة‌للإحالة523

‌:‌‌بالتالي‌ قو ‌أن‌بد‌لا‌ما‌جهة‌أو‌مخر‌مرشد‌إل ‌المسترشد‌إحالة‌النفسي‌المرشد‌ ر د‌عندما

‌حاجتره‌أو‌لمرجروةا‌الإ جاب رة‌النترائج‌تحق ر ‌وعرد ‌النفسي‌المرشد‌قبل‌من‌الحالة‌دراسة:‌‌أولاً‌

‌‌‌‌3الاختبار ة‌الفحوص‌بعض‌تطب  ‌إل 

‌‌3الإحالة‌عل ‌أمره‌وولي‌المسترشد‌موافقة‌أخذ:‌‌ثان اً‌

‌للسرلوك‌ووصرفاً‌‌الأول رة‌المعلومرات)‌‌المعلومرات‌،افرة‌متضرمناً‌‌الحالرة‌عرن‌تقر رر‌إعداد:‌‌ثالثاً‌

‌مرن‌المقدمرة‌الإرشراد ة‌توالخردما(‌‌للهو ة‌حد ثة‌صورة‌،‌الرسم ة‌التقار ر‌،‌للحالة‌الظامري

‌‌3سر ة‌بطر قة‌وترسل‌لذلك‌المعدة‌الاستمارة‌باستخدا ‌‌النفسي‌المرشد‌قبل

‌‌3(‌‌2332،‌المرشد‌دل ل)‌‌النفسي‌المرشد‌قبل‌من‌المنفذة‌الحالة‌دراسة‌من‌صورة‌:‌رابعاً‌

‌

‌
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 :‌المراج ‌قائمة

 الطمب ميمدان فمي الإكلينيكمي المنفس علم (‌:‌‌2338)‌عبرده‌وعسر،ر،‌عبدالستار‌،‌إبرام   -

 ‌3المصر ة‌الأنجلو‌م،تبة‌،‌القامرة‌،‌النفسي

،‌القرامرة‌‌التقموي  النفسمي(‌:‌‌2002،‌س د‌أحمد‌وصاد ‌،ممال‌)‌أبوحطب‌،‌فؤاد‌وعثمان -

 ،‌م،تبة‌الأنجلو‌المصر ة‌3

‌السرعود ة‌الردار‌،‌‌جردة‌،‌النفسية الإرشادية المساعد(‌:‌‌2332)‌جعفر‌محمد‌،‌الل ل‌جمل -

 ‌‌3للنشر

 فممي الحالممة دراسممة‌دل ررل(‌:‌‌2334)‌‌أحمررد‌عبررده‌،‌والعطرراس‌جعفررر‌محمررد‌،‌الل ررل‌جمررل -

 ‌‌3الرشد‌م،تبة‌،‌الر اض‌،‌النفسي رشادالإ

 ‌3ال،تب‌عال ‌،‌القامرة‌،‌النفسي الإرشاد(:‌‌2330)‌‌طه‌سم ة‌،‌جم ل -

‌ال،ترراب‌دار‌،‌العرر ن‌،‌المدرسممة فممي النفسممي الإرشمماد(‌:‌‌‌2330)‌أحمررد‌صررالح‌،‌الخط ررب -

 ‌الجامعي

‌،‌جردة‌،‌نفسالم علم  وطالبمات لطلاب الميداني التدريب دليل(‌:‌‌2338)‌رشاد‌،‌دمنهوري -

 ‌الشقري‌م،تبة

 

  دقائق 11 الزمن          الحالة دراسة وذجنم مناقشة:  جماعي(  7 – 2 – 5)  رق   نشاط
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 ‌3ال،تب‌عال ‌،‌القامرة‌،‌النفسي والإرشاد التوجي (‌:‌‌2332)‌‌السلا ‌عبد‌حامد‌،‌زمران -

 ‌3غر ب‌دار‌،‌القامرة‌،‌الإرشادية العملية(‌:‌‌0991)‌‌محروس‌محمد‌،‌الشناوي -

 ‌3غر ب‌دار‌،‌القامرة‌،‌النفسي والعلاج الإرشاد نظريات:‌‌محروس‌محمد‌،‌الشناوي -

‌مطبعررة‌،‌لقررامرةا‌،‌المعاصممر الإكلينيكممي الممنفس علمم (‌:‌‌2339)‌‌نج ررب‌محمررد‌،‌الصرربوة -

 ‌العز ز‌عبد‌حس ن

،‌القررامرة‌،‌‌موسمموعة علمم  الممنفس والتحليممل النفسممي(‌:‌‌2339)‌‌القررادر‌عبررد‌فرررج‌،‌طرره -

 م،تبة‌الأنجلو‌المصر ة‌‌3

‌المعرفررة‌دار‌،‌ندر ةالإسرر،‌،‌الشخصممية اسممتخبارات(‌:‌‌2332)‌‌محمررد‌أحمررد‌،‌عبرردالخال  -

 ‌‌3الجامع ة

‌،ل رة‌،‌القرامرة‌،‌النفسمي والعملاج الإرشماد نظريمات(‌:‌‌2330)‌السر د‌محمرد‌،‌عبدالرحمن -

 3الترب ة

 الأخصممائي عمممل دليممل(‌:‌‌2330)‌‌إبرررام  ‌مشررا ‌،‌وعبررده‌السرر د‌محمررد‌،‌عبرردالرحمن -

 ‌3الأم ر ة‌المطاب ‌،‌القامرة‌، المدرسي النفسي

‌عمران‌،‌المدرسمي النفسي الإرشاد(‌:‌‌2334)‌‌جودت‌،عزت‌وعط وي‌ د،سع‌عبدالعز ز -

 ‌‌3الثقافة‌دار

‌،‌الخاصممة التربيممة فممي والتشممخيص القيمماس(‌:‌‌2303)‌‌ومخرررون‌إبرررام  ‌مشررا ‌،‌عبررده -

 ‌3الشقري‌م،تبة‌،‌جدة

‌م،تبرة‌،‌‌القرامرة‌،‌والتطبيمق النظرية بين النفسي الإرشاد(‌:‌‌2330)‌علي‌أشرف‌،‌عبده -

 ‌3لرشدا

‌دار‌،‌القررامرة‌،‌النفسممي والعمملاج الإرشمماد فممي المقابلممة(‌:‌‌2334)‌محمررود‌مررامر‌،‌عمررر -

‌‌3الجامع ة‌المعرفة

 ‌3المس رة‌دار‌،‌عمان‌،‌النفسي والإرشاد التوجي  مبادئ(‌:‌‌2337)‌محمد‌،سامي‌ملح  -

 ‌3،رلس‌رف ،تو‌مطبعة‌،‌القامرة‌،‌الإكلينيكي النفس عل (‌:‌‌0997)‌‌،امل‌لو س‌،‌مل ،ة -

‌الر اض‌،‌العا  التعلي  مدارس في الطلابي المرشد‌دليل (‌:‌2330)‌والتعل  ‌الترب ة‌وزارة -

 3والإرشاد‌للتوج ه‌العامة‌الإدارة‌،

Korchin, s ( 1976) modern clinical psychology , New yourk : basic

  books, inc publishers.                                                                    
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