
No smoking policy

Flight horizons recognizes the importance of health and safety within its working environment. 
The organisation operates a no smoking policy. On those premises and property owned, rented and used 
by Flight horizons smoking is forbidden. If you are working on an employed or voluntary basis on behalf 
of Flight horizons smoking is not permitted unless you leave the environment in which the related activity 
is based. Employed staff will not be permitted any breaks other then their normal allocated breaks for 
smoking purposes. Any potential employee should take this policy into account before taking up 
employment with flight horizons. Any person in breach of this policy may be subject to the disciplinary 
procedure.

Written: 31.1.07
By Shane Touhey (Chairman of the governing committee)
To be updated on: 31.1.08


	Written: 31.1.07

