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| EDITORIAL | CONVENGAO DMLC - AGUAS DE LINDOIA

Nosso primeiro destaque é o chama-
mento que fazemos, nesta primeira pa-
gina, para a Convencéo do DMLC a se
realizar no final do més de maio. Uma
convengéo leonistica é, sem duvida, a
festa maxima do nosso movimento.

CL Fernando Barcelos Silva - Editor] Por | isso, estamos dedicando a pagina T Participe do maior -
5 a Convengéo do Distrito LC-12, realizada no inicio do més de abril, no _ - g tro "‘5"—_'{;?_“”:” s
hotel Taua, municipio de Caeté - MG, préximo a Belo Horizonte. Foi uma L, g 4 Sudeste Brasileiro

grande festa, sem ddvida alguma, gracas ao trabalho de uma equipe
organizadora eficiente, montada pela Governadora, Cal Maria José.

Na pagina 3, uma das paginas de variedades, na coluna sobre meio- & M L c
ambiente, destacamos o artigo sobre sustentabilidade, muito falado e (;

discutido nos dias de hoje, mas muito pouco praticado. Na mesma x co N“EN Ao Do D

pagina, falamos do aniversario da nossa cidade, Jodo Monlevade, em

continuac&o ao artigo do boletim anterior, que fala da origem da cidade. 28 a 31 de Maio de 2009

Na pagina 6, na coluna de LC Internacional, falamos sobre LCIF e os be-
neficios daquela entidade que ajudam comunidades e pessoas. Na mes-
ma pagina fazemos uma homenagem a Governadora do Distrito LC-12,
Cal Maria Joseé, pela passagem do més dos governadores. Ainda na pa-
gina 6, chamamos a atencdo para a 6tima instrucdo leonistica de autoria
do EGD CL Alexandre Campos da Costa e Silva, que fala sobre as atri-
buicdes de um Vice-Governador até chegar ao cargo de Governador.
Finalmente, na pagina 4, destinada as atividades do Lions Clube Sobral,
fazemos destaque ao seminario sobre a Lei Maria da Penha realizado no
dia 8 de marco, dia internacional da mulher, na Camara Municipal de
Jodo Monlevade. Também, falamos de outras atividades com as quais
estamos sempre nos envolvendo: feira de saude, ajuda a escolas e a
tradicional visita ao Asilo Lar Sdo José.

NOTA: Apesar da Convenco do CG/DMLC em Aguas de Linddia estar
programada para acontecer nas dependéncias do Vacance Hotel, a
cidade possuiuma grande rede de 6timos hotéis.
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

PROPOSITOS DOS LIONS CLUBES

Prezados companheiros, companheiras e doma-
doras, a minha primeira palavra a vocés ¢é de|
alegria e contentamento, pelo apoio que tenho
recehido de vocés desde que me decidi me candi-
datar ao cargo de vice-governador do Distrito LC- -
12. Esse apoio se concretizou agora em nossa |
convengdo distrital, no Hotel Taua. Saibam que, .l. 1
como frequentador assiduo que tenho sido, dos |
eventos leonisticos distritais, sei como é dificil
para um candidato ao cargo de vice ou de gover-
nador ndo poder contar com a presenca de seus
companheiros nos momentos mais importantes,
ou seja, Nos momentos decisivos. [ Fernando Barcelos Silva |
Agora, que fui eleito para o cargo de 1° Vice-Governador do DLC-12 para 0
AL 2009/2010, espero que esse apoio se prolongue pois, estarei contando
com vocés durante o exercicio do cargo que assumirei a partir de julho e,
mais ainda, no AL 2010/2011, quando, se tudo correr conforme planejado,
assumirei 0 cargo maximo do distrito, o de Governador.

Porém, minha segunda palavra € de preocupagao pois, estamos no final
de abril e ainda ndo conseguimos montar a diretoria de nosso clube para o
AL 2009/2010. E, portanto, muito triste pensar que possa estar ocorrendo
isso com um clube téo tradicional como o nosso, citado constantemente
como exemplo para a maioria de clubes do distrito. Quando assumi a dire-
toria do atual AL, o fiz, na certeza de que ao chegarmos ao seu final, a tran-
si¢cdo seria tranquila, o que, infelizmente, ndo vem acontecendo.

Restando pouco mais de dois meses para o final do AL 2008/2009, divido
comvocés, companheiros e companheiras, a responsabilidade de solucio-
nar-mos juntos esta grave e preocupante situagao.

O Lions Sobral é grande e cabe a ns manté-lo no seu local de destaque.

“COM UNIAO E ORDEM SERVIMOS MELHOR”
REFLEXAQ: FALTA DE TEMPO...

Avida é o dever que nos trouxemos para fazer em casa.
Quando se V&, ja sdo seis horas!
Quando se V&, ja é sexta-feira...
Quando se vé, ja terminou 0 ano...
Quando se vé, perdemos o amor da nossa vida.
Quando se V&, ja se passaram 50 anos!
Agora é tarde demais para ser reprovado.

Se me fosse dado, um dia, outra oportunidade,
eu nem olharia o relogio.
Seguiria sempre em frente e iria jogando,
pelo caminho,
a casca dourada e intil das horas.

Desta forma, eu digo:

Ndo deixe de fazer algo que gosta devido a falta de tempo,
a Unica falta que terd, sera desse tempo que,
infelizmente, ndo voltara jamais!
Autor: Mario Quintana.

INVOCACAQ ADEUS

Pedimos-te Senhor, que em nosso dia-a-dia leonistico, nos cubra com o
Teu manto, nos cumule de energia e vontade para servir aqueles que
tanto necessitam e dependem de nossa ajuda.

lluminai Senhor, aqueles que muito possuem e faga-0s enxergar com
amor aqueles que nada tém e que muito precisam para uma vida digna.
Fazei Senhor, que o desperdicio abundante nas camadas mais bem
servidas seja direcionado aqueles que vivem de migalhas.

Bendizei Senhor, as pessoas ricas em espirito, que ndo medem esfor-
OS para estarem sempre prontas para sacrificarem um pouco de seu
tempo de descanso ou de lazer para trabalhar em beneficio daqueles
que necessitam de amparo fisico, material ou moral.

Enfim Senhor, nos dé forcas suficientes para seguir o caminho que
escolhemos, superar os obstaculos que surgirem a nossa frente e cum-
prir a nossa missdo de servir desinteressadamente, conforme determi-

nam os propositos de LC Internacional e o Cddigo de Etica do Le&o.
Que assim sejal

Criar e fomentar um espirito de compreensao entre os povos do mundo.
Incentivar os principios de bom governo e de boa cidadania.
Interessar-se ativamente pelo bem-estar civico, cultural, social e moral
dacomunidade.

Unir os clubes pelos lacos de amizade, bom companheirismo e
compreensdo mitua.

Promover um férum para a livre discussdo dos assuntos de interesse
publico, excetuando-se os assuntos de ordem politica e religiosa, 0s
quais ndo devem ser discutidos pelos associados no clube.

Encorajar as pessoas com mentalidade de servico a servir as suas
comunidades sem recompensa financeira pessoal, estimular a eficiéncia
e promover elevados padrdes de ética no comércio, industria, profissoes,
servigos publicos e empreendimentos particulares.

CODIGO DE ETICA DO LEAO

Demonstrar fé nos méritos da minha profissdo, esforcando-me para
conseguir honrosa reputacdo , mercé da exceléncia dos meus servicos.
Lutar pelo éxito e pleitear toda remunerac&o ou lucro que, equitativa e
justamente mereca, recusando porém, agqueles que possam acarrretar
diminuicdo de minha dignidade, devido a vantagem injusta ou acéo
duvidosa.

Lembrar que, para ser bem sucedido nos negécios ou empreendimentos
ndo é necessario destruir os dos outros. Ser leal com os clientes e sincero
comigo mesmo.

Decidir contra mim mesmo no caso de divida quanto ao direito ou ética
de meus atos perante meu proximo.

Praticar a amizade como um fim e ndo como um meio. Sustentar que a
verdadeira amizade néo é resultado de favores mutuamente prestados,
dado que n&o requer retribuicdo, pois recebe beneficios com o mesmo
espirito desinteressado com que 0s da.

Ter sempre presente meus deveres de cidaddo para com minha
localidade, meu estado, meu pais, sendo-lhes constantemente leal em
pensamentos, palavras e obras, dedicando-lhes, desinteressadamente,
o meutrabalho e 0s meus recursos.

Ajudar ao proximo, consolando o aflito, fortalecendo o débil e socorrendo
0 necessitado.

Ser comedido na critica e generoso nos elogios; construir e ndo destruir.

DECLARACOES DE LIONS INTERNACIONAL

DECLARACAOQ DE VISAO
“Serolider global em servicos comunitérios e humanitarios.”

DECLARACAOQ DE MISSAQ

“Dar poder aos voluntarios para que possam servir suas comunidades e
atender suas necessidades humanas, fomentar a paz e promover a
compreensdo mundial através dos Lions Clubes.”

LIONS INTERNACIONAL: FOLAC 2009 - GOIANIA - GO

Aconteceu, entre os dias 27 e 31 de janeiro, 0 38° Férum Leonistico da
América Latina e do Caribe - FOLAC. Um Centro de Convencdes mo-
derno e confortavel, recebeu mais de 1.000 (Mil) convencionais de diver-
s0s paises. O sucesso do FOLAC 2009 se deveu também, a uma bem
estruturada organizagao . assémmns o liderada pelo EDI CL Zander
Campos da Silva, " g . Ty diretor geral do evento. O
principal destaque f B do evento foi, sem duvida,
a presenca e N % participacdo ilustre de

importantes lideres  do leonismo
internacional. O nosso presidente AL
Brandel e sua esposa, a Cal Maureen
Murphy, foram as grandes estrelas. O pri-
meiro Vice Eberhard : Wirfs e o EPlI Mahendra
Amarasuriya, também = despertaram muita atencéo de
todos que buscavam um contato pessoal, um abraco e, principalmente,
uma fotografia. Os diretores internacionais, representantes da area |ll,
Rosane Vailatti (Brasil) e Nelson Vidal (Peru), anfitries do evento, fala-
ram sobre suas participacdes na Diretoria Internacional. A presenga do
EPI Augustin Soliva chamou a atencéo de Ledes de toda a América La-
tina, mostrando seu carisma e enorme lideranca entre todos. [ evisa
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MEIO AMBIENTE: Sustentabilidade

Nos dicionarios, sustentabilidade é definida como a capacidade de ser
sustentavel. Parece redundancia, porém, esse conceito quando aplicado
em relagdo a atuagdo humana frente ao meio ambiente em que vive é
plenamente compreendido e se assenta como uma luva. Nesse contexto,
entendemos que a sustentabilidade é a capacidade de um individuo,
grupos de individuos, ou empresas e aglomerados produtivos em geral,
tém de manterem-se inseridos num determinado ambiente sem, contudo,
impacta-lo violentamente. Assim, pode-se entender como a capacidade de
usar recursos naturais €, de alguma forma, devolvé-los ao planeta através
de praticas ou técnicas desenvolvidas para este fim.
Assim, pode-se dizer que um empreendimento sustentavel devolve ao
meio ambiente, todo ou parte dos recursos que processou e garante uma
boa qualidade de vida as populagdes que nele atuam ou que vivam nas
imediacOes ou na area afetada pelo projeto, garantindo uma longa vitalida-
de e um baixo impacto naquela regido durante geracoes. Muito além das
defini¢Bes, o ideal da sustentabilidade total, onde toda a influéncia provo-
cada por um agrupamento humano ou em empreendimentos, é anulado
através dos procedimentos adotados, ainda € muito dificil. Mesmo assim, &
importante ter em mente que adotar as praticas que transformem nossa
presenca em determinado lugar o mais sustentavel possivel é a Unica
saida para determos a degradacao ambiental que estamos experimentan-
do ultimamente e as graves alteracdes climaticas que vemos causar gran-
des desastres em diversas partes do planeta.
E muito importante entender que a adogo de praticas sustentataveis na
vida de cada individuo é um fator decisivo para possibilitar a sobrevivéncia
daraga humana e a continuidade da disponibilidade dos recursos naturais.
Ao atuarmos de forma irresponsével e queimarmos indiscriminadamente
NOSSOS recursos naturais, sem dar tempo ao planeta para se recuperar, es-
tamos provocando a escassez de recursos naturais Nnecessarios a nossa
sobrevivéncia e dificultando a vida de milhdes de pessoas. Um exemplo
classico disso € a falta de 4gua potavel que muitas comunidades vem en-
frentando em alguns paises e que, se uma forma mais grave de escassez
se manisfestar, acabaré causando guerras pela posse e conquista das fon-
tes de agua potavel remanescentes.
Acdes aparentemente simples e de pouco impacto, quando tomadas por
um grande nimero de pessoas, tornard a sustentabilidade uma realidade
palpavel e real em qualquer parte onde haja a presenga humana e garanti-
rd a sobrevivéncia de nossa espécie por muito mais tempo.

Fonte: http://vigiliambiental.blogspot.com/ (CL Aluizio Costa Rosa - LC GV Ibituruna)

JOAO MONLEVADE: Nossa cidade e nossa gente

NO DIA 29 DE ABRIL JOAO MONLEVADE COMPLETA 45 ANOS

Conforme informamos em nosso boletim de janeiro/fevereiro, as origens
de Jo&o Monlevade remontam aos primérdiosdo século XIX, quando che-
gou ao Brasil, proveniente da Franga, em maio de 1817, o engenheiro
Francés Jean Antoine Felix Dissandes de Monlevade. Em nossa regido,
adquiriu terras, onde construiu uma forja catala para a producgéo de ferro,
visando o aproveitamento da riqueza mineral local. Aquela fabrica primiti-
va passou por diversas transformagdes e tornou-se o embrido da Compa-
nhia Siderurgica Belgo Mineira, hoje Arcelor Mittal, implantada em 1.935
pelo engenheiro Louis Jacques Ensch que consolidou aquela incipiente
fabrica e urbanizou a area, dotando-a de uma infra-estrutura baica, condi-
zente com as necessidades do ser humano, os novos moradores, opera-
rios daquela usina sidertrgica.

No inicio da década de 60, Jodo Monlevade j& possuia cerca de 25 mil
habitantes, residindo em aproximadamente 3 mil casas, a maioria cons-
truida pela Belgo, ao redor das instalacfes da usina. Enquanto isso, no
bairro de Carneirinhos, bastante afastado daquele centro industrial,
germinava um sentimento civico, génese de um novo grupo de herois que
queriam participar, ja, davida politica. Nascem as primeiras liderangas po-
liticas e o distrito de Jodo Monlevade passa a ser representado na Cama-
raMunicipal de Rio Piracicaba, municipio a que pertencia o distrito.

O distrito reune amplas condicdes para se emancipar, a populacéo cresce
aolhos vistos, a construgao civil se aquece e o comércio, emergente, aten-
de a maioria das necessidades dos moradores locais. Nessa época, Car-
neirinhos crescia vertiginosamente e, devido ao fato da Belgo que,
precisando se expandir, comecgou a desativar as vilas operarias, ao redor
da usina e incentivar seus empregados a buscarem moradia naquele

| CIVISMO: Tiradentes, o her6i da Inconfidéncia
) ! Joaquim José da Silva, nasceu em 12 de novembro de

1748 na fazenda do Pombal, hoje, cidade de Tira-
dentes. Por ter se dedicado, entre outras coisas, ao
exercicio da profissdo de dentista, recebeu o apelido
de Tiradentes. Em 1781 alistou-se na tropa da capi-
tania de Minas Gerais e tornou-se comandante da pa-
trulha do Caminho Novo, estrada para o Rio de Janei-
ro, com a fungéo de garantir o transporte do ouro e dia-
mantes extraidos da capitania. Nesse periodo, come-
cou a criticar a expoliagao do Brasil pela metrople, que
ficava evidente quando se confrontava o volume das
riquezas tomadas pelos portugueses e a pobreza em

TIRADENTES que 0 povo permanecia.
Em 1787 se desligou da cavalaria e foi morar na capital onde ficou por cerca de um
ano. Retornando a Minas Gerais e comegou a pregar, em Vila Rica e arredores, a
favor daindependéncia do Brasil. Aliou-se a integrantes do clero e pessoas de certa
projecéo social como, Claudio Manuel da Costa, Tomas Antdnio Gonzaga e Inacio
José de Alvarenga Peixoto. Fatores regionais e econdmicos contribuiram também
para a articulagdo da conspiracdo, pois na capitania comecara a declinar a mine-
racdo do ouro. O povo, que ndo conseguia cumprir o pagamento anual de cem
arrobas de ouro, aderiu & propaganda contra a ordem estabelecida.
Com a decretagdo da derrama, uma cobranca forcada de 538 arrobas de ouro, a
ser executada pelo Visconde de Barbacena, governador de Minas, 0 sentimento de
revolta chegou ao auge. O movimento se iniciaria na noite da insurrei¢do, quando
os lideres da inconfidéncia sairiam as ruas de Vila Rica dando vivas a republica,
buscando a imediata adesdo da populacéo. Porém, a conspiragéo foi delatada
pelos portugueses Basilio de Brito, Joaquim Silvério e 0 agoriano Inécio Correia,
em troca do perdao de suas dividas com a Fazenda Real. O Visconde de Barba-
cena suspendou a derrama e mandou prender os conjurados. Tiradentes foi preso
e assumiu toda a culpa pela conjuragéo, sendo o Unico dentre os 10 presos que ndo
mereceu a cleméncia da rainha dona Maria .
No dia 21 de abril de 1792 foi enforcado no Rio de Janeiro, no Largo da Lampadosa,
hoje praga Tiradentes, seu corpo esquartejado e salgado. Sua cabeca foi em
colocada em uma gaiola, levada para Vila Rica e pendurada em um poste. Suas
pernas foram cravadas em postes na Estrada das Minas e os bragos levados para
Barbacena. Com seu sangue lavrou-se a certiddo de que estava cumprida a sen-
tenca e foi declarada infame a sua memdria. .
Essa conspiragao, conhecida como INCONFIDENCIAMINEIRA, é lembra-
danodia 21 de abril, dia dedicado a Tiradentes.

Fonte: Enciclopédia Larousse Cultural/Nova Cultural

bairro distante. A Comissdo pré-emancipacéo, criada em 1.958, ndo pou-
pou esfor¢os e nem perdeu tempo. Movimentou os corredores da Assem-
bléia e, apds muita luta e empenho viu, finalmente, no dia 29 de abril de
1964, o nome da cidade de Jodo Monlevade cravado no mapa do estado
de Minas Gerais. Consumada a emancipacéo, € nomeado, interinamente,
para administrar 0 novo municipio, o Dr. Bolivar Cardoso da Silva.
Finalmente, vieram as eleicdes e no dia 5 de dezembro de 1965 instala-se
a primeira Camara Municipal que empossa o primeiro prefeito e vice-
prefeito eleitos, do récem criado municipio, respectivamente, 0s Srs.
Wilson Alvarenga e Josué Henrique Dias.

Com a emancipacdo, a cidade assumiu 0 compromisso de, com recursos
préprios, suprir sua gente em todas as suas necessidades. Passou a ter vi-
da propria, com maiores condi¢des de desenvolvimento. Nos primeiros
anos o contraste era visivel, pois na regido em torno da usina, havia uma
populagdo privilegiada, funcionarios da empresa, que facilitava a eles o
aprovisionamento de suas necessidades basicas. Em Carneirinhos, o su-
primento de tais necessidades dependiam de varios fatores, que dificulta-
vam um pouco as coisas. Porém, aregido comegou, a passos largos, a mu-
dar de aspecto: nascem novos bairros, a cidade cresce para os lados dos
bairros Loanda e Cruzeiro Celeste; surgem novos estabelecimentos co-
merciais, industrias, agéncias bancarias, institui¢des de ensino, municipal
estadual, particulares e de ensino superior.

O municipio conta hoje, com cerca de
72 mil habitantes e a cidade tem 6ti-F
mo indice de qualidade de vida, gra-
cas ao impeto de de seus administra-
dores que ao longo dos anos vence-
ram desafios, alcancaram metas e
proporcionaram a nossa cidade o pri-
vilégio de uma posicéo de destaque
no estado de Minas Gerais.

b T -.HT‘IF
A lgreja catélica S&o José Operario é o sim-
bolo oficial da cidade de Jo&o Monlevade.
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NOTICIAS DO LIONS CLUBE DE JOAO MONLEVADE SOBRAL

SEMANA DA MULHER MONLEVADENSE

| ACOES DE CIDADANIA DO LIONS SOBRAL

O Lions Sobral juntou-se a Secretaria Municipal de Esportes e a Camara
Municipal para prestar homenagens a mulher monlevadense.

Nos dias 3, 4 e 5 de marco, a Camara Municipal promoveu atividades e
homenagens a mulher, com presenca de companheiras e domadoras.

No dia 7 de margo o Lions Sobral e a Secretaria Municipal de Esportes
promoveram a “ Milha da Mulher” que teve o apoio do hiper-Comercial
Monlevade, em cuja area de estacionamento as corredoras se concen-
taram. Foram cerca de 300 atletas de varias idades. Troféus e medalhas
foram distribuidos as principais colocadas nas diversas modalidades.

No dia 8 de marco, dia internacional da mulher, o Lions Sobral, promoveu,
no auditorio da Camara Municipal, o | Seminario Maria da Penha da Mulher
Monlevadense. O seminario, elaborado e coordenado pelo EGD CL Josué
SilvaAbreu, contou com a participacdo da Juiza Direito da Comarca, a Dra.
Célia Ribeiro, da Delegada de Mulheres, Dra. Paloma Boson Kairala. Na
impossibilidade de se conseguir uma promotora de justi¢a, a Cal Geralda
Abreu, advogada, destacou o papel da promotoria na execucéo da lei.
Advogadas locais foram convidadas para atuarem como debatedoras,
incentivando o pUblico presente a se manifestar.

-— ') E

1° milha da mulher: A esquerda, parte do grupo do Lions Sobral que
atuou na coordenagéo do evento. Obs: Também presente o CL Clever, que participou da
da equipe organizadora junto com membros da Secretaria de Esportes. No centro, O CL
Fernando, presidente do Sobral, com o proprietéario do Hiper, Marcelo, Barbosa, da loja
Barbosa Esporte e 0 Secretario de Esportes, sr, Gentil Bicalho. A direita, algumas das
participantes do Lions Sobral se preparando para a largada.

= s
Seminério Maria da Penha: O presidente do Lions Sobral faz a abertura
do evento, tendo a sua direta a delegada Dra. Paloma, a sua esquerda a
Juiza de Direiro, Dra. Célia e a presidente da Camara Municipal, Sra.
Doliris Machado. Na foto a direita, o coordenador do projeto, EGD CL
Josué Abreu, Cal Geralda Abreu e a Cal Edna Marta.

Na foto maior, membros do Lions Clube de Jodo Monlevade Sobral apos
a realizag&o do seminario no auditorio da Camara Municipal. A esquerda,
o presidente do clube, CL Fernando Barcelos Silva e a presidente da C&-
mara Municipal, vereadora Doliris Pereira Machado.

Atuaram como debatedoras, apds as exposi¢des da Juiza, da delegada e
da CalL Geralda, representantes da Camara Municipal (Dulcineia Caldeira
e Maria Iris), da Prefeitura (Andrea Dornas e Racibia Alves), da OAB de
Jodo Monlevade (Anésia Alves), do LC Centro (Helenita Melo) e do LC
Sobral (Edna Marta).Varias pessoas presentes também se manifestaram.
Representantes femininas de varios segmentos da comunidade e de dife-
rentes classes sociais foram convidadas para o evento.

Visita ao Asilo Lar Sao José:

Uma importante atividade de cidadania, levada muito a sério pelo Lions
Sobral é a visita periédica ao Asilo da cidade. O objetivo, € levar solidarie-
dade e carinho aos internos daquela casa, muitos dos quais, até mesmo
abandonados ali por familiares. Assim, no dia 25 de margo, mais uma vez,
o Lions Clube Sobral esteve naquela casa e levou, além de carinho e calor
humano, bolo, salgados, refrigerantes, além de musica para alegrar o
ambiente. Na oportunidade, foram comemorados alguns aniversarios.

Acima, momento do parabéns aos aniversariantes,
| antes de cortar 0 bolo, gentiimente ofertado pela Claudia
aranieiras’ e a0 som damusica de Rogério Saloméo.
Medlda de pressao arterlal e de niveis de glicose:
Outra atividade de cidadania do Lions Sobral € a Feira de Salde, que reali-
zacom 0 apoio da Secretaria Municipal de Saude.
No dia 21 de marco, no hall de entra-
da do hiper-Comercial Monlevade, o
clube realizou cerca de 200 atendi-
mentos, fazendo testes de glicose e
medidas de pressao. Para 0s casos
considerados mais graves, as pes- %
soas foram orientadas a se dirigirem
aum posto de salde.

Visita & Escola Integral do bairro Santa Cecilia:

No dia 23 de margo, o presidente do Lions Sobral, CL Fernando, sua DM a
CalL Edna e a secretaria do Cal Graga Padula, fizeram uma visita a Escola
Municipal Cicinha Moura Simon, inaugurada ha cerca de dois anos para
funcionar em horério integral, atendendo criancas de 6 a 16 anos. Naquela
oportunidade, o clube
doou material de higiene
pessoal: shampoos, sa-
bonetes, pentes, cremes
solicitados pela diretora,
devido ao fato dos alu-
nos daquela escola se-
rem de familias extrema-
mente carentes.

COLUNA SOCIAL: Aniversariantes do bimestre

ANIVERSARIOS NATALICIOS
01/03 - Béarbara - Filha da CaL Graca Padula.
14/03 - Josué Jr. - Filho do CL Josué Abreu e Cal Geraldda Abreu.
15/03 - Anna Flavia - Filha do CL Clever Machado e CaL Rose
17/03 - Walisson - Filho da CaL Socorro.
20/03 - CL Paulo Roberto dos Reis.
21/03 - Cal Maria das Gracas Cota Padula.
01/04 - CL Antonio Grigdrio.
06/04 - José Xisto - Esposo da Cal Ignés.
14/04 - Livia - Filha do CL José Carlos e DM Aparecida.
15/04 - DM Ana Licia Araljo Gomes.
17/04 - Igor - Filho do CL Vasconcelos e DM Raquel.
19/04 - CL Alcir de Souza Gomes.
26/04 - DM Maria José de Castro Morais.
ANIVERSARIOS DE CASAMENTO
12/04 - CaL Ignés Rita Bicalho Vieira e José Xisto Vieira.
ANIVERSARIOS DE EMPLACAMENTO
04/2008 - CaL Maura Fonseca Lage.
CL Gilvandro Correa de Melo.
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| DISTRITO LC 12 - CONVENCAO DISTRITAL - HOTEL TAUA - 3 A5 DE ABRIL DE 2009

Associactio Internacional de Lions Clubes

CONVENCAO DA ALEGRIA
5° Convencdo DLC-12
AL 2008 / 2009
4° Conselho Distrital

Patronos:
Mary D. Noronha D"Agosto

EGD Sebastido Magalhdes Pires

Governadora Maria José da C. Silva
EGD Vandir

| Quebom que

As filhas do Ex-EGD CL Zito Pires, Nanci e Elizabeth e outros parentes
estiveram presentes e participaram da bela homenagem ao pai prepa-

rada pelo EGD CL Josué Silva Abreu.

Os CCLL Célio, Fernando e Arbache foram confirmados para os cargos

de Governador, 1° Vice-Governador e 2° Vice-Governador.

A Governadora, CalL Maria
José da Conceicdo Silva e 0
EGD CL Vandir Domingos da
Silva se esmeraram na orga-
nizacdo da V Convencéo do
Distrito LC-12 e certamente
conseguiram agradar a todos
que laestiveram.

Foi, realmente um grande sucesso, a V Convencéo do Distrito LC-12,
realizada nas dependéncias do Hotel Taud, nos dias 3, 4 e 5 de abril. Estdo
de parabéns, a governadora CalL Maria José e o EGD CL Vandir, diretor
geral daquele evento. Se alguém percebeu, no transcorrer do evento,
alguma irregularidade, deve ignora-la, pois, se comparada com as regula-
ridades, elas simplesmente, desaparecem. Parabéns, a todos aqueles
que se empenharam pelo sucesso daV Convengdo do LC12.

O Hotel, com 6timo atendimento, um excelente local para se reunir, longe
das atribulacdes do cotidiano, nos permitiu momentos de descontracao e
de muito companheirismo. Na tarde do dia 3, o IV CD e a noite a abertura
oficial da Convencéo que foi, particularmente emocionante, pelas home-
nagens aos patronos CL Zito Pires e CaL Mary D'Agosto, pela presenca de
nosso estimado EPI Augustin Soliva e pelo coquetel de confraternizacéo.
Durante o dia de sabado, até as 14 horas, prosseguiram os trabalhos e
apds os mesmos todos se encontraram em um dos restaurantes para a
tarde da alegria. A noite, o jantar havaiano foi memoravel quando a maioria
dos participantes se vestiram @ moda e se confraternizaram, dangaram,
etc. Uma noite muito alegre e divertida! O domingo foi dia de decisdes,
quando foram votadas alteracdes e inclusdes no estatuto do distrito e,
principalmente, foram realizadas as elei¢des para os proximos dirigentes
distritais, sendo confirmados os nomes dos CCLL Célio Bonfim, Fernando
Barcelos e Georjos Arbache, respectivamente, como Governador, 1° Vice-
Governador e 2° Vice-Governador para 0 AL 2009/2010.

!

O EPI Augustin Soliva, foi 0 desta-
que da Convencéo e como sempre
prendeu a atengdo de todos duran-
te seus pronunciamentos, no dia 3
na abertura da convencéo e no dia
4, sébado, durante os trabalhos.

Maria José junto com alguns membros do Lions Clube Sobral
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| LIONS INTERNACIONAL: Subsidios LCIF |
Subsidios Padréo: Fornecem fundos de equivaléncia de até US$ 75 mil
para expansdo ou inicio de projetos humanitarios de Lions, escolas, acam-
pamentos e lares para deficientes ou jovens carentes, asilos, etc.
Subsidios SightFirst: Destinam-se a prevengao e reversdo da cegueira
do mundo, sobretudo em paises em desenvolvimento. Auxilio na constru-
¢ao e modernizacgao de hospitais de olhos, treinamento de funcionarios de
atendimento oftalmoldgico e cirurgias de restituicéo da visao.

Subsidios do programa Quatro Pontos Basicos: Fornecem até US$
200 mil para projetos de grande porte que preservam a visdo, combatem a
deficiéncia, promovem a salde e oferecem assisténcia aos jovens. Além
dos subsidios para diabetes, visdo subnormal e outras iniciativas relacio-
nadas a visdo, os subsidios do programa Quatro Pontos Basicos incluem
financiamentos para ajudar os distritos na expansdo ou implementacéo do
Lions Quest, um programa de habilidades para a vida aplicado em escolas.
Subsidios de Assisténcia Internacional: Fornecem entre US$ 5 mil e
US$ 30 mil para projetos entre Lions Clubes de paises desenvolvidos e em
desenvolvimento. Os fundos ajudam o Lions a cruzar fronteiras em prél do
servico humanitario.

Subsidios de emergéncia: Fornecem até US$ 10 mil para os distritos as-
solados por um desastre natural que tenha afetado pelo menos 100 pes-
soas, incluindo tornados, furactes, inundagdes e tufées. Normalmente,
LCIF concede mais de US$ 2 milhdes no financiamento de subsidios de
emergéncia, anualmente.

Subsidios designados: Representam fundos restritos que a LCIF contro-
la para doadores que apoiam uma causa especifica. O dinheiro é gasto
unicamente com a finalidade especifica a que se destina o subsidio; os fun-
dos ndo sdo aplicados ao fundo geral de subsidios humanitarios.

[ LIONS INTERNACIONAL: Servicos leonisticos para Criancas |
Os problemas enfrentados pelas criancas variam em grau de
pais a pais, mas a necessidade de servicos de salde e edu-
cagéo € constante e universal. Os Lions Clubes podem auxi-
liar, desenvolvendo projetos com metas especificas e prati-
cas nestas duas areas.

Qualquer Lions Clube pode participar nesse esforc¢o, avalian-
do as necessidades das criancas de sua comunidade em par-
ticular e coordenar recursos para atender aquelas necessida-
des. E recomendavel, especialmente, a assisténcia as crian-
¢as e adolescentes de 9 meses a 15 anos de idade.

Os companheiros Ledes podem determinar as necessidades
mais graves das criancas e jovens adolescentes, consultan-
do especialistas como administradores de hospitais, escolas
e organizacdes de servigcos aos jovens.

Essas necessidades poderéo ser:

-Alimentacéo, abrigo ou roupas.

- Testes de viséo e audicao.

- Vacinas.

- Assisténcia para enfrentar dificuldades relativas a doengas
e deficiéncias fisicas.

- Informacéo sobre nutricdo apropriada.

- Educacao acerca do uso de drogas e &lcool.

- Programa de alfabetizacéo.

- Treinamento vocacional.

Uma avaliacdo das necessidades de servicos comunitarios
para criangas podera auxiliar o seu clube a identificar servi-
¢OS mais urgentes em sua comunidade.

Fonte: Site de Lions Internacional (www.lionsclubs.org)

BOLETINS RECEBIDOS - Periodo: Janeiro a Fevereiro

LA 3: O Canavial (1); Centro Avante (1); LA 4: O Dente do Ledo (2); LB 1:
O Ledo do Oeste Paulista; LC 1: O Ledo do Paquequer (2); O Carioca (1);
LC 3: Ledo do Camandocaia (2); Ledo da Penha (3); O Mensageiro do
Leste (1); Lefo Barra Limpa (1); LC 6: O Companheiro do Jardim (2); LC
8: O Ledo de Maria Chica (2); Millenniun (1); LC 12: 14 Bis (3); Leéo
Bicudo (1); Ledo do Mucuri (1); 14 Bis (2); Ledo de Cataguases (2); LD 3:
O Amor Perfeito (1); Nota do Editor: Acusamos recebimento de carta do
prezado CL EGD CL Nelson de Carvalho Mesquita, DLC1, tecendo
comentarios sobre “O Ledo de Aco” janeiro/fevereiro. Consideramos de
grande importancia qualquer retorno contendo criticas ao nosso trabalho,
favoraveis ou ndo, pois as mesmas terdo sempre um significado positivo.

INSTRUCAO LEONISTICA: Vice-Governador, o candidato

O inicio de um novo ano é também o principio do segundo semestre do
ano leonistico, periodo no qual comegam a surgir as conversacgoes que
giram em torno de candidatos ao cargo de Vice-Governador, passagem
para Governador de Distrito. Dai, a importancia de ser governador, que é
uma fase de transicao, na qual o candidato avalia suas expectativas, pre-
tensdes, sonhos e desejos, preparando-se para alcangar outra posi¢do
no leonismo. E um momento inquietante quando o candidato percebe,
num relance, que sua missao preparatéria € enorme e ardua, porque, ela
se defronta com respeitaveis tradi¢des, incontaveis atividades e um valio-
S0 patrimdnio construido por todos os Ledes.

Adecisao de um candidato, que deve ser calcada na vivéncia e no conhe-
cimento leonistico, exige uma criteriosa auto-avaliagdo, quando impor-
tantes e decisivos fatores sdo levados em consideragao, por envolverem
valores de sua vida pessoal, doméstica e profissional. Por isso ele ndo
deve ser candidato de si mesmo; necessita de prudéncia, humildade,
desprendimento, determinacao, reflexdo, e de ouvir e se aconselhar no
seu clube e com outros companheiros, mais antigos e experientes. Na
sua fase de transicao o candidato necessitara se conscientizar que ser ou
estar Governador requer devogao, dedicacéo, confianga, fé, visdo e entu-
siasmo; € absolutamente individual, pessoal, intransferivel e ndo admite
que os desejos pessoais sejam colocados acima dos interesses maiores
do leonismo. Viverd a seutempo, a preocupante, poréminvejavel posicéo
de ser um dos homens especiais que dentre os demais foram escolhidos
para 0 cargo, e por isso, necessitara assimilar o espirito de internacionali-
dade do leonismo, reafirmando que cada Ledo é um cidaddo do mundo,
cabendo-lhe o direito e o dever de preservé-lo.

O Governador NAO GOVERNA, SERVE; ele €, simultaneamente, 0 re-
presentante dos companheiros que o elegeram e o representante de
Lions Internacional que o referendou. Ele ndo pode esquecer de que &, si-
multaneamente, companheiro, dirigente, auditor , fiscal, ouvinte, irm&o,
amigo e até cobrador, preocupado para que tudo funcione bem. Isto, ndo
significa que trabalhara sozinho, mas sim, em equipe, sem a qual ndo al-
cancaré seus objetivos. E verdade que o Governador nunca ficara sozi-
nho, pois, por trds dele, estara LIONS, a grande empresa, que a cada mo-
mento oferecerd novas idéias, novas oportunidades e novos incentivos.
Desde sempre, 0 candidato deve conhecer e preparar-se para o outro la-
do da moeda, quando podera ser “bombeiro” para acalmar eventuais dis-
cordancias no grupo, ou ainda, “engolidor de sapos” por coisas que nor-
malmente ndo seriam suportadas, mas, que em nome da sua missao elas
se tornam digeriveis e sdo solucionadas. Também, deve estar preparado
para quando estiver sentindo o preco da lideranga, “feito por criticas,
momentos de soliddo e tensdes, tomar decisdes desagradaveis, sentir
medo de fracassar, ser tentado a abusar do poder, ver-se num conflito de
egoismo e orgulho, necessitar sacrificar a familia, os amigos e ficar can-
sado”, entdo... € 0 momento em que 0 apoio decisivo da sua domadora,
serd asuagrande forga, capaz de ajuda-lo a superar tais empecilhos.

E num momento de decis&o, olhando para dentro de si mesmo, supe-
rando vaidades, que o candidato deve encontrar o equilibrio, a sere-
nidade, a consciéncia, a seguranca, o discernimento e, sobretudo, a de-
vogao ao leonismo, para decidir se, de fato, retine as condi¢es para
atender aos desejos dos companheiros e as exigéncias do cargo e do
leonismo. E quando se decidir, devera preparar-se e bem para a misséo.
Assim procedendo, ele se orgulharéa de ajudar a preparar o FUTURO.

Fonte: Site de Instrucdes Leonisticas (www.instrucoesleonisticas.jor.br)
Autor: EGD CL Alexandre Campos da Costa e Silva- LC 1

MARCO- MES DOS GOVERNADORES

Lions Internacional reservou 0 més de margo
para que os clubes prestem homenagem aos
Governadores de Distrito.
Assim, é com grande satisfagdo que o Lions
Clube de Jodo Monlevade Sobral e 0 boletim
“O Ledo de Ago” se juntam, parabenizam
e agradecem a Governadora CaL. Maria
José pelos grandes servicos prestados
ao Distrito neste AL 2008/2009.
Seu nome merece destaque por ter se
tornado a 1° Governadora do LC-12.
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LINGUA PORTUGUESA

Abreviaturas dos pronomes de tratamento

Segundo os padrdes gramaticais em vigor, as abreviaturas dos pronomes
de tratamento sdo grafadas com os primeiros caracteres no alinhamento
normal do texto, seguidos de ponto, e os Gltimos caracteres posicionados
em alinhamento superior.

Contudo, em vérios setores do servico publico ha transigéncia para com as
formas abreviadas escritas conforme a tendéncia popular e do comércio,
com os caracteres finais grafados no mesmo alinhamento das letras
iniciais. Exemplos: V. Exa. - V. Revma. - Exmo. - IImo.

O Vocabulario ortogréfico da Lingua Portuguesa (VOLP), editado pela
Academia Brasileira de Letras, registra as abreviaturas dos pronomes de
tratamento com todos os caracteres no mesmo alinhamento, porém com o
ponto abreviativo grafado no local de parti¢do da palavra.

Adespeito da transigéncia moderna, séo consideradas oficiais, e corretas,
apenas as formas ensinadas pelas gramaticas e as registradas pelo VOLP.

Tratamento Abrev. Gramética Abrev. VOLP
Eminentissimo Senhor Em.™Sr. Emm’
Excelentissimo Senhor Ex." Sr. Ex.mo
llustrissimo Senhor 1. Sr. [Imo/limo.
Meritissimo Juiz MM. Juiz MM./m.mo
Reverendissimo Senhor Rev." Sr. Rev.mo/Revmo
Reverendo Rev.” Rev./Revo/Rev.o
SuaEminéncia S.Em.* S.Em.a
Sua Exceléncia S.Ex.* S.Exa
Sua Reverendissima S.Rev.™ S.Rev.ma
Sua Santidade S.S. S.S.
Sua Senhoria S.S8’° S.S.a
Vossa Eminéncia V.Em. V.E.ma
Vossa Exceléncia V.Ex. V.Ex.a
Vossa Reverendissima V.Rev.™ V.Rev.ma
Vossa Santidade V.S. V.S.
Vossa Senhoria V.S? V.S.VS.a

Fonte: Livro “Redacéo Oficial” - Maria Geralda de Cassia Neves
Livraria Del Rey Editora Ltda

SAUDE: Bebidas doces engordam mais

Pesquisadores descobrem que alterar habito de ingerir
refrigerantes, sucos, leite ou café com agucar pode

representar diferenga sensivel na hora de verificar o peso.
Um estudo divulgado este més no American Journal of Clinical Nutrition
indica que para perder peso, cortar as calorias contidas nas bebidas com
acucar pode ser mais eficiente do que ingerir menos alimentos. De acordo
com os pesquisadores, se as pessoas tomarem apenas um copo de bebi-
da doce por dia, o resultado pode implicar em uma perda de peso de até
1,2 quilosem 18 meses.

Uma das razBes citadas na pesquisa é que o corpo tem a capacidade de
autoregular a ingestdo de comida sélida, balanceando o volume ao longo
dodia, 0 que ndo ocorre no caso dos liquidos.

Para o estudo os pesquisadores estudaram a dieta de 810 adultos com
idades de 25 a 79 anos, ao longo de 18 meses. As bebidas foram divididas
em categorias distintas: bebidas adogadas com agucar, bebidas dietéti-
cas, leite integral e semi-desnatado, sucos feitos 100% de frutas ou vege-
tais, café ou cha com e semacucar e bebidas alcodlicas.

Os cientistas descobriram que as bebidas que contém agucar somaram
37% de toda a caloria liquida consumida pelos participantes. Entre as be-
bidas, as agucaradas séo as Unicas associadas a mudanga de peso. Ain-
gestdo de menos bebidas com agucar foi mais importante para perder
peso do que comer com moderacao.

Para 0s pesquisadores a descoberta mostra que pequenas coisas dizem
muito quando se trata de emagrecer. Se uma pequena mudanca na dieta
pode fazer com que uma pessoa perca quase meio quilo em 6 meses,
acrescentando outras alteragdes ou incrementando uma atividade fisica
de 15 minutos diérios, torna-se mais facil alcangar uma condicao saudavel.

NOTA: Os estudos dessa pesquisa foram coordenados pela cientista
Liwei Chen, da Escola de Satde Publica de Nova Orleans - USA.

Fonte: Jornal “Estado de Minas” de de abril de 2009
Secdo Ciéncia - Sub-secéo Saude.

UTILIDADE PUBLICA: Grupo Amor - Exigente

DROGAS E A FAMILIA
Diariamente soa 0 alarme. Familias que jamais imaginavam que seus filhos estives-
sem envolvidos com as drogas, passam a viver esse drama. A ameagca ronda as
criangas, os adolescentes e o0s jovens de todas as classes sociais, indiscrimina-
damente. E dever de todo cidaddo cobrar das autoridades em todos os niveis,
especialmente as da seguranga publica, formas de inibir o trafico de drogas. Mas,
soma-se a essa obrigacao dos poderes pUblicos, a responsabilidade das familias,
principalmente dos pais, de estarem bem informados sobre os perigos da das
drogas, licitas (bebidas alcodlicas) e ilicitas (maconha, crack, cocaina, etc) para
prevenir e potencializar as agdes contra o tréfico, 0 uso e 0 abuso delas.
Com esse sentimento e percebendo que a cada dia que passa as familias estao
mais expostas ao risco dessa epidemia é que o AMOR - EXIGENTE, grupo de
apoio em Jodo Monlevade esta mobilizado para oferecer as familias e a sociedade
condi¢des de melhores informacdes de como prevenir e, ainda mais, oferecer a
busca de recuperacéo dos dependentes de drogas (viciados), dos co-dependen-
tes (familiares) e agdes que contribuam para afastar esse mal de muitas familias.
Se de alguma forma, vocé quer ou precisa se informar mais, procure-nos, com cer-
teza podemos ajuda-lo(a). Nos reunimos as quarta-feiras, a partir das 19 horas, no
prédio da Sociedade Sao Vicente de Paulo, na avenida Gettlio Vargas, 4232, em
Carneirinhos, préximo ao Comercial Monlevade.

[ CULINARIA: Costelinha de porco ao molho “barbecue” |

Ingredientes:

- 2kg de costelinha de porco.

- 2 colheres de sobremesa de agucar mascavo.

- 1 colher de sobremesa de molho de pimenta.

- 2 colheres de sopa de molho inglés.

- 2 colheres de sopa de molho shoyu.

- 3 colheres de sopa de mostarda.

- 150ml de molho de tomate peneirado.

- 400g de catchup picante.

- 250ml de agua.

- Sal a gosto.

- Gotas de suco de limao.

Modo de fazer:

- Numa tigela tempere a costelinha com sal e lim&o. Separe por 2 horas.
- Em outra tigela, faca um molho misturando o agucar, o0 molho shoyu, 0
molho inglés, a mostarda, o catchup, a 4gua e o molho de pimenta.
Mexa bem e reserve.

- Pré-cozinhe a costelinha até que esta deixe de sair agua. Arrume-as
num refratario com a gordura voltada para cima e jogue o molho reser-
vado anteriormente. Cubra com papel de aluminio e leve ao forno por 1
hora a 200° C. Depois, retire o papel e deixe dourar.

OBS: Uma parte da &gua pode ser substituida por cerveja preta.

Fonte: Banco de receitas das CCalLL e domadoras
| HUMORISMO: Respostas certas para perguntas idiotas |

1) Voce esté deitado, de olhos fechados, com a luz apagada, vem
alguém e te pergunta: - Vocé esta dormindo?
Vocé responde: - Nao, estou treinando para morrer!
2) Quando vocé acaba de se levantar, vem alguém e te pergunta:
- Acordou? Vocé responde: - N&o, eu sou sondmbulo!
3) Vocé acaba de tomar banho e alguém te pergunta:
- Vocé tomou banho? Vocé responde: - N&o, mergulhei no vaso!
4) Vocé esta na frente do elevador, chega alguém e te pergunta:
- Vai subir? Vocé responde: - Nao, estou esperando meu apartamento
descer para me pegar!
5) Vocé leva um aparelho eletrénico a uma oficina de consertos e o
técnico te pergunta: - Esti com defeito?
Vocé responde: - N&o, ele estava cansado de ficar em casa e eu 0
trouxe para dar um passeio!
6) Esta chovendo, alguém vé que vocé vai sair na chuva e te pergunta;
- Vai sair nesta chuva? Vocé responde: - Nao, vou sair na proxima!
7) Seu amigo liga para sua casa e te pergunta: - Onde vocé esta?
Vocé responde: - No polo norte! Um furac@o trouxe minha casa para ca!
8) Vocé esta no banheiro, alguém bate na porta e pergunta:
- Tem gente? Vocé responde: - N&o, € o coc que esta falando!
9) Vocé chega ao banco, pede para trocar um cheque, o caixa pergunta:
- Em dinheiro? Vocé responde: - N&o, me déa tudo em clipes!

Fonte: Internet
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EXPEDIENTE

LIONS CLUBE DE JOAO MONLEVADE SOBRAL
DISTRITO LC 12 - REGIAO C - DIVISAO C 3
Av. Getulio Vargas, 3051 - Bairro Belmonte
Jodo Monlevade - MG - CEP: 35930-293
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Identificagdo do Clube no LCI: N° 3171/32949
Clube Padrinho: Lions Clube de Jodo Monlevade Centro
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300 W 22nd Street - Oak, Brook - lllinois - 60523 - 8842 - USA
Presidente Internacional: CL Albert F. Brandel
Ex-Presidente Internacional: CL Mahendra Amarasuiya
1° Vice-Presidente Internacional: CL Eberhart J. Wirfs
Diretora Internacional: Cal Rosane Teresinha Jahnke Vailatti
Endereco: Rua Abrado Jodo Francisco, 46 - Praia Alegre
Penha - SC - CEP: 88385-000
Presidente CG/DMLC: CL EGD Flavio Henrique Mendes
Endereco: Rua Tomaz Anténio Gonzga, 160
Lins - SP - CEP: 16400-465
Email: egdflavio@fhmendes.com.br
Presidente AGDL: CL EGD Arivaldo Ferreira de Andrade
Governadora do DLC-12: CalL Maria José Conceicéo Silva
Endereco: Rua Marechal Deodoro, 230 / 203 - Centro
Juiz de Fora - MG - CEP: 36013-000
Email: majo@nextwave.com.br
Sede do DLC-12: Av. Marechal Deodoro, 230 / 201 - Centro
Juiz de Fora - MG - CEP: 36013-000
Tel: (32) 3690 1545
Site: www.lionsdlc12.org.br
Email: distrito@lionsdlc12.org.br
Ex-Governador Imediato: CL EGD Waldemar Montezano
Vice-Governador do DLC-12: CL Célio Bonfim Ribeiro
Endereco: Praga Cesario Alvim, 125/601 - Centro
Caratinga - MG - CEP: 35300-036
Email: celiobonfim@oi.com.br
Presidente da Regido C: CL Hamilton Henrique Siqueira
Endereco: Rua Kennedy, 157 - Carneirinhos
Jodo Monlevade - MG - CEP: 35930-034
Email: hamiltonsiqueira@hotmail.com
Presidente da Divisdo C3: Cal Janice Manjuste Rays
Endereco: BR 120 - N° 706 - Bairro Vermelho
Guanh&es - MG - CEP: 39740-000
Email: janice.rays@gmail.com
Presidente do Lions Clube de Jodo Monlevade Sobral
CL Fernando Barcelos Silva
Endereco: Av. Dirceu da Fonseca, 274 - Bairro Mangabeiras
Jodo Monlevade - MG - CEP: 35930-189
Email’s: fernandokrupp@yahoo.com.br / krupp@oi.com.br

LIONS CLUBE DE JOAO MONLEVADE SOBRAL
DIRETORIA - AL 2008/2009

Presidente: CL Fernando Barcelos Silva
Ex-Presidente Imediato: CL Clever Machado
1° Vice-Presidente: CaL Mirna A.Vianinni Toledo
2° Vice-Presidente: CL Marcos Alexandre Morais
3° Vice-Presidente: CL Antdnio Grigdrio
1° Secretaria: CalL Maria das Gracas Cota Padula
2° Secretaria: CaL Aparecida do Carmo Ferreira
1° Tesoureira: CaL Mirna A.Vianinni Toledo
2° Tesoureiro: CL José Carlos Gomes
Diretor Social: CL Clever Machado
Diretora Animadora: Cal Rosilene Machado
Diretor de Socios: CL Jefferson M. Lima de Souza
Vice-Diretor de Sdcios: CL Paulo Roberto dos Reis
Membro: Geraldo Neres da Silveira
Diretor de Sede: CL José Carlos Gomes
Vogais: CL Jefferson Moreira L. De Souza (2° ano)
Cal Edna Marta Dornas Silva ( 2° ano)
CL Vasconcelos Aguiar Santos (1° ano)
Cal Ignés Rita Bicalho Vieira (1° ano)
Coordenadora Geral de Eventos e Atividades:
Cal Edna Marta Dornas Silva
Editor do Boletim “O Le&o de A¢o”: CL Fernando B. Silva

ENDERECOS ELETRONICOS

Lions Clube Internacional: www.lionsclubs.org

Distrito Multiplo LC: www.lionsdmic.org.br

Distrito LC 12: www.lionsdlc12.0rg.br

Seminario de Lideranca (DMLC): www.esseminario.com.br
Boletins Virtuais e Instru¢des Leonisticas:
www.lions.org.br/circlelp/

Site de InstrugBes Leonisticas: www.instrucoesleonisticas.jor.br
Blog LC J. Monlevade Sobral: http://lcjmonlevade.blogspot.com/
O Ledo de Aco: www.geocities.com/fernandokrupp/BoletimVirtual
Revista The Lion Brasil - Sudeste: revista@lionsdmlc.org.br

| CALENDARIO CIVIL E LEONISTICO DO BIMESTRE |

MARCO: Més dos Governadores ABRIL: Més da identificacdo
de Distrito. Leonistica - Més das

07 - Dia dos fuzileiros navais. Convencoes Distritais.
08 - Dia Internacional da mulher. 01 - Dia da mentira.
14 - Dia dos animais. 03/04/05 - Convencéo DLC-12.
15 - Dia da Escola. 07 - Dia mundial da satde.
19 - Dia de S&o Jose. 12 - Dia do emblema do Lions.
20 - Inicio do outono. 13 - Dia do Hino Nacional.
21 - Dia internacional contra a 16 - Dia do leonismo nacional.

discriminagdo racial. Fundagdo do 1° Lions Clube
22 - Dia mundial da agua. do Brasil, no Rio de Janeiro.
23 - Dia mundial da meteorologia. 19 - Dia internacional do indio.
30 - Dia mundial da juventude. 21 - Dia de tiradentes.
31 - Dia da integracdo nacional. 22 - Descobrimento do Brasil.
31 - Aniv. do golpe militar - 1964 23 - Dia mundial do Escoteiro.

O LEAO DE AGO - Publicagio Bimestral
Margo / Abril - 2009

CONCURSO NACIONAL DE PUBLICACOES LEONISTICAS

PARTICIPE DO 35° CNPL - AL 2008/2009
Coordenador: CL Antdnio José Paro
Lions Clube de Penapolis - SP

Endereco para envio das publicacées:
Av. Santa Casa, 488 - Penapolis - SP
CEP: 16300-000 /// Tel: (18) 3652 0482

Email's: paroconcurso35@ig.com.br /
laideparo@ig.com.br




