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EDITORIAL |

Mais um ano leonistico se passou, no-
vos dirigentes assumiram cargos em
varios niveis, iniciando um novo ano.
Porém, para nos editores de boletins,
nada mudou, ja que nosso trabalho é
continuo, ja que coisa rara € falar na
CL Fernando Barcelos Silva - Editor |mudanca do editor de boletins. Mesmo
assumindo outros cargos no clube, permanecemos a frente do nosso
boletim, que é para nés, como um filho estimado, ao qual vamos
ensinando as coisas e procuramos molda-lo a nossa forma. A cada ano
aprendemos mais, principalmente em nossa convivéncia com outros
editores, e descobrimos como melhorar ainda mais 0 nosso trabalho.

E com base nesse pensamento que mudamos o formato desse boletim
procurando dar a ele um melhor visual e maior facilidade de leitura.
Assim, o editorial veio para a primeira pagina junto com outros assuntos
que, julgamos, devam ser conhecidos em primeira mao.

Chamamos a atengdo para a divulgacéo, na segunda pagina, dos pro-
positos (que eram objetivos) de Lions e as novas declaracdes, de visdo
ede miss&o, de Lions Internacional, criadas no ano passado.

Nas paginas 4, 5 e 6 estamos abordando a festiva de posse de nova
diretoria, noticias e atividades do nosso clube, bem como a primeira
reunido de Conselho Distrital do LC-12, em Juiz de Fora.

Como nao poderia deixar de ser, na pagina 7,estamos informando como
foi 0 encontro de editores de boletins em Campinas, SP.

No artigo sobre a nossa cidade, estamos citando a usina siderdrgica da
ArcelorMittal, que completa no final de agosto, 73 anos de fundagéo e é
hoje uma das mais importantes siderdrgicas da américa latina.

Em nossa instrucdo leonistica, estamos falando sobre as fun¢fes de um
diretor internacional, um cargo que, pela primeira vez, terd uma mulher
brasileira, Cal Rosane Vailatti, representando o Brasil, América Latina e

Caribe, achamada area 3, durante o hiénio 2008/2010.
Um feliz ano leonistico 2008/2009 a todos

XVI NOITE ITALIANA

No dia 27 de setembro o LC de Jodo Monlevade Sobral
estara realizando, no Real Esporte Clube, a 16° edicdo de
um de seus principais eventos, a “Noite Italiana”.

A Noite ltaliana, € tradicionalmente realizada no més de
setembro de cada ano e é grandemente aguardada pela
comunidade. Trata-se de um jantar especial, com musica ao
vivo, onde sdo servidas comidas tipicas italianas, a base de
massas diversas com acompanhamento de vinhos.

CALENDARIO DO BIMESTRE
20/Julho: Dia do amigo; Nascimento de Santos Dumont (1873).
23/Julho: Fundagéo 2° clube do Brasil: Lions Clube S&o Paulo (1952).
26/Julho: Dia davovo.
Agosto: Més dos ex-presidentes de Clubes.
10/Agosto: Diados pais..
15/Agosto: Nascimento de Tiradentes (1746).
21a28/Agosto: Semana Nacional do Excepcional.
25/Agosto: Dia do Soldado
28/Agosto: Fundagdo do 1°LEQ Clube no Brasil - Macei6/AL (1969).

PINS DE NOSSOS DIRIGENTES AL 2008-2009
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“Milagres Atraves do Servigo”

DMLC - CONSELHO DE
GOVERNADORES
Presidente: Flavio Mendes
“Leonismo Sustentavel”

DISTRITO LC-12

8\ Governadora: Maria José C. Silva

“Compromisso, Trabalho e
Alegria”

SIGLAS LEONISTICAS
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PI: Presidente Internacional - EPI: Ex-Presidente Internacional
DI: Diretor Internacional - EDI: Ex-Diretor Internacional
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

PROPOSITOS DOS LIONS CLUBES

Prezados companheiros, companheiras e
domadoras, aqui estamos novamente, a frente do .
nosso Lions Sobral. Fomos convocados e aqui j !
estamos, eu e a minha domadora, CalL Edna,
para, junto com vocés, cumprirmos mais um ano
leonistico, procurando manter nosso clube em
posicdo de destague em nossa comunidade,
assim, como tém feito, os dirigentes anteriores.
Nosso clube alcangou um nivel de confianca tal,
diante de nossa comunidade, o que torna maior a
nossa responsabilidade. Portanto, para

mantermos a confian¢a adquirida, precisamos Eoodo Barcelos Siva
continuar nosso trabalho com afinco e muital Presidente AL 2008/2009 |

Criar e fomentar um espirito de compreensé&o entre 0s povos do mundo.
Incentivar os principios de bom governo e de boa cidadania.
Interessar-se ativamente pelo bem-estar civico, cultural, social e moral
da comunidade.

Unir os clubes pelos lagos de amizade, bom companheirismo e
compreensdo mitua.

Promover um férum para a livre discussao dos assuntos de interesse
publico, excetuando-se os assuntos de ordem politica e religiosa, 0s
quais ndo devem ser discutidos pelos associados no clube.

Encorajar as pessoas com mentalidade de servico a servir as suas
comunidades sem recompensa financeira pessoal, estimular a eficiéncia
e promover elevados padrdes de ética no comércio, industria, profissdes,
servigos publicos e empreendimentos particulares.

dedicacdo aos nossos carentes.
Ja tivemos algumas atividades comunitarias importantes, como a
participagdo na festa de aniversario do jornal Bom Dia, na Escola do bairro
Santo Hipdlito, montamos nossa barraca no Arrastapé da Rose Machado,
visitamos as vovés do Asilo Lar S&o José, no dia dedicado a elas e,
realizamos a primeira feira de salde do atual ano leonistico, na area
externa do Hiper Comercial Monlevade, com medidas de press&o e testes
de glicose. Participamos de atividades sociais importantes, repre-
sentando nosso clube em eventos da Camara Municipal, do Férum, da
Funcec e outros. J& estamos nos preparando para um dos nossos prin-
cipais eventos de arrecadacdo, a Noite Italiana, em setembro.
E assim sera, novas atividades surgirdo e, acima de tudo, estaremos
atentos para atender os apelos de nossa comunidade carente.
Estaremos sempre contando com o apoio de todos vocés, porque:

“Com Uni&o e Ordem Servimos Melhor”

REFLEXAO: NAO ESTRAGUE O SEU DIA

Asuairritagdo ndo solucionard problema algum.

As suas contrariedades ndo alteram a natureza das coisas.

Os seus desapontamentos ndo fazem o trabalho que sé o tempo
conseguird realizar.

O seumau humor ndo modifica a vida.

Asuador ndoimpedird que o sol brilhe amanhd sobre os bons e os maus.
Asuatristeza ndo ilumird os caminhos.

0 seu desanimo ndo edificara a ninguém.

As suas lagrimas ndo substituem o suor que vocé deve verter em beneficio
de sua propria felicidade.

As suas reclamagdes ainda mesmo afetivas, jamais acrescentardo nos
outros uma s6 grama de simpatia por vocé.

N&o estrague o0 seu dia. Aprenda, com a sabedoria divina, a desculpar
infinitamente, construindo sempre para o infinito Bem.

Autor: André Luiz
Do Livro: Vocé merece ser feliz - Wilson Tropia

CODIGO DE ETICA DO LEAO

Demonstrar fé nos méritos da minha profissdo, esforcando-me para
conseguir honrosa reputagéo , mercé da exceléncia dos meus servigos.
Lutar pelo éxito e pleitear toda remuneragdo ou lucro que, equitativa e
justamente mereca, recusando porém, agueles que possam acarrretar
diminuicdo de minha dignidade, devido a vantagem injusta ou ag&o
duvidosa.

Lembrar que, para ser bem sucedido nos negécios ou empreendimentos
nao € necessario destruir os dos outros. Ser leal com os clientes e sincero
comigo mesmo.

Decidir contra mim mesmo no caso de ddvida quanto ao direito ou ética
de meus atos perante meu proéximo.

Praticar a amizade como um fim e ndo como um meio. Sustentar que a
verdadeira amizade néo € resultado de favores mutuamente prestados,
dado que néo requer retribuicéo, pois recebe beneficios com 0 mesmo
espirito desinteressado com que os da.

Ter sempre presente meus deveres de cidaddo para com minha
localidade, meu Estado, meu Pais, sendo-lhes constantemente leal em
pensamentos, palavras e obras, dedicando-lhes, desinteressadamente,
omeutrabalho e 0s meus recursos.

Ajudar ao préximo, consolando o aflito, fortalecendo o débil e socorrendo
onecessitado.

Ser comedido na critica e generoso nos elogios; construir e ndo destruir.

DECLARACOES DE LIONS INTERNACIONAL

Em setembro de 2007, durante reunido da Diretoria Internacional,
realizada em Nova Delhi, india, a DECLARACAQ DE MISSAO, escrita
sob inspiracdo do Presidente Internacional CL Jodo Fernando Sobral, foi
cancelada e substituida por duas novas DECLARAGCOES para a nossa
Associacdo, conforme apresentado abaixo.

DECLARAGAO DE VISAO

INVOCACAO A DEUS

SENHOR,

Abencoai 0 nosso trabalho para que possamos desempenhar com
alegria, entusiasmo e perseveranga a nossa nobre missao.

Ajudai-nos a descobrir 0 que é bom para a comunidade e nos da a
forga necessaria para vencermos os desafios.

Velai, Senhor, pelo éxito de nosso movimento, para que jamais seja
envolvido pela deslealdade ou pelo comodismo.

Abencoai, Senhor, este nosso Brasil, para que, no terceiro
milénio, sejam banidos os excluidos, onde impere ajustica e a paz.

Que possamos todos proclamar o Salmo: “Os céus publicam a gléria
de Deus e o firmamento anuncia as obras de tuas mdos.”

Assim sejal

CITACOES CELEBRES: GRITO DE ALERTA

Pode-se enganar todo 0 povo, parte do tempo...
Pode-se enganar parte do povo, todo o tempo...
Mas, ndo se pode enganar...

TODO O POVO, TODO O TEMPO!!

ABRAHAN LINCOLN

“Ser o lider global em servigos comunitérios e humanitarios.”

DECLARAGAOQ DE MISSAO

“Dar poder aos voluntérios para que possam servir suas comunidades e
atender suas necessidades humanas, fomentar a paz e promover a
compreensdo mundial através dos Lions Clubes.”

OBSERVACOES

1°) O “Lider Global em servicos comunitarios” de que trata a
DECLARAGAO DE VISAO € o Lions Internacional.

Quem declara uma VISAO, esta dando forma a um sonho. E 0 nosso
sonho é sermos uma organizacdo lider no mundo, em nossa area de
atuacao.

2°) Os “Voluntarios” que objetiva a DECLARACAO DE MISSAO, aos
quais o Lions Internacional quer “dar poder para que possam servir suas
comunidades e atender suas necessidades humanas, fomentar a paz e
promover a compreensdo mundial, e que constituem um “grupo
formidavel”, sdo os companheiros e companheiras-ledo filiados aos Lions
Clubes de todo 0o mundo.

3’) AMissdo deve ser tratada como algo intrinseco a vida, ou seja, estar
presente naquelas pessoas que procuram um sentido maior no que
fazem e no que séo.

Fonte: Revista THE Lion Brasil Sudeste - N° 49
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JOAO MONLEVADE: Nossa cidade e nossa gente

CIVISMO: DIA DO SOLDADO / DUQUE DE CAXIAS

USINA SIDERURGICA COMPLETA 73 ANOS

ArcelorMittal
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A Usina Siderurgica da ArcelorMittal, que ja foi Companhia Siderdrgica
Belgo-Mineira, Belgo e Belgo-Grupo Arcelor, completara no dia 31 de
agosto 73 anos de fundac&o. A pedra fundamental da empresa foi langada
no dia 31 de agosto de 1935, por Gettilio Vargas, presidente da republica.
Desde a sua fundacéo, a empresa tem passado por constantes processos
de modificacBes macro e microecondmicas e esta inserida na sociedade
Monlevadense, de tal forma, que nao ha como separar a cidade da usina.
A ArcelorMittal é a principal fonte empregadora de méo de obra de Jodo
Monlevade e Regido, seja diretamente ou através das inlmeras empresas
que a ela prestam servigos. A empresa patrocina e desenvolve em nossa
cidade, diversas atividades culturais e sociais.
Atualmente, a ArcelorMittal esta investindo cerca de US$ 1,2 bilhdes na
expansdo da usina de Monlevade. Esses investimentos irdo expandir a
capacidade de producdo de aco bruto em 2,6 milhdes de toneladas. Isso
significa 0 aumento das atuais 3,9 milhdes de toneladas para 6,5 milhdes
detoneladas/ano, aumentando em 65% a sua capacidade de producéo.

Fonte informativa: Site ArcelorMittal (www.arcelor.com.br)

MEIO AMBIENTE: Aquifero Guarani

No ciclo hidroldgico, uma parte da dgua superficial penetra nas rochas per-
medveis formando vastos lengéis freaticos também chamados aqiferos.
O maior aquifero conhecido do mundo, 0 AQUIFERO GUARANI, esta
localizado em grande parte do Brasil, (Goias, Mato Grosso do Sul, S&o
Paulo, Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul) e ainda, Paraguai,
Uruguai e Argentina.

Esse aquifero pode conter mais de 40.000km’ de agua o que € superior a
toda a agua contida nos rios e lagos de todo o planeta. Estima-se que por
ano o aquifero Guarani recebal60km3 de agua adicional vinda da super-
ficie. Este € um ponto que pode ser considerado problema ou solugdo. Se
essas aguas superficiais estiverem contaminadas o aquifero sera atingido.
Aagua do aquifero é considerada potavel em quase toda a sua extensao,
sendo raros 0s pontos onde as suas aguas apresentam, originalmente, te-
ores de salinidade e quantidade de fliior acima do limite de potabilidade.

O nome “Aquifero Guarani” ¢ homenagem a nacao Guarani, umatribo indi-
gena que habitava toda essa regido nos primordios do periodo colonial, e
foi dada ap6s um segundo acordo comercial entre 0s paises, em que se
localiza, ou seja, Brasil, Argentina, Paraguai e Uruguai.

VOCE SABIA?

Que mais de 70% do nosso planeta é formado por agua?

Que 97% desses 70% é da 4gua salgada dos mares e oceanos?

Que 0s 3% restantes sdo de agua doce?

Que 2,9% da agua doce esta contida em lengdis de dificil acesso sob 0 solo
ou congelada nos polos ou nos picos de altas montanhas?

Que apenas 0,1% da &gua doce restante, propria para consumo, esta
contida nosrios e lagos?

Portanto, conscientize-se e oriente as pessoas sobre a importancia da
agua em nossa vida. Com algumas pequenas agdes, poderemos, juntos,
salvar a terra.Temos que cuidar melhor da agua, pensando no futuro do
planeta, mas agindo na nossa casa, na nossa cidade.

Fonte: Boletim Ecoldgico do Centro de Educagdo Ambiental da ArcelorMittal Monlevade

No dia 25 de agosto é comemorado o
Dia do Soldado, em homenagem aos
membros do exército brasilleiro numa
celebrac&o iniciadano ano de 1923.

A data se refere ao dia do nascimento
do grande soldado e herdi brasileiro, 0
Marechal de Exército, Luis Alves de
Lima e Silva, 0 Duque de Caxias, que
nasceuem 25de agosto de 1803.
Duque de Caxias foi imortalizado j
como patrono do exército brasileiro |
através de decreto do governo federal &
no dia 13 de margo de 1962.

Duque de Caxias dedicou ao Brasil
mais de 60 anos de sua vida, através e,
de excepcionais e relevantes servicos como politico e administrador
publico de contigéncia e, inigualados, como soldado de vocacéo e de
tradicdo familiar, a servico da unidade, da paz social, da integridade e da
soberania do Brasil Império.

Fonte: Internet - “http://pt.wikipedia.org/wiki/Dia_do_Soldado”

CULINARIA: Brevidade de rapadura

INGREDIENTES

- 650 gramas de rapadura raspada.

- 10 ovos.

- 1 colher (sopa) de hicarbonato.

- 3 colheres (sopa) de oleo.

- 1 colher (sopa, cheia) de cravo moido e canela em pd misturados.
- 1 pitada de sal.

- 900 gramas de polvilho doce.

MATERIAL
- Formas redondas para bolo ou pudim.

MODO DE FAZER
Bater, no liquidificador, os ovos e a rapadura. Despejar o polvilho em uma
vasilha e juntar a mistura, 0 dleo, o bicarbonato, o cravo com a canelae o
sal. Bater na batedeira até obter uma massa firme. Untar a forma e
despejar a mistura. Levar para assar por cerca de 30 minutos em forno
pré-aquecido. Areceita rende quatro brevidades.

Receita de Armelina da Silva - Matias Cardoso - MG

Extraida do livreto “Sabores de Minas” do Jornal Estado de Minas
Edicéo 48: Cardapio do Velho Chico - Norte de Minas

HUMORISMO: Um pra mim, um pré voce...

Em uma cidadezinha do interior havia uma figueira carregada dentro do
cemitério. Dois amigos decidiram entrar & & noite (quando ndo havia
vigilancia) e pegar todos os figos. Eles pularam o muro, subiram a arvore
com as sacolas penduradas no ombro e comegaram a distribuir o
'prémio’. - Um pramim, um pra vocé; um pramim, um pravocé...

- P& - disse umdeles - vocé deixou dois cairem do lado de fora do muro!
-Nao faz mal, depois que a gente terminar aqui, a gente os pega.

- Entdo tdbom, mais um pra mim, mais um pravocé...

Um bébado, passando do lado de fora do cemitério, escutou esse
negdcio de 'um pra mim e um pra vocé' e saiu correndo para a delegacia.
Chegando I3, disse ao policial: - Seu guarda, vem comigo! Deus e o diabo
estéo no cemitério dividindo as almas dos mortos!

-Ah, calaaboca, vocé esta bébado!

-Juro que é verdade, vem comigo.

Os dois foram até o cemitério, chegaram perto do muro e comecaram a
escutar: - Um paramim, um paravocé...

Oguarda assustado falou: - E verdade! E o dia do apocalipse! Eles est&o
dividindo as almas dos mortos! O que serd que vem depois?

Ladentro, os dois amigos continuavam: -Um para mim, um paravoce...
Terminando, um deles disse: - Pronto, acabamos aqui. E agora?

- Agora, respondeu o0 outro, vamos la fora pegar aqueles dois que estéo
do outro lado do muro...

Fonte: Internet
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NOTICIAS DO LIONS CLUBE DE JOAO MONLEVADE SOBRAL

POSSE DE NOVA DIRETORIA

Os Lions Clubes de Jodo Monlevade, Sobral e Centro, se juntaram e de
forma inovadora no distrito, realizaram uma festiva conjunta de posse de
suas diretorias para 0 ano leonistico 2008/2009.

0 evento foi realizado no restaurante Bitu's Churrascaria, as margens da
rodovia BR 381/262, no bairro Cruzeiro Celeste, no dia 30 de junho de
2008, a partir das 20 horas e teve como maestro, na condugao da solenida-
de de posse conjunta, 0 EGD CL Josué SivaAbreu do Lions Sobral.
Arazao de uma posse conjunta, se justifica, na visdo dos dois clubes, pelo
fato de os convidados de cada clube serem, basicamente, 0s mesmos e se
as festivas fossem em separado, em dias diferentes, teriam que ser convi-
dados separadamente. Da mesma forma, os membros de cada clube teri-
am que comparecer em cada uma das festivas. Tudo isso, resultou princi-
palmente, em economia e praticidade para os dois clubes.

A solenidade compareceram membros do Lions de Itabira, autoridades
civis e representantes de entidades diversas da cidade.

Os membros dos dois clubes homenagearam os presidentes que deixa-
vam os cargos, respectivamente, o CL Clever Machado e CalL Rose
Machado, do Lions Sobral e CaL. Maria Helena, do Lions Centro.
Assumiram os cargos de presidentes para o AL 2008/2009, pelo Lions
Sobral, 0 CL Fernando Barcelos e peIo Lions Centro, o CL Isaias Ferreira.

A esquerda, o casal CL Clever e Cal Rose recebem homenagens do
Lions Sobral através da Cal Ignés e seu marido, o ex-CL José Xisto. A
direita, o CL Clever faz seu discurso de despedida, tendo ao seu lado a
Cal MariaHelena (Pres. LC Centro) e 0 CLHamilton (Pres. Divisao C3).

A esquerda, 0 EGD CL Josué Abreu da inicio & solenidade de posse
conjunta dos dois clubes. A direita, os CL Isaias Ferreira (Lions Centro) e
o0 CL Fernando Barcelos (Lions Sobral) fazem o juramento de posse em
nome de suas respectivas diretorias para 0 AL 2008/2009.

COMEMORACAO DO DIA DOS PAIS

O dia dos pais do Lions Sobral foi comemorado no dia 24 de agosto na casa
do CL Marcos Morais e DM Maria José, que receberam os membros do
clube carinhosamente, junto com os filhos e outros familiares.

Areunido se deu na area junto a piscina, um ambiente aprazivel e acon-
chegante onde todos se descontrairam até a tarde daquele Domingo.
ACaL Rose Machado, diretora animadora, preparou algumas brincadeiras
proporcionando momentos agradaveis para pais, maes e filhos.

Como ndo poderia deixar de ser, “rolou” um churrasco regado a cerveja e
refrigerantes e um excelente almoco seguido de sobremesa.

Maistarde, o clube, através da CaL Edna, entregou presentes aos pais.

"FESTIVA Dos_ﬂm-s"“

ENTREGA DE PINS 100% DE FREQUENCIA

Durante a assembléia de tra-
balho do dia 16 de agosto al-
guns membros do Lions So-
bral receberam PIN's 100% |f
de frequéncia, referente ao
AL 2007/2008 encabecados
pelo ex-presidente imediato,
CL Clever Machado.

Também receberam PIN's,
as CCalL Rose, Edna, Ignés
e Aparecida; a DM Ana Lucia;
e 0s CCLL José Carlos e Alcir.
Na foto ao lado, o presidente
CL Fernando Barcelos colo-
ca 0 PIN no CL Clever, e a
seguir o incumbiu de entregar
os demais PIN’s, na condi¢do
de presidente 2007/2008 e
diretor social atual.

COLUNA SOCIAL

Aesquerda, a Cal Edna Dornas (Centro) recebe homenégem das CCalLL
do Lions Clube Sobral, Ignés Bicalho Vieira e Maria das Gracas Padula.
Ao Centro e a direita 0 casal empossado do Lions Clube Sobral, CL
Fernando Barelos Silva e Cal Edna Marta Dornas Silva fazem o seu

ANIVERSARIOS NATALICIOS:

03/07 - Marco Aurélio - Filho da CalL Ignés Vieira

09/07 - Marcelo - Filho da CaL Ignés Vieira

14/07 - Diana - Filha do CL Rogério e DM Mércia

15/07 - CalL Edna Marta Dornas Silva

16/07 - CalL Aparecida do Carmo Ferreira

26/07 - Filipe - Filho do CL Vasconcelos e DM Raquel
10/08 - Guilherme - Filho do CL Jose Carlos e DM Cida
27/08 - CaL Maura Fonseca Lage

ANIVERSARIOS DE EMPLACAMENTO:
07/2004 - CL Marcos Alexandre Morais
Cal Geralda Aparecida Abreu

NASCIMENTOS:
23/06/08 - Pedro Henrique - Filho da Cal Maura Fonseca Lage

discurso como novo casal presidente do clube.

14/07/08 - Diana - Filha do CL Rogério Duarte Mendes/DM Mércia
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| ATIVIDADES DO LIONS CLUBE DE JOAO MONLEVADE SOBRAL
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O jornal Bom Dia, no dia 7 de julho, quando completou 10
anos de fundacdo, organizou uma grande festa de
aniversario para 33 criancas nascidas em julho e alunas da
Escola Municipal Monteiro Lobato. Participaram da festa os
300 alunos do turno da manhé, professores e funcionarios
da escola, assim como, os parceiros convidados, dentre 0s
quais os Lions Clubes Sobral e Centro de Joao Monlevade.
Na foto acima, a esquerda, membros dos 2 clubes com o
diretor do jornal, sr. Geraldo Magela e a direita, a CaL Edna
e aCal Janete (Sobral e Centro) na organizacéo da festa.

VISITA A CRECHE

i

Visita & Creche Lar Imaculada Conceicao, com doagéo de cobertores. A
esquerda as CCalLL Graga e Edna, com a diretora e 0s cobertores
doados; adireita, emuma das salas com criangas e professoras.

et T

Como no ano anterior, no dia 6 de julho, o Lions Sobral atuou em parceria
com a Escola de Danca Rose Machado, em sua festa junina ou melhor
em seu arrasta-pé. Afesta conta com a participacéo de outras entidades
e pais de alunos na montagem de barracas para venda de comidas e
bebidas. O Lions Sobral montou uma barraca de feij&o tropeiro que foi
muito bem aceito pela pessoas presentes. Acima a esquerda, Graca,
Mirna, Regina, Edna, Ignés e Andrea. Ao lado, a direita, o CL Clever
atuando no caixa, navenda de fichas para as diversas barracas.
ey

VISITAAO
ASILONO
DIA DA VOVO

O dia 26 de julho, dia da vovo, foi festejado no Asilo Lar S&o José pelo
Lions Sobral, representado pelo seu presidente CL Fernando Barcelos,
sua domadora, Cal Edna Marta e pela secretaria, Cal Graca Padula que
levaram as vovés um pouco de afeto e solidariedade, oferecendo-lhes
flores e presentes. Acima,o grupo junto com alguns internos do Asilo.

No dia 2 de agosto o Lions Sobral realizou mais uma de suas tradicionais

ACAO DE CIDADANIA

|'. = |

acbes de cidadania, fazendo na parte da manhd, na entrada do Hiper
Comercial Monlevade, medidas de presséo arterial e de niveis de glicose.
Como de praxe, a equipe do Sobral, orienta aqueles cuja situagao supera
os valores recomendados, a procuraimediata de um posto médico.
Atuaram neste trabalho, os CCLL Fernando e Clever e as CCaLL Edna,
Gragca, Mirna, Rose e Aparecida.

SEMANA DO EXCEPCIONAL

Uma grande festa marcou o
Ultimo dia da semana do exce-
pcional, dia 28 de agosto, nu- |
ma promogdo da APAE. O
Lions Sobral doou e ajudou a
distribuir pipoca. A festa teve | -
numeros de danga, capoeira e
demonstracdo de equotera-

pia por uma aluna da APAE. T _*‘. 'K

Na foto acima, a esquerda, o presidente do LC Sobral, sua domadora, a
Cal Edna e a secretaria, Cal Graga. Ainda acima, a direita, a equipe do
Lions Sobral (Ana Llcia, Edna, Graca, Mirna e Fernando) com alunos e
professoras da APAE de Jodo Monlevade. Abaixo, CCaLL Mima, Ednae
aDMAnaLdcia, que é também daAPAE, com um dos alunos.

OUTRAS PARTICIPAGOES COMUNITARIAS

- Audiéncia Publica no Férum Milton Campos de Jodo Monlevade,
quando foram apresentados a comunidade detalhes sobre a APAC
(Associacao de Protecdo e Assisténcia ao Condenado).

- Solenidade de entrega de titulo de cidaddo honorario pela Camara
Municipal, no Centro Cultural daArcelor Mittal.

- Solenidade na FUNCEC (Fundagdo Comunitaria Educacional e
Cultural de Jodo Monlevade) para lancamento de livro do curso de
direito, apresentacdo do futuro Campus no bairro Loanda e inauguracéo
da galeria dos ex-presidentes da entidade.

- Visita a0 Hospital Margarida a convite da Associacdo dos Amigos
daquela entidade para conhecimento de andamento de obras.
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DISTRITO LC12 - REUNIAO DE CONSELHO DISTRITAL
Lema da Governadora: “Compromisso, Trabalho e Alegria”

ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE LIONS CLUBES
Lema do Presidente: “Milagres através do servi¢o”

A primeira reunido de Conselho Distrital do LC-12, AL 2008/2009, foi
realizada nos dias 19 e 20 de julho, no Victory Hotel, em Juiz de Fora.
Coube ao ex-Governador imediato, CL Waldemar Montezano, o inicio dos
trabalhos no dia 19, quando ele e seus assessores diretos prestaram
contas de sua gestdo. O Governador e a assessora de concurso distrital,
Cal Olympia, fizeram a premiacéo do ano leonistico encerrado, ficando o
Lions Sobral quarto lugar. O Sobral recebeu ainda os troféus de clube que
mais desenvolveu atividades culturais e comunitérias e de presidente que
mals dlvulgou 0 Ieonlsmo atravésdai mternet (blog)

CL Clever e Cal Rose

Governador Montezano

Na manha do dia 20, antes da segunda plenaria, a Governadora se reuniu
com os presidentes de divisdo e de regido. Em sua fala, na segunda
plenaria, a Governadora Cal Maria José apresentou as metas para sua
gestdo. Mais tarde, o vice-Governador CL Célio Bonfim, discursou e assu-
miu compromisso de apoio a governadora e fidelidade ao seu lema de
“Compromisso, Trabalho e Alegria”.

Governadora Maria José e EGD CL Vandlr Vlce Governador CL Célio
No dia 19, a partir das 20 horas, no Victory Hotel, aconteceu uma excelente
“Noite de Companheirismo” com mdsica ao vivo, coquetel e a seguir, foi
servido um excelente jantar. Foi uma noite alegre quando foi muito bem
cumprida a suafinalidade basica, “Companheirismo”.

Acima, a esquerda, o grupo doLC Sobral com casal Governador, CaL
Maria José e EGD CL Vandir. A direita, durante uma das plenérias.

O Casal Governador
do AL 2007/2008, o CL
Waldemar Montezano
e sua domadora, a Cal
Marli deixaram para
todos nds um exemplo
de dedicacdo ao nosso
movimento e ao N0sso
Distrito LC-12, realizan-
| do uma 6tima gestao,
plena de realizactes.

PROGRAMA INTERNACIONAL
O Presidente Al Brandel fundamenta
seu Programa Internacional em dois
pilares, Servico Comunitério e Asso-
ciados Os dois séo interdependentes,
0 sucesso de um depende do sucesso
do outro. Demonstramos nossa paixao
e dedicagdo por nosso lema “Nos ser-
vimos” através do servico comunitario.
A forca dos associados é necesséaria
para prover servi¢o comunitario onde o
mesmo se faz necessario. O Presidente
Brandel quer que priorizemos o0 servigo
comunitario. Acredita que atividades de servico s&o fator chave da paix&o
dos nossos associados. E afirma; Os Ledes sdo os herdis de cada dia, no
cumprimento dos “Milagres através do Servi¢o” em todo 0 mundo. “Os
Lebes ndo tém idéia do impacto que podem causar nas comunidades”,
disse ele. “Esses herdis dos dias de hoje talvez nunca serdo reconhecidos
pela televiséo ou terdo suas historias escritas nos livros”, disse Brandel.
“Mas as coisas que eles fazem, como doar uma cesta de alimentos ou colo-
car um sorriso na face de alguém, faz com que os Lions Clubes causem um
impacto nas vidas das pessoas. O meu papel é fazercom que todos saibam
que milagres acontecem em todas as partes do mundo e os Ledes podem
fazer milagres acontecerem bem ao seu redor”.

Presidente Internacional
Albert F. Brandel

Fonte: www.lionsclubs.org

INSTRUCAO LEONISTICA

FUNCOES DE UM DIRETOR INTERNACIONAL
O Diretor Internacional representa sua area jurisdicional, no nosso
caso, a area 3, que compreende Brasil, América Latina e Caribe, em
ambito mundial. No entanto, eleito por todos os Ledes do mundo deve
sempre fazer o que for melhor para o Lions como um todo.
O Diretor Internacional é o representante dos Ledes locais e representa
seus interesses em ambito mundial dando apoio, motivacéo e orientacao
no tratamento de problemas locais. Deve também estar disponivel para
auxiliar os distritos e seus lideres junto a Lions Clubes Internacional.
O Diretor Internacional deve aceitar 0 maior nimero possivel de convi-
tes para eventos de clubes e distritos para conhecer seus problemas e
seus progressos e relatar ao Lions Clubes Internacional.
O Diretor Internacional tem a obrigacéo de participar de quatro reunides
regulares da diretoria internacional programadas a cada ano sendo que a
primeira ocorre imediatamente ap6s a Convencéo Internacional. Duas
reunides de diretoria ocorrem durante o ano e a reunido final é realizada
imediatamente antes da Convencao Internacional do ano seguinte. Além
dessas, ha uma reunido de orientacéo para os diretores recém empos-
sados, nasede do LIONS.
A servico dos Clubes e do Diretor estd a sede Internacional, em Oak
Brook, lllinois, USA, com mais de 30 Departamentos e 300 funcionarios.
Essa estrutura fisica e administrativa atende os 45.000 Clubes e 0s mais
de 1.300.000 associados, se comunicando em mais de 20 idiomas.

Fonte: Cartilha da Diretora Internacional CaL Rosane Vailatti

| PIN DA CAL ROSANE VAILATTI

-+ O Pin da Diretora Rosane Vailatti
simboliza a forca do companhei-
rismo e da lideranga no servir. O
trabalho voluntario se agiganta
quando enfatizamos a amizade nos
clubes possibilitando a formagao de
equipes unidas, motivadas e
criativas, com fortes parcerias, na
realizagdo de projetos e acgbes de

grande alcance social. Amigos para sempre traduz o comprometimento
de cada associado na busca de estratégias rumo ao sucesso do PACTO
DE VALORIZAGAO E CRESCIMENTO DO LIONS.

Fonte: www.rosanelions.com.br
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LINGUA PORTUGUESA: O acordo ortogréfico

Apartir de janeiro de 2009, comegam a vigorar as novas regras do acordo
ortogréfico da lingua portuguesa, que pretende unificar a escrita em oito
paises: Brasil, Portugal, Angola, Mogambique, Cabo Verde, Guiné-Bissau,
Sdo Tomé e Principe e Timor Leste, que envolvem 220 milhdes de
pessoas, entre as quais, 190 milhdes de brasileiros. Porém, os brasileiros
terdo até dezembro de 2012 para se adaptarem a nova grafia.

Abaixo, exemplo de algumas das mudancas.

1) Cai o acento diferencial entre palavras escritas igualmente.

Exemplos: Para (para); pélo (pelo).

2) Desaparece 0 acento agudo nos ditongos abertos (e, oi, eu) das pala-
vras paroxitonas. Exemplos: idéia (ideia); parandico (paranoico).

3) Caiotrema. Exemplos: aglientar (aguentar); cingiienta (cinquenta).

4) Desaparece 0 acento circunflexo nos encontros de vogais (00, ee).
Exemplos: voo (voo); Iéem (leem)

5) Elimina-se o hifen em palavras compostas cuja nogao de composi¢éo
se perdeu. Exemplos: para-quedas (paraquedas); manda-chuva
(mandachuva).

6) Elimina-se o hifen em palavras derivadas por prefixagao, quando o pre-
fixo terminar em vogal e 0 outro elemento comegar por consoante (exceto
0“h"), ou entdo por umavogal diferente.

Exemplos: contra-regra (contrarregra); auto-escola (autoescola).

7) Inclui-se o hifen em palavras derivadas por prefixagdo, quando o prefixo
termina com umavogal igual a vogal inicial do outro elemento.

Exemplos: antiinflamatdrio (anti-inflamatdrio); microondas (micro-ondas).

Fonte: Revista Epoca - Editora Globo - Setembro 2008

SAUDE: PROBLEMAS DA VISAO

Quando o olho ndo apresenta nenhuma deficiéncia visual, a imagem dos
objetos, proximos ou distantes, forma-se sobre a retina. O cristalino muda
sua forma em fungdo das distancias, afim de reproduzir uma imagem
nitida; € o chamado poder de acomodagdo, que funciona desde uma dis-
tancia de alguns centimetros até aproximadamente 6 cm. Quando a ima-
gem ndo se forma sobre a retina, a visdo € desfocada originando algumas
deficiéncias, que sdo: miopia, hipermetropia, astigmatismo e presbiopia.
MIOPIA: O miope ndo encherga longe com nitidez, mas muito bem de
perto. Por isso, tem como caracteristica preferir atividades préximas, como
leitura e trabalhos manuais.

HIPERMETROPIA: O hipermétrope tem mais dificuldade em enxergar de
perto do que de longe. Assim, 0 seu cansago ocular é maior.
ASTIGMATISMO: O astigmata ndo encherga bem de perto nem de longe.
Nao tem a percepcéo nitida dos contrastes entre as linhas horizontais, ver-
ticais e obliquas. O astigmatismo pode associar-se com as outras anoma-
lias visuais como a miopia, hipermetropia ou preshiopia.

PRESBIOPIA: A preshiopia, usualmente chamada de vista cansada, &
uma alteracdo natural da vis@o que ocorre com todas as pessoas a partir
dos 40 anos. O cristalino perde a elasticidade, se contrai de forma insufici-
ente e perde a capacidade de acomodag&o, resultando em uma crescente
dificuldade para ver bem de perto.

Fonte: Cartilha Essilor - www.varilux.com.br

UTILIDADE PUBLICA: VACINACAO CONTRA RUBEOLA

O Ministério da Salde lancou campanha nacional de vacinacdo para a
rubéola, a partir de 9 de agosto, com o objetivo de imunizar cerca de 70
milhes de pessoas entre adolescentes e adultos.

A rubéola é uma doenca infecto-contagiosa causada por um virus que
pode até matar. O contgio ocorre pelas vias respiratdrias, com aspiragao
de goticulas de saliva ou secre¢do nasal. A rubéola congénita, transmitida
da mae para o feto, € a forma mais grave da doen¢a , causando
malformagdes no bebé, como surdez e cegueira.

Aimunizagdo sera feita em duas grandes frentes;

1) Com aaplicacéo da vacina dupla viral (sarampo e rubéola) em homens e
mulheres com idade entre 20 e 39 anos emtodo o pais.

2) E por meio da vacina triplice viral (sarampo, caxumba e rubéola) em
adolescentes entre 12 e 19 anos - nos estados do Maranhdo, Minas
Gerais, Mato Grosso, Rio de Janeiro e Rio Grande do Norte - e em toda

populacdo indigena que vive em aldeias.
Nota: A faixa etaria mais acometida pela doenca vai de 20 a 34 anos e 70% dos

casos confirmados ocorrem no sexo masculino.
Fonte: Secretaria da Sadde de Jodo Monlevade

ENCERRAMENTO DO 34° CNPL
(CONCURSO NACIONAL DE PUBLICACOES LEONISTICAS)

O encerramento do 34° CNPL se deu nos dias 15 e 16 de agosto, em
Campinas - SP, sob 0 comando do CL Egon Ralph Heinrich.

No dia 15, 0 casal CLEgon e Cal Isabel receberam em suaresidéncia os
editores de boletim e outros convidados, entre os quais, 0 Governador do
Distrito LC-3, CL Antonio L&zaro Forti, Diretora Internacional CaL Rosane
Vailatti, o EDI CL Aureo Rodrigues, entre outros, para um jantar de
confraternizag&o. Foi uma excelente noite de companheirismo onde nos
encontramos com editores ja conhecidos e conhecemos outros.

: : |
A esquerda, a Cal Edna com CCLL e CCaLL do Rio de Janeiro. A direita, Edna e Fernando
(O Leéo de Ago) com CL Jair (Itapira), CaL Terezinha (Ipatinga) e CL Vitor (Porto Alegre).
No dia 20, durante o dia aconteceu a reunido de editores, quando varias
questBes foram levantadas e discutidas e alguns companheiros fizeram
uso da palavra, entre os quais 0 CL Nelson que falou sobre o boletim e a
informética e o CL Jair Alves falou sobre técnicas na producéo de jornais.
Também fizeram uso da palavra, além do CL Egon, o CL Duba, 0 EDI CL
Aureo, a Diretora Internacional, CaL Rosane, entre outros.
Na parte da tarde, foi discutido e aprovado com algumas alteracdes o
regulamento para 35° CNPL, feito pelo seu coordenador, CLAnténio Paro.

Na foto da esquerda, o CL
Jair Alves, boletim “O Ledo
da Penha” discorre sobre
técnicas para se criar um
bom jornal. Na foto da direita,
o CL Paro, ganhador do 34°
CNPL, apresenta o regula-
mento para 0 préximo con-
curso, 35°, que foi ampla-
mente discutido e aprovado
pelos editores presentes.

S|
Na noite do dia 20, no restaurante do Hotel Park Tower, foi realizada a prin-
cipal festa durante um jantar, quando os vencedores das varias categorias
receberam seus troféus. O campedo nacional foi o boletim “O Ledo de
Maria Chica" do LC Penépolis, editor CL Antonio Paro; na categoria
bimestral venceu o boletim “O Ledo da Ilha” de llha Solteira, editora CaL
Sylvia Samara; na categoria trimestral, mais uma vez, venceu a Cal
Marlene Matos, com o Boletim “O Ledo do Mucuri”, LC Nanuque Sobral.
Nosso holetim, “O Ledo de Ago”, bimestral, ficou em quarto lugar.

T
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Foto acima a esquerda, Fernando, Edna e a diretora Rosane; a direta, CL Fernando recebe
das maos do CL Egon seu certificado de participagdo com o boletim *O Ledo de Aco”; abaixo
0 EDI CL Aureo, orador oficial, brindou a todos com excelente palestra e recebeu merecidas

homenagens; a direta, a diretora Cal Rosane discursa, ao lado dos CCLL Aureo e Egon.
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EXPEDIENTE

LIONS CLUBE DE JOAO MONLEVADE SOBRAL
DISTRITO LC 12 - REGIAO C - DIVISAO C 3
Av. Gettlio Vargas, 3051 - Bairro Belmonte
Jodo Monlevade - MG - CEP: 35930-293
CNPJ: 19.292.077/0001 - 00
Reunides: 1* e 3* 2* feiras - 20 horas
Fundacdo: 24/10/1976
Carta Constitutiva: 04/11/1976
Identificagdo do Clube no LCI: N° 3171/32949
Presidente: Fernando Barcelos Silva
Av. Dirceu da Fonseca, 274 - Mangabeiras
Jodo Monlevade - MG - CEP: 35930-189
Telefones: (31) 3852 5129 - 8765 6807

LIONS CLUBE DE JOAO MONLEVADE SOBRAL
DIRETORIA - AL 2008/2009

BOLETIM “O LEAO DE ACO”
Registro CG/DMLC: N° 161
Circulacéo bimestral - Tiragem: 120 exemplares
Editor: Fernando Barcelos Silva - Registro CNE: N° 375
Av. Dirceu da Fonseca, 274 - Mangabeiras
Jodo Monlevade - MG - CEP: 35930-189
Telefones: (31) 3852 5129 - 8765 6807
E-mail’s: fernandokrupp@yahoo.com.br/ krupp@oi.com.br

DIRIGENTES LEONISTICOS AL 2008/2009

Presidente: CL Fernando Barcelos Silva
Ex-Presidente Imediato: CL Clever Machado
1* Vice-Presidente: CalL Mirna Auxiliadora Vianinni Toledo
2° Vice-Presidente: CL Marcos Alexandre Morais
3° Vice-Presidente: CL Antdnio Grigério
1° Secretdria: CalL Maria das Gracas Cota Padula
2* Secretaria: CalL Aparecida do Carmo Ferreira
1° Tesoureira: CaL Mirna Auxiliadora Vianinni Toledo
2° Tesoureiro: CL José Carlos Gomes
Diretor Social: CL Clever Machado
Diretora Animadora: Cal Rosilene Machado
Diretor de Socios: CL Jefferson Moreira Lima de Souza
Vice-Diretor de Sécios: CL Paulo Roberto dos Reis
Membro: Geraldo Neres da Silveira
Diretor de Sede: CL José Carlos Gomes
Vogais: CL Jefferson Moreira Lima de Souza (2° ano)
Cal Edna Marta Dornas Silva ( 2° ano)
CL Vasconcelos Aguiar Santos (1° ano)
Cal Ignés Rita Bicalho Vieira (1° ano)
Coordenadora Geral de Eventos e Atividades:
Cal Edna Marta Dornas Silva
Editor do Boletim “O Le&o de A¢o”: CL Fernando B. Silva

Sede da Associagdo Internacional de Lions Clubes:
300 W 22nd Street - Oak, Brook - lllinois - 60523 - 8842 - USA
Presidente Internacional: CL Albert F. Brandel
Ex-Presidente Internacional: CL Mahendra Amarasuiya
1° Vice-Presidente Internacional: CL Eberhart J. Wirfs
Diretora Internacional: CaL Rosane Teresinha Jahnke Vailatti
Endereco: Rua Abrado Jodo Francisco, 46 - Praia Alegre
Penha - SC - CEP: 88385-000
Presidente CG/DMLC: CL EGD Flavio Henrique Mendes
Endereco: Rua Tomaz Antdnio Gonzga, 160
Lins - SP - CEP: 16400-465
Email: egdflavio@fhmendes.com.br
Presidente AGDL: CL EGD Arivaldo Ferreira de Andrade
Governadora do DLC-12: Cal Maria José Conceigéo Silva
Endereco: Rua Marechal Deodoro, 230 / 203 - Centro
Juiz de Fora - MG - CEP: 36013-000
Email: majo@nextwave.com.br
Sede do DLC-12: Av. Marechal Deodoro, 230 / 201 - Centro
Juiz de Fora - MG - CEP: 36013-000
Tel: (32) 3690 1545
Site: www.lionsdlc12.org.br
Email: distrito@lionsdlc12.org.br
Ex-Governador Imediato: CL EGD Waldemar Montezano
Vice-Governador do DLC-12: CL Célio Bonfim Ribeiro
Endereco: Praga Cesario Alvim, 125/601 - Centro
Caratinga - MG - CEP: 35300-036
Email: celiobonfim@oi.com.br
Presidente da Regio C: CL Hamilton Henrique Siqueira
Endereco: Rua Kennedy, 157 - Carneirinhos
Jodo Monlevade - MG - CEP: 35930-034
Email: hamiltonsiqueira@hotmail.com
Presidente da Divisdo C3: CalL Janice Manjuste Rays
Endereco: BR 120 - No 706 - Bairro Vermelho
Guanhdes - MG - CEP: 39740-000
Email: janice.rays@gmail.com

| ENDERECOS ELETRONICOS

Lions Clube Internacional: www.lionsclubs.org

Distrito Multiplo LC: www.lionsdmlc.org.br

Distrito LC 12: www.lionsdlc12.0rg.br

Seminario de Lideranca (DMLC): www.esseminario.com.br
Boletins Virtuais e Instrucdes Leonisticas:
www.lions.org.br/circlelp/

Site de Instrugdes Leonisticas: www.instrucoesleonisticas.jor.br
Blog LC J. Monlevade Sobral: http://lcjmonlevade.blogspot.com/

O Ledo de Aco: www.geocities.com/fernandokrupp/Boletim virtual

| AGOSTO: Més dos Ex-Presidentes de Clubes

O més de agosto no Lions Clubes, é o més dos
ex-presidentes de clubes. Cabe aos clubes
homenageé-los pelos trabalhos realizados.
No Lions Clube Sobral, nestes 32 anos de funda-
¢ao, foram inimeros os companheiros(as) que
passaram pelo cargo maximo do clube.
Ahistdria do Lions Sobral é recheada de realiza-
¢Oes e glorias que ficardo para sempre regis-
tradas nos anais do clube.
Néo sendo possivel citar aqui todos 0s nossos ex-presidentes, fazemos
anossa homenagem aos mesmos através do nosso ex-presidente ime-
diato, o CL Clever Machado, que durante a sua administragdo, no ano
leonistico 2007/2008, dinamizou a forma de trabalhar do clube, alcan-
cando maior destaque na comunidade e chamando a atencéo de diri-
gentes superiores através de seu trabalho. PARABENS, CL CLEVER!

CONCURSO NACIONAL DE PUBLICACOES LEONISTICAS

REVISTA THE LION BRASIL-SUDESTE
Av. Viente de Carvalho, 42 - Santos - SP - CEP: 11045 - 501
Tel: (13) 3289 1515 - Fax: (13) 3284 9574
Editor: PID CL Aureo Rodrigues
Email's: revista@lionsdmic.org.br / aureorodrigues@uol.com.br

PARTICIPE DO 35° CNPL - AL 2008/2009
Coordenador; CL Antonio José Paro
Lions Clube de Penapolis - SP

Endereco para envio das publicagdes:
Av. Santa Casa, 488 - Penapolis - SP
CEP: 16300-000 /// Tel: (18) 3652 0482

Email's: paroconcurso35@ig.com.br /
laideparo@ig.com.br




