PANAMÁ, DOMINGO 27 DE ENERO DE 2002.


Lección para la Semana del 27 de enero al 2 de febrero de 2002





Comunidad Apostólica Hosanna





REDES DE CRECIMIENTO





LAS COLUMNAS DE LA VISIÓN


Por el Apostol:  Edwin Alvarez





"Al que venciere, yo le haré columna en el templo de mi Dios, y nunca más saldrá de allí; y escribiré sobre él el nombre de mi Dios, y el nombre de la ciudad de mi Dios, la nueva Jerusalén, la cual desciende del cielo, de mi Dios, y mi nombre nuevo.  (Apocalipsis 3:12)





Como es sabido, todo edificio depende de su base.  Toda construcción techada, a su vez, es sostenida por columnas que le dan consistencia, firmeza y seguridad.  Usando esta figura, podemos definir las columnas que sostienen la visión de las Redes de Crecimiento de la Comunidad Apostólica Hosanna.





La lección de esta semana va dirigida al consumo interno.  Esta semana no celebraremos reuniones en las casas porque todos nos congregaremos en el Santuario del Señor, obedeciendo la convocatoria del Espítu Santo a Ekklesia 2002, el evento cumbre de la iglesia panameña.  Nos ocupamos, pues, de describir las columnas que forman la estructura de las Redes de Crecimiento.





COLUMNA N° 1 CONCEPTO


LA RED ES LA IGLESIA.  LA IGLESIA ES LA RED.


"Y todos los días, en el templo y por las cosas, no cesaban de enseñar  y predicar a Jesucristo"  (Hechos 5:42)





La red es la estrategia de evangelismo y discipulado más efectiva para llevar directamente a cada panameño el mensaje de las Buenas Nuevas de salvación.  El sistema de Redes es el mover del Espíritu que la Comunidad Apostólica Hosanna recibió como rema principal para el tercer milenio.





Se ha demostrado a través de la historia más efectivo para la edificación de un pueblo es el de los pequeños grupos.  Esto se comprueba tanto en el Nuevo Testamento con en la praxis de la Iglesia.





Las redes de crecimiento son el laboratorio de la vida cristiana donde se aprende y se transforma.  El discípulo evangeliza y lleva el recién convertido a la red, en donde tanto el nuevo en la fe, así como el inconverso, reciben la palabra adecuada a su necesidad y útil para su crecimiento espiritual.  Luego se le da el seguimiento adecuado y personal a los recién convertidos, de tal modo que cada uno de ellos llegue a ser un discípulo, hasta transformarse en un discipulador, contribuyendo a la visión de llenar la tierra del "conocimiento de Jehová, como las aguas cubren la mar" (Isaías 11:9)





Para que, tanto cada cristiano en particular, como toda la iglesia en general, puedan funcionar adecuadamente, deben comprender con claridad mediana y absoluta el concepto fundamental que la iglesia es la Red.





Las Redes no son un programa de la Iglesia.  Las Redes no compiten con otras actividades de la iglesia.  Las Redes no son una opción en la iglesia.  Las Redes no admiten nada sobre ni al lado de ellas.  En último grado, la que no está en la Red no pertenece a la Iglesia.  En la Comunidad Apostólica Hosanna, todo ministerio o área de servicio está subordinado y trabaja en colaboración y para el crecimiento de las Redes, porque la Red es la Iglesia.





La Red es también el sistema divino para el crecimiento y la promoción personal.  En la Red el inconverso llega a ser salvo, se edifica en la fe, experimenta el Bautismo en Agua y el Bautismo en el Espíritu Santo; se consolida en la fe, toma el entrenamiento de liderazgo, se convierte en un discipulador, alcanza el grado de líder asociado, para luego ser Red; tiene la oportunidad de ser supervisor, para pasar luego a ser coordinador, esperando la oportunidad de alcanzar la posición de pastor de Distrito.  Las Redes son el semillero de maestros, líderes, anfitriones, ujieres, músicos, diáconos, administrativos, colaboradores del ministerio radial y televisivo, misioneros para el extranjero, y de todo llamamiento del Señor.





La Red es la Iglesia, la iglesia es la Red.





COLUMNA N° 2 PROPÓSITO.


EL PROPOSITO DE LAS REDES ES LA MULTIPLICACIÓN





La segunda columna sobre la que descansan las Redes de Crecimiento es el PROPÓSITO  de su existencia, esto es la Multiplicación.  Una Red debe crecer hasta el punto en que, a partir de la misma, nazca otra red.  En este nacimiento, la "Red hija" tendrá como líder al antiguo líder asociado, quedando el líder principal convertido en un padre espiritual.  Los hermanos que pertenecen en la red original, así como los que se van a iniciar una nueva red, deben tener claro que el enfoque de las Redes de Crecimiento es la multiplicación.  La visión consiste en repetir indefinidamente este mismo proceso.





El tiempo estipulado para una multiplicación es de tres meses.  No obstante, si en el tiempo la Red no alcanza el  número de personas necesarias para la multiplicación, el período puede extenderse hasta un plazo no mayor de tres meses más.





Un trimestre (tres meses) es el tiempo ideal, mientras que un semestres (seis meses) es el tiempo límite, tope o máximo para la multiplicación.  Si a los seis meses la red no se ha multiplicado las misma debe pasar por un proceso de terapia obligatoria, según la decisión de l supervisor y el coordinador respectivo.





Para que este proceso sea efectivo es necesario trabajar con metas.  Las metas son cualitativas y cuantitativas.  Las metas se dividen en el tiempo para poder avanzar en pasos pequeños, pero graduales, cada semana, hacia la gran meta trimestral.





En el trabajo de las Redes cada hermano tiene una función importante.   Las responsabilidad del líder consiste en mantener su equipo de colaboradores motivdos en el cumplimiento de las metas, al tiempo que debe cuidar, alimentar, velar y sostener el equipo.  Mientras tanto, el equipo se encarga de buscar las almas, hacer la labor de evangelismo, conservación y discipulado.  La Red está programada para la multiplicación.





COLUMNA N° 3 SUPERVISIÓN


LA RED ESTÁ ESTRUCTURA PARA LA SUPERVICIÓN





Otra de las columnas que da firmeza a las Redes de Crecimiento es la supervisión.  Cada red debe ser supervisada.  Ninguna Red tiene vida independiente.





El papel del supervisor de la Red es esencial.  Recordemos que: "El ojo del amo engorda el ganado".  Un supervisor tiene el derecho y el deber de hacer recomendaciones, dar consejos, y velar por la eficacia y el desarrollo de la red.





Cada líder debe cumplir con los pasos necesarios de llenar y presentar los informes a su supervisor respectivo.





La supervisión para en doble vía, es siempre en dirección vertical.  El Pastor General supervisa y pide informes a los Pastores de Distrito.  Los Pastores de Distritos supervisan y solicitan informes a los Coordinadores de Zona.  Los Coordinadores supervisan y piden informes a los Supervisores de Área.  Los Supervisores de Área. Los Supervisores de Área supervisan a los Líderes, Líderes Asociados y Anfitriones de Redes con sus respectivos equipos de trabajo.





En el orden inverso, el Líder debe rendir informes a su Supervisor, quien a su vez es responsable ante su Coordinador.  El Coordinador debe presentar su informe semanal ante su Pastor de Distrito.  Los Pastores de Distrito se reúnen dos veces por semana con el Pastor General, con quien también celebran un retiro mensual.





La supervisión exige desciplina y un cambio de actitud.  Por razones culturales profundamente arraigadas en la familia y en la personalidad, el panameño es reacio a someterse a reglamentos y a llenar informes.  La Red desarrolla en el líder la virtud del carácter disciplinado.





Una gran bendición de la supervisión es que permite conocer la condición de cada hermano de la Red, lo que facilita proporcionar la ayuda adecuada para cada momento y situación.  La Red remeda la marcha del pueblo de Isarel hacia la tierra prometida como "Ejercito de Jehová".  Un ejército es un cuerpo disciplinado.  





COLUMNA N° 4 CELEBRACIÓN


LAS REDES SE REUNEN PARA LA CELEBRACIÓN





La iglesia primitiva utilizó la estrategia de reunirse en las casas, empero, no por eso dejaron de congregarse en el templo.  "Y todos los días, en el templo y por las casas, no cesaban de enseñar y predicar a Jesucristo" (Hechos 5:42)  Las redes de crecimiento no sólo deben reunirse en las casas.  El trabajo de la red no se completa con reuniones sólo en las casas.   Una de las metas de las redes de crecimiento es que cada nuevo empiece a congregarse también en el templo.  La reunión en el templo o santuario es una celebración en honor a Jesucristo.





Hay razones puntuales que sustentan la necesidad de reunirse en el templo:





1. ADORACIÓN


Es en las reuniones congregacionales que celebramos en el templo donde agradecemos todos juntos a Dios por lo que ha hecho en las Redes de Crecimiento.   Al observar la guianza, respaldo, ayuda y el mover que hemos tenido de parte de Dios en cada una de las reuniones en los hogares, y las almas que han sido arrancadas de las manos de las tinieblas y han venido a la libertad de Cristo, adoramos Su Nombre.





Nunca en la Red se va adorar a Dios como se le adora en la Iglesia.  La adoración en la Red en el hogar es muy limitada.  El tiempo, la aproximidad de los vecinos, el número de personas, los prejuicios religiosos y otros factores condicionan la adoración de las Redes en los hogares. Un cristiano no puede desarrollar adecuadamente su vida como adorador en la Red en la casa.  Se necesita adorar a Dios en el Santuario.  "Para ver tu gloria, así como te he mirado en el santuario"  (Salmo 63:2)  "Una cosa he demandado a Jehová, esta buscaré; que esté yo en la casa de Jehová todos los días de mi vida.  Para contemplar la hermosura de Jehová, y para inquirir en su templo" (Salmo 27:4)  "No dejando de congregarnos como algunos tienen por costumbre, sino exhortándonos; tanto más, cuanto veis que aquel día se acerca.  (Hebreos 10:25)  Isaías vio al Señor sentado sobre su trono alto y sublime, y sus faldas llenaban el tiemplo.  (Isaías 6:1)





"La reunión en el Santuario es una celebración de adoración"





2.  REVELACIÓN


La Palabra de Dios que se proclama en las Redes de Crecimiento son las lecciones que se preparan con cuidado y esmero para las reuniones en casas.  Sin embargo se circunscribe sólo a ensañanzas pertinentes para este tipo de reuniones.  Para madurar en el Señor, el creyente debe recibir también alimento sólido que le haga crecer espitualmente y que le eleve a nuevos niveles de revelación de las Escrituras.





En el Antiguo Testamento el Señor escogió un lugar para hablar directamente con el pueblo de Israel, y manifestarse a ellos de una manera espcial.  En el monte Sinaí La Palabra vino acompañada de truenos y relámpagos y todas las manifestaciones del poder de Dios.  Esto producía temor y reverencia en el pueblo hacia la Palabra Santa.  Hoy el Señor se reserva también una revelación especial que sólo recibirá aquel que acude al lugar sagrado.  Las personas de la Red necesitan recibir la palabra bajo la unción Apostólica, de milagros y sanidades, y ser revestidos con el poder del Espíritu Santo. 





La reunión en el Santuario es una celebración de Revelación de la Palabra de Dios





3.  COMUNIÓN


La unidad y la comunión entre los santos son realidades que el discípulo no puede experimentar con total plenitud únicamente en las Redes de Crecimiento.  Más allá de las estrategias de evangelismo, la iglesia que el Señor fundó es una comunidad en donde debemos tener Koinonía unos con otros "y la sangre de su Hijo Jesucristo nos limpia de todo pecado".  Es allí, en el santuario, donde se fortalece la fe, donde encontramos el apoyo de los hermanos, donde podemos sobrellevar nuestras cargas, orar unos por otros y fortalecer el amor y la hermandad.





4.  SERVICIO


En los tiempos bíblicos los levitas gozaban del privilegio de poder participar de las cosas santas en el templo, desempeñando diferentes funciones tales como: sacerdote, cantor, portero, guarda, músico o guarda del templo.  En la era de la gracia cada redimido por la sangre de Cristo puede gozar también de este precioso don de Dios, ofreciendo su servicio a Dios en el santuario.





Al integrarse a la iglesia el nuevo convertido puede buscar un área en la cual sirva al Señor y desarrolle un ministerio, según los talentos y habilidades que haya recibido del Señor o en aquello que Dios le inquiete (ya sea para servir como ujier, músico, maestro, de escuela dominical, limpieza, administración, alabanza).  En la iglesia hay un lugar para que todos, absolutamente todos, nos ubiquemos en la obra del Señor.  De esta manera, juntos como iglesia desarrollaremos los ministerios en beneficio de la comunidad, y el engrandecimiento del Reino de Dios.





COLUMNA N° 5 LIDERAZGO


LA RED RECONOCE Y SE SOMETE AL LIDERAZGO





El liderazgo es la habilidad y capacidad de ejercer de manera deliberada, influencia en un grupo determinado para avanzar hacia metas concretas, que conllevan un beneficio mutuo o la satisfacción de necesidades propias.





Este quinto principio reconoce que aunque el líder no es infalible, es la persona que Dios ha ungido, y a quien le ha delegado autoridad.  La Red reconoce también que la bendición de la vida de todo sus miembros descansa en que su líder sea bendecido por Dios.





Veamos algunos principios de liderazgo necesarios en las Redes de Crecimiento:


PROVISIÓN:  El lider provee la Palabra de Dios y el cuidad pastoral cada semana.  El líder es un proveedor de la imagen de Dios.


UNIDAD:  El principio de liderazgo promueve la unidad de mando.  Cada Red tiene un solo líder, un solo supervisor, un solo coordinador, un solo Pator de Distrito, y un solo Pastor General.  El reconocimiento del liderazgo promueve también la unidad del cuerpo.  La obediencia al liderazgo resguarda a la Red de toda división.


DESARROLLO:  Otra de las metas que se persiguen en las Redes de Crecimiento es la formación de líderes.  El líder de una red no permanecerá por siempre como líder.  Después de un tiempo, si h a hecho un buen trabajo eficaz, pasará a ser supervisor, y aspirará a continuar en ascenso, sin más límites que los que disponga el Señor en el tiempo.  El principio del liderazgo promueve el desarrollo personal y corporativo.





La obediencia de las cinco columnas sobre las cuales se apoyan las redes de crecimiento: Concepto, Propósito, Supervisión, Celebración y Liderazgo, determina el éxito de esta VISIÓN.  Cada una de estas columnas debe ser firme, compacta y sólida para sostener con efectividad la estructura de las Redes de Crecimiento.





PANAMÁ, 27 DE ENERO DE 2002





INFORMACION IMPORTANTE


EKKLESIA 2002.  "VIDA EN ABUNDACIA"


Del 28 de enero al 2 de febrero.   Todavía estas a tiempo de matricularte y de ser parte del equipo de trabajo de este magno evento, colaboracion con hospedaje y tranporte 214-8129 / 214-8128.





HOSANNA 2002, DEL 2 AL 4 DE FEBRERO, finalizando con el GRAN DESFILE "PANAMÁ PARA CRISTO".





JUEVES 31: FIESTA DE LAS REDES:  Todos los distritos de las Redes de Crecimiento con us respectivos colores, preparados para hacerle una gran fiesta a nuestro Dios.








