ข้อสอบการจัดการ
1. อุปสงค์ -  อุปทาน  ความยืดหยุ่นของ  Demand  Supply    
2. การผลิตระยะสั้นระยะยาว  ประสิทธิภาพการผลิตเมื่อใช้เทคโนโลยีเพิ่มขึ้น  แสดงโดย  Leaning Cuve  
3. การกำหนดราคาในตลาดต่างๆ  เช่นตลาดผู้ขายน้อยราย
4. การพัฒนาองค์กร วางแผน คัดคน กำหนดอัตรากำลัง  พัฒนาส่งเสริม ทรัพยากรมนุษย์
5. E – Business B to C / B  to  B ปฏิบัติอย่างไร  ลักษณะอย่างไร
6. การตั้งราคาขายหลายราคาร
7. การแทรกแซงของรัฐบาลในการเข้ามาแทรกแซง มองทั้ง  Pro  และ  Con  ทำไมรัฐถึงเข้ามาแทรกแซง  มาทำอย่างไรบ้าง  มองทั้งการเข้ามาทางตรง และทางอ้อม  กิจการอะไรบ้างที่รัฐเข้าไปแทรกแซง  ให้อธิบายทั้งข้อดี ข้อเสีย
*****  อันนี้  เป็นของจิ๊บที่จดมานะคะเดี๋ยวรอพี่อีกคน  สรุปมาให้แล้วจะส่งไปให้อีกทีนะคะ 
