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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO,
DOS RECURSOS HUMANOS E DE PREVIDENCIA-SEARP
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA-SEFAZ

EDITAL — SEARP/SEFAZ — N° 001/2002

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO, DOS RECURSOS HUMANOS E DE PREVIDENCIA-SEARP E A SECRETARIA DE ESTADO
DA FAZENDA-SEFAZ, fazem saber que realizardo por meio da Fundagdo Ceciliano Abel de Almeida — FCAA, da Universidade Federal do Espirito
Santo — UFES -, CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de Cargos vagos do quadro do Grupo TAF-Tributacdo, Arrecadacéo e Fiscalizag&o
do Servigo Publico Estadual, de conformidade com o disposto no Decreto n° 947-R, de 03 de dezembro de 2001, e com as normas deste Edital.

1 - DOS CARGOS OBJETO DO CONCURSO

1.1. O cargo, habilitacao exigida, quantitativo de vagas por Geréncia Regional e remuneracgédo séo estabelecidos no Quadro | a seguir:

QUADRO |

Cargos Habilitacdo Exigida Quantitativo de Vagas por

Remuneracao
Geréncia Regional®

Vitéria R$ 3.150,00 ™
Cachoeiro de Itapemirim ..
Linhares ........cccoccvvoiiiieiicine

Colatina .............coeeeeeeii

Agente de Tributos Estaduais- |

Terceiro grau completo.

Vitéria R$ 700,00?
Cachoeiro de Itapemirim ............
Linhares ........cccoocvvviiviciicinee

Colatina ..............cccceeeee

Auxiliar Fazendario Segundo grau completo

(1) \Valor referente ao vencimento do cargo, acrescido do minimo de 7.000 (sete mil) pontos de gratificacdo de produtividade, que podera atingir o
maéaximo de 10.000 (dez mil) pontos.

(2) Faréajus a gratificagéo de produtividade, nos termos e segundo os critérios que vierem a ser definidos em Lei especifica.

(3) A distribuicdo do nimero de vagas por Coordenacéo Regional da Receita, estabelecida no quadro acima, podera ser
acordo com o interesse da administragao

modificada de

1.2 - As atribuicdes do cargo, conforme o Plano de Carreira e Vencimentos do GRUPO TAF, Lei Complementar n° 16/92 e Lei Complementar 198/01
sdo a seguir discriminadas:

Agente de Tributos Estaduais — Nivel | - compete a execugdo de tarefas na area de fiscalizagdo de mercadorias em transito e estocadas, de
recebimento e depdsito de numerarios relativos a tributos e outras tarefas de equivalente grau de dificuldade, na forma da Lei Complementar n.° 16/92
e alteracdes posteriores.

Auxiliar Fazendéario tem como atribuigbes béasicas a arrecadagéo de receitas estaduais, a realizagcao de tarefas auxiliares de apoio a fiscalizagao
do transito de mercadorias e a execugao de servicos administrativos de apoio a administracéo fazendaria, na forma da Lei Complementar n.°© 198/01.
1.3 - O Regime Juridico é o estabelecido pela Lei Complementar n° 46/94 de 31-01-94 e suas respectivas alteracdes e, subsidiariamente, a Lei
Complementar 16/92, de 19/01/1992 e alteragdes posteriores e Lei Complementar 198/01, de 17/01/2001.

1.4 - A Jornada de trabalho é de até 192 horas mensais, sujeitando-se a sistema de rodizio de periodos diurnos e noturnos, a exercicio em unidade
de fiscalizacao localizada nas divisas do Estado ou em outro local, se assim for estabelecido, sendo obrigatério o comparecimento ao trabalho aos
sabados, domingos e feriados.

2 - DO PROCESSO DE INSCRIGAO
2.1. S&o requisitos para inscricdo no Concurso Publico:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Estar em dia com as obrigag@es eleitorais e militares;

d) Possuir habilitagéo exigida e demais qualifica¢des requeridas para o Concurso no ato da posse;
e) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas.

2.1.1. A falta de comprovacgéao de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1 impedir4 a posse do candidato.

2.2. As inscrig6es serdo realizadas no periodo de 29 de abril a 10 de maio de 2002, no horario das 09 as 17 horas, nas Agéncias da Empresa

Brasileira de Correios e Telégrafos, nos seguintes enderecos:
MUNICIPIO ENDERECO

AFONSO CLAUDIO Rua Mal. Deodoro, 159 (Centro) — Tel.: 3735.1068

ARACRUZ Rua Quintino Loureiro, s/n (Centro) — Tel.: 3256.1016

BARRA DE SAO FRANCISCO Rua Jones Santos Neves, (Centro) — Tel.: 3756.1157

CACHOEIRO DO ITAPEMIRIM Praca Jerdnimo Monteiro s/n (Centro) — Tel.: 3521.6222

CARIACICA Ag. Cariacica: Rua Lopes Loureiro, 2 (Centro)

Ag. Campo Grande: Av. Expedito Garcia, 178 (Campo Grande)

COLATINA Av. Getulio Vargas, 875 (Centro) — Tel.: 3722.1144

DOMINGOS MARTINS Av. Pres. Vargas, 875 (Centro) — Tel.: 3268.1279

GUACUI Av. Mal. Floriano, 68 (Centro) — Tel.: 3553.1766

GUARAPARI Travessa Custddia Goncgalves 116 (Centro) — Tel.: 3261.1174
ITAPEMIRIM Rua Anphiloguio Moreno, 275 (Centro) — Tel.: 3532.1839

IUNA Rua Pres. Getulio Vargas, 406 (Centro) — Tel.: 3545.1590
LINHARES Praca Nestor Gomes 52 (Centro) — Tel.: 3264.0212

MIMOSO DO SUL Praca Cel. Joaquim Paiva Gongalves, 170 (Centro) — Tel.: 3555.1660
MONTANHA Rua Italo Benso, 15 (Centro) — Tel.: 3754.1397

NOVA VENECIA Praca Jones Santos Neves, 22 (Centro) — Tel.: 3752.3662

SANTA TERESA Rua Cel. Bonfim Janior, 230 (Centro) — Tel.: 3259.1135
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SAO MATEUS Rua Jones dos Santos Neves, 134 (Centro) — Tel.: 3763.3855
SERRA Ag. Serra — Praca Barbosa Leéo, 196 (Centro)
Ag. Carapina — Rua E Quadra 68 Lote 2 (ao lado do Terminal de Carapina)
VIANA Ag. Viana Praca Jerénimo Monteiro, 34 (Centro)
VILA VELHA Ag. Vila Velha: Rua Arariboia, 392 (Centro)
Ag. Gléria: Av. Jerbnimo Monteiro, 840
VITORIA Ag. Central: Av. Jer6nimo Monteiro, 310 (Centro)
Ag. Leitdo da Silva: Rua José Farias, 55 (Santa Luzia)

2.3. O valor da Taxa de Inscri¢do é de R$ 60,00 (sessenta reais) para o cargo de Agente de Tributos Estaduais — Nivel | e de R$ 40,00 (quarenta
reais) para o cargo de Auxiliar Fazendario, devendo ser recolhido nas Agéncias dos Correios onde o candidato efetivar sua inscri¢éo.

2.3.1. No caso de pagamento com cheque, este somente sera aceito se de emissédo do préprio candidato, sendo considerada sem efeito a inscrigao
se o cheque for devolvido por qualquer motivo.

2.4. E vedada a inscrigao condicional, por fax ou pela internet. Contudo permitir-se-a a inscric&o por procuracéo nos termos do item 2.6.

2.5. As inscricdes serdo requeridas em formulério proprio - REQUERIMENTO DE INSCRICAO -, que devera ser preenchido de forma legivel, ndo
podendo haver emendas ou rasuras, nem omissao de dados nele solicitados.

2.6. No ato da inscri¢éo, o candidato ou seu procurador devera entregar:

a) Copia do documento de identidade;

b) Requerimento de Inscricdo, corretamente preenchido e assinado, fornecido no ato da inscri¢éo;

¢) Procuragéo, quando a inscri¢éo for feita por representante legal do candidato, juntamente com c6pia do documento de identidade do procurador;

d) Declaracédo, incluida no Requerimento de Inscricdo, de que atende a todos os requisitos e condigées exigidos neste Edital, sujeitando-se a sua
comprovagéao, quando solicitado, sob pena de eliminagdo deste Concurso Publico e nulidade de todos os atos dele decorrentes.

2.6.1. Os documentos citados nos itens “a” e “c” do subitem 2.6., deverdo ser copias autenticadas em cartério, ou cOpias comuns, se acompanhadas
dos originais para conferéncia.

2.6.2. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolo, Certiddo de Nascimento, Titulo de Eleitor, Identidade Funcional
(tipo cracha) nem CPF.

2.7. A Inscricdo do candidato implicara conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2.8. No ato dainscrigao, o candidato receberd um protocolo comprobatério da mesma. No periodo de 03 a 07 de junho de 2002, o candidato
devera comparecer a Agéncia dos Correios onde realizou sua inscrigéo, para retirar seu CARTAO DE INSCRICAO que, junto com o
documento de identidade, possibilitara seu acesso ao local de realizacdo das Provas. No CARTAO DE INSCRICAO constaréo data, local e
horario de realizagdo das Provas.

2.9. As informagdes prestadas no Requerimento de Inscricdo sé@o de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Secretaria de Estado da
Administracdo, dos Recursos Humanos e de Previdéncia - SEARP do direito de excluir do Concurso Publico aquele que o preencher com dados
incorretos, incompletos ou rasurados, ou que tiver apresentado documentos posteriormente constatados como inveridicos.

2.10. O candidato que necessitar de qualquer atendimento diferenciado para a realizagdo das Provas devera solicita-lo, com antecedéncia minima de
72 (setenta e duas) horas do dia marcado para as Provas, a Fundacédo Ceciliano Abel de Almeida, situada a Avenida Fernando Ferrari, s/n°, no
Campus da Universidade Federal do Espirito Santo — UFES, por meio de requerimento, que sera atendido, obedecendo-se ao critério de viabilidade e
de razoabilidade. A ndo-solicitacdo de atendimento especial, sob a forma de requerimento, nédo dara direito a sua concesséo no dia da realizagdo das
Provas.

2.11. O candidato podera inscrever-se em mais de um cargo, tendo em vista que as provas ndo serdo realizadas no mesmo horario.

2.12. As inscricoes DEFERIDAS ndo eximem o candidato de comprovar, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condigdes
estabelecidas neste Edital, e apresentar documentos originais para conferéncia. O candidato que n&o atender aos requisitos estabelecidos neste
Edital terd sua inscricio CANCELADA, sendo ELIMINADO do Concurso.

2.13. Depois de realizada a inscri¢éo, ndo podera o candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

2.14. Os requerimentos de inscricdo serdo homologados pela Secretaria de Estado da Administragdo, dos Recursos Humanos e de Previdéncia-
SEARP, depois de analisados pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico, que fara publicar no Diario Oficial do Estado o Edital de
Homologacé&o das inscri¢gdes, identificando apenas aquelas que vierem a ser INDEFERIDAS.

2.15. A taxa de inscricdo ndo sera devolvida, salvo se houver cancelamento do Concurso pela Administragéo Publica.

2.16 O numero de vagas destinado aos candidatos portadores de deficiéncia de qualquer natureza correspondera a 5% (cinco por cento) do nimero
total de vagas por cargo, conforme disposto no Artigo 7° da Lei Complementar n°® 46/94, alterado pela Lei Complementar n°® 97 de 12-05-97. As vagas
previstas serdo providas de acordo com as necessidades da SEFAZ.

2.16.1. As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia de qualquer natureza que ndo forem providas por inexisténcia de aprovados seréo
automaticamente destinadas ao quadro geral de vagas.

2.16.2. A ocupacéo do percentual de vagas referido no item 2.16 ficara condicionada a aprovagéo prévia do candidato nas Provas objeto do presente
Concurso Publico.

2.17. O candidato portador de deficiéncia de qualquer natureza, devera declarar explicitamente no Requerimento de Inscrigdo essa situacao.

2.18 Os pedidos de inscricdo de candidatos portadores de deficiéncia de qualquer natureza serdo submetidos a avaliagdo da Junta Especial de
Avaliacdo de Capacidade Laborativa de Deficiéncia, que sera realizada em Vitéria, devendo o candidato apresentar-se, a suas expensas, na data, no
local e no horéario a serem indicados em Edital, podendo, ainda, ser solicitada, & expensas do candidato, a apresentacdo de exames complementares.
Seja qual for o motivo alegado, ndo se justificardo atrasos ou auséncia do candidato a avaliagdo da Junta, sendo eliminado do Concurso Publico o
candidato declarado AUSENTE.

2.19. Outras Provas a que o candidato portador de deficiéncia de qualquer natureza deva submeter-se, a fim de que se verifique a compatibilidade de
sua deficiéncia com o cargo, fazem parte do Concurso Publico, conforme previsto na Lei n°® 4.531 de 26 de junho de 1991, regulamentada pelo
Decreto n° 3.309-N, de 10 de setembro de 1991.

2.20. A Fundagéo Ceciliano Abel de Almeida fara publicar Edital informando aos candidatos portadores de deficiéncia de qualquer natureza a data,
horério e local da avaliagdo de sua capacidade laborativa.

2.21. A Secretaria de Estado da Administracdo, dos Recursos Humanos e de Previdéncia - SEARP, publicara, no Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo, a listagem dos candidatos portadores de deficiéncia de qualquer natureza considerados INAPTOS pela Junta Especial de Avaliacdo de
Capacidade Laborativa de Deficiéncia, para participagdo no Concurso Publico.

2.22. Os candidatos portadores de deficiéncia de qualquer natureza considerados APTOS participardo do Concurso Publico em igualdade de
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condigBes com os demais candidatos, no que se refere a contetdo, avaliagéo, horario, local de aplicacdo das Provas e notas minimas exigidas para
aprovacao.
2.23. N&o seréa permitida a presenca de terceiros para auxiliar o portador de deficiéncia de qualquer natureza na realizagéo das Provas

3 - DA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO

3.1 O Concurso Publico sera realizado em 01 (uma) ETAPA , com provas objetivas de carater eliminatério e classificatorio.

4- DA ELABORAGAO E APLICAGAO DAS PROVAS.

4.1- Das provas objetivas

4.1.1- As Provas Objetivas de Conhecimentos Especificos e de Conhecimentos Gerais, para o cargo de AGENTE DE TRIBUTOS ESTADUAIS - |,
serdo aplicadas observadas as disciplinas e o nimero de questdes constantes do quadro abaixo. O contetdo das disciplinas constam deste Edital,
em seu Anexo 1.

PROVAS OBJETIVAS DISCIPLINAS N.° de Questbes Total de Pontos

®  Contabilidade Geral 10 20

Conhecimentos Especificos

®  Direito Tributario 15 30
®  |egislacdo Tributaria Estadual 15 30
Conhecimentos Gerais *  Lingua Portuguesa 06 06

b Direito Constitucional, Comercial e

Administrativo 04 04

®  Informatica 04 04
®  Matematica 06 06
Soma 60 100

4.1.2. As provas objetivas de Conhecimentos Especificos e de Conhecimentos Gerais, para o Cargo de Auxiliar Fazendéario serdo aplicadas
observadas as disciplinas e o nimero de questdes constantes do quadro abaixo. O contetdo das disciplinas constam deste Edital, em seu Anexo 2.

PROVAS OBJETIVAS DISCIPLINAS Nidmero Total de Pontos
de
Questbes
. -
Contabilidade Geral 10 20
Conhecimentos Especificos
. o S
Direito Tributario 15 30
. . ~ I
Legislacéo Tributaria Estadual 15 30
Conhecimentos Gerais . .
Lingua Portuguesa 6 06
. -
Informatica 4 04
b Direito Constitucional e 4 04
Administrativo
. -
Matematica 6 06
Soma 60 100

4.2. A Prova seré realizada na Grande Vitoria, em locais a serem definidos e amplamente divulgados.

4.3. As datas, locais e horérios de realizac&o das Provas Objetivas serdo divulgados, no CARTAO DE INSCRICAO e publicados no Diario Oficial do
Estado e em jornais de grande circulag&o.

4.4. Nao sera permitido, durante a realizagdo das Provas, comunicagdo entre os candidatos, consulta a livros, revistas ou similares, nem utilizacéo de
maéguina calculadora, de aparelhos eletrdnicos, de aparelhos celulares ou qualquer outro equipamento além daqueles indicados no item 4.6. Qualquer
infracéo ao estabelecido eliminara o candidato do Concurso Publico.

4.5. As Provas Objetivas terdo duracdo de 4 (quatro) horas em locais previamente divulgados, ndo se abrindo, sob qualquer pretexto, segunda
chamada.

4.6. O candidato deverda comparecer ao local de realizagdo das Provas com antecedéncia de 1 (uma) hora, munido do Cartdo de Inscricdo e do
Documento de Identidade (original), de lapis preto, borracha, caneta esferogréafica de tinta azul escura ou preta. Em nenhuma hipétese, sob nenhum
pretexto, serd permitido o acesso do candidato ap6s horéario determinado para o inicio da realizagéo das Provas.

4.7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver munido do original da Cédula Oficial de Identidade ou de Carteira expedida por
Orgdo ou Conselho de Classe que tenha forca de documentos de identificacdo (OAB, CREA, CRC, CRA, etc.) ou de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista. Sera exigida a apresentacdo do original, ndo sendo aceitas cépias, ainda que autenticadas,
protocolos ou qualquer outro documento diferente do acima estabelecido.

4.8. Ao término das Provas, o candidato entregara ao fiscal da sala, obrigatoriamente, o0 seu CARTAO - RESPOSTA, mesmo que esteja em branco.
A ndo-devolugdo do Cartdo-Resposta ELIMINARA o candidato do Concurso Publico.

4.9. Seré considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a lista de presenga e/ou ndo devolver o Cartdo-Resposta assinado.

4.10. Em nenhuma hipétese haveré substituicéo do cartéo de resposta por3erro do candidato.
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4.11. Nao sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso Publico no local de aplicagdo das
provas.

5 CRITERIOS DE PONTUAGAO E
APROVAGAO NAS PROVAS OBJETIVAS
5.1 As Provas Objetivas valerdo 100 (cem) pontos.
5.2 Seré considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 60% dos pontos previstos no subitem 5.1
5.3 Serdo considerados reprovados, para todos os efeitos, os candidatos que n&o satisfizerem os requisitos fixados no subitem anterior.
5.4 A divulgacdo do Gabarito das Provas Objetivas sera feita em 72 (setenta e duas horas) apés a sua aplicagdo, no Diario Oficial do Estado, e nos
“sites” www.fcaa.com.br e www.searp.es.gov.br.
5.5 As Provas Objetivas seréo corrigidas eletronicamente, por isso serdo consideradas somente as respostas transferidas para o Cartdo Resposta.
N&o sera atribuido ponto as questdes com emendas, rasuras ou com mais de uma resposta assinalada.
5.6 Apos a apuracdo dos resultados obtidos pelo candidato nas Provas Objetivas , a Secretaria de Estado da Administragcdo, dos Recursos Humanos
e de Previdéncia - SEARP far4 afixar listagem contendo os resultados em local publico a ser previamente divulgado.
5.6.1. As listagens indicardo o total de pontos obtidos individualmente pelos candidatos identificados por cargo e nimero de inscrigdo.

6 — DA VISTA, REVISAO E RECURSO

6.1. N&o sera concedida VISTA ou REVISAO da Provas Objetivas. Entretanto, apds a divulgagéo dos gabaritos das Provas Objetivas o candidato
podera peticionar a Fundacado Ceciliano Abel de Almeida - FCAA, quando julgar que ocorreu erro na formulagdo das questdes e do gabarito, em
prazo ndo superior a 48 (quarenta e oito) horas ap6s a sua divulgacéao.

6.3. As peti¢cdes que néo estiverem devidamente fundamentadas seréo imediatamente indeferidas.

6.3. As respostas aos recursos apresentados pelos candidatos, serdo afixadas em local a ser previamente divulgado, a fim de que todos os candidatos
possam ter conhecimento, no prazo de 07 (sete) dias apds o término do prazo de recurso.

7. DA CLASSIFICAGAO, RESULTADO

FINAL, HOMOLOGAGAO E PRAZO DE VALIDADE
7.1. Ap6s a concluséo de todo o Concurso Publico, seréo afixadas, em local a ser previamente divulgado, as listagens contendo os resultados finais. A
classificacéo final sera feita por ordem decrescente do total de pontos obtidos. A pontuagéo final de cada candidato sera o resultado do somatério dos
pontos obtidos.
7.2. Ocorrendo empate na classificagdo final, a preferéncia sera do candidato que obtiver maior nimero de pontos sucessivamente nas disciplinas:
1° - Contabilidade Geral
2° - Legislagdo Tributaria
3° - Direito Tributario
7.2.1 Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato mais idoso.
7.2.2. A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listagens, contendo a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos
aprovados, exclusive a dos portadores de deficiéncia de qualquer natureza, e a segunda somente a pontuagao destes ultimos.
7.3. As listagens contendo os pontos obtidos pelos candidatos, também serdo divulgadas nos “sites” www.fcaa.com.br e www.searp.es.gov.br.
7.4. Os resultados finais do Concurso Publico expressos pela classificagdo final dos candidatos por cargo, serdo homologados pela Secretaria de
Estado da Administracédo, dos Recursos Humanos e de Previdéncia - SEARP e publicados no Diario Oficial do Estado.
7.5. Este Concurso Publico tem validade de 02 (dois) anos, a partir da data de publicagdo da homologagéo do resultado final no Diario Oficial do
Estado, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8. PREENCHIMENTO DAS VAGAS

8.1. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a ordem de classificagdo no Concurso Publico para escolha da localizagéo de sua
preferéncia, conforme estabelece a legislagdo em vigor.

8.1.1. A escolha das vagas sera feita respeitando-se a rigorosa ordem de classificagéo final do Concurso Publico.

8.1.2. Apb6s 03 (trés) anos de servigos prestados em Unidades Fiscais, a Administragdo podera remanejar “ex-oficio” o servidor para outra
Coordenacao Regional da Receita ou Unidade Fiscal.

8.2. A aprovagdo e a classificagdo geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacao, seguindo a rigorosa ordem de classificacéo,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais, ao interesse e a conveniéncia da administragéo.

8.3. O candidato classificado, observada a conveniéncia da administracéo, a existéncia de vaga e o prazo de validade deste Concurso, serd nomeado,
obrigatoriamente, para o Nivel | do cargo de Agente de Tributos Estaduais e Auxiliar Fazendario, mesmo que ja tenha tempo de servigo publico,
devendo prestar, pelo periodo minimo de trés anos, a partir da data de inicio do exercicio no cargo, servico em Unidades Fiscais, fixas e volantes,
incumbidas da fiscalizagdo de mercadorias em transito, ndo podendo, nesse periodo, solicitar ou ser remanejado para outra Coordenagdo Regional
da Receita.

9 — DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

9.1 As Bancas Examinadoras e Fiscalizadoras para este Concurso Publico serdo definidas pela Fundagéo Ceciliano Abel de Almeida.

9.2. Concluidas todas as etapas deste Concurso Publico, toda a documentag&o apresentada pelos candidatos serd remetida a Secretaria de Estado
da Administracdo, dos Recursos Humanos e Previdéncia — SEARP, para destinacdo conveniente.

9.3. O ingresso dos candidatos aprovados, respeitada rigorosamente a ordem de classificagdo, far-se-a de acordo com a legislacao vigente na data da
admisséo.

9.4. Nenhum candidato poderéa alegar desconhecimento do contido neste Edital.

9.5. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria de Estado da Administragcdo, dos Recursos Humanos e de Previdéncia - SEARP.
9.6. Todas as publicacdes oficiais referentes ao Concurso Publico serdo feitas por intermédio da Secretaria de Estado da Administracdo, dos
Recursos Humanos e de Previdéncia-SEARP e/ou da Secretaria de Estado da Fazenda-SEFAZ, no Diério Oficial do Estado.

Vitéria (ES), 22 de Abril de 2002

EDINALDO LOUREIRO FERRAZ
Secretéario de Estado da Administracao, dos Recursos Humanos e de Previdéncia-SEARP

JOAO LUIZ DE MENEZES TOVAR
Secretéario de Estado da Fazenda - SEFAZ

ANEXO 1 - PROGRAMA

(a que se refere o subitem 4.1.1 do Edital para Concurso Publico de Agente de Tributos Estaduais — Nivel I)

CONTABILIDADE GERAL 4
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Principios Contabeis Fundamentais (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade pela Resolu¢gdo CFC n.° 750/93, publicada no DOU de
31/12/93, Secédo |, pag. 21582). Patrimdnio: Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e Situacdo Liquida (ou Patrimonio Liquido). Diferenciacédo
entre Capital e Patrimdnio. Equacéo Fundamental do Patrimdnio. Representacdo Gréafica dos Estados Patrimoniais. Fatos Contébeis e Respectivas
Variagbes Patrimoniais. Conta: Conceito. Débito, Crédito e Saldo. Teorias, Fungdo e Estrutura das Contas. Contas Patrimoniais e de Resultado.
Apuragéo de Resultados. Controle de Estoques e do custo das vendas. Sistema de Contas; Plano de Contas. Provisdes em Geral. Escrituracao.
Conceito e Métodos. Langamento Contabil: Rotina e Férmulas. Processo de Escrituragdo. Escrituracdo de Operacdes Financeiras. Escrituragdo de
operacdes tipicas. Livros de Escrituragdo: Obrigatoriedade, Fungdes, Formas de Escrituragdo. Erros de Escriturag@o e suas Corregdes. Sistema de
Partidas Dobradas. Balancete de Verificagdo. Balango Patrimonial: Obrigatoriedade e Apresentacdo. Conteddo dos Grupos e Subgrupos.
Classificagdo das Contas. Critérios de Avaliacdo do Ativo e do Passivo. Avaliagdo de investimentos. Levantamento do Balango de acordo com a Lei
n.° 6.404/76 (Lei das Sociedades por A¢Bes). Demonstracdo do Resultado do Exercicio: Estrutura, Caracteristicas e Elaboracéo de acordo com a Lei
n.° 6.404/76. Apuracdo da Receita Liquida. Apuracdo do lucro bruto e do lucro liquido. Destinag&o do lucro: participagdes, imposto de renda e
absorcdo de prejuizos. Demonstragdo de Lucros o Prejuizos Acumulados: Forma de Apresentacdo de acordo com a Lei n.° 6.404/76. Transferéncia
do Lucro Liquido para Reservas. Dividendo Minimo Obrigatério. Capital de Giro: Origens e aplicagbes. Demonstracdes de fluxo de caixa.
Demostracdes de valores adicionados. Analise das demonstracdes contabeis.

DIREITO TRIBUTARIO:

Do Sistema Tributario Nacional: Dos principios gerais. Das limitagdes do poder de tributar. Dos impostos da Uni&do. Dos impostos dos Estados e do
Distrito Federal. Dos impostos dos Municipios. Da reparticdo das receitas tributarias. Do ato das disposi¢des constitucionais transitérias (artigos 34, 40
e 41).

Caodigo Tributario Nacional: Competéncia tributaria. Limitagdes da competéncia tributaria. Dos impostos. Das taxas. Da contribuicdo de melhoria.
Das normas gerais de direito tributario. Da legislagdo tributéria. Das leis, tratados e convengdes internacionais e decretos. Das normas
complementares. Da vigéncia da legislacéo tributaria. Da aplicagdo da legislacéo tributaria. Da interpretagdo e integracéo da legislagado tributaria. Da
obrigagéo tributaria. Do fato gerador. Do sujeito ativo. Do sujeito passivo. Da solidariedade. Da capacidade tributaria. Do domicilio tributario. Da
responsabilidade tributaria. Da responsabilidade dos sucessores. Da responsabilidade de terceiros. Da responsabilidade por infracdes. Do crédito
tributario. Da constituicdo do crédito tributario. Do lancamento. Das modalidades de langamento. Da suspensao do crédito tributario. Da moratéria. Da
extingdo do crédito tributario. Das modalidades de extincdo. Do pagamento. Do pagamento indevido. Das demais modalidades de extingdo. Da
exclusé@o do crédito tributario. Da isengéo. Da anistia. Das garantias e privilégios do crédito tributério. Das preferéncias. Da administragéo tributaria.
Da fiscalizagdo. Da divida ativa. Das certidées negativas. Das disposi¢des finais e transitérias.

LEGISLAGAO TRIBUTARIA ESTADUAL:

Cdédigo Tributario Estadual (Lei 2.964/74), e alteracbes posteriores: Disposicdes gerais. Dos impostos e das taxas. Do arbitramento.
Disposicdes comuns aos impostos e taxas. Do lancamento. Da restituicdo. Da responsabilidade tributaria. Da responsabilidade dos
sucessores. Da responsabilidade de terceiros. Da responsabilidade por infragdes. Da fiscalizagdo. Da consulta. Das infrag@es. Das penalidades.
Da divida ativa. Da certiddo negativa. Do Processo Administrativo-fiscal: Do limite de resolugéo das decisdes administrativas. Da formalizacédo do
langamento e da aplicacéo de penalidades. Da excluséo da espontaneidade. Dos prazos. Das intimag8es. Da importancia da intimacéo. Dos requisitos
da intimac&o. Modos de intimagdo. Dos efeitos do recebimento da intimag&o. Da presungéo de realizagdo da intimacédo. Da auséncia do beneficio de
ordem entre as modalidades de intimagdo. Do comparecimento esponténeo do sujeito passivo. Do momento em que se considera feita a intimagéao.
Dos efeitos do recebimento e da recusa da intimacdo. Das infragdes a legislacdo tributaria e dos requisitos do auto de infragdo. Revisdo de
langamento. Circunstancias e requisitos da revisdo. Natureza da revisdo. Competéncia para proceder a revisdo. Momentos da revisdo. Retificacdo de
declaragdo que serviu de base para lavratura ou emissdo de notificagcdo de débito. Elaboragdo do termo de revisdo do auto de infracdo. Da
fundamentacéo legal para arquivamento de auto de infragédo. Da instauracdo da fase litigiosa e da suspenséo da exigibilidade do crédito tributario. Da
formalizacéo e da instrucdo da impugnagédo. Dos requisitos da impugnacgédo. Das provas. Das provas em espécie. Da prova pericial. Da realizacéo de
diligéncia ou pericia. Da competéncia para a indicagdo do perito fiscal. Da prorrogacéo do prazo para a realizacdo de diligéncias ou pericias. Da
denegacéo do pedido de diligéncia ou pericia. Da prova documental. Da confisséo e suas formas. Da contestagdo a impugnacao. Da individualizagédo
e da especificidade da impugnacédo. Da revelia e dos seus efeitos. Da publicidade da declaracdo da revelia. Do julgamento do processo em 1.2
instancia. Da autoridade competente para o julgamento do processo em 1.2 instancia. Do julgamento conforme o estado do processo. Da interposi¢éo
obrigatéria do recurso de oficio. Da dispensa de interposi¢do do recurso de oficio. Do recurso voluntario. Do prazo para a interposi¢éo do recurso
voluntario. Da vedagéo a instrugdo probatéria na fase recursal. Da sustentacdo oral no conselho estadual de recursos fiscais. Do transito em julgado
da deciséo condenatoria. Dos efeitos da confisséo da infragdo. Da vedagéo a aglutinagdo de recursos numa so peti¢do. Da ineficacia suspensiva do
recurso voluntario apresentado extemporaneamente. Da manifestagdo do fisco na fase recursal. Do prazo para a manifestagdo do fisco na fase
recursal. Do efeito da publicacéo dos acorddos no diario oficial. Do rito especial e sumario. Da retificag@o de informacdes prestadas pelo contribuinte.
Da possibilidade de pagamento com redugdo da multa. Da perda do beneficio de reducdo da multa. Da lavratura da notificagédo de débito. Da emissao
da notificagdo de débito modelo 2. Dos procedimentos relativos a tramitacdo da notificagdo de débito

Legislacdo do ICMS:

- Lei complementar n.° 24, de 7 de janeiro de 1975.

- Lei complementar n.° 87, de 13 de setembro de 1996, e alteragdes posteriores.

- Lei complementar n.° 102, de 11 de julho de 2000.

- Lei 7.000, de 28 de dezembro de 2001. Do Imposto: Do fato gerador e da incidéncia; Da ndo-incidéncia; Das isencdes e demais beneficios; Da
suspenséo da cobranca do imposto; Do diferimento; Da base de célculo; Da aliquota; Dos regimes especiais de tributacéo; Da sujeicdo passiva; Do
contribuinte; Do substituto tributario; Do responsavel; Do responsavel solidario; Do cadastro fiscal e da inscricdo; Do local da operagédo e da prestacéo;
Do estabelecimento; Da compensagdo do imposto; Da apuracdo do imposto; Dos prazos de pagamento; Do documentério fiscal e outras obriga¢des
do contribuinte; Das obrigagGes especiais dos transportadores; Da sujei¢cdo a regime especial de fiscaliza¢édo; Da apreensao de documentario, de
mercadoria ou de bem e da sua destinacdo; Das multas e sua redugdo; Da aplicacdo das multas; Da reducdo das multas; Do pagamento parcelado;
Das Disposi¢des Gerais: Dos Langcamentos; Da restituicdo; Da Valor de Referéncia do Tesouro Estadual; Dos juros; Da Fiscalizagéo; Da consulta;
Das infracBes; Das penalidades; Da divida ativa; Da certiddo negativa; Do Processo Tributario Administrativo: Disposi¢éo preliminar; Do processo
fiscal; Dos prazos; Da intimacédo; Do auto de infragdo; Da impugnacdo; Do julgamento; Do recurso; Do rito especial e da notificacdo de débito;
Disposicdes especiais: Do tratamento tributario dispensado a microempresa estadual; Do selo fiscal de autenticidade; Disposicdes transitorias e finais.
Lei 7.037, de 28 de dezembro de 2001.

- Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 4.373-N/98, e alteragdes posteriores: Fato Gerador, Incidéncia, N&o Incidéncia, Imunidade,
Suspensao e Isencdes. Sujeito passivo: Contribuintes, Responsaveis, Substitutos. Estabelecimentos: Cadastro de Contribuintes, Inscricdo Cadastral,
Concesséo, Dispensa, Suspensdo e Cancelamento de inscrigdo, Declaragdo cadastral, Ficha de inscricdo, Cddigo de atividades econdmicas;
Obrigacgao principal: Local da operacdo ou prestacdo; Base de calculo e aliquota. Modalidades de langamento. Creditamento: Crédito do imposto,
Crédito presumido, Outros créditos; Escrituragdo, Vedagdo, Estorno, Manutencao, Restituicdo, Aproveitamento, Transferencias, Vedacao de crédito,
Aproveitamento e Transferencia de crédito; Crédito acumulado; Formagdo e utilizagdo; Regimes de apuracdo: Regime ordinario, Regime de
estimativa, Outros regimes; Pagamento do imposto: local, forma e prazo de pagamento. ObrigagGes acessérias: Documentos fiscais; Livros fiscais.
Informagdes econdmico-fiscais, Emisséo e Escrituragdo de documentos: Processo mecanizado; Sistema eletronico de processamento de dados.
Obrigagdes dos estabelecimentos graficos. Administragdo Tributaria: Fiscalizagdo e Competéncia, Apreenséo de documentario, mercadoria ou bens e
sua destinagdo; Consulta tributaria: Efeitos da consulta, Efeitos da resposta; Infracdes tributarias e Penalidades; Auto de Infragdo, Notificagdo de
Débito, Impugnacédo, Recursos, Pedido de Vista, Débito Fiscal: Pagamento com desconto, Juros e Atualizagdo Monetaria.

Legislacdo do IPVA:

- Lei 6.999, de 27 de dezembro de 2001. Do imposto: Da incidéncia; Da ndo-incidéncia; Das isencdes; Das disposi¢cdes comuns; Do contribuinte e
do responsavel; Da base de célculo; Das aliquotas; Do calculo do imposto; Do local, da forma e do prazo do recolhimento do imposto; Das
disposicdes comuns ao recolhimento do imposto; Da administracdo do5imposto: Da fiscalizag@o; Do cadastro; Das penalidades; Do processo
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administrativo fiscal, Das disposicdes gerais, finais e transitorias. Decreto 2.434-N, de 26 de marco de 1987. Decreto 4.097-N, de 21 de margo de
1997.

Legislagdo do ITCD:

- Lei 4.215, de 27 de janeiro de 1989, e altera¢gdes posteriores. Da incidéncia; Das isen¢des; Do contribuinte; Do fato gerador; Da imunidade; Do
local de pagamento; Do prazo para recolhimento e da aliquota; Da responsabilidade solidaria; Da base de célculo; Da avaliagcdo; Das penalidades;
Disposicdes Gerais. Regulamento do ITCD: Aprovado pelo Decreto 2.803-N, de 21 de abril de 1989. Da incidéncia; Das isen¢8es; Do contribuinte;
Do fato gerador; Da imunidade; Do local de pagamento; Do recolhimento e da aliquota; Da responsabilidade solidaria; Da base de célculo; Da
avaliacéo; Das penalidades; Disposicdes Gerais. Portaria N-47, de 07 de agosto de 2000.

Taxas Estaduais:
- Lei 7.001, de 27 de dezembro de 2001. Do fato gerador e da sua ocorréncia; Da base de célculo e aliquota; Das isencdes e redugfes; Das
imunidades; Dos contribuintes; Do recolhimento; Das disposi¢des especiais; Das penalidades; Das disposicdes gerais.

Atualizacdo monetéria:

- Lei 6.556, de 28 de dezembro de 2000. Decreto 3.934-N, de 28 de dezembro de 1995. Decreto 974-R, de 19 de dezembro de 2001.

- Observagéo: As alteragdes da legislagado tributaria estadual publicadas posteriormente a 11 de janeiro de 2002 n&do serdo consideradas,
para efeito de avaliagdo do candidato.

LINGUA PORTUGUESA
Compreenséo Textual. Ortografia. Semantica. Morfologia. Sintaxe. Pontuagao.

DIREITO CONSTITUCIONAL:

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Principios fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade.
Direitos politicos. Organizagdo politico-administrativa. Competéncias constitucionais: Unido, Estados Federados, Distrito Federal e Municipios.
Intervencdo nos Estados e Municipios. Administragdo publica: Disposicdes gerais e servidores publicos civis. Poderes Legislativo, Executivo e
Judiciario. Ministério Publico.  Principios gerais da atividade econdmica. Sistema Tributario Nacional. Finangas Publicas. Constituicdo do Estado
do Espirito Santo: Fundamentos do Estado, Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario. FungGes essenciais a Justica. Administragdo Publica.
Servidores Publicos Civis. Seguranga Publica. Tributagéo, Finangcas e Orgamentos.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Geral

Administrag&o Publica. Conceito. Regimes Publico e Privado na Administracdo Publica. Principios da Atividade Administrativa. Administragdo Federal,
Estadual e Municipal. Administracdo direta e indireta. Descentralizacdo e desconcentracdo. Poderes da Administracdo: Poderes Vinculado,
Discricionario, Hierarquico, de Policia, Regulamento disciplinar. Atos Administrativos: Conceito. Atributos. Elementos. Classificagdo quanto ao
contetdo e a forma. Limites e Modalidades de desfazimento. Servidor Publico: Regimes Juridicos Estatutario e Trabalhista. Direitos, Deveres,
ProibicGes e Responsabilidades. Controle da Administragéo Publica: Conceito, Controles Administrativo, Legislativo e Judiciario. Licitagdo e Contrato
Administrativo: Leis n.°s. 8.666/93 e 8.883/94.

Especifico
Agente de Tributos Estaduais: Regime de Trabalho. Requisitos de Investidura. (Lei Complementar n.° 16 de 09/01/92 e n.° 29 de 16/12/92). Regime
Juridico do Servidor - Lei Complementar n.° 46, de 31/12/94 e alteragdes posteriores.

DIREITO COMERCIAL

Comércio em Geral: Comerciante, Pracas do Comércio e Agentes Auxiliares do comércio. Sociedades Comerciais: Classificacdo, Regime Juridico,
Personalizagéo, Dissolugdo e Liquidacdo. Sociedades por Cotas e Sociedades Andnimas, responsabilidade dos sdécios/acionistas. Sociedades de
fato e irregulares; sociedade de capital e industria, em conta de participagcdo. Titulos de Crédito: Letras de Cambio. Nota Promisséria. Duplicata.
Cheque. Faléncia e Concordata.

INFORMATICA
Conceitos basicos de hardware e software. Sistema operacional Windows. Aplicativos basicos: Processador de texto, Planilha Eletronica. Internet e
Intranet (conceitos basicos, programas de navegacao e correio eletronico) .

MATEMATICA
Geometria — Célculo de area e volumes. Matematica Financeira — Juros simples e compostos. Taxa nominal, real e efetiva, Descontos Simples e
compostos. Desconto racional e Desconto comercial, Sistema de amortizacdo, Fluxo de caixa. Valor atual. Taxa interna de retorno.

ANEXO 2 - PROGRAMA

(a que se refere o subitem 4.1.2 do Edital para Concurso Publico de Auxiliar Fazendario)

CONTABILIDADE GERAL

Principios Contabeis Fundamentais (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade pela Resolugdo CFC n.° 750/93, publicada no DOU de
31/12/93, Secédo |, pag. 21582). Patrimbnio: Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e Situagdo Liquida (ou Patriménio Liquido). Equacéo
Fundamental do Patriménio. Representacdo Grafica dos Estados Patrimoniais. Fatos Contabeis e Respectivas Variagfes Patrimoniais. Conta:
Conceito. Débito, Crédito e Saldo. Teorias, Funcgéo e Estrutura das Contas. Contas Patrimoniais e de Resultado. Apuracéo de Resultados. Controle de
Estoques e do custo das vendas. Sistema de Contas; Plano de Contas. Escrituragdo. Conceito e Métodos. Langamento Contabil: Rotina e Férmulas.
Processo de Escrituracdo. Escrituragdo de Operagfes Financeiras. Escrituracdo de operacdes tipicas. Livros de Escrituracédo: Obrigatoriedade,
Funcdes, Formas de Escrituragdo. Erros de Escrituragdo e suas Corregdes. Sistema de Partidas Dobradas. Balancete de Verificagdo. Balango
Patrimonial: Obrigatoriedade e Apresentagdo. Contetdo dos Grupos e Subgrupos. Demonstracdo do Resultado do Exercicio: Estrutura,
Caracteristicas e Elaboracdo de acordo com a Lei n.° 6.404/76. Demonstracéo de Lucros e Prejuizos Acumulados: Forma de acordo com a Lei n.°
6.404/76.

DIREITO TRIBUTARIO:

Do Sistema Tributario Nacional: Dos principios gerais. Das limitagcdes do poder de tributar. Dos impostos da Uni&o. Dos impostos dos Estados e do
Distrito Federal. Dos impostos dos Municipios. Da reparticdo das receitas tributarias. Do ato das disposi¢des constitucionais transitorias (artigos 34, 40
e 41).

Cdédigo Tributario Nacional: Competéncia tributaria. LimitagSes da competéncia tributaria. Dos impostos. Das taxas. Da contribuigdo de melhoria.
Das normas gerais de direito tributario. Da legislagdo tributaria. Das leis, tratados e convencdes internacionais e decretos. Das normas
complementares. Da vigéncia da legislacéo tributaria. Da aplicagdo da legislacéo tributéria. Da interpretagdo e integracéo da legislagéo tributaria. Da
obrigagéo tributaria. Do fato gerador. Do sujeito ativo. Do sujeito passivo. Da solidariedade. Da capacidade tributaria. Do domicilio tributario. Da
responsabilidade tributéria. Da responsabilidade dos sucessores. Da responsabilidade de terceiros. Da responsabilidade por infragcdes. Do crédito
tributario. Da constituicdo do crédito tributario. Do lancamento. Das modalidades de langamento. Da suspenséo do crédito tributario. Da moratéria. Da
extingdo do crédito tributario. Das modalidades de extingdo. Dogpagamento. Do pagamento indevido. Das demais modalidades de
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extingdo. Da exclusédo do crédito tributario. Da isengdo. Da anistia. Das garantias e privilégios do crédito tributario. Das preferéncias. Da
administracao tributaria. Da fiscalizagdo. Da divida ativa. Das certidées negativas. Das disposicdes finais e transitérias.

LEGISLAGAO TRIBUTARIA ESTADUAL:

- Cédigo Tributario Estadual (Lei 2.964/74): Disposi¢cbes gerais. Dos impostos e das taxas. Do arbitramento.. Disposicdes comuns aos
impostos e taxas. Do langamento. Da restituicdo. Da responsabilidade tributaria. Da responsabilidade dos sucessores. Da responsabilidade de
terceiros. Da responsabilidade por infragcdes. Da fiscalizagdo. Da consulta. Das infragfes. Das penalidades. Da divida ativa. Da certidao
negativa.

Legislacdo do ICMS:

- Lei complementar n.° 24, de 7 de janeiro de 1975.

- Lei complementar n.° 87, de 13 de setembro de 1996, e alteragdes posteriores.

- Lei complementar n.° 102, de 11 de julho de 2000.

- Lei 7.000, de 28 de dezembro de 2001. Do Imposto: Do fato gerador e da incidéncia; Da ndo-incidéncia; Das isen¢des e demais beneficios; Da
suspensdo da cobranca do imposto; Do diferimento; Da base de célculo; Da aliquota; Dos regimes especiais de tributacdo; Da sujeicdo passiva; Do
contribuinte; Do substituto tributario; Do responsavel; Do responséavel solidario; Do cadastro fiscal e da inscricdo; Do local da operagéo e da prestacéo;
Do estabelecimento; Da compensagdo do imposto; Da apuracdo do imposto; Dos prazos de pagamento; Do documentério fiscal e outras obrigacdes
do contribuinte; Das obrigagdes especiais dos transportadores; Da sujei¢cdo a regime especial de fiscalizagdo; Da apreensa o de documentario, de
mercadoria ou de bem e da sua destinagdo; Das multas e sua redugéo; Da aplicacéo das multas; Da redu¢édo das multas; Do pagamento parcelado;
Das Disposi¢des Gerais: Dos Langamentos; Da restituicdo; Da Valor de Referéncia do Tesouro Estadual; Dos juros; Da Fiscalizagdo; Da consulta;
Das infrag6es; Das penalidades; Da divida ativa; Da certiddo negativa; Do tratamento tributario dispensado a microempresa estadual; Do selo fiscal de
autenticidade; Disposicdes transitdrias e finais. Lei 7.037, de 28 de dezembro de 2001.

- Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 4.373-N/98, e alteragdes posteriores: Fato Gerador, Incidéncia, N&o Incidéncia, Imunidade,
Suspensao e Isencdes. Sujeito passivo: Contribuintes, Responsaveis, Substitutos. Estabelecimentos: Cadastro de Contribuintes, Inscricdo Cadastral,
Concesséo, Dispensa, Suspensdo e Cancelamento de inscrigdo, Declaragdo cadastral, Ficha de inscricdo, Cddigo de atividades econdmicas;
Obrigacgéo principal: Local da operacdo ou prestacéo; Base de calculo e aliquota. Modalidades de langamento. Creditamento: Crédito do imposto,
Crédito presumido, Outros créditos; Escrituragdo, Vedagdo, Estorno, Manutencao, Restituicdo, Aproveitamento, Transferencias, Vedacao de crédito,
Aproveitamento e Transferencia de crédito; Crédito acumulado; Formagéo e utilizagdo; Regimes de apuracdo: Regime ordinario, Regime de
estimativa, Outros regimes; Pagamento do imposto: local, forma e prazo de pagamento. ObrigagGes acessorias: Documentos fiscais; Livros fiscais.
Informagdes econdmico-fiscais, Emisséo e Escrituragdo de documentos: Processo mecanizado; Sistema eletronico de processamento de dados.
Obrigagdes dos estabelecimentos graficos. Administragdo Tributaria: Fiscalizagdo e Competéncia, Apreenséo de documentario, mercadoria ou bens e
sua destinagdo; Consulta tributaria: Efeitos da consulta, Efeitos da resposta; Infracdes tributarias e Penalidades; Auto de Infragdo, Notificagdo de
Débito, Impugnacédo, Recursos, Pedido de Vista, Débito Fiscal: Pagamento com desconto, Juros e Atualizagdo Monetaria.

Legislacdo do IPVA:

- Lei 6.999, de 27 de dezembro de 2001. Do imposto: Da incidéncia; Da ndo-incidéncia; Das isen¢des; Das disposi¢cdes comuns; Do contribuinte e
do responsavel; Da base de calculo; Das aliquotas; Do célculo do imposto; Do local, da forma e do prazo do recolhimento do imposto; Das
disposi¢cdes comuns ao recolhimento do imposto; Da administragdo do imposto: Da fiscalizacdo; Do cadastro; Das penalidades; Do processo
administrativo fiscal; Das disposi¢cdes gerais, finais e transitérias. Decreto 2.434-N, de 26 de marco de 1987. Decreto 4.097-N, de 21 de margo de
1997.

Legislagdo do ITCD:

- Lei 4.215, de 27 de janeiro de 1989, e alteragdes posteriores. Da incidéncia; Das isen¢des; Do contribuinte; Do fato gerador; Da imunidade; Do
local de pagamento; Do prazo para recolhimento e da aliquota; Da responsabilidade solidaria; Da base de célculo; Da avaliacdo; Das penalidades;
Disposi¢des Gerais. Regulamento do ITCD: Aprovado pelo Decreto 2.803-N, de 21 de abril de 1989. Da incidéncia; Das isen¢fes; Do contribuinte;
Do fato gerador; Da imunidade; Do local de pagamento; Do recolhimento e da aliquota; Da responsabilidade solidaria; Da base de célculo; Da
avaliacéo; Das penalidades; Disposicdes Gerais. Portaria N-47, de 07 de agosto de 2000.

Taxas Estaduais:
- Lei 7.001, de 27 de dezembro de 2001. Do fato gerador e da sua ocorréncia; Da base de célculo e aliquota; Das isencdes e redugdes; Das
imunidades; Dos contribuintes; Do recolhimento; Das disposi¢cdes especiais; Das penalidades; Das disposi¢fes gerais.

Atualizacdo monetaria:

- Lei 6.556, de 28 de dezembro de 2000. Decreto 3.934-N, de 28 de dezembro de 1995. Decreto 974-R, de 19 de dezembro de 2001.

- Observagéo: As alterag6es da legislagdo tributaria estadual publicadas posteriormente a 11 de janeiro de 2002 néo serdo consideradas, para efeito
de avaliacé@o do candidato.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Principios fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade.
Direitos politicos. Organizagdo politico-administrativa. Competéncias constitucionais: Unido, Estados Federados, Distrito Federal e Municipios.
Intervencdo nos Estados e Municipios. Administragdo publica: Disposi¢cdes gerais e servidores publicos civis. Poderes Legislativo, Executivo e
Judiciario. Ministério Publico. Principios gerais da atividade econémica. Sistema Tributario Nacional. Financas Publicas. Constituicdo do Estado
do Espirito Santo: Fundamentos do Estado, Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario. FungBes essenciais a Justica. Administragdo Publica.
Servidores Publicos Civis. Seguranga Publica. Tributacéo, Finangas e Orcamentos.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Geral

Administragdo Publica. Conceito. Regimes Publico e Privado na Administracdo Publica. Principios da Atividade Administrativa. Administragdo Federal,
Estadual e Municipal. Administracdo direta e indireta. Descentralizagdo e desconcentracdo. Poderes da Administragdo: Poderes Vinculado,
Discricionario, Hierarquico, de Policia, Regulamento disciplinar. Atos Administrativos: Conceito. Atributos. Elementos. Classificagcdo quanto ao
contetdo e a forma. Limites e Modalidades de desfazimento. Servidor Publico: Regimes Juridicos Estatutario e Trabalhista. Direitos, Deveres,
ProibicGes e Responsabilidades. Controle da Administracéo Publica: Conceito, Controles Administrativo, Legislativo e Judiciario.

Especifico
Regime Juridico do Servidor - Lei Complementar n.° 46, de 31/12/94 e alteragGes posteriores.

LINGUA PORTUGUESA
Compreenséo Textual. Ortografia. Semantica. Morfologia. Sintaxe. Pontuagao.

INFORMATICA
Conceitos basicos de hardware e software. Sistema operacional Windows. Aplicativos basicos: Processador de texto, Planilha Eletronica. Internet e
Intranet (conceitos basicos, programas de navegacao e correio eletronico) .

MATEMATICA
Geometria — Célculo de areas e volumes. Matemaética Financeira — Juros simples e compostos. Taxa nominal, real e efetiva, Descontos Simples e
compostos. Desconto racional e Desconto comercial, Sistema de7amortizagéo, Fluxo de caixa. Valor atual. Taxa interna de retorno.
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