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Presentación

El presente manual pretende brindar elementos que le permitan a los coordinadores del curso “LA TAREA DE REDACTAR”: una actividad comunicativa, conducir mejor el proceso de  operación del taller.

Es importante rescatar  el intercambio de experiencias y promover la actualización en materia educativa, para permitir la creación de propuestas que mejoren la enseñanza.  El desempeño activo de quienes participan en un curso-taller y el acompañamiento académico fundado en el respeto a la diversidad garantizan el desarrollo exitoso del trabajo.

Los temas de este curso se seleccionaron a través de la investigación y el análisis de autores que han incursionado en esta materia. Existe una riquísima y variada bibliografía referente a la mejor manera de llevar a cabo la expresión escrita, desde antaño se ha utilizado en numerosas escuelas, en cursos de talleres de toda clase, secundarias, bachilleres e instituciones educativas profesionales. Elegir en tan basto panorama ha sido una tarea no muy sencilla, sin embargo sí son sencillos los temas más representativos que se han considerado para estructurar este curso.

Esperamos que este modesto intento sea de utilidad y provecho para quienes impartan y reciban la propuesta que se sugiere.

Propósitos: 

· El presente manual ofrece orientaciones para que los coordinadores del curso-taller. Reflexionen sobre la importancia de la redacción en la tarea docente 

· Valoren el trabajo colectivo y la modalidad de taller, como factor principal en el desarrollo del curso. 

· Tengan posibilidad de fortalecer el taller mediante otras estrategias y  lecturas de apoyo.

· Definan sus funciones como coordinadores.

Características del curso

Descripción 

“LA TAREA DE REDACTAR” es un curso-taller diseñado con la intención de atender necesidades específicas de los docentes en materia de redacción. 

Está orientado hacia la solución de problemas de carácter práctico en la labor cotidiana del maestro, tanto en situaciones didácticas y de gestión escolar como de tipo personal.

Esta propuesta se organiza en cinco módulos de trabajo que presentan secuencia y unidad temática al interior de cada uno de ellos y entre los cinco, de manera que el estudio de los contenidos es progresivo y permite establecer relaciones que favorecen un amplio tratamiento de los temas, siempre desde un punto de vista práctico.

En la primera parte del curso, se pretende resaltar la importancia de la redacción como actividad comunicativa y sobre todo útil.  Es importante que las reflexiones y actividades de este módulo, se orienten especialmente hacia la concepción de la lengua escrita como un instrumento que permite no sólo el intercambio de información, sino además la interacción social, la expresión personal, la creación artística y el resguardo de los saberes humanos.

En este primer capítulo, se abordan de manera muy clara  la fundamentación y objetivos de PRONALEES, sustentados por Margarita Gómez Palacio.  La intención al respecto no es que el maestro memorice datos históricos, sino que establezca con precisión la importancia y los alcances que puede llegar a adquirir la enseñanza de la lengua escrita desde un enfoque realmente revolucionario en relación con el desarrollo del pensamiento lógico, la comprensión  y el acto de comunicarse con los demás.

Se pretende además, que los docentes, a través de las lecturas y actividades del módulo uno, conciban a la escritura, para ser más precisos, a la redacción, como parte de vida, como una acción que puede perfeccionarse continuamente mediante el ejercicio y conocimiento de ciertos principios o regularidades de nuestra lengua española.

El segundo módulo se orienta hacia la distinción de los diversos tipos de lenguaje oral y escrito que empleamos al comunicarnos.  El interés está centrado en los propósitos y características del lenguaje cotidiano, científico y literario, con la intención de que los docentes, al establecer diferencias, hagan uso adecuado de las palabras en sus redacciones de tipo personal y laboral.

Se ponderan también algunas de las principales cualidades de la redacción, siempre mediante la realización de actividades que permitan al docente analizar su propia escritura para detectar y corregir deficiencias.

El tercer módulo es mucho más práctico y todas las lecturas y ejercicios deberán tratarse desde ese punto de vista.  La intención primordial gira en torno al reconocimiento de los errores gramaticales y lingüísticos más comunes al momento de redactar. No pretendemos saturar al maestro con reglas que deban aprender mecánicamente, sino ayudarlo a reconocer vicios que empobrecen la redacción y proporcionarle estrategias precisas, simples y claras para que enriquezca sus escritos y ayude a sus alumnos a lograrlo de manera sencilla y eficiente, siempre en relación con los contenidos de los programas de Español de Primaria y Secundaria.

Consideramos que el módulo cuatro será de gran utilidad para los profesores que, con frecuencia, necesitan elaborar escritos oficiales. A través de muestras de diversos escritos realizados por los propios participantes y de algunos modelos preestablecidos, deseamos que los docentes se perfeccionen en la redacción de cartas, oficios, circulares, convocatorias, constancias y otros documentos necesarios en su vida laboral cotidiana.

A lo largo de los cuatro módulos, se rescatarán y elaborarán estrategias de redacción que el docente aplicará para el enriquecimiento de sus propios textos y del trabajo aulístico con los alumnos, al elaborar escritos.  Lo anterior dará forma al producto final del curso, que será presentado en la quinta sesión.

Este último módulo considera, además de reflexiones y resultados del trabajo realizado con anterioridad, un espacio para la composición literaria.  La intención  es resaltar la importancia de la escritura  como recurso de creación artística, de expresión personal y de disfrute del lenguaje.  El maestro obtendrá elementos básicos que le permitan valorar la literatura, realizar sencillos análisis  de textos literarios y aventurarse en la maravillosa tarea de recrear sus más íntimos sentimientos a través de la palabra escrita.

En general, hemos pretendido estructurar un curso que atienda en forma amplia las necesidades de redacción de los maestros y les permita  el manejo de mejores recursos para eficientar su labor docente.

Las actividades sugeridas a lo largo de las cinco sesiones de trabajo constituyen una propuesta que el coordinador del taller podrá enriquecer con sus conocimientos y experiencias personales, siempre que se respeten las orientaciones en relación con el enfoque general del curso y los propósitos de cada módulo.

El asesor tendrá libertad para implementar técnicas grupales que favorezcan el desarrollo del trabajo colectivo y hacer recomendaciones de carácter bibliográfico y didáctico que permitan profundizar en el tratamiento de los contenidos.

Es recomendable que las lecturas propuestas sean leídas y analizadas con detenimiento y se  propicien reflexiones que permitan obtener el mayor provecho posible.

Obviar actividades con la intención de abreviar los tiempos de trabajo, sólo empobrecerá el aprendizaje de los participantes y los resultados del curso.

	Organización general del Curso



	Módulo
	Temas
	Propósitos
	Recursos Didácticos

	I. La redacción: Una actividad

   Comunicativa.

Duración: 6 horas.


	1. Nuevas perspectivas sobre la 

    lectura y escritura.

2. La redacción una actividad 

    comunicativa.

3. La expresión escrita.


	· Precise la perspectiva actual del

Programa Nacional para el 

Fortalecimiento de la Lectura y la

Escritura.

· Ubique la redacción como una actividad comunicativa en los nuevos modelos educativos.

· Analice el componente Expresión Escrita en los planes y programas de Educación Primaria.


	· Lectura 1. “El programa Nacional para el fortalecimiento de la Lectura y Escritura” . (Entrevista con Margarita Gómez Palacio).

· Lectura 2.“La redacción como actividad omunicativa.”(Hilda Basulto).

· Plan y programas de Educación Primaria.



	II. El aprendizaje de la expresión 

    Escrita.

Duración: 6 Horas.


	1. La comunicación más duradera.

2. El carácter científico, literario y 

    cotidiano de la lengua. 

3. Las cualidades de la redacción. 

    Recomendaciones para aprender a 

    escribir-


	· Reflexione sobre la importancia de saber expresarse en forma escrita.

· Precise las diferencias entre lenguaje científico, literario y cotidiano.

· Mejore su escritura aplicando las cualidades de la redacción en diversos ejercicios.
	· Antología del Curso-Taller.

· Lectura 3. Naturaleza del lenguaje”. (René Wellek y Austin Warren).

· Lectura 4. “Las cualidades de la redacción”. (José P. Cacho, Celia Balcárcel).



	III.Mejoremos nuestra redacción.

Duración: 6 Horas.


	1. Hacer y deshacer un texto.

2. Algunos errores frecuentes al 

    redactar.

3. Corrijamos nuestra redacción.


	· Reconozca la importancia de revisar y reconstruir un texto varias veces, antes de elaborar la versión final.

· Identifique algunas de las dificultades más comunes que se presentan al redactar un texto.

· Adquiera mayor habilidad para escribir textos, a través de la práctica de estrategias de redacción.


	· Lectura 5. “Revisar para corregir”. (Comentarios, Margarita Loera).

· Libros de Español Actividades de 1°. a 6°. De Primaria SEP.

· Libros de Español para el maestro de 1°.a 6°.  De primaria SEP.

· Libros diversos de redacción y ficheros de Español de 1°. a 6°. SEP.

	
	4. La redacción del párrafo.
	· Reflexione sobre algunos errores frecuentes al redactar el párrafo.


	· Los incisos. (gonzalo M. Vivaldi).

· El arte de tachar y el estilo conciso (Gonzalo M. Vivaldi).



	IV. Escritos que usamos para 

     comunicarnos.

Duración: 6 Horas.


	1. ¿Cuáles son los escritos 

    administrativos?

2. Escritos de la vida práctica.

3. Textos inseparables de la tarea 

    docente.

4. ¿Cómo nos relacionamos por 

    escrito en sociedad?


	· Precise las características de las clases de escritos más representativos.

· Obtenga elementos para seleccionar y elaborar diferentes tipos de escritos.

· Reconozca la importancia de la elaboración y el manejo adecuado de los diversos tipos de escrituras.


	· Antología del Curso-Taller.

· Otros libros de Consulta.

· Periódicos, revistas, antología del curso.

· Plan y programas de Español de Primaria y Secundaria.

· Antología y otros libros.



	V. La redacción literaria: 

    Composición.

Duración: 6 Horas.


	1. Características de la composición  

    (¿Qué es el estilo?). 

2. Exposición de trabajos finales.


	· Reconozca los elementos fundamentales de la composición a través de la lectura y análisis de un texto literario.

· Intercambie experiencias con el grupo, por medio de la exposición y análisis de los proyectos de trabajo.


	· Lectura 6. “La filosofía de judas. Ensayo sobre la novela. El juguete rabioso de Roberto Artt. (Sandra M. Martínez Chacón).

· Productos finales del grupo.




LECTURAS

Módulo 1.- La redacción: Una actividad comunicativa.

· El Programa Nacional para el Fortalecimiento de la Lectura y la Escritura (Pronalees) entrevista a la doctora Margarita Gómez Palacio Muñoz, obtenida de Internet.

· La Redacción como Actividad Comunicativa del Curso de Redacción Dinámica de Hilda Basulto.

· Lectura de los contenidos de Escritura en los Planes y Programas de Español Primaria y Secundaria, de acuerdo al grado que atiende el participante del curso.

· Estos temas tienen el propósito de iniciar el curso con fundamentos sobre la actualización en la materia de Español, obtenidos de la información precisa sobre el Nuevo Enfoque Comunicativo y Funcional, este último entendido como uno de los propósitos principales que se deben obtener al término del módulo 1, y del curso en su totalidad. Los conceptos de redacción y composición deberán dejar claro sus diferentes funciones y el maestro alumno podrá analizar detalladamente su programa de español y los contenidos de escritura reflexionando acerca de los demás componentes, y de su relación entre sí.

Módulo 2.- El aprendizaje de la expresión escrita.

· Lectura 3.- Naturaleza del lenguaje (Fragmento, René Wellek y Austin Warren.
· Lectura 4.- Las cualidades de redacción José P. Cacho, Celia Balcárcel.
· En los recuadros de este módulo se presentan recomendaciones generales de las diseñadoras del curso con la intención de orientar hacia el propósito del tema (La Importancia de la Redacción) la actividad indica elaborar una carta informal, se sugieren algunos remas que son motivadores para despertar el interés para redactar.
· En la lectura de Wellek y Waren se deslindan los tipos de lenguaje de mayor importancia, temáticas que se utilizan en ejercicios de los libros del alumno de Educación Primaria y Secundaria.
· Las características del lenguaje que se establecen en esta actividad son de gran valor para conocer y analizar la escritura general.
· La lectura 4 sobre las cualidades de la redacción presenta recomendaciones básicas que se pueden aplicar en el momento de la escritura. Los ejercicios podrán elaborarse por equipo, distribuyéndose una cualidad cada uno, para evitar las repeticiones, sin embargo si lo considera conveniente cada equipo puede exponer todos los ejemplos que hayan elaborado, dando mayor precisión y claridad a los ejercicios y aprovechando el intercambio de opiniones y de redacciones.
MÓDULO 3.- Mejoremos nuestra redacción. 

-La redacción y la gramática. G. Martín Vivaldi.

-Orientación sobre el enfoque comunicativo de la gramática. Magalys Ruiz Iglesias.

-Uso de los adverbios “mente”. G. Martín Vivaldi.

-Usando el gerundio. Idem.

-¿Qué haremos con el qué? Diccionario Larousse de la Lengua Española.

Lectura 5

El arte de tachar, comentarios de la Profra. Margarita Loera Leza.

Las lecturas  son algunos principios básicos para corregir y mejorar la redacción; fragmentos con principios fundamentales de incorrecciones usuales y ejercicios para su corrección.

En los libros de Redacción de Gonzalo Martín Vivaldi y de Hilda Basulto y otros textos similares se podrá documentar el asesor o el alumno que desee ampliar sus conocimientos sobre el tema, los ejemplos que se presentan en el curso son muy pocos por la premura del tiempo; sin embargo esperamos que estos ejercicios sirvan para motivar al participante y le lleven a investigar y con ello enriquecer su aprendizaje.

Módulo 4.- Escritos que usamos para comunicarnos. 

Las lecturas son:

- La redacción del párrafo con los siguientes fragmentos:

· Los incisos.

· Mecánica del paréntesis.

· El arte de tachar y el estilo conciso de Gonzalo M. Vivaldi.

Fctos “Las clases de los escritos (Fragmentos Redacción Dinámica de Hilda Basulto).

El propósito es ejercitarse en la redacción de escritos, producir toda clase de formatos y conocer sus distintas características por medio de las lecturas, además de proseguir en la corrección de la escritura con detalles acerca del párrafo, ideas que se podrán ampliar con investigación bibliográfica.

· Es muy importante en este módulo la elaboración propiciar el taller para los diversos documentos que se proponen.

· No olvidar los formatos encargados en la tercera sesión.

· Retomar las estrategias para la elaboración de escritos.

· Llevar copias al grupo para los formatos que hicieron falta.

· Es muy importante cuidar el tiempo distribuyendo en forma apropiada si el grupo es grande se podrá repartir por equipos las clases de escritos y tratar de elaborar la mayor variedad posible.

Si el grupo es pequeño elaborar aquellos escritos más representativos.

· Insistir sobre el enfoque comunicativo y funcional de los escritos de la vida práctica, profesional y social.

Módulo 5.- La redacción literaria: La composición. 

Además de las lectura y confrontación de los trabajos finales, producto de mayor importancia del curso, se presenta la lectura (6) de un ensayo literario “La filosofía de Judas” basado en una novela argentina. El propósito es motivar al participante para que redacte aspectos personales de su vida y elabore una composición. El lenguaje artístico podrá ser analizado en sus propios trabajos, estableciendo en sus comentarios la diferencia de ésta escritura y la riqueza de sus características.

· Es importante antes de elaborar su composición, cuestionar al grupo sobre el lenguaje que puede utilizar:

- Con figuras literarias.

- Elementos filosóficos, psicológicos, históricos, geográficos, sociológicos, etc.

- Hacer hincapié sobre la función expresiva y comunicativa del lenguaje.

Recomendaciones al asesor

Se sugiere que el coordinador de este curso: 

Promueva que el grupo de profesores asuma tres condiciones fundamentales: que posee conocimientos y experiencias que puede aportar; la participación abierta y responsable y la disposición  para  aprender de los demás.

Propicie que el grupo relacione e integre constantemente las actividades  del taller y no se pierdan de vista los propósitos del curso. 

Permita que el grupo mantenga como una constante la vinculación entre el trabajo del curso-taller y la práctica docente en la escuela. 

Cuente con criterios claros para definir los productos que se solicitarán a los participantes.

Observe y analice cuidadosamente las necesidades del grupo.

Favorezca la participación para indagar, retroalimentar y arribar a conclusiones en las discusiones.

Establezca un ambiente de reflexión para la elaboración de los aprendizajes y no sea sólo él quien emita conclusiones o dicte conocimientos acabados con criterios de verdad.

Evite que el grupo pierda tiempo en discusiones circulares o que continúe desarrollando una actividad que ya no tenga el interés para los participantes.

Cuente con criterios claros para llevar a cabo la evaluación.

Revise cuidadosamente la secuencia de actividades en relación con los propósitos del taller.

Aclare suficientemente el procedimiento que se seguirá en cada una de las actividades, de tal modo, que no haya ambigüedades en su desarrollo.

Centre discusiones y, sobre todo, proporcione elementos que permitan al grupo cuestionar, analizar y concluir sobre aspectos centrales.

Cómo prepararse para coordinar/asesorar.

Para coordinar un taller con las características de este curso, es necesario desmitificar la función del coordinador y verlo como un integrante del grupo con responsabilidades específicas, pero que no lo sabe todo, ni es especialista en todos los temas que abordan cuando se trabaja en grupo.

El coordinador de un taller, más que tener el dominio absoluto de los contenidos, debe ser capaz de generar en el grupo el interés por el trabajo, la confianza para expresar ideas y conocimientos y el compromiso para desarrollar un trabajo académico, riguroso y de calidad.

Es también responsabilidad del coordinador generar las condiciones para que todos los participantes trabajen y tengan la oportunidad de participar. El coordinador siempre debe tener presentes los propósitos del taller, para que el trabajo genere los productos esperados.

Desarrollo de  las habilidades para la coordinación.
Además de tener claridad para los propósitos del taller y conocimiento de los temas a tratar, de contar con los materiales necesarios y de planear las actividades que se efectuarán, es deseable que los responsables de la coordinación desarrollen paulatinamente una serie de habilidades que les permitan mejorar y perfeccionar su labor.

Los campos fundamentales en los que un coordinador debe trabajar permanentemente, a fin de mejorar sus habilidades, son el liderazgo académico, las situaciones de comunicación, las técnicas grupales y la planeación.

El estudio, la documentación y la práctica constante permitirán al coordinador mejorar cada vez más su trabajo en el grupo, al mismo tiempo que le proporcionarán seguridad en situaciones nuevas o difíciles.

Algunos aspectos importantes para que el profesor fortalezca sus habilidades para coordinar un taller:

a) Liderazgo académico.

Poseer un conocimiento de los temas que se tratarán.

Ser consistente en las intervenciones.

Consensar las actividades que se realizarán.

Respetar los propósitos del taller y cuidar que se cumplan.

Cuidar la disciplina y la puntualidad.

Respetar los acuerdos. 

b) Las situaciones de comunicación 

Respetar la diversidad de opiniones.

Favorecer la clara, ágil y ordenada aportación de los participantes.

Cuidar el tiempo de las intervenciones.

Cuidar la relación entre las intervenciones y los propósitos del taller.

Evitar los argumentos de autoridad como criterios de verdad.

Garantizar los turnos de la palabra.

Cuidar la capacidad de escuchar.

Disminuir la tensión.

c) Las técnicas grupales.

Conocer los tipos de técnicas.

Estudiar su utilidad en situaciones específicas.

Utilizarlas con propósitos definidos.

Utilizarlas sólo cuando se dominen.

Reconocer sus limitaciones y posibilidades.

d) La planeación.

Considerar:

Los propósitos del taller.

Las actividades, su diseño y secuencia.

Las formas en que organizará al grupo para cada actividad.

Las funciones que desempeñará el coordinador y los participantes.

Los materiales necesarios.

Los momentos en que se utilizarán los materiales.

Las formas e instrumentos con que se evaluará el trabajo.

Modalidades de trabajo y actividades.
La importancia de las técnicas grupales en la coordinación de un taller.

El uso de técnicas grupales o dinámicas de grupo en los talleres se ha generalizado, sobre todo con el fin de agilizar y dinamizar las sesiones de trabajo.

Las sesiones de trabajo deben tener cierto movimiento en cuanto a actividades se refiere, ya que no es posible, ni ideal, que una forma de abordar los contenidos se convierta en la única. Sin embargo, el uso indiscriminado de técnicas sin un propósito definido con anterioridad, sólo provoca la perdida del objetivo de la sesión o del en taller en su conjunto.

Por tanto, para elegir una técnica determinada se debe tomar en consideración, además del propósito que se persigue, la situación del grupo y el dominio que de ella tenga el coordinador, de tal modo que con su aplicación se obtenga los resultados esperados.

Las actividades diseñadas en este curso varían y posibilitan rescatar el gusto por la redacción; algunos son individuales y otras en colectivo.

Recomendaciones generales.

La modalidad de taller demanda a sus participantes el desarrollo de la autonomía para el desarrollo de actividades individuales y colectivas. Ésta es una característica que se desarrolla paulatinamente y que requiere poner en juego una serie de habilidades y actitudes con la que cuentan los miembros del taller, o que desarrollarán paralelamente al trabajo colectivo.

Las habilidades a las que nos referimos son, por ejemplo, la capacidad para comprender y criticar materiales escritos, para comunicarse de manera oral y escrita, así como para seleccionar y emplear información de diferentes fuentes.

En cuanto a las actitudes deseables, se encuentran la disposición para escuchar a otros, incluyendo a quienes dicen algo distintos a lo que nosotros pensamos; la posibilidad de cuestionar nuestros conocimientos, y la capacidad para discutir y abrir alternativas, aun en aquellos temas que parezcan cerrados o muy discutidos.

Para trabajar en colectivo no es indispensable tener un dominio absoluto de las habilidades y actitudes mencionadas, pero sí estar dispuesto a trabajar sobre ellas desde lo individual, sobre todo en lo que se refiere a las habilidades.

En cuanto alas actitudes, sabemos que en el trabajo colectivo habrá algunas o muchas certezas que se modificarán, lo cual no significa que se esta en un error, ya que esos cambios son parte de un proceso de construcción.

Una de las modalidades más utilizadas en el terreno de lo que llamamos trabajo colectivo es el taller. Se debe tener presente, que alrededor de la modalidad girarán nuestras reflexiones, aunque cestas pueden servir también para acercarnos a otras formas de trabajo colectivo.

Si bien cualquier integrante del curso-taller puede hacer aportaciones valiosas en estos aspectos relacionados con el abordaje de los trabajos en grupo, la persona que coordina debe tener especial cuidado en:

a) Asegurar que todo el mundo ha tenido con suficiente precisión los objetivo pretendidos y ayudar a clarificar las posibles confusiones.

b) Proponer que entre todos se valore la convivencia de desestimar un trabajo que, explica o implícitamente, el grupo rechaza.

c) Conseguir el mayor consenso posible en la decisión de iniciar un trabajo; y en todo caso, si una parte de los componentes no ve clara la decisión, garantizar que se pueda expresar en palabras (y no de otras maneras) y que el resto de integrantes del grupo los pueda escuchar adecuadamente.

d) Asegurar que el orden de prioridades que se correlacione con el trabajo que se tiene establecido.

e) Tener cuidado de que los trabajos resulten, en lo posible, gratificadores para todos los participantes.

Comprobar que el grupo dispone de recursos suficientes para afrontar los objetivos acordados, y si no, buscarlos.

Recomendaciones específicas.

Se sugiere al asesor de este curso-taller.

Priorice la importancia de la redacción, como una actividad inherente al ejercicio de la docencia.

Identifique algunas de las dificultades más comunes que se presentan al redactar un texto.

Practique la corrección de textos para obtener mayor habilidad.

Puntualice las características de los diversos tipos de textos que se manejan en el curso.

Consulte la bibliografía sugerida en este manual, para obtener un panorama más amplio sobre el tema de estudio: REDACCIÓN.

Recomendaciones para evaluar y acreditar.

La evaluación es uno de los momentos más importantes en el proceso de desarrollo del curso, pues permite al asesor mantener control sobre los logros y deficiencias que se presentan y lo orienta en la toma de decisiones adecuadas para eficientar los resultados.  Además, mantiene a los participantes al tanto de su propio aprendizaje lo que posibilita la autorregulación del grupo.

Sugerimos al coordinador registrar continuamente sus observaciones sobre el desempeño de los maestros durante las sesiones de trabajo, para que tenga elementos que le permitan evaluar con objetividad.

 Recomendamos tener presentes los indicadores de evaluación especificados en la antología y propiciar un espacio para la coevaluación de los productos de aprendizaje obtenidos durante el curso.

Sugerencias Bibliográficas

Con la intención de ofrecer al coordinador del curso taller recursos bibliográficos que le permitan ampliar sus conocimientos en relación con la temática del curso, le sugerimos revisar el siguiente material:


1.- ALARCOS, Llorach Emilio.


     Gramática de la lengua española


     Ed. Espasa Calpe, S.A.


     España 1994.

 
     p.p. 406.


2.- BASULTO, Hilda.


     La redacción como actividad comunicativa.


     Curso de redacción dinámica.


     Ed. Trillas.


     México, D.F. 2000.


3.- CASSANY, Daniel.


     Describir al escribir.


     Ed. Paidós, 6ª. Reimpresión.


     México, D.F. 1997.


     p.p. 180.


4.- Español. Sugerencias para su enseñanza.


     Segundo Grado. SEP.


     México, D.F. 1995.


     p.p. 72


5.- GARCÍA, Saldivar Maribel


     El taller como modalidad de trabajo colectivo


     Cuaderno 1. Serie de cuadernos de apoyo a la actualización. SEP.


     México, D.F. 1999.


     p.p. 34.


6.- GARCÍA, Saldivar Maribel.


     La función del coordinador en el taller.


     Cuaderno 2. Serie de cuadernos de apoyo a la actualización. SEP.


     México, D.F. 1999.


     p.p. 28.


7.- GARCÍA, Saldivar Maribel.


     Guía para coordinadores de grupo.


     Cuaderno 3. Serie de cuadernos de apoyo a la actualización. SEP.


     México, D.F. 1999.


     p.p. 27.


 8.- GONZÁLEZ, Javier, Et. al.


      Expresión escrita.


      Ed. Alhambra Longman.


      México, D.F. 1997.


      p.p. 128.


 9.- GOODMAN, Kenneth.


      El lenguaje integral


      Aique Grupo Editor, S.A:


      Argentina 1986.


      p.p 107.


10.-GOODMAN, Yetta M.


      Los niños construyen su lecto-escritura.


      Ed. AIQUE


      Buenos Aires, Argentina 1997.


      p.p. 144.


11.-GRAVES, Donald H.


      Didáctica de la escritura.


      Ed. Morata S.L. Ministerio de Educación y Ciencia.


      Madrid 1996.


      p.p. 307.


12.-LOMAS, Carlos. Osoro Andrés y otros.


      Ciencias del lenguaje, competencia comunicativa y enseñanza de la lengua.


      Ed. Paidós


      España 1997.


11.-RUVALCABA, Eusebio.


      Primero la “A”.


      Ed. Sansores-Aljure


      México, D.F. 1997.


      p.p. 163.


12.-SERAFIN, María Teresa.


      Como redactar un tema. Didáctica de la escritura.


      Ed. Paidós.


      España 1997.
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� Joan Bonals, El trabajo en equipo del profesorado. Barcelona, Graó, 1996 (Biblioteca del Aula).
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