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	La necesidad de evaluar nuestra práctica docente para una mejora continua es lo que se pretende enfatizar a través de este cuestionario. Algunas de las posibles interrogaciones que puede hacerse un maestro respecto a su tarea, han sido clasificadas en los siguientes cinco apartados.
1. ACTUACIÓN PROFESIONAL    2. PROGRAMACIÓN    3. REALIZACIÓN    

4. FORMACIÓN, ORIENTACIÓN Y DISCIPLINA     

	Valoración

Los resultados posibles se calificarán del siguiente modo: 
No nunca………………... 0 puntos. A veces…………………..  1 punto     Sí, generalmente……. 2 puntos


NOMBRE:______________________________________CICLO ESCOLAR:________________

	ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL
	No, nunca
	A veces
	Sí,

General
mente

	1. ¿Procuro estar al día en mis conocimientos científicos y pedagógicos? 


	
	
	

	2. ¿Leo habitualmente alguna revista pedagógica?


	
	
	

	3. ¿Leo artículos o noticias sobre educación?


	
	
	

	4. ¿Los subrayo, tomo notas?


	
	
	

	5. ¿Adquiero libros científicos o pedagógicos?


	
	
	

	6. ¿Procuro estar enterado de los últimos avances de la didáctica experimental o de la tecnología educativa?
	
	
	

	7.   ¿Asisto siempre que tengo oportunidad a conferencias o charlas de índole cultural, científica y/o pedagógica?
	
	
	

	8. ¿Leo al menos, un libro sobre materias educativas de la biblioteca del colegio?
	
	
	

	9. ¿Procuro conversar, siempre que se presenta la ocasión, con personas de gran formación intelectual o científica?
	
	
	

	10. ¿Procuro mantener una actitud de sana crítica ante mi actuación profesional?
	
	
	

	11. ¿Sigo estudios de actualización docente?

	
	
	

	12. ¿Podría explicar en qué consiste el aprendizaje constructivista?

	
	
	

	13. ¿Podría explicar en qué consiste el trabajo colaborativo?

	
	
	

	14. ¿Conozco en qué consiste la micro-enseñanza?

	
	
	

	15. ¿Podría citar tres experiencias nacionales o extranjeras de desarrollo de habilidades del pensamiento?
	
	
	

	TOTAL DE LA DIMENSIÓN 1:
	
	
	

	DE LOS ASPECTOS SEÑALADOS, SELECCIONA LOS TRES QUE CONSIDERES MÁS RELEVANTES Y NECESARIOS PARA MEJORAR TU ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL.

1. _________________________________________________________________________________

2. _________________________________________________________________________________

3. _________________________________________________________________________________

¿QUÉ PROPONES PARA MEJORAR TU ACTUALIZACIÓN?

1. ____________________________________________________________________________________

2. ____________________________________________________________________________________

3. ____________________________________________________________________________________ 



	PROGRAMACIÓN
	No, nunca
	A veces
	Sí,

General
mente

	1. ¿Realizo a tiempo la programación anual de mis asignaturas? 


	
	
	

	2. ¿Distribuyo de acuerdo con la importancia de los temas de cada área el tiempo destinado a cada uno?


	
	
	

	3. ¿Señalo los objetivos/metas generales que procuraré lograr?

	
	
	

	4. ¿Formulo los objetivos concretos (u operativos) teniendo en cuenta los objetivos generales?


	
	
	

	5. ¿Procuro que los objetivos formulados sean todos operativos, o sea, evaluables?
	
	
	

	6. ¿Recuerdo, al redactar un objetivo operativo, que tiene que hacer referencia a la mejora de una capacidad y a un sector del saber al que se aplica esa capacidad?
	
	
	

	7. ¿Tengo en cuenta el logro o no, de los objetivos de la programación anterior?
	
	
	

	8. ¿Procuro relacionar los contenidos científicos de un modo ordenado lógicamente?
	
	
	

	9. ¿Realizo la planeación semanal de los temas de clase y la entrego oportunamente?
	
	
	

	10. ¿Distingo actividades a realizar en gran grupo (exposición), grupo coloquial (diálogo o interacción profesor/alumnos), en pequeño grupo (trabajo en equipo), y trabajo individual, de consulta o realización de trabajos de aplicación, al programar mi asignatura?
	
	
	

	11. ¿Consulto los “libros del maestro” publicados, en especial el de la editorial de los textos de los alumnos?
	
	
	

	12. ¿Procuro diseñar las pruebas de evaluación, escritas u orales, que me facilitarán conocer qué parte de los contenidos han logrado asimilar los alumnos y qué lagunas han surgido?
	
	
	

	13. ¿Incluyo en el programa la previsión del material especial que se necesita para desarrollar adecuadamente las clases?
	
	
	

	14. Procuro repasar y actualizar los conocimientos que son base y entorno de los que pretendo transmitir al alumno?
	
	
	

	15. ¿Me detengo a relacionar las actividades, tanto del profesor como de los alumnos, para que se dé el aprendizaje?
	
	
	

	16. ¿Procuro realizar el guión de la exposición del profesor?


	
	
	

	17. ¿Hago las suficientes preguntas motivadoras y comprobatorias que aseguren la atención y comprensión de lo explicado?
	
	
	

	TOTAL DE LA DIMENSIÓN 2:


	
	
	

	DE LOS ASPECTOS SEÑALADOS, SELECCIONA AQUELLOS QUE CONSIDERES MÁS RELEVANTES Y NECESARIOS PARA  MEJORAR LA ORGANIZACIÓN Y PROGRAMACIÓN DE TU ASIGNATURA.

1. __________________________________________________________________________________

2. __________________________________________________________________________________

3. __________________________________________________________________________________

4. __________________________________________________________________________________

5. __________________________________________________________________________________

¿CUÁLES MEDIDAS TOMARÁS PARA MEJORAR LA ADMINISTRACIÓN DE TU ASIGNATURA EN EL SIGUIENTE CURSO?

1. _____________________________________________________________________________________

2. _____________________________________________________________________________________

3.____________________________________________________________________________________

4.____________________________________________________________________________________

5.____________________________________________________________________________________



	RELACIÓN Y EVALUACIÓN
	No, nunca
	A veces
	Sí,

General
mente

	1. ¿Llevo un control de los alumnos que deben recuperar y qué temas son los que tienen mayor dificultad de comprensión para ellos?
	
	
	

	2. ¿Preveo un tiempo en el horario semanal para atender las recuperaciones?


	
	
	

	3. ¿Tengo en cuenta los intereses de los alumnos –por su edad y características- para apoyar en ello la motivación?
	
	
	

	4. ¿Procuro no descuidar el uso continuo del pizarrón y el gis en mis explicaciones?
	
	
	

	5. ¿Sigo realmente los pasos reseñados en la programación semanal, en el desarrollo de la clase?
	
	
	

	6. ¿Tengo determinado en el horario de clase, -flexible- tiempo para el trabajo individualizado, el trabajo en equipo, la exposición, etc?
	
	
	

	7. Destino tiempo para retroalimentar y corregir los ejercicios realizados por los alumnos en clase?
	
	
	

	8. ¿Procuro preparar suficiente material de aplicación de los conocimientos adquiridos por la explicación o el estudio, para fijar y asimilar los conocimientos nuevos?
	
	
	

	9. ¿Realizo al término de cada clase, un cierre o resumen que me permita evaluar rápidamente si quedó claro el contenido de la misma?
	
	
	

	11. ¿Concluyo el desarrollo de un tema con un clarificador resumen en el pizarrón? 
	
	
	

	10. ¿Realizo al final de una unidad didáctica una “puesta en común” o un intercambio de experiencias sobre el tema, de unos alumnos a otros bajo la dirección del profesor?
	
	
	

	11. ¿Aplico pruebas diagnósticas para evaluar el grado de comprensión que tienen los alumnos, sobre los temas básicos de mi asignatura
	
	
	

	12. ¿Tengo presente al elaborar una prueba, la variedad de modalidades como: objetiva, de elección, de respuesta única, de ensayo, comparación, etc.?
	
	
	

	13. ¿Tengo al día los registros acumulativos de evaluación de todos mis alumnos?
	
	
	

	14. ¿Consulto los programas de mis asignaturas y los niveles básicos de referencia,  para conocer las metas que debo fijarme para su consecución?
	
	
	

	15. ¿Devuelvo en idéntico buen uso el material didáctico común retirado para el desarrollo de la unidad?
	
	
	

	TOTAL DE LA DIMENSIÓN 3:

	
	
	

	DE LOS ASPECTOS SEÑALADOS ANTERIORMENTE, SELECCIONA AQUELLOS QUE CONSIDERES ES NECESARIO ATENDER PARA UNA MEJORA SUSTANCIAL DEL PROCESO DE ENSEÑANZA Y APOYO A LOS ALUMNOS.
1. _________________________________________________________________________________

2. _________________________________________________________________________________

3. _________________________________________________________________________________

4. _________________________________________________________________________________

5. _________________________________________________________________________________

¿QUÉ PROPONES PARA MEJORAR LA INSTRUCCIÓN Y EL APOYO DIDÁCTICO QUE DAS A TUS ALUMNOS?

1. ____________________________________________________________________________________

2. ____________________________________________________________________________________

3.____________________________________________________________________________________

4. ____________________________________________________________________________________

5. ____________________________________________________________________________________

 


	FORMACIÓN, ORIENTACIÓN Y DISCIPLINA
	No, nunca
	A veces
	Sí,

General
mente

	1. Procuro atender a la formación moral de mis alumnos mediante máximas, consejos y con mi propio ejemplo de vida?
	
	
	

	2. Procuro encauzar a los alumnos en la auto responsabilidad?


	
	
	

	3. ¿Evito amenazar o reprender?


	
	
	

	4. ¿Evito poner en ridículo a los alumnos vagos o torpes?


	
	
	

	5.¿Procuro evitar comparaciones ofensivas entre unos alumnos y otros?


	
	
	

	6. ¿Estoy dispuesto a recibir sugerencias o quejas de los alumnos respecto a la convivencia en la clase?
	
	
	

	7.¿Procuro conceder márgenes de libertad e iniciativa a mis alumnos?


	
	
	

	8. ¿Cuido de animar a los morosos y débiles, resaltando cualquier éxito de éstos?
	
	
	

	9. ¿Procuro evitar hacer chanzas, ironías o bromas sobre sus fallos o debilidades?
	
	
	

	10.¿Procuro atender más y con mejor disposición a los alumnos más necesitados de ayuda didáctica o moral?
	
	
	

	11. ¿Evito hacer distinciones entre los alumnos por razón de simpatía, amistad, mayor dotación intelectual o interés por su origen social?
	
	
	

	12. ¿Procuro no olvidar que los niños/adolescentes son seres inmaduros y de responsabilidad limitada?
	
	
	

	13. ¿He redactado y aplico un reglamento de clase?

	
	
	

	14. ¿Lo hago cumplir con firmeza y equidad?

	
	
	

	15. ¿Estoy convencido de que una buena disciplina facilita la enseñanza y los aprendizajes?
	
	
	

	TOTAL DE LA DIMENSIÓN 4:


	
	
	

	DE LOS ASPECTOS SEÑALADOS ANTERIORMENTE, SELECCIONA AQUELLOS QUE CONSIDERES ES NECESARIO ATENDER PARA UNA MEJORA SUSTANCIAL DE LA ATENCIÓN Y APOYO MORAL QUE DAS  A TUS ALUMNOS.

6. _________________________________________________________________________________

7. _________________________________________________________________________________

8. _________________________________________________________________________________

9. _________________________________________________________________________________

10. _________________________________________________________________________________

¿QUÉ PROPONES PARA MEJORAR ESTOS APOYOS?

1. ____________________________________________________________________________________

2. ____________________________________________________________________________________

3.____________________________________________________________________________________

11. ____________________________________________________________________________________

12. ____________________________________________________________________________________
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             Taller de Habilidades Básicas para la Docencia y la Práctica Docente
Auto-evaluación Docente


NOMBRE:________________________________________CICLO ESCOLAR:______________

Comentarios a la evaluación:

Fortalezas que debo potenciar:
Aspectos que necesito atender y mejorar:
¿Qué medidas voy a tomar el próximo curso para mejorar mi desempeño?
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