Guatemala 24 de Marzo de 2006

Excelentísima Ministra de Educación de la República de Guatemala.

Ministerio de Educación Monolingüe y Bilingüe.

Ciudad Guatemala.

Email: krosales@mineduc.gob.gt
Copia:

Excelentísimo Presidente Constitucional de la República de Guatemala.

Secretaría Privada de la Presidencia.

Ciudad Guatemala.

Email: secpri@intelnet.net.gt

Copia:

Comisión de Educación, Ciencia y Tecnología.

Congreso de la República de Guatemala

Ciudad Guatemala.

Email: ceducacion@congreso.gob.gt
Señores Funcionarios Públicos.

Reciban un cordial saludo y  éxitos en sus labores.

El motivo de la presente, es hacerles llegar la propuesta de iniciativa de ley “Fondo para Profesionalización del Magisterio“  -FOPROMAG-, “Educación  Bilingüe en Idiomas Internacionales” y “Salario Digno por Nivel Académico Adquirido para los Docentes del Ministerio de Educación de la República de Guatemala que se adjunta.

Solicitándoles su gestión, para que se utilicen los canales correspondientes que permitan elevarla formalmente al Organismo Legislativo, y se legalice de acuerdo a los procedimientos que enmarca la ley, con las enmiendas que sean necesarias, para que cumplan con los requisitos formales que enmarca la legislación de las leyes de la República de Guatemala.

Su aprobación beneficiaría a la niñez, a los futuros profesionales y al gremio del magisterio público y privado de todos los municipios de la República, así como a las familias de los beneficiados directos e indirectos; ya que al lograrse el objetivo del FOPROMAG, el aprendizaje de los idiomas internacionales, y la dignificación salarial del docente público, se potencializa a los guatemaltecos a desempeñar su función social en el mundo del trabajo y en la vida pública, así como a fortalecer la economía de su municipio, región y país,  consecuentemente se reducen los riesgos de las diversas actividades negativas, que tanto daño hacen a la sociedad y absorben recursos indispensables para el progreso de los pueblos. 

Con el objetivo del FOPROMAG, se inicia una oportunidad motivacional digna del gremio del magisterio, para colocarlo al más alto nivel de las carreras de la secundaria o diversificado, que repercutirá en el buen desarrollo del país, dado al aporte de las experiencias acumuladas por los docentes, desde las preprimarias y  primarias hasta la universidad. 
Atentamente,

Ingeniero  Gilberto Ramírez Jiménez.

  Tel  2437-5915

Email:  cuencacopanchorti@yahoo.com
Website: www.geocities.com/cuencacopanchorti
Hoteles      Educación       FOPROMAG
El Congreso de la República de Guatemala

DECRETO NÚMERO ____________- 2006

Ley del Fondo para la Profesionalización del Magisterio FOPROMAG, Educación  Bilingüe en Idiomas Internacionales y Salario Digno por Nivel Académico Adquirido para los Docentes del Ministerio de Educación de la República de Guatemala.

Considerando

Que el acceso al estudio de carreras universitarias, por parte de quienes desempeñan la carrera de magisterio a nivel público y privado en los diferentes municipios de la República, con el respaldo del Ministerio de Educación, fortalece los conocimientos del docente, así como su visión de futuro, que al ser trasmitida a las nuevas generaciones, se obtiene un efecto multiplicador en beneficio de una positiva calidad de la educación en todo el país. 
Considerando

Que se necesita levantar la motivación del gremio del magisterio público y privado en todos los municipios del país, para colocarlo al más alto nivel de las carreras de la secundaria o diversificado, es conveniente fortalecer a este gremio, con un fondo económico para su profesionalización universitaria, en las diferentes especialidades que ofrece el mercado universitario, incluyendo los idiomas internacionales y nacionales
Considerando

Que la docencia universitaria en un alto grado carece de didáctica, pedagogía, psicología de la educación y otros elementos esenciales de la docencia, que repercuten en el nivel de aprendizaje de los futuros profesionales universitarios y por consiguiente en la perdida de competitividad en el ejercicio laboral, es procedente que el magisterio público y privado, tenga acceso como futuros  universitarios a convertirse en futuros docentes universitarios, con un excelente nivel de base, en materias como didáctica, pedagogía, psicología educativa y otros elementos propios de la carrera del magisterio, que ha adquirido la capacidad de la docencia en la diversidad de municipios del territorio nacional.    

Considerando

Que los maestros jubilados en su mayoría, al dejar de laborar su experiencia queda en el olvido, en perjuicio del buen aporte para el desarrollo del país, habiendo dejado parte de su vida de mayor energía impartiendo la docencia a la niñez y a la adolescencia, por lo que se hace necesario que se les compense, apoyándolos económicamente para que continúen una especialización universitaria, que les permita en forma independiente, mejorar sus ingresos de jubilación y que el desarrollo del país se vea enriquecido con el aporte de las experiencias acumuladas. 

Considerando

Que la Constitución Política de la República de Guatemala, garantiza la libertar de enseñanza y criterio docente, para consolidar una sociedad justa en un proceso democrático de la educación, donde el maestro es el protagonista esencial de la formación del educando; y que a la vez, garantiza promover la superación económica, social y cultural del magisterio, incluyendo el derecho a la jubilación que haga posible su dignificación efectiva, con derechos adquiridos mínimos e irrenunciables.
Considerando

Que los padres de familia tienen derecho de elegir la clase de educación que ha de impartirse a sus menores hijos, y la misma puede ser de manera pública o privada, siendo la primera gratuita y la segunda bajo la inspección del Estado; y que maestros y padres de familia tienen la responsabilidad de que el proceso enseñanza aprendizaje, se realice en el mejor de los principios y fines de la educación guatemalteca.
Considerando

Que es responsabilidad del Ministerio de educación, garantizar la calidad de educación que se imparte en todos los centros educativos del país, tanto públicos como privados y por cooperativa, a la vez que la globalización demanda un desarrollo humano más competitivo, se hace imprescindible fortalecer con carácter descentralizado, la educación con idiomas internacionales en los niveles de primaria y preprimaria de cada municipio del país.

Considerando

Que el aprendizaje de un idioma internacional desde la educación de la niñez, potencializa al individuo a fortalecer la economía de su municipio, región y país,  consecuentemente se reducen los riesgos de las diversas actividades negativas, que tanto daño hacen a la sociedad y absorben recursos indispensables para el progreso de los pueblos; y que la educación debe dar a cada individuo la capacidad de dirigir su destino en un mundo en que la aceleración del cambio, acompañado del fenómeno de la mundialización, exige tomar conciencia de si mismo y su entorno, y desempeñar su función social en el mundo del trabajo y en la vida pública.
Considerando

Que el compromiso del Estado guatemalteco es formar ciudadanos libres, respetuosos del ser humano y de sus bienes, inducidos hacia los valores superiores del espíritu democrático, consciente de sus deberes y obligaciones, para obtener personas productivas para el país, competentes, con actitud de servicio que se transformen en padres y madres responsables.
Considerando

Que el dominio de idiomas internacionales y nacionales por parte del gremio del magisterio nacional público y privado, eleva su nivel cultural, su comprensión y retroalimentación del desarrollo de culturas con niveles socioeconómicos más dinámicos, así como su tolerancia a las culturas menos favorecidas, el dominio de por lo menos otro idioma, mejora la calidad del docente y la recepción de las futuras generaciones en la educación de todos los municipios de la República.
Considerando

Que para preparar a la sociedad guatemalteca, facilitándole la comunicación cultural, intelectual y económica con los diferentes países inmersos en la globalización socioeconómica del mundo moderno, se hace necesario fortalecer y promover la Carrera de Magisterio Bilingüe Español-Inglés, así como de otros Idiomas Internacionales, a nivel de Primaria y Preprimaria; a través de los países amigos con representación diplomática y/o consular en la República de Guatemala, así como por medio del sector privado guatemalteco de la educación y por medio del Ministerio de Educación en función directa, en función de coordinación y controlador de la calidad de la educación. 
Por Tanto

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Artículo 171 literal a) de la Constitución Política de la República de Guatemala.

Decreta
La siguiente:
Ley del Fondo para la Profesionalización del Magisterio FOPROMAG, Educación  Bilingüe en Idiomas Internacionales y Salario Digno por Nivel Académico Adquirido para los Docentes del Ministerio de Educación de la República de Guatemala.

Artículo 1.

La presente Ley referente al “Fondo para Profesionalización del Magisterio” –FOPROMAG- se aplica en todo el ámbito nacional, con estrategia de descentralización. Y  autoriza al Ministerio de Educación para implementar el aprendizaje del idioma Inglés o de otro idioma internacional en las escuelas públicas y privadas del nivel de primaria y preprimaria, en los diferentes municipios de la República de Guatemala, que manifiesten estar interesados en su conveniencia.

Artículo 2.

El “Fondo para Profesionalización del Magisterio” -FOPROMAG-será administrado a través del Ministerio de Educación con soporte del Ministerio de Finanzas Públicas y del Sistema Bancario del país. Tendrá un financiamiento  inicial de ciento veinte mil quetzales (Q.120, 000.00) por cada municipio de la República.
Artículo 3.

El monto del artículo anterior, podrá variar en el futuro para cada municipio como en el caso del municipio de Guatemala, en función de la demanda de maestros que soliciten continuar estudios universitarios en las actuales y  futuras ofertas de licenciaturas universitarias. 
Artículo 4.

Los maestros que opten al FOPROMAG, recibirán  un bono universitario de Q250.oo mensuales, si la universidad a la que ingresen a estudiar, tiene su sede en un municipio que no sea cabecera departamental. Y de Q200.oo si la universidad en la que estudien su sede quede en cualquier municipio que sea cabecera departamental y/o capital del país.
Artículo 5.
Los maestros que laboran en escuelas cuyas sede es una comunidad rural de acuerdo a la clasificación de lugares poblados del Instituto Nacional de Estadística, recibirán Q50.oo adicionales en concepto de pasajes. 
.Artículo 6.

Por rendimiento académico, los maestros recibirán Q6.oo semestrales o Q12.oo anuales por cada punto que promedien arriba de los 60 puntos en cada materia que cursen, con un máximo de 6 materias principales semestrales o anuales, según la carrera universitaria en que se especialicen. Para el efecto no valen materias irrelevantes o complementarias de materias principales, como en el caso de laboratorios. 
Artículo 7.
 Los maestros jubilados o retirados de establecimientos educativos privados con por lo menos de 20 años de servicio que se beneficien del FOPROMAG, recibirán los mismos montos en dinero que los maestros activos, según la sede de la universidad donde estudien. Y el mismo aporte en pasajes si su residencia se comprueba que se ubica en una comunidad rural. 
Artículo 8.

Los maestros solo podrán beneficiarse del FOPROMAG  en un máximo de cinco años, por una, única oportunidad en su vida, y el ingreso económico de esta manera obtenido, tendrá el mismo comportamiento que el bono catorce y el aguinaldo, con respecto a la declaración del impuesto sobre la renta. 
Artículo 9.
 Los idiomas internacionales y nacionales que se estudien, deben tener carácter universitario con grado de licenciatura en el idioma que se desee, bajo evaluación del idioma en conversación fluida y redacción gramatical. 

Artículo 10.
Los egresados del nivel diversificado en Bachillerato, Secretariado y Perito, que por alguna razón especial se encuentren impartiendo docencia y deseen beneficiarse del FOPROMAG, para lograrlo deben solicitar equivalencias para la carrera de magisterio y completar las materias no equivalente, especialmente las de didáctica, pedagogía, psicología infantil, literatura infantil y otras. 
Artículo 11.

Entre las licenciaturas a optar por el gremio del magisterio pueden ser: Docencia, idiomas internacionales y nacionales, humanísticas o sociales, administración, auditoria, economía, abogacía y notariado, salud o medicas, producción, infraestructura, informática, turismo, ambiente, ecología y otras. 
Artículo 12.

Los maestros que obtengan menos de 60 puntos promedio, en el 50% de los cursos principales registrados, pierden en forma definitiva los beneficios del FOPROMAG. 
Artículo 13.

Los maestros para optar al FOPROMAG, deben solicitarlo al Ministerio de Educación por medio del Distrito Escolar del municipio donde desempeñan la docencia pública o privada, o donde residen como jubilados o retirados de establecimientos privados con por lo menos 20 años de servicio, presentando los documentos siguientes:
· Constancia de su inscripción universitaria, carrera a estudiar, nomina de las principales materias sin pasar de seis por semestre o por año, municipio sede de su universidad.
· Fotocopia de su cédula docente y de la cédula de vecindad.

· Solicitud del bono universitario de Q200.oo mensuales, si la sede universitaria donde estudiará, se ubica en un municipio cabecera departamental o capital.

· Solicitud del bono universitario de Q250.oo mensuales, si la sede universitaria donde estudiará, se ubica en un municipio que no sea cabecera departamental.

· Solicitud de Q50.oo mensuales para pasajes, si el establecimiento educativo donde laboran, se ubica en una comunidad rural.

· Solicitud de Q50.oo mensuales si son maestros jubilados o retirados con por lo menos 20 años de servicio en establecimientos privados, con residencia en una comunidad rural, comprobado con certificación municipal.

·  Los maestros de establecimientos privados, deben presentar fotocopia del titulo de Maestro aprobado por el Ministerio de Educación “MINEDUC”. Constancia del establecimiento educativo con respecto a su legalización ante el Ministerio de Educación, y si son retirados de establecimientos privados deben presentar certificación (es) de por lo menos 20 años de servicio.
· Constancia del distrito escolar de su municipio con la información siguiente: identificación de la plaza que desempeña, establecimiento donde labora, ubicación urbana o rural de su establecimiento educativo, categoría administrativa del lugar poblado de la escuela.
· Datos de la cuenta bancaria del maestro, para depositarle los beneficios del FOPROMAG.

Artículo 14.

El distrito escolar del municipio elevará los expedientes de cada maestro solicitante a la sede central del Ministerio de Educación  en la Ciudad Capital. Levantando acta de los expedientes enviados y enviará certificación del acta, acompañando el paquete de expedientes. Quedando a su discreción elevar los expedientes por lotes transportables. 
Artículo 15.

El Ministerio de Educación en la Capital, recibirá los expedientes y aprobará o desaprobara las solicitudes de los maestros para optar al FOPROMAG. Notificando a los interesados tal decisión, en caso de desaprobación se le indicara al maestro para que actualice su petición si eso fuese factible. En caso de aprobación, el MINEDUC, notificará al Ministerio de Finanzas Públicas para el trámite de desembolso.
Artículo 16.

El Ministerio de Finanzas Públicas efectuará los depósitos en la cuenta bancaria que cada maestro reporte. 
Artículo 17.

Al finalizar el semestre o el año según sea el caso de cada maestro, enviará  la certificación universitaria respectiva, con los resultados de las principales materias recibidas, realizando la gestión  al MINEDUC Central en la Capital, por medio del Distrito Escolar de su Municipio, y solicitará el pago por rendimiento académico de Q6.oo semestrales o Q12.oo anuales de acuerdo al programa académico universitario.

Artículo 18.

El MINEDUC calculará el valor del rendimiento académico universitario de cada maestro y notificará el resultado al Ministerio de Finanzas Públicas, para que le deposite el dinero que así le corresponde al estudiante universitario,  que ya está recibiendo el bono universitario, para la profesionalización del magisterio – FOPROMAG-. 
Artículo 19.

El Ministerio de Educación, en el cumplimiento de esta ley de educación, programará y autorizará las plazas de maestros bilingües español-inglés o de otro idioma internacional en las escuelas públicas urbanas del nivel de primaria y preprimaria, en los diferentes municipios del país.

Artículo 20.
Las plazas de maestros públicos,  para la enseñanza del idioma Inglés o de otro idioma internacional, se crearán en función de solicitud expresada por las escuelas urbanas, dirigidas al Ministerio de Educación, quien dará prioridad a la ciudad capital, a los municipios del área metropolitana y a los municipios con influencia de turistas internacionales cuyo idioma sea diferente al idioma Español.

Artículo 21.

Las escuelas públicas rurales cuyas comunidades manejen proyectos de turistas internacionales con idioma diferente al idioma español, tendrán prioridad para solicitar al Ministerio de Educación, se les otorguen maestros para primaria y/o preprimaria que les enseñe el idioma internacional en función de la nacionalidad del turismo que atiendan, ó el idioma internacional que más les interese.

Artículo 22.

El Ministerio de Educación fortalecerá o incentivara a los establecimientos educativos que en la actualidad, estén preparando docentes de primaria y preprimaria en idiomas internacionales, para cubrir la demanda de maestros en idiomas internacionales que se manifieste.

Artículo 23.

El Ministerio de Educación promoverá la implementación de nuevos establecimientos educativos para la formación de maestros bilingües español e idiomas internacionales, si la demanda de docentes así lo requiera. Para el efecto puede contactar y buscar el apoyo de las delegaciones diplomáticas y/o consulares con sede en el país, y que estuviesen interesados en la difusión del idioma de su país de origen, para facilitar la comunicación de sus ciudadanos con los habitantes de Guatemala, desde el ámbito cultural, intelectual y económico.

 Artículo 24.

 El Ministerio de Educación podrá transformar algunos Establecimientos Públicos de la Carrera de Magisterio Monolingüe, en Carreras de Magisterio Bilingüe Español-Inglés, así como de otros Idiomas Internacionales, a nivel de Primaria y Preprimaria, en función de la demanda de maestros en idiomas internacionales.

Artículo 25.

Los maestros monolingües actuales, así como los bilingües en español con otro idioma internacional o nacional de primaria y preprimaria, que solicite impartir docencia para enseñar un idioma diferente a los que expresa su Título de graduación autorizado y legalizado por el Ministerio de Educación, deberán demostrar que tienen dominio del idioma que desean enseñar, a través de documentos certificados por autoridad o entidad competente en el idioma que solicitan impartir la docencia; en función de lo cual el Ministerio decidirá si autoriza al maestro para dar la docencia en el idioma solicitado.
Artículo 26.

 El Ministerio de Educación para fortalecer y actualizar la docencia en Idiomas Internacionales y Nacionales, debe crear y mantener una red grupal de comunicación virtual “Rompiendo las Barreras”, de correos electrónicos del Magisterio de la República de Guatemala, que permita la profesionalización del gremio en el uso de la tecnología electrónica, aplicada en aspectos culturales, intelectuales, científicos y tecnológicos, que eleven la calidad de la educación y la docencia, a través del intercambio de conocimientos, experiencias y la documentación dirigida.  

Artículo 27.

Para efectos del artículo 26, los integrantes del Gremio del Magisterio de la República de Guatemala, deben disponer de una dirección electrónica, que deben hacerla del conocimiento del Ministerio de Educación, para integrarse a la red grupal del Internet, donde se mantendrá actualizado un directorio de direcciones electrónicas. Y si un maestro no tiene dirección electrónica, y necesita asesoría para obtenerla, el Ministerio lo orientará o se la dará de forma gratuita.

Artículo 28.

Los maestros calificados para la docencia en la enseñanza de idiomas internacionales, pueden solicitar que se les otorgue una plaza en el Ministerio de Educación, indicando el nivel o niveles escolares para el cual cumplen los requisitos académicos. Con las solicitudes recibidas, el Ministerio llevará una base de datos de maestros calificados en idiomas internacionales, y establecerá el mecanismo a seguir para el otorgamiento de tales plazas de docentes.

Artículo 29

El MINEDUC para adecuar la disponibilidad de horario e infraestructura, en la docencia de la enseñanza de idiomas internacionales, crea las Escuelas Públicas Primarias Sabatinas Matutina y Vespertina de “Educación Bilingüe en Idiomas Internacionales“.  Programa y autoriza  plazas de maestros de educación primaria bilingües español-inglés o de otro idioma internacional, en escuelas sabatinas primarias matutinas y vespertinas, que permita a educandos de nivel primaria aprender otro idioma y a los docentes bilingües poder enseñarles otro idioma adecuadamente. Las plazas de maestros públicos de nivel primario bilingüe,  para la enseñanza del idioma Inglés o de otro idioma internacional en escuelas sabatinas, se crearán con prioridad en los municipios del área metropolitana, en los municipios que se identifiquen con actividades de mercadotecnia internacional y en los municipios con influencia de turistas internacionales con idioma diferente al idioma español. 

Artículo 30

El MINEDUC para disponer de infraestructura en la formación de docentes de primaria para la enseñanza de idiomas internacionales, crea las Escuelas de Secundaria Públicas Sabatinas Diurnas de Maestros con Título de Educación Primaria, para Formarse como “Maestros de Primaria en Educación Bilingüe en Idiomas Internacionales“. Programa y autoriza  plazas de catedráticos con grado de licenciatura en educación secundaria bilingüe español-inglés o de otro idioma internacional, en escuelas de secundaria públicas sabatinas diurnas, que permita a Maestros con Título de Educación Primaria, ser docentes en otro idioma y a los catedráticos bilingües poder formarlos adecuadamente, en docentes de un segundo idioma. Las plazas de catedráticos públicos con licenciatura bilingüe,  para la enseñanza del idioma Inglés o de otro idioma internacional en escuelas sabatinas, se crearán con prioridad en los municipios donde actualmente funcionan escuelas de secundaria públicas para formación de maestros de educación primaria monolingüe y bilingüe (español-maya).

Artículo 31.

Para que nuestra niñez  se prepare adecuadamente de cara a las exigencias laborales del futuro, el Ministerio de Educación, promoverá el interés de los Bachilleres Industriales con Perito en una especialidad técnica, para que se incorporen  al Magisterio del Nivel de Educación Primaria, autorizando para que éstos, soliciten equivalencias de materias de su pensum de estudios, hacia el pensum de estudios de la carrera de magisterio. 
Artículo 32
El Ministerio de Educación diseñará una estrategia para que durante el tiempo de un año de educación escolar, los Bachilleres Industriales con Perito en una especialidad técnica, que lo deseen, puedan  completar la carrera de Magisterio en Educación Primaria, cursando las materias del pensum de magisterio que son indispensable para impartir docencia. 
Artículo 33.

El Ministerio de Educación, otorgará el Titulo de Maestro de Educación Primaria a los Bachilleres Industriales con Perito en una especialidad técnica que cumplan con los requisitos, y los facultará para laborar como maestros de educación primaria, en el sistema nacional de educación. 

Artículo 34.

El Maestro con Título del Ciclo Diversificado del Nivel de Educación Media en Primaria y Preprimaria, devengará un Salario Base Digno del Magisterio Monolingüe, Bilingüe en Idiomas Nacionales e Internacionales, de Q2, 000.oo mensuales, más las prestaciones de ley, escalafones y derechos adquiridos. La docencia la impartirá en los Niveles de Educación Primaria y Preprimaria en función al título obtenido en su formación en el ciclo diversificado del Nivel de Educación Media.

Artículo 35.

Para el Maestro con Título del Ciclo Diversificado del Nivel de Educación Media en Primaria y Preprimaria, más el Ciclo Post diversificado  de actualización docente, devengará un Salario Base Digno del Magisterio Monolingüe, Bilingüe en Idiomas Nacionales e Internacionales, de Q3, 000.oo mensuales, más las prestaciones de ley, escalafones y derechos adquiridos. La docencia la impartirá en los Niveles de Preprimaria y Primaria en función al Título  obtenido en su formación en el ciclo diversificado del Nivel de Educación Media, además queda  a disposición del Ministerio de Educación para impartir docencia en el 6to grado o fungir como Director de Escuela Primaria, si su Título Docente es Maestro de Educación Primaria; si su Título Docente es de Maestro de Educación Preprimaria queda a disposición para impartir docencia en Preparatoria hacia la  Primaria o fungir como Director de Escuela Preprimaria.

Artículo 36.

Para el Docente con Título Universitario a  Nivel de Profesorado  o Técnico Universitario con especialización  docente, devengará un Salario Base Digno, de 

Q4, 000.oo mensuales por tiempo completo, o distribuido por cursos, más las prestaciones de ley, escalafones y derechos adquiridos. La docencia la impartirá en el 7º, 8º  y 9º grados del Ciclo de Educación Básica del Nivel de Educación Media.

Artículo 37.

Para el Docente  con Título Universitario a Nivel de grado en Licenciatura,  en cualesquiera de las Profesiones que se obtienen en las Universidades, colegiado activo en cualquiera de los Colegios Profesionales Universitarios, devengará un Salario Base Digno,  de Q5, 000.oo mensuales, por tiempo completo o distribuido por cursos, más las prestaciones de ley, escalafones y derechos adquiridos. La docencia la impartirá en el 10º, 11º  y 12º  grados del Ciclo Diversificado del Nivel de Educación Media, en los cursos o materias, que sean compatibles con el grado de Licenciatura en su Profesión Universitaria.

Artículo 38.

Para el Docente con Título de Maestría o Doctorado, devengará un Salario  Base Digno, de Q6, 000.oo mensuales por tiempo completo o distribuido por cursos, más las prestaciones de ley, escalafones y derechos adquiridos. La docencia la impartirá en el Ciclo Post diversificado de actualización docente, en los cursos o materias que sean compatibles con el grado de Maestría o Doctorado en su Profesión Post Universitaria.

Artículo 39.

El presente decreto entrará en vigencia el uno de enero del año dos mil siete.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE 
Guatemala, 24 de mazo de 2006.
