La mentira: 
Este es un juego interesante, que lo puedes usar para entrevistas desde el púlpito, para un juego en general o para lo que se te ocurra.

El fin del juego es que los miembros del grupo puedan conocerse más. 

Pídele a cada jugador que diga dos cosas de sí mismo que son verdad y una tercera que es mentira. El jugador elige en qué orden decirlas. La mentira debe sonar lógica o creíble y los demás jugadores deben tratar de adivinar cuál de las tres es la mentira.

Puedes ponerlos en grupos. Un jugador de cada grupo pasa al frente, y los otros equipos deben adivinar cuál es la mentira, el equipo que más mentiras descubran es el ganador.

¿A dónde llevarlo desde aquí?
Este juego puede servirte simplemente para que los jugadores entren en confianza y se conozcan más o puedes utilizarlo para hablar de los engaños, las mentiras y las medias verdades.

