10° Concurso Publico para ingresso na carreira de
Procurador do Estado de Goiés - 2002

Edital e Regulamento

Edital

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO Diogenes Mortoza da Cunha, faz saber
que encontram-se abertas, no periodo de 18 de dezembro de 2002 a 17 de janeiro de
2003, através da Internet, as inscricdes ao 10° Concurso Publico para o ingresso na
classe inicial da carreira de Procurador do Estado de Goids.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania GO, aos 28 de novembro de 2002.

DIOGENES MORTOZA DA CUNHA
PROCURADOR-GERAL DO ESTADO

RESOLUC A ON.°01/2002

O Procurador-Geral do Estado Diogenes Mortoza da Cunha, considerando o disposto
nos arts. 132 da Constituicdo Federal; art. 119, inciso II, da Constitui¢ao do Estado de
Goiads; e arts. 8°, inciso VII, 22, inciso I, 25, 26, todos da Lei Complementar n.® 24/98;
a autorizagdo do Senhor Governador do Estado aposta no processo n° 19818661/01,
bem como a deliberacdo do Conselho de Procuradores do Estado de Goids, adotada
em reunido realizada no dia 18 de setembro de 2002,

RESOLVE:

I - Aprovar o Regulamento do 10° Concurso Publico para ingresso na classe inicial da
carreira de Procurador do Estado de Goids, elaborado pela Comissao Permanente de
Concursos, constituida pela Portaria n.° 181/98.

II - Determinar sua publicacdo no Didrio Oficial do Estado de Goids.
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, aos 28 de novembro de 2002.

DIOGENES MORTOZA DA CUNHA
PROCURADOR-GERAL DO ESTADO



REGULAMENTO DO CONCURSO

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 - A habilitacdo para o ingresso na classe inicial da Carreira de Procurador do
Estado de Goids, far-se-4 mediante prévia aprovagdo em concurso publico de provas e
titulos, na forma deste Regulamento.

1.2 - O concurso sera realizado para provimento de 34 (trinta e quatro) vagas na classe
inicial da Carreira de Procurador do Estado de Goids, podendo o quantitativo ser
alterado em virtude da abertura de novas vagas durante o seu prazo de validade. O
aproveitamento se dard de acordo com as necessidades da Procuradoria Geral do
Estado de Goias, respeitada a legislacdo em vigor.

1.3 - O cargo de Procurador do Estado tem como atribui¢cdes o desempenho de
atividades de nivel superior, de natureza técnica, privativas de bacharéis em Direito,
relacionadas com a representacdo judicial e a consultoria do Estado de Goids, na
forma do art. 132 da Constituicdo Federal.

1.4 - O prazo de validade do concurso € de dois anos, a partir da publicacao do Edital
com a homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por mais dois (02)
anos, a critério do Conselho de Procuradores do Estado de Goias.

2. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE
DEFICIENCIA

2.1 — As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢do para
concorrer com exclusividade a duas (02) vagas, correspondentes a 5% (cinco por
cento) das oferecidas, desde que a deficiéncia seja compativel com o exercicio das
atribui¢des do cargo de Procurador do Estado de Goias.

2.1.1 - E pessoa considerada portadora de deficiéncia a que se enquadra nas condicdes
descritas no Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n°
7.853, de 24 de outubro de 1989 e dispde sobre a Politica Nacional para Integracao da
Pessoa Portadora de Deficiéncia.

2.2 — O candidato portador de deficiéncia participard do concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a contetido, avaliacdo, duracao,
horario e local de aplicagdo das provas, sendo necessdria a obtencdo das notas
minimas em todas as fases, inclusive a pontuacdo prevista no item 6.3 do Edital.

2.3 — O candidato portador de deficiéncia concorrerd também as demais vagas, sendo
nelas aproveitado preferencialmente, se obtiver a média classificatdria necessaria.

2.4 — As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢do de portadores de
deficiéncia, se ndo providas por falta de candidatos ou pela reprovagdo, no concurso
ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais concursandos, observada a
ordem classificatoria.



2.5 — No prazo da inscri¢do, o candidato optante a esse direito devera entregar, na sede
da Associacdo dos Procuradores do Estado de Goids, localizada na Avenida Cora
Coralina, n° 15, Setor Sul, em Goidnia (GO), laudo médico que comprove a sua
deficiéncia e a compatibilidade entre esta e as atribuicdes do cargo e solicitar, por
escrito, 0s recursos especiais de que necessitar para realizar as provas.

2.6 — O candidato portador de deficiéncia serd submetido, quando convocado, a pericia
médica perante a Junta Médica Oficial do Estado, localizado na Rua 94 n° 45, Setor
Sul, em Goiania — GO, telefone (62) 231-6827 e 231-6825, que terd decisdo
terminativa sobre a qualificacdo do candidato, como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante ou incapacitante para o exercicio do cargo.

2.7 — Os candidatos que no ato de inscri¢ao se declararem portadores de deficiéncia, se
classificados nas provas de conhecimento, além de figurarem na lista geral de
classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacido a parte, observada a respectiva
ordem de classificacao.

2.8 — A ndo observancia do disposto nos itens anteriores, acarretard a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.

3 - DA INSCRICAO PRELIMINAR

3.1 — A inscricdo serd realizada via Internet, no endereco eletrOnico
www.pge.go.gov.br, no periodo compreendido entre 10 horas do dia 18 de dezembro
de 2002 e 20 horas do dia 17 de janeiro de 2003, observado o horario oficial de
Brasilia (DF);

3.2 — O candidato deverd preencher o formulario e efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢ao, no valor de R$ 100,00 (cem reais), das seguintes formas:

I — Por meio de débito em conta corrente, para correntistas do Banco do Brasil,;
IT — Por meio de boleto bancério, pagdvel em toda a rede bancéria.

3.3 — O boleto bancdrio estard disponivel no endereco eletronico www.pge.gov.go.br
e deverd ser impresso para pagamento da taxa apds conclusdo do preenchimento do
formulério de solicitagdo da inscri¢do on line.

3.4 — Apdés o pagamento da taxa, as inscrigdes serdo deferidas e publicadas no
endereco eletrdnico mencionado no item anterior;

3.5 — Nao serdo aceitas as inscri¢des cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 20
de janeiro de 2003.

3.6 — O candidato inscrito nao devera enviar cépia de nenhum documento, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados cadastrais no ato de inscri¢éo,
sob as penas da lei.

3.7 — A Associacdo dos Procuradores do Estado de Goias e a Procuradoria Geral do
Estado de Goids ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.



3.8 — Informagdes complementares acerca da realizacdo da inscrigao estdo disponiveis
no endereco eletronico www.pge.go.gov.br.

3.9 - O Regulamento do Concurso estard disponivel no endereco -eletrénico
supracitado e o pedido de inscri¢do implica a aceitacio por parte do candidato de todas
as normas e condi¢des do concurso.

3.10 - Nao serd dispensado, em nenhuma hipétese, o pagamento da taxa de inscricdo e
nem serd admitida a sua devolugao.

3.11 - Findo o prazo para a inscricdo preliminar, o Presidente da Comissio do
Concurso expedird Edital com relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas
inscrigdes deferidas, indicando a data, hora e local onde fardo as provas.

3.12 - O Edital serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Goias, afixado na
Procuradoria Geral do Estado e na sede da Associa¢cdo dos Procuradores do Estado de
Goids e divulgado através da Internet.

4. DA COMISSAO DO CONCURSO

4.1 - A Comissdo do Concurso € integrada por representantes da Procuradoria Geral
do Estado, da Ordem dos Advogados do Brasil, Secao de Goids e do Instituto dos
Advogados de Goias.

4.1.1 - Compete a Comissdo do Concurso estruturar o certame, responsabilizando-se
pela sua realizacdo, desde a abertura das inscri¢cdes até a homologacio.

4.1.2 - As deliberacdes da Comissdo do Concurso serdo tomadas por maioria de votos,
presente a maioria absoluta de seus membros.

4.1.3 — A Comissdo do Concurso poderd solicitar a participagdo de procuradores e
servidores da Procuradoria Geral do Estado, bem como de profissionais de
reconhecida capacidade e ilibada reputagdo para auxiliar no trabalho seletivo de
candidatos, compreendida a elaboracdo dos programas, das questdes, da correcio e
dos demais atos inerentes ao concurso.

4.1.4 — A Comissdo do Concurso poderd contratar os servicos de profissionais,
empresas ou entidades para auxiliar, no todo ou em parte, na realizacdo do processo
seletivo.

5 - DAS PROVAS

5.1 - O concurso serd realizado em quatro etapas: I) prova escrita objetiva; II) provas
escritas subjetivas; III) prova oral; IV) prova de titulos.

5.2 - A prova escrita objetiva, as provas escritas subjetivas e as provas orais versarao
sobre as seguintes matérias: Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito
Civil, Direito Processual Civil, Direito Financeiro e Tributario e ‘Direito do
Trabalho, Processo do Trabalho e Direito Previdenciario’, conforme o programa
anexo.



5.3 — Nas provas escritas subjetivas as disciplinas mencionadas no item anterior serao
aglutinadas nos seguintes grupos, observando-se os Programas das matérias constantes
deste Edital:

a) Grupo [: Direito Constitucional e Direito Administrativo;

b) Grupo II: Direito Civil e Direito Processual Civil;

¢) Grupo III: Direito Financeiro e Tributario e Direito do Trabalho, Processo do
Trabalho e Direito Previdencidrio.

5.4 - As provas escritas subjetivas terdo a duragdo de 05 horas cada e conterdo
questdes praticas e tedricas.

5.5 - As provas serdo realizadas na cidade de Goiania - GO, em local e data a serem
previamente divulgados pela Comissdo do Concurso, no Didrio Oficial do Estado de
Goids e em pelo menos mais um veiculo de comunica¢io de abrangéncia estadual.

5.6 - Todas as etapas do concurso serdo eliminatorias, salvo a prova de titulos;

5.7 - Nao serd admitido o arredondamento de notas em qualquer das etapas do
concurso.

5.8 - Os candidatos terdo ingresso aos locais das provas mediante a apresentacdo do
documento de identidade original e do comprovante de inscrigao.

5.9 - Considerar-se-4 sumariamente desclassificado o candidato que ndo se apresentar
no dia, hora e lugar previamente designados para a realizacdo de quaisquer das provas,
nio sendo admitido em sala o candidato que comparecer ap6s o hordrio estabelecido.

5.10 - Ser4 excluido do concurso o candidato que faltar a qualquer das provas, ou que,
durante a realizacdo delas comunicar-se com outros candidatos ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagdo, ou ainda
se utilizar de notas, impressos ou livros, salvo os textos legais permitidos neste
Regulamento.

5.11 - O candidato, ao entregar a prova, assinara lista de comparecimento.

5.12 - Os candidatos ndo poderao deixar seus lugares durante a realizacdo das provas,
salvo com permissio de um dos representantes da Comissdo do Concurso e
acompanhado por um dos fiscais.

5.13 - O candidato que infringir a disposi¢do do item anterior serd eliminado do
concurso.

5.14 - Da mesma forma, serd eliminado quem desacatar qualquer membro da
Comissao do Concurso ou Fiscal.

5.15 — Eventuais erros materiais nas provas objetivas serdo corrigidos ex officio, ou a
requerimento do candidato, dirigido ao Presidente da Comissdao do Concurso, no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas contadas da realizacdo de cada uma das provas.

5.16 — Se houver erro na apuracio ou divulgacao de resultado, o candidato interessado
devera proceder conforme disposto no item anterior.



6 - DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

6.1 - Os candidatos inscritos na fase preliminar participardo de prova escrita objetiva
de conhecimentos gerais de Direito, observadas as matérias relacionadas no item 5.2 e
o conteddo programatico anexo, com duracdo de 04 (quatro) horas, com 100 (cem)
questdes objetivas de igual valor e pronta resposta, valendo cada questao 01 (um)
ponto, ndo sendo permitida qualquer consulta.

6.2 - A prova objetiva tem por finalidade selecionar candidatos que serdo admitidos as
fases seguintes e a nota obtida serd considerada como critério de desempate, na
classificacdo entre candidatos.

6.3 — Considerar-se-ao habilitados a participar das provas escritas subjetivas os 250
(duzentos e cinqiienta) primeiros candidatos classificados pela maior pontuagio, desde
que obtido, nesta prova, aproveitamento igual ou superior a 50% (cinqiienta por cento)
das questdes vilidas, sendo que, em caso de empate na tltima colocagao, todos serdo
classificados para a fase posterior.

6.4 - Homologado o resultado da prova escrita objetiva pela Comissdo do Concurso, o
seu Presidente fara publicar, no Didrio Oficial do Estado de Goids, a relacdo dos
candidatos aprovados, convocando-os a submeterem-se as provas escritas subjetivas.

7 - DA INSCRICAO DEFINITIVA

7.1 - Obtendo aprovagdo na prova escrita objetiva, devera o candidato complementar a
sua inscri¢do, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da publicagdo no Didrio Oficial do
Estado de Goids do resultado desta prova, instruindo-a com os seguintes documentos:

I - Titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com os deveres eleitorais.

IT — Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino.

IIT - Certidao dos distribuidores criminais dos lugares que tenha residido nos dltimos
05 (cinco) anos - Justica Estadual, Justica Federal e Justica Eleitoral.

IV - Certidado relativa a penalidades e/ou processos disciplinares junto a Ordem dos
Advogados do Brasil, salvo: 1) se exercer cargo incompativel com o exercicio da
advocacia, caso em que serd necessdria a apresentacdo de certidao funcional,
atualizada; 2) ndo estar inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil.

V — Curriculum vitae, dispensada a comprovacgao.

7.2 — O candidato devera indicar o nome e telefone de



Concurso, instruida com os documentos previstos no item 7.1, sob pena do seu
indeferimento.

8 - DAS PROVAS ESCRITAS SUBJETIVAS

8.1 - As provas escritas subjetivas serao realizadas a portas fechadas, com duragao de
cinco (05) horas cada uma, permitindo-se a consulta a legislacdo desprovida de
comentdrios e notas explicativas, anotacdes particulares, apontamentos e citacdes
jurisprudenciais, inclusive simulas.

8.2 - As provas serdo manuscritas pelo préprio candidato com caneta de qualquer tipo,
de tinta azul ou preta, em papel rubricado por dois (02) membros da Comissdo do
Concurso.

8.3 - O candidato ndo podera colocar, no corpo da prova, o seu nome, nimero de
inscri¢do, assinatura, ou qualquer outro sinal que possa identifica-lo, sob pena de sua
sumdria desclassificacdo.

8.4 - As provas escritas subjetivas serao corrigidas com sigilo do nome do candidato,
atribuindo-se-lhes numeracdo seguida, repetida na parte destacdvel, onde constard o
nome do candidato, o niimero da inscri¢do e assinatura.

8.5 - As provas escritas subjetivas serdo atribuidas notas de zero (0,0) a cem (100,0),
considerando-se apto o candidato que obtiver nota nao inferior a cinqiienta (50,0), i
nada 0 Td (W)Tj 60"



10 - DA PROVA DE TIiTULOS

10.1 - No prazo de cinco (05) dias ap6s a publicacdo no Didrio Oficial do Estado de
Goias da lista dos aprovados na prova oral, os candidatos apresentardo seus titulos,
observada a ordem do item seguinte.

10.2 - Constituem titulos:

I — Diploma de curso de pds-graduaciao, em nivel de doutorado;

IT — Diploma de curso de p6s-graduagao, em nivel de mestrado;

IIT — Diploma de curso de pds-graduagdo, em nivel de especializacdo, com carga
minima de 360 horas-aula;

IV — Diploma de curso de graduagdo que nao seja requisito para o exercicio do cargo;
V — Aprovacdo em concurso para Advocacia Publica, Magistratura, Ministério
Publico, Magistério Juridico ou outro cargo publico privativo de Bacharel em Direito;
VI — Trabalhos juridicos: livros, monografias e teses académicas defendidas.

10.3 - Nio constituem titulos:

I - trabalhos cuja autoria exclusiva nao seja comprovada;

II - trabalhos forenses;

IIT - certificados de freqii€ncia a cursos e semindrios de curta duragdo e atestados de
capacidade técnica ou de boa conduta, ou outro elemento nao mencionado nesse
Regulamento.

10.4 - A comprovacdo dos titulos deve ser feita através de documento considerado
hébil pela Comissdo do Concurso.

10.5 - A nota maxima do exame de titulos serd igual a dez (10,0) pontos, atribuindo-se
dois (2,0) pontos para o titulo indicado no item 10.2, [; um e meio (1,5) pontos para o
titulo indicado no item 10.2, IT; um (1,0) ponto para os titulos indicados nos itens 10.2,
IIT; 10.2, IV; e 10.2, V; e meio (0,5) ponto para o titulo indicado no item 10.2, VL.

10.6 - A avaliacdo e valoracdo dos titulos serd realizada pela Comissdo do Concurso,
sendo esta nota considerada apenas para a classificacao do candidato.

11 - DA CLASSIFICACAO E DA NOMEACAO

11.1 - Encerrado o exame dos titulos, sera realizada a classificacdo final dos
candidatos habilitados, mediante o somatério da média das provas escritas subjetivas,
mais a média da prova oral, dividido o resultado por dois (2,0), acrescido da nota da
prova de titulos.

11.2 — Ocorrendo igualdade de nota final, terd preferéncia, sucessivamente, para efeito
de desempate e classificacdo, o candidato que obteve:

a) - melhor média nas provas escritas subjetivas; b) — melhor média na prova oral; c) -
melhor nota na prova escrita objetiva; d) — maior pontuagio nos titulos.

11.3 - Homologada a classificacdo pela Comissdao do Concurso, o seu Presidente fara
publicar, no Didrio Oficial do Estado de Goids, edital com a relagdo dos candidatos
habilitados, indicando a respectiva classificacdo.



11.4 - A proclamagdo do resultado final serd realizada através do Didrio Oficial do
Estado de Goias.

11.5 - A nomeacdo obedecera a ordem de classificagao.

11.6 - O candidato aprovado, que, por escrito, recusar a nomeagao, passard a figurar
em ultimo lugar na lista de classificagdo do concurso.

11.7 - Constitui requisito indispensdvel para a investidura no cargo de Procurador do
Estado a inscricdo definitiva junto a Ordem dos Advogados do Brasil, cuja
comprovacao sera exigida para a posse.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Concurso, que podera
rever seus proprios atos, ex-officio, ou mediante pedido fundamentado, formulado pelo
candidato interessado, ao Presidente da Comissdo do Concurso, no prazo de 24 horas,
contado da comunicag¢io formal do ato ao interessado ou de sua publicacdo no Didrio
Oficial do Estado de Goids.

12.2 — Caso a Comissao do Concurso decida ndo rever o ato, remeterd, ex-officio, a
questao a apreciacdo do Conselho de Procuradores do Estado de Goids, que se reunird
e deliberard quanto ao pedido em 48 horas.

12.3 — A decisao da Comissao do Concurso que apreciar o pedido de correcdo de erro
material, previsto no item 5.15, terd cardter terminativo e ndo serd submetida a
apreciacao do Conselho de Procuradores do Estado de Goias.

12.4 — O candidato interessado nao podera formular mais de um pedido para o0 mesmo
ato.

12.5 — Este Regulamento serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Goids.

DOS PROGRAMAS

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Direito constitucional: conceito, formagdo, objeto, conteido. 2. Constitucionalismo. 3.
Teoria do poder constituinte. 3. Supremacia e rigidez constitucional. 3. Poder de emenda e
revisdo: limites. Poder constituinte do Estado-membro. 4. Constituicdo: conceito, elementos,
classificacdo. 5. Teoria da norma constitucional. = Norma constitucional: conceito,
classificacdo, conteddo, finalidade. Interpretacdo, construcao e integracdo. Eficdcia da norma
constitucional.  Principios e regras na Constituicdo. 6. Procedimentos de modificacio
informal da Constitui¢do: mutacdo constitucional. 7. Controle de constitucionalidade.
Sistemas: evoluc¢do no direito comparado e no direito brasileiro. Controle difuso e concreto
de constitucionalidade. Controle concentrado e abstrato de constitucionalidade: acdo direta de
inconstitucionalidade e acdo declaratéria de constitucionalidade. Argiiicdo de
descumprimento de preceito fundamental e representacdo para intervencdo federal. Acdo
direta perante Tribunal de Justica. Modalidades e efeitos das decisdes proferidas no controle
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de constitucionalidade. 8. Principios fundamentais da Constitui¢ao. 9. Direitos fundamentais:
conceito, evolugao, caracteristicas, fungdes, modalidades, titularidade e destinatarios. Direitos
e deveres individuais e coletivos: vida, liberdade, propriedade, seguranca e igualdade;
instrumentos de garantia e remédios. Acdes constitucionais: mandado de seguranca, mandado
de injuncdo individual e coletivo, habeas data, agao popular e acdo civil piblica. Direitos
sociais: meios de efetivacdo. 10. Organizagao politico-administrativa da Reptiblica Federativa
do Brasil. Forma federativa de Estado: conceito, surgimento, evolucido e caracteristicas.
Entes que integram a Federacdo brasileira: identificacdo, reparticio de competéncias.
Intervencdo federal e estadual. Unido: natureza juridica, competéncias e bens. Estados-
membros: natureza juridica, competéncias, autonomia. Capacidade de auto-organizacdo dos
Estados: limites constitucionais. A Constituicio do Estado de Goids. Municipios: natureza
juridica, criagdo, competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizacdo, regides
metropolitanas, aglomera¢des urbanas e microrregidoes. Distrito Federal e Territérios. 11.
Administragdo publica. Principios e organiza¢do. Servidores publicos civis e militares:
regime juridico. 12. Organizacdo e separacao do exercicio das fun¢des do Estado. Principio
da separacdo dos poderes: evolucio, significado e atualidade. Fungdes tipicas e atipicas dos
orgaos de exercicio das funcdes estatais. Poder Legislativo: fungdes tipicas e atipicas,
organizacdo e funcionamento. Processo legislativo e espécies normativas primarias. Estatuto
dos congressistas. Fiscalizacdo contdbil, financeira, orcamentdria e patrimonial. Tribunais de
Contas. Poder Executivo. Formas e sistemas de governo, regime politico: principios
republicano, presidencialista e democrético. Presidente da Republica, Governadores e
Prefeitos. Responsabilidade politica do chefe do Executivo: crime de responsabilidade e
impeachment.  Atribuicdes do chefe do Executivo: chefia de Estado e de Governo;
regulamentos de execuc¢do e autonomos. Poder Judicidrio: jurisdicdo, organizacdo e
funcionamento. Precatérios. Supremo Tribunal Federal e Superior Tribunal de Justica.
Organizacdo judicidria do Estado de Goids. 13. Fungdes essenciais a Justica: Ministério
Pdblico, Defensoria Publica e Advocacia. Procuradores de Estado: atribuicdes, carreira,
prerrogativas. Lei Orgénica da Procuradoria-Geral do Estado de Goids. 14. Defesa do Estado
e das Instituicdes Democraticas: estado de defesa, estado de sitio, for¢as armadas e seguranca
publica. 15. Sistema tributdrio nacional. Principios constitucionais tributdrios. Limitagcdes
constitucionais ao poder de tributar. Reparticdio de competéncias e receitas tributdrias.
Financas publicas. Elaboracdo da legislacdo orcamentdria: plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentdrias e lei do orcamento anual. Orcamentos: gestdo, fiscalizacdo e controle de
execugdo. 16. Ordem econOmica e financeira. Principios gerais da ordem econOmica.
Intervencgdo estatal no dominio econdmico. Direito urbanistico. Politica agricola fundiéria e
reforma agrdria. Sistema financeiro nacional. 17. Ordem social. Fundamento e objetivos.
Seguridade social: previdéncia social, assisténcia social e saide. Educacio, cultura e desporto.
Comunicagdo social. Meio ambiente.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Direito Administrativo. Principios informativos. Interpretacdo. 2. Administracdo Publica.
Principios constitucionais. Estrutura administrativa. Do administrador. O uso e abuso do
poder. 3. Poderes administrativos. Poder vinculado e discriciondrio. Poder de policia. 4. Ato
administrativo. Noc¢Oes gerais. Espécies. Elementos. Validade. Revogacdo e anulacao.
Controle jurisdicional. 5. Contrato administrativo. Noc¢des gerais. Elementos. Espécies.
Requisitos de validade. Licitacio. Modalidades. Nulidade. Rescisdo. Reajustamento.
Convénios e consorcios. 6. Servico Publico. Nocdes gerais. Formas de execucao. Concessao,
permissdo e autorizacdo. Reversibilidade dos bens da concessdao. 7. Organizacio
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administrativa. Nocdes gerais. Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada.
Agéncias Publicas. Autarquias, Fundagdes, Sociedade de Economia Mista e Empresas
Publicas. Reforma do Estado. Terceiro Setor. Formas de parceria com a iniciativa privada. A
atividade de fomento. As organizagdes sociais e as organizacdes sociais de interesse publico.
Os contratos de gestdo. 8. Bens publicos. No¢des gerais. Espécies. Terras devolutas. 9. Meio
ambiente. Normas de protecio. Competéncia. 10. Desapropriacdo. Nocdes gerais.
Fundamentos. Objeto. Beneficidrio. Desapropriacdo indireta, parcial, por zona. Direito de
extensdo. Procedimento administrativo. Efeitos. Indenizacdo e seu pagamento. Retrocessao.
11. Fiscalizacdo financeira e orcamentaria. Tribunal de Contas. 12. Responsabilidade Civil do
Estado. Evolu¢ado doutrindria. Responsabilidade objetiva. Caso fortuito e forca maior. Fato do
principe. Fato da Administragao. Reparacdo do dano. A acdo de indenizagao. Acdo regressiva.
13. Regime juridico dos servidores publicos. Lei Estadual n° 10.460, de 22/02/88. Cargos
publicos. 14. Provimento. Concurso. Nomeacgdo. Estidgio Probatdrio. Exercicio. 15. Remocgao.
Substituicao. Progressdo horizontal. Promocao. Ascensdo. Transferéncia. Reintegracao.
Aproveitamento. Reversdo. Reclassificacio. Enquadramento. 16. Vacancia. Exoneragdo,
demissao e aposentadoria. 17. Direitos e vantagens do servidor publico. Tempo de servigo.
Efetividade e estabilidade. Disponibilidade. Férias. Licencas. Concessdes. Sindicalizagdo.
Greve. 18. Deveres, proibi¢des e responsabilidades do servidor publico. Acumulacdo de
cargos. Penas disciplinares. Sangdes penais e civis. 19. Processo Administrativo. Conceito.
Principios. Fases. Recursos. Processo administrativo disciplinar. 20. O exercicio da advocacia
do Estado: natureza e fins. A Lei Orglnica da Procuradoria Geral do Estado (Lei
Complementar Estadual 24/98).

DIREITO CIVIL

1. Direito objetivo. Normas juridicas. Fontes de direito. Vigé€ncia, hierarquia, revogagdo e
interpretacdo das leis. Conflito intertemporal e interespacial de leis. 2. Pessoas. Pessoa
natural. Pessoa juridica. Capacidade. Registro. Domicilio. 3. Bens. Classificacdo. Bens
publicos e particulares. 4. Fatos, atos e negdcios juridicos: conceito, classificacdes, defeitos,
modalidade, forma e prova. Das nulidades. 5. Do ato ilicito. Responsabilidade contratual e
aquiliana. Evolucdo da teoria da responsabilidade civil. Teoria do risco. Liquidacdo da
responsabilidade. 6. Da prescricdo. Da decadéncia. Distingdo. Prazos. Suspensdo e
interrupcdo. 7. Obrigacdes. Modalidades. Efeitos das obrigacdes. Da extin¢do das obrigagdes.
8. Dos contratos. Generalidades. Espécies das declaracdes unilaterais de vontade. Contratos
de locacdo de imével. Contrato de consumo. 9 Do casamento. Reglme de bens. Dlssolugao e
extingcdo da sociedade conju.29998 dGRS .
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Tribunal Federal. Do Superior Tribunal de Justica. 4. Do processo. Nocdes gerais. Principios
fundamentais. Processo e procedimento. Objeto e contetido. Espécies. 5. Natureza juridica do
processo. A relacdo juridica processual. Pressupostos processuais. Da instrumentalidade do
processo. 6. Da acdo. Conceito. Teorias. Elementos da a¢do. Condi¢des da acdo. Classificacao
das acdes. Concurso e cumulacido de agdes. 7. Sujeitos do processo: o juiz. Competéncia:
conceito, classificacdo, critérios de determinacio. Prorrogacao e prevencdo da competéncia.
Incidentes. Conflito de jurisdi¢do. Orgdos auxiliares da Justica. 8. Sujeitos do processo:
partes. Capacidade e legitimacdo. Legitima¢ao individual e coletiva. Substituicdo processual.
Representacdo processual. Do litisconsércio. Da intervencdo de terceiros. 9. Dos sujeitos
especiais: o advogado e o 6rgdo do Ministério Publico. 10. Fatos e atos processuais:
classificacdoes, forma, lugar e tempo. Prazos processuais. Nulidades processuais. 11.
Formacdo, suspensao e extingdo do processo. 12. Do processo e do procedimento.
Disposicdes Gerais. Tutela antecipada. Tutela relativa aos deveres de fazer e ndo fazer. Da
peticdo inicial. Pedido. Comunicacdo dos atos processuais. Citacdo e intimagao. Revelia. 13.
Resposta do réu. Contestacdo. Excecdo. Reconvencdo. 14. Providéncias preliminares.
Julgamento conforme o estado do processo. 15. Da prova. Teoria geral. Meios de prova. 16.
Da audiéncia. Da sentenca: conceito, classificacdo, estrutura, efeitos. Publicacio, intimacao e
correcdo da sentenca. A coisa julgada. 17. Dos recursos. Nogdes gerais. Classificacdo.
Pressupostos. Efeitos. Tutela antecipada recursal. 18. Recursos ordindrios. Recurso para o
Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justi¢a. 19. A Fazenda Piblica em
Juizo. 20. Da execucdo. As diversas espécies da execucdo. Execucdo contra a Fazenda
Pidblica e Autarquias. Execugdo Fiscal. Embargos do devedor. 21. Mandado de Seguranca
Individual. Mandado de Segurancga Coletivo. 22. Controle jurisdicional da constitucionalidade
das leis e atos do Poder Publico. Formas. A¢ao direta de declaracido de inconstitucionalidade.
23. Acao Popular. A¢ao Civil Piblica. Acido de Desapropriacdo. Acdo Discriminatdria. A¢ao
Rescis6ria. Mandado de Injuncdo e Habeas Data. 24. O processo cautelar. 25. Os
procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e jurisdicdo voluntdria. Acgdes
Possessodrias. A¢ao Monitdria. Acdo de Improbidade Administrativa.

DIREITO FINANCEIRO e TRIBUTARIO

1. As necessidades publicas e a atividade financeira do Estado. 2. Normas gerais de Direito
Financeiro. 3. Receita Piblica. Receitas e entradas. Classificacio das receitas. Receitas
derivadas. Receita Tributaria. Reparticdo das receitas tributdrias. Multas. Receitas origindrias.
Teoria dos precos. Taxa e preco publico. 4. Despesa puiblica. Conceito e caracteristicas.
Espécies. Regime Juridico. Lei n® 4320/64. 5. Orcamento. Conceito. Origem. Regime
juridico do or¢amento publico. Direito Constitucional orcamentério. Principios orgamentarios.
Leis orcamentdrias. Orcamento na Lei n® 4320/64. Tramitacdo legislativa. 6. Fiscalizacdo
financeira e or¢amentdria. Tipos de controle. Controle interno. Controle externo. Precatérios
judiciais. Os Tribunais de Contas. 7. Crédito Publico. Nog¢des fundamentais. Natureza
juridica. Empréstimos publicos e suas espécies. Limites do crédito publico. 8. Lei de
Responsabilidade Fiscal. 9. Direito Tributdrio. Conceito. Autonomia. Fontes. 10. Sistema
Tributdrio Nacional: sistema tributdrio. Competéncia tributdria. Limitacdes. Reparticdo das
receitas tributarias. Dos tributos. Classificacdo e espécies. 11. Legislacdo tributaria: Cédigo
Tributdrio Nacional e Coédigo Tributario Estadual. Vigéncia, aplicacdo, interpretacio e
integracdo da legislagd@o tributdria. 12. Obrigacdo tributdria: natureza, espécies, efeitos. Fato
gerador. Sujeitos ativo e passivo. Solidariedade. Capacidade Tributdria. Substitui¢ao
tributdria. Domicilio Tributdrio. 13. Responsabilidade tributdria. Responsabilidade tributaria
dos administradores de pessoa juridica. Teoria da desconsideracdo da personalidade juridica.
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14. Crédito tributério e lancamento. Exclusio, suspensio e extingdo do crédito tributdrio. 15.
Garantias e privilégios do crédito tributdrio. 16. Da administragdo tributdria. Fiscalizagao.
Competéncia. Divida ativa. Certiddes. 17. Processo tributario: administrativo e judicial. 18.
Ilicito administrativo tributdrio. Ilicito penal tributdrio.

DIREITO DO TRABALHO, PROCESSO DO TRABALHO e DIREITO
PREVIDENCIARIO.

1. Direito do Trabalho. Natureza. Contetido. Fontes. Aplicac@o e interpretacdo. 2. Principios
do Direito do Trabalho. Indisponibilidade e irrenunciabilidade dos direitos. Fraude a lei. 3.
Direito do trabalho na Constitui¢do. 4. Contrato de trabalho e relagdo de trabalho. Elementos
essenciais e acidentais. 5. Empregado e empregador. Empresa e estabelecimento. Sucessio de
empresas. 6. Contrato individual de trabalho. Suspensao, interrup¢ao e alteragdo do contrato
de trabalho. Extincdo do contrato de trabalho. 7. Identificacdo profissional. Jornada de
trabalho, delimitagdes. Saldrio minimo, piso salarial e saldrio utilidade. Remuneragdo. 8.
Repouso semanal remunerado. Férias. Seguranca e medicina do trabalho. 9. Protecdo do
trabalho da mulher e do menor. 10. Aviso prévio. Estabilidade e o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico. Estabilidade proviséria. Sindicalizagdo. Direito de greve. 11. Dissidio
coletivo: sentenca normativa. Dissidios individuais. A¢do de cumprimento. 12. Organizacio
sindical. Do enquadramento sindical. Da contribuicdo sindical. Acordo e convencdo coletiva
de trabalho. Comissdo de Conciliacio Prévia. 13. Processos de multas administrativas.
Fiscalizagdo, autuacdo e imposi¢cdo de multas. Recurso. Depdsito. Inscricdo e cobranca. 14.
Servidores publicos celetistas. Trabalhadores avulsos, eventuais, autdbnomos e temporarios.
15. Principios do processo do trabalho. Organizacdo judicidria do trabalho. A Justica do
Trabalho: sua jurisdicdo e competéncia. 16. Processo judicidrio do trabalho. Execucdo.
Recursos. 17. Acao rescisoria na Justica do Trabalho. A¢des Civeis admissiveis no processo
do trabalho. 18. Previdéncia Social. No¢des gerais. Segurado, prestacdes, servigos, custeio.

Comissao Organizadora do 10° Concurso Puablico para provimento do
Cargo de Procurador do Estado de Goias.



