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	¿A Quién Conoce usted?


Cómo hacer y mantener al día una lista de nombres

Al principio, dedique algo de tiempo exclusivamente a hacer un listado exhaustivo de personas que conoce de todas partes. Incluya conocidos de hacer varios años y también gente que vive a más de 100 Km. De su casa. Consulte  con su esposo o esposa (o con otra persona importante  para usted) para  que  lo  ayude  a hacer el listado. Incluya a la  gente ambiciosa que conoce que  podría  tener deseos de mejorar su condición  económica o tener más tiempo  para su familia y amigos. ¡NO PREJUZGUE A NADIE! El peor error que puede cometer es pensar: "Esta persona no necesita más dinero" o "Está demasiado ocupado". Ya  que  su  cerebro  almacena  los nombres por categorías, comience su listado sistemáticamente de la misma  manera. Lleve  siempre su  listado con  usted de manera tal que pueda escribir un nombre en el momento que se acuerde.

Una de las formas más fáciles de pensar en  los nombre  es  guiándose  por la ocupación que  tiene  cada persona. Puede utilizar también su guía telefónica  para  activar su memoria  aún más y hasta las Páginas Amarillas de  una Guía Telefónica.

Si usted considera que su listado no contiene por lo menos 100 nombres, esto quiere decir que usted está  haciendo  una preselección, deberá consultar con su Auspiciador para que lo ayude a  utilizar otras técnicas. Su primer listado crecerá rápidamente durante  varios días  a medida  que usted vaya viendo o recordando gente, de manera tal que debe  llevar la lista  con  usted  todo  el tiempo, ya  que  ella se  convierte en  el punto  de partida  para crear  una organización  y  para  su  negocio minorista  de venta. Su listado seguirá creciendo a medida que conozca nuevas personas.

Ayuda Memoria
	Gente que usted conoce que ...
	Categorías
	Quién es su ...

	* Es muy ambiciosa
	* Agenda telefónica
	* Banquero

	* Desea ganar más dinero
	* Lista de Navidad
	* Odontólogos

	* Desea pasar más tiempo con su familia
	* Amigos y Vecinos (antiguos y actuales)
	* Asesor de Seguros

	* Está estancada en un negocio familiar
	* Parientes
	* Contador/Contador Público

	* Está buscando nuevas oportunidades
	* Conocidos de la Iglesia
	* Arquitecto

	* Fue dejada de lado en un reciente ascenso
	* Organizaciones, Equipos, Clubes
	* Asesor Financiero

	* Viaja mucho
	* Profesionales
	* Procurador/Abogado

	* Desea tener su propia empresa o negocio
	* Compañeros de la Escuela, Liceo, Universidad, Post Grado.
	* Constructor

	* Todavía está buscando la profesión correcta
	* Compañeros de Trabajo (antiguos Y actuales)
	* Personal de Entregas a Domicilio: Curier,   Correo, Diarios, Encomiendas, otros

	* Se ve obligada a buscar un trabajo mejor
	* Contacto de Otras Provincias
	* Farmacéuticos

	* Está en un trabajo donde no aprovecha sus habilidades
	* Contactos Internacionales
	* Médico: Familiar/Personal, etc.

	* No está contenta con su trabajo actual
	
	* Quiropráctico

	* Está en un puesto gerencial
	
	* Veterinario

	* Está buscando un futuro económico más seguro
	
	* Agente de Bolsa


