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๑. บทนํา 

 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในหลวงรัชกาลที่ 9 ทรงมี

พระบรมราโชวาทดานการศึกษา ที่เราไดนอมนํามาเปนแนวทางในการจัดการศึกษา คือ 
“...วัตถุประสงคของการต้ังโรงเรียน หรือการใหการศึกษาแกเยาวชนของชาติ คือการใหนักเรียนมีความสมบูรณ

ไมบกพรองพิการ ทั้งทางรางกาย ทั้งทางความคิดจิตใจและคุณธรรม ใหนักเรียนมีวิชาความรูที่ถูกตองแมนยํา พรอมทั้งมี
ความสามารถที่จะนําความรูความคิดไปปฏิบัติ ใชงานไดดวยตนเองไดจริงดวย...” 

ความตอนหน่ึง ในพระบรมราโชวาท   พระราชทานคณะอาจารย ครู และนักเรียน โรงเรียนวังไกลกงัวล 
วันพฤหัสบดีที่ ๑๙ มิถุนายน ๒๕๒๓ 

“...ความรูที่จะศึกษามีอยูสามสวน คือ ความรูวิชาการ ความรูปฏิบัติการ และความคิดอานตามเหตุผลความเปน
จริงซึ่งแตละคนควรเรียนรูใหครบ เพื่อสามารถใชประกอบกิจการงาน และแกปญหาทั้งปวงไดอยางมีประสิทธิภาพ...” 

ความตอนหน่ึง ในพระบรมราโชวาท   ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยมหิดล 
วันพฤหัสบดีที่  ๒ กรกฎาคม ๒๕๓๕ 

“...ผูมีหนาที่จัดการศึกษาทุกๆ คนจึงตองถือวา ตัวของทานมีความรับผิดชอบตอชาติบานเมืองอยูอยางเต็มที่ ใน
อันที่จะตองปฏิบัติหนาที่ใหเที่ยงตรง ถูกตอง สมบูรณโตเต็มกําลังจะประมาทหรือละเลยมิได เพราะถาปฏิบัติใหผิดพลาด
บกพรองไปดวยประการใดๆ ผลรายอาจเกิดข้ึนแกสวนรวมและประเทศชาติไดมากมาย...” 

ความตอนหน่ึง ในพระบรมราโชวาท  พระราชทานแกครูและนักเรียนที่ไดรบัพระราชทานรางวัล 
วันจันทรที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๒๔ 

 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสนิทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ 

ทรงพระราชทานพระปฐมบรมราชโองการแกปวงชนชาวไทย วา "เราจะสืบสาน รักษา และตอยอด และครองแผนดิน
โดยธรรมเพ่ือประโยชนสุขแหงอาณาราษฎรตลอดไป"  ทรงมีพระบรมราโชบายดานการศึกษา ถึงคุณลักษณะคนไทยที่
พึงประสงค  ซึ่งการศึกษาตองสรางใหคนไทยมีคุณสมบัติ  คือ  มีทัศนคติที่ดีและถูกตอง   มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงเขมแข็ง         
มีระเบียบวินัย   มีงานทํา – มีอาชีพ  และเปนพลเมืองดี 

 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวรราช

ภักดี  สิริกิจการิณีพีรยพัฒน รัฐสีมาคุณากรปยชาติ สยามบรมราชกุมารี  ทรงมีพระราชดํารัสในเรื่องการศึกษาวาการจัด
การศึกษาตองดูภาพรวมทั้งประเทศ เพราะทุกวันน้ีการศึกษาคอนขางออนแอ และมุงเนนการเรียนการสอนเ น้ือหาบาง
เรื่องมากเกินไป ทรงมีพระราชดําริใหมีการนําองค ๔ แหงการศึกษา คือ พุทธิศึกษา จริยศึกษา หัตถศึกษา และพลศึกษา 
และหัวใจนักปราชญ คือ สุ จิ ปุ ลิ หมายถึง การฟง การคิด การถามและการเขียน ซึ่งเปนหัวใจสําคัญของนักปราชญและ
บัณฑิต  อีกทั้งยังจะเปนเทคนิคในการชวยใหผูเรียนมีทักษะการเรียนเกงมากข้ึน โดยทรงมีพระราชดําริใหนําทั้งสองเรื่อง
มาใชในการจัดการศึกษาแนวทางการปฏิรูปการศึกษาอยางเปนรูปธรรม 

 



แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2563 
 

 
โรงเรียนชุมชนกระนวน   สังกัด สพป.ขอนแกน เขต ๔  กระทรวงศึกษาธิการ 
 

องคมนตรีไดนอมนําพระราชกระแสรับสั่ง เรื่อง การศึกษาการสรางคนดีใหแกบานเมือง เปนแนวทางดําเนินงาน 
คือ ตองหาแนวทางสรางคนดีกอน แลวจึงจะไปสูเด็กเปนคนดี และพัฒนาใหเปนคนเกง โดยเฉพาะปญหาการศึกษามีเรื่อง
การทุจริตในหองสอบ ปญหาหน้ีสินครู และปญหาการศึกษา ฯลฯ ครูตองมีศรัทธาที่แรงกลาเพื่อทําใหเด็กเปนคนดี คือ 
สิ่งที่สอนและอบรมผูเรียนใหมีองคความรู มีอุปนิสัยติดตัว (Character Education) ๕ ดาน คือ ศีลธรรม จริยธรรม 
มารยาท วินัย และวัฒนธรรม เพื่อใหคนไทยเปนผูมีมารยาท มีวินัย มีความรับผิดชอบในหนาที่ และเปนพลเมืองดีของ
ชาติ โดยการศึกษาแบงเปน ๒ สวน คือ การสอนและการอบรม ซึ่งเปรียบเสมือนตนไมที่มีสวนของลําตนและราก ระบบ
การศึกษาตองใชศรัทธาสรางเด็กเยาวชนเปนผูใหญที่ฝากบานเมือง : งานของครูจะเปนเรื่องยาก ชวยกอสรางคนดีแก
บานเมือง ตองสอนใหเด็กรูถูก รูผิด ยึดมั่นในสิ่งที่ถูกตองในเรื่องความเปนชาติ สถาบัน ประวัติศาสตร การสรางเด็กเพื่อ
เปนคนในอนาคตของชาติที่มีการศึกษา และพบวาความคาดหวังในเด็กของประเทศไทย คือ ซื่อสัตย รับผิดชอบ มีนํ้าใจ  
รวมทั้งการแนะแนวอาชีพตองเขมขน โรงเรียนควรมีการแนะแนว ทั้งการแนะแนวชีวิต(วินัยและมารยาทไทย) และแนะ
แนวอาชีพ อยางเปนระบบ 

ดานการศึกษากับความมั่นคง ไดเพิ่มวิชาประวัติศาสตร เพื่อใหมีความรูเกี่ยวสถาบัน อยากเห็นคนไทยมีวินัย รู
หนาที่ มีความรับผิดชอบ สรางวินัย โดยกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  การพัฒนาการศึกษาเกี่ยวของสัมพันธกับชุมชน วัด 
โรงเรียน Cluster community best เพื่อใหชุมชนชวยดูแลในทุกระดับการศึกษา 

การแกไขปญหาหน้ีสินครู จะแกไขจริงจังไดอยางไรเพื่อใหเปนระบบ ซึ่งมีการศึกษานํารองไว ไดแก สรางความ
เขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับการเปนหน้ีซึ่งไมใชสิทธิในการกู แตเปนความรับผิดชอบวางระบบแนวทางแกไขหน้ีสินของครู 
ไมใหเปนภาระแกครูในการจัดการเรียนการสอน ใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหเปนประโยชนในการแกไขปญหา
หน้ีสินครู จัดทําบัญชีครัวเรือนหาสาเหตุวาครูเปนหน้ีไดอยางไร 

ขอคิดและแนวทางการดําเนินการที่เกี่ยวของกับการศึกษา การดําเนินการในพื้นที่เหลื่อมล้ํากัน ควรมีการ
ประสานงานกันระหวางหนวยงาน จะทําใหระบบการศึกษาดําเนินไปขางหนาไดตรงตอเปาหมาย  ควรใหพระสงฆมี
โอกาสเขามามีสวนรวมในการสรางความเขาใจและการอบรมใหความรู การรวมมือกับกระทรวงสาธารณสุขโดยเฉพาะ
โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช ในการใหความรูกับนักเรียน เยาชนในสถานศึกษา เรื่องเพศศึกษา  ยาเสพติด 

 
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ หมวด ๕ หนาที่ของรัฐ มาตรา ๕๔ บัญญัติวา “รัฐตอง

ดําเนินการใหเด็กทุกคน  ไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ต้ังแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอยางมีคุณภาพ
โดยไมเก็บคาใชจาย” และคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ ๒๘/๒๕๕๙  เรื่อง ใหจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๑๕ ป โดยไมเก็บคาใชจาย ตามนัยขอ ๓ กําหนดวา “ใหสวนราชการที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ดําเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ๑๕ ป ใหมีมาตรฐานและคุณภาพ โดยไมเก็บคาใชจาย” และตามหมวด ๖ 
แนวนโยบายแหงรัฐ มาตรา ๖๕ บัญญัติวา “ใหรัฐพึงจัดใหมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืน
ตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อใชเปนกรอบในการจัดทําแผนตาง ๆ ใหสอดคลองและบูรณาการกันเพื่อใหเกิดการผลักดัน
รวมกันไปสูเปาหมายดังกลาว” ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๘๐) ประกาศ ณ วันที่ ๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑       
ไดกําหนดวิสัยทัศน ในการพัฒนาประเทศ ดังน้ี “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน เปนประเทศที่พัฒนาแลว ดวย
การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และไดกําหนดยุทธศาสตรในการพัฒนาประเทศตามวิสัยทัศนไว         
๖ ยุทธศาสตร คือ 

๑. ยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคง 
๒. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
๓. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
๔. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
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๕. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๖. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 ความมั่นคง  หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอก
ประเทศในทุกระดับทัง้ระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือนและปจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติทั้งมิติเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดลอม และการเมือง  ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยที่
เขมแข็งเปนศูนยกลางและเปนที่ยึดเหน่ียวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเปนกลไกที่นําไปสูการบริหาร
ประเทศที่ตอเน่ือง และโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกําลังเพื่อ
พัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเขมแข็ง ครอบครัวมีความอบอุน มีความมั่นคงของอาหารและพลังงาน ประชาชนมีความ
มั่นคงในชีวิต มีงานและรายไดที่มั่นคงพอเพียงกับการดํารงชีวิตมีที่อยูอาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน มีการ
ออมสําหรับวัยเกษียณ 

ความมั่งค่ัง  หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเน่ืองจนเขาสูกลุมประเทศรายไดสูง 
ความเหลื่อมล้ําของการพัฒนาลดลง  ประชากรไดรับผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากข้ึน ไมมีประชาชน
ที่อยูใตเสนความยากจน เศรษฐกิจมีความสามารถในการแขงขันสูงสามารถสรางรายไดทั้งจากภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศ และเปนจุดสําคัญของการเช่ือมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนสงการผลิต การคา การลงทุน และการ
ทําธุรกิจนอกจากน้ัน ยังมีความสมบูรณในทุนที่จะสามารถสรางการพัฒนาตอเน่ืองไป  ไดแก   ทุนมนุษย ทุนทางปญญา 
ทุนทางการเงิน ทุนที่เปนเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ความยั่งยืน  หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวิตของประชาชน ใหเพิ่มข้ึน
อยางตอเน่ือง ซึ่งเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไมใชทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี  ไมสรางมลภาวะตอ
สิ่งแวดลอมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน  การผลิตและการบริโภคเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม และสอดคลองกับกฎระเบียบของประชาคมโลก ซึ่งเปนที่ยอมรับรวมกัน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดม
สมบูรณมากข้ึน และสิ่งแวดลอมมีคุณภาพดีข้ึนคนมีความรับผิดชอบตอสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน
สวนรวม 

 วิสัยทัศน (Vision) แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ โดยสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  ซึ่ง
เปนแผนระยะ ๒๐ ป คือ “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอยาง เปนสุข 
สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปลี่ยนแปลงโลกศตวรรษท่ี ๒๑”  เปนแผนแมบทใชเปนกรอบ
แนวทางในการพัฒนาการศึกษา จากสภาวการณและบริบทแวดลอมดานความกาวหนาของเทคโนโลยีดิจิทัลแบบกาว
กระโดดที่  การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรไปสูสังคมสูงวัย และทักษะของประชากรในศตวรรษที่ ๒๑ มุงพัฒนา
ประเทศไปสูการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมยุค ๔.๐ และนําผลประเมินแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒ – ๒๕๕๙ 
รวมถึงการดําเนินงานเพื่อบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนขององคการสหประชาชาติ ๒๕๗๓  (Sustainable 
Development Goals : SDGs 2030) การเปนประชาคมอาเซียน การติดกับดักประเทศที่มีรายไดปานกลาง  ทัศนคติ 
ความเช่ือ คานิยม วัฒนธรรม และพฤติกรรมของประชากรที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสโลกาภิวัตน การเติบโตทาง
เศรษฐกิจของประเทศที่สงผลใหทรัพยากรธรรมชาติถูกทําลายและเสื่อมโทรมอยางรวดเร็ว  รวมทั้งระบบการศึกษาที่ยังมี
ปญหาหลายประการ นับต้ังแตปญหาคุณภาพของคนไทยทุกชวงวัย ปญหาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาในทุก
ระดับ  จุดออนของระบบการศึกษาและการพัฒนาบุคลากรดานวิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี และการบริหาร 
จัดการศึกษาของสถานศึกษาที่ยังไมเหมาะสม ขาดความคลองตัว ยังมีความเหลื่อมล้ําในดานโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษา รวมทั้งปญหาดานคุณธรรม  จริยธรรม  และการขาดความตระหนักถึงความสําคัญของการมีวินัย ความ
ซื่อสัตยสุจริต และการมีจิตสาธารณะของคนไทยสวนใหญ สงผลกระทบตอระบบการศึกษาที่ตองปรับเปลี่ยน 
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แนวคิดการจัดการศึกษา(Conceptual Design) ตามแผนการศึกษาแหงชาติ ยึดหลักสําคัญในการจัดการศึกษา 
ประกอบดวย หลักการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน (Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพื่อความเทาเทียมและทั่วถึง 
(Inclusive Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักการมีสวนรวมของทุก
ภาคสวนของสังคม (All for Education) อีกทั้งยึดตามเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs 2030) ประเด็นภายในประเทศ (Local Issues) อาทิ คุณภาพของคนทุกชวงวัย การเปลี่ยนแปลง
โครงสรางประชากรของประเทศ ความเหลื่อมล้ําของการกระจายรายได และวิกฤตดานสิ่งแวดลอม  

การจัดการศึกษา มีวัตถุประสงค ๔ ประการ คือ ๑) เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ
และมีประสิทธิภาพ ๒) เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับบทบัญญัติ
ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ ๓) เพื่อพัฒนาสังคมไทยให
เปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคี และรวมมือผนึกกําลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยาง ย่ังยืน 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ ๔) เพื่อนําประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศทีม่ีรายไดปานกลาง และความ
เหลื่อมล้ําภายในประเทศลดลง 

แผนการศึกษาแหงชาติไดวางเปาหมายไว ๒ ดาน คือเปาหมายดานผูเรียน (Learner Aspirations) โดยมุง
พัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑ (3Rs 8Cs) 3Rs ไดแก การอานออก 
(Reading) การเขียนได (Writing) และการคิดเลขเปน(Arithmetics) 8Cs ไดแก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
และทักษะในการแกปญหา (Critical Thinking and Problem Solving) ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม 
(Creativity and Innovation) ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน ( Cross – cultural  
Understanding) ทักษะดานความรวมมือ การทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา (Collaboration, Teamwork and 
Leadership) ทักษะดานการสื่อสาร สารสนเทศ และการรู เทาทันสื่อ(Communications, Information and Media 
Literacy) ทักษะดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะ
อาชีพ และทักษะการเรียนรู (Career and Learning Skills) และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
(Compassion) 

เปาหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) ๕ ประการ คือ ๑) ประชากรทุกคน เขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ
และมีมาตรฐานอยางทั่วถึง (Access) ๒) ผูเรียนทุกคน ทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
๓) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุขีดความสามารถ   ๔) ระบบการบริหารจัดการศึกษา ที่มี
ประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่  ๕) ระบบการศึกษา ที่สนองตอบและกาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เปน
พลวัตและบริบทที่เปลี่ยนแปลง (Relevancy)  

 
รัฐบาลพลเอกประยุทธ จันทรโอชา  ไดดําเนินโครงการ  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล (1 ตําบล 1 โรงเรียน

คุณภาพ) ที่มุงเนนการพัฒนาโรงเรียนใหมีคุณภาพ และไดมาตรฐานตามบริบทของตนเอง เพื่อสรางโอกาสใหนักเรียนใน
พื้นที่ไดรับการพัฒนาอยางเต็มที่ เกิดความเทาเทียม ลดความเหลื่อมล้ําดานการจัดการศึกษา  โดยมีโรงเรียนศูนยกลาง
ของชุมชนเปนตนแบบ สรางความเช่ือมั่นดานคุณภาพ นําไปสูการรวมกันจัดกิจกรรมทางการศึกษาที่เปนประโยชน 
เช่ือมโยงความสัมพันธกับชุมชนไดอยางตอเน่ือง และมีประสิทธิภาพ มีเปาหมายที่สําคัญ 4 สวน ไดแก 

1) มีโรงเรียนประจําตําบล อยางนอยตําบลละ 1 โรงเรียน ที่มีความเขมแข็งทางวิชาการ มีคุณธรรมจริยธรรม 
งานอาชีพ และสุขภาพอนามัย ใหบริการการศึกษาแกนักเรียนและชุมชน อยางมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน 

2) ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความพรอมในทุกดาน ทั้งสมรรถนะและศักยภาพในการบริหาร
จัดการ ตลอดจนมีความคิดสรางสรรคนวัตกรรมการเรียนการสอน 
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3) นักเรียนทุกคนในตําบล ไดรับโอกาสและเขาถึงบริการและสวัสดิการทางการศึกษาที่มีคุณภาพ และเปนธรรม 
ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา แกปญหาความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคมในทองถ่ินชนบท 

4) นักเรียนไดรับการพัฒนา ทั้งดานสติปญญา ความฉลาดทางอารมณ ทัศนคติ และพัฒนาการดานรางกายที่
เหมาะสมกับชวงวัย ควบคูกับการปฏิบัติตามคานิยม 12 ประการ 

จากแนวคิดหลักการสําคัญขางตน โรงเรียนชุมชนกระนวน จึงไดนํามาใชเปนแนวทางการจัดการศึกษาดังที่จะได
ปรากฏในรายละเอียดตอไป 

 
๒.  ขอมูลท่ัวไป 
 
 2.1 ที่ต้ัง  ๖๓๘ หมูที่ ๑๑  ถนนนิมิตรเมือง  ตําบลหนองโก  อําเภอกระนวน  จังหวัดขอนแกน  รหัสไปรษณีย  
๔๐๑๗๐  หางจากตัวจังหวัดขอนแกน  ประมาณ  ๖๖  กิโลเมตร 
 เน้ือที่  ๑๑ ไร  ๗๗ ตารางวา   เขตพื้นที่บริการ  ๖ หมูบาน  ตําบลหนองโก  อําเภอกระนวน  จังหวัดขอนแกน   
 เปดสอนระดับช้ันอนุบาล ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๓   สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแกน เขต ๔ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน   กระทรวงศึกษาธิการ 
  โทรศัพท ๐๔๓-๒๕๑๓๕๔    

อินเตอรเน็ต  รายเดือน แบบ Fiber  Optic  ของบริษัท  TOT และ CAT     
เว็บไซต http://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view.php?School_ID=1๐4๐๐5๐
136&Area_CODE=4๐๐4  
เฟสบุค  https://th-th.facebook.com/โรงเรียนชุมชนกระนวน 
อีเมลล  cckn.school@gmail.com 
รหสัโรงเรียน 10 หลัก :   1040050136 
รหสั Smis 8 หลัก :   40040115 
รหสั Obec 6 หลัก : 050136 
 

            2.2 ประวัติโรงเรียนชุมชนกระนวน (โดยยอ) 
     โรงเรียนชุมชนกระนวน  เดิมช่ือ“โรงเรียนประชาบาลตําบลกระนวน”  (วัดบานหนองโก) ต้ังข้ึนเมื่อ วันที่           

๑ มีนาคม ๒๔๗๒  โดยหลวงศรีครานุรักษ นายอําเภอนํ้าพอง  เปนผูจัดต้ังใชศาลาการเปรียญวัดศรีสวางเปนอาคาร  
ดํารงกิจการดวยเงินศึกษาพลี  มีนายอินทร  ศรีสุระ  เปนครูใหญคนแรก  สอนต้ังแตช้ันเตรียมประถมศึกษา ถึง          
ช้ันประถมศึกษาปที่ ๔ 

ป ๒๔๗๔  รัฐบาลไดสั่งยุบโรงเรียนประชาบาล  โรงเรียนน้ีจึงถูกยุบเปนการช่ัวคราว 
 ป ๒๔๗๖  รับคําสั่งใหจัดต้ังโรงเรียนข้ึนใหม  ตามนโยบายโรงเรียนประชาบาล มีนายสุดใจ พินิจมนตรี                 
ดํารงตําแหนงครูใหญ โดยอาศัยสถานที่เดิม(วัดศรีสวาง) 
 ป ๒๔๙๑ นายเหงา อรรคษร (ครูใหญขณะน้ัน) พรอมดวยคณะครูและผูปกครองนักเรียน  ไดจับจองที่ดินแปลง
ที่ต้ังโรงเรียนขณะน้ีไวเปนกรรมสิทธ์ิ  ๑๑ ไร ๑๗ ตารางวา เลขที่ ขก. ๑๖๗๕ นส.๓  ดําเนินการกอสรางอาคารเรียนหลัง
แรก แบบ ป.๒ ขนาด ๖ หองเรียน ใชงบประมาณ ๑๔๐,๐๐๐  บาท  สรางเสร็จในป พ.ศ.๒๕๐๐ และยายโรงเรียนมาต้ัง
ในสถานที่ปจจุบัน ช่ือ “โรงเรียนชุมชนบานหนองโก” สังกัดการประถมศึกษา กระทรวงมหาดไทย เขตบริการ คือ 
ประชากรหมู  ๑, ๒, ๖, ๗, ๑๐  และ ๑๑ ตําบลหนองโก รวม ๖ หมูบาน   
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 ป ๒๕๒๐  เน่ืองจากการขยายตัวของชุมชนเปนไปอยางรวดเร็ว  จึงทําใหจํานวนนักเรียนเพิ่มข้ึนมาก เปนเหตุให
มีขอจํากัดในเรื่องอาคารสถานที่ไมเพียงพอตอการใหบริการ  จึงแยกนักเรียนที่มีภูมิลําเนาอยูในหมูที่ ๑ และหมูที่ ๖  
ออกไปต้ังโรงเรียนใหม  ทางดานทิศตะวันตกหางไป ๑.๕ กิโลเมตร คือ “โรงเรียนบานหนองโก” และแบงวัสดุครุภัณฑ
ตามอัตราสวน คือ ๑.๗๗๖/๐.๒๓๓  โดยถือจํานวนนักเรียนที่แยกไป ๓๕๐ คน  จากนักเรียน ๑,๔๘๑ คน ครู ๑๐ คน  
จากครู ๔๐ คน  ทําใหเหลือนักเรียนจํานวน ๑,๑๓๑ คน  มีนายบุญศรี  ผองใส  เปนผูอํานวยการโรงเรียน  ซึ่งมีบทบาท
ตอโรงเรียนแหงน้ีมายาวนานถึง ๓๓ ป 
 ป ๒๕๔๓  เปลี่ยนช่ือ จาก“โรงเรียนชุมชนบานหนองโก”  เปน “โรงเรียนชุมชนกระนวน” 
 

 ปจจุบัน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกนเขต ๔  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   

มีผูบริหารสถานศึกษา ๒ คน  ขาราชการครูผูสอน  ๑๙ คน  ลูกจางช่ัวคราว ๑ คน  พนักงานธุรการ ๑ คน  
พี่เลี้ยงเด็กพิการ ๑  คน  ยามรักษาความปลอดภัย 1 คน   คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ๑๕  คน     

เปดทําการสอน  ๓ ระดับ คือ  ระดับกอนประถมศึกษา  ระดับประถมศึกษา  และระดับมัธยมศึกษาตอนตน  
นักเรียนทั้งหมด ๔๑7  คน ปฐมวัย 50 คน ประถมศึกษา ๒๕9 คน  มัธยมศึกษา  ๑๐8 คน   
( สถิติ วันที่  ๑6 พฤษภาคม 2562 )  
 

2.3 แผนท่ีเดินทางไปโรงเรียน                                                                     ทิศเหนือ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓.  ขอมูล นักเรียน 
  ๓.๑ขอมูลนักเรียน  (ณ วันที่  ๑๐  มิถุนายน  ๒๕๖๐ )  
 
 
 
 
 

ทางไป อ.นํ้าพอง 

ทางไป  อ.หวยเม็ก 

ทางไป อ.ทาคันโท 

ทางไป  อ.ซําสงู 

โรงเรียนชุมชนกระนวน 

Big-C 
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2.4 โครงการพิเศษ ท่ีโรงเรียนเขารวม 
 

ท่ี โครงการ หนวยงาน 

1 โครงการ โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล สพฐ. 
2 โครงการ บานนักวิทยาศาสตรนอย 2 สพฐ. 
3 โครงการ โรงเรียนปฐมวัยตนแบบเครือขาย สพฐ. 
4 โครงการ โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ สาธารณสุขจงัหวัดขอนแกน 
5 โครงการ โรงเรียนธนาคารชุมชนกระนวน ธกส.กระนวน  จ.ขอนแกน 
6 โครงการ ตานภัยยาเสพติด เทศบาลเมอืงกระนวน 
7 โครงการ มาตรฐานสิ่งแวดลอมยั่งยืนฯ สพฐ. 
8 โครงการ ความรวมมือ Chevron’s  Thailand สพฐ. 
9 สถานศึกษาพอเพียง สพฐ. 
10 โครงการ พัฒนาทักษะการอานออกเขียนไดและความ

รอบรูดานสุขภาวะ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม และ 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสราง
เสริมสุขภาพ 

11 โครงการ โรงเรียนวิถีพุทธ สพฐ. 
12 โครงการ โรงเรียนสหกรณ สหกรณออมทรพัยครูขอนแกน 
13 โครงการ เครือขายโรงเรียนสุจริต   สพฐ. 
   

 
๓.   ขอมูลผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากร 

๓.๑ ผูบริหาร 

ทําเนียบผูบริหาร 

ท่ี ชื่อ-สกุล วุฒิ เริ่มตน สิ้นสุด 
ระยะเวลา
ป/เดือน 

๑ นายอินทร  ศรีสรุะ ม.๓ ๑ มีนาคม ๒๔๗๒ ๑ มีนาคม ๒๔๗๔ ๒/- 
๒ นายสุดใจ  พินิจมนตร ี ป.๖ ๑ พฤษภาคม ๒๔๗๔ ๑๔ มิถุนายน ๒๔๗๖ ๒/๑ 
๓ นายมี  เกษวงษ ม.๓ ๑๔ มิถุนายน ๒๔๗๘ ๗ กันยายน ๒๔๘๒ ๓/๓ 

๔ นายสําลี  ไสยโสภณ ป.๖ ๗ กันยายน ๒๔๘๒ ๘ มกราคม ๒๔๘๕ ๒/๔ 

๕ นายเดชา  นามบุตรศร ี ม.๓ ๓๑ พฤษภาคม๒๔๘๕ ๘ กุมภาพันธ ๒๔๘๕ ๑/๙ 

๖ นายมี  เกศวงษ ม.๓ ๖ กุมภาพันธ ๒๔๘๗ ๓๐ เมษายน ๒๔๙๑ ๔/๓ 

๗ นายเหงา  อรรคษร ม.๖ ๑ พฤษภาคม ๒๔๘๗ ๑๖ ตุลาคม ๒๔๙๔ ๓/๕ 
๘ นายชุน  เศวตวงษ ม.๔ ๒๕ ตุลาคม ๒๔๙๔ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๐๐ ๕/๘ 

๙ นายเคมี  แสนขขวา พ.ม. ๙ กรกฎาคม ๒๕๐๐ ๒๗ เมษายน ๒๕๐๑ -/๑๐ 

๑๐ นายบุญศรี  ผองใส พ.ม. ๙ กรกฎาคม ๒๕๐๑ ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๐๕ ๔/๔ 

๑๑ นายสมพงษ  ไสยโสภณ   กศ.บ. ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๐๕  ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๐๖ -/๘ 
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ท่ี ชื่อ-สกุล วุฒิ เริ่มตน สิ้นสุด 
ระยะเวลา
ป/เดือน 

๑๒ นายบุญศรี  ผองใส กศ.บ. ๒๕กรกฎาคม ๒๕๐๖ ๓๐ กันยายน ๒๕๓๔ ๒๘/๒ 

๑๓ นายประจิตร  แกวสิงห (รก.) น.บ. ๑ ตุลาคม ๒๕๓๑ ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๓๕ -/๗ 

๑๔ นายวิศิษุ  เหลาวิศาลสุวรรณ กศ.บ. ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๓๕ ๒ มีนาคม ๒๕๔๐ ๔/๙ 

๑๕ นายเสรี  มาจันทร (รก.) ค.บ. ๓ มีนาคม ๒๕๔๐ ๒๓ กันยายน ๒๕๔๐ -/๖ 

๑๖ นายบุญเรือง  แกวใส กศ.บ. ๒๓ กันยายน ๒๕๔๐ ๓๐ กันยายน ๒๕๔๔ ๔/๑ 

๑๗ นายเสรี  มาจันทร  (รก.) ค.บ. ๑ ตุลาคม ๒๕๔๔ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๔๔ -/๒ 

๑๘ นายสวัสด์ิ  แกวศักดี ศษ.ม. ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๔๔ ๓๐  กันยายน  ๒๕๕๑ ๖/๑๐ 

๑๙ นายอัศวิน  อินทรปญญา กศ.ม. ๑ ตุลาคม  ๒๕๕๑ ๓๐  กันยายน ๒๕๕๘ ๗ 

๒๐ นายสมชาย  ลือสกลกจิ (รก.) ศษ.ม. ๑ ตุลาคม  ๒๕๕๘ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ -/๑ 
๒๑ นาวีระชาติ  ดวงคํานอย ศษ.ม ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ ปจจุบัน  

      

 
 
      - ผูอํานวยการโรงเรียน  

นายวีระชาติ  ดวงคํานอย    
    วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศษ.ม.  สาขา  การบริหารการศึกษา    
    ดํารงตําแหนงที่โรงเรียนน้ี   ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๘  โทรศัพท  ๐๘๑-๒๖๑๔๐๖๐     
 

       - รองผูอํานวยการโรงเรียน 
นายบุญนอม  จงวิจิตร   
    วุฒิการศึกษาสูงสุด  ค.ม.    สาขา การบริหารการศึกษา 

         ดํารงตําแหนงที่โรงเรียนน้ี  ๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๔   โทรศัพท   ๐๖๒-๔๔๑๗๗๔๗ 
 

ท่ี ชื่อ – สกุล อา
ย ุ

อา
ยุร

าช
กา

ร 

ตํา
แห

นง
/วิ

ทย
ฐา

นะ
 

อัน
ดับ

 

วุฒิ วิชาเอก หนาที ่

๑ นายวีระชาติ  ดวงคํานอย ๕9 ๔5 ชพ. คศ.๔ ศษ.ม. บริหารการศึกษา บรหิาร
๒ นายบุญนอม  จงวิจิตร ๔2 ๑7 ชก. คศ.๒ ค.ม. บริหารการศึกษาการศึกษา บรหิาร 

 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2563 
 

 
โรงเรียนชุมชนกระนวน   สังกัด สพป.ขอนแกน เขต ๔  กระทรวงศึกษาธิการ 
 

๓.๒  ครูประจําการ 

ท่ี ชื่อ – สกุล อา
ย ุ

อา
ยุร

าช
กา

ร 
(ป

) 

ตํา
แห

นง
 

/ว
ิทย

ฐา
นะ

 

อัน
ดับ

 

วุฒิ วิชาเอก 

ป 
กศ

.๒
๕๖

๒ 
สอ

น 
ชั้น

 

1 นายมานพ  แกวชัย 59 40 ชพ. คศ.๓ ค.บ. เกษตรศาสตร ป.๑-๓ 
2 นางถนอมจิตร  แกวชัย ๕9 ๓7 ชพ. คศ.๓ กศ.ม. ชีววิทยา ม.๑-๓ 
3 นางสิรกิร  พรมดวง ๕8 ๓9 ชพ. คศ.๓ ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป ป.๑-๓ 
4 นางวิไล  แกวชัย ๕9 40 ชพ. คศ.๓ ค.บ พัฒนาชุมชน ป.๑-๓ 
5 นางพิมพวรรณ  ภวภูตานนท ๕9 ๓9 ชพ. คศ.๓ ค.บ. คหกรรมศาสตร ป.๑-3 
6 นางสังวาลย  ผองใส ๕9 ๓3 ชพ. คศ.๓ ศษ.บ. บรหิารการศึกษา ป.๑-๓ 
7 นายสมยศ  ไชยสมบัติ ๕8 ๓5 ชพ. คศ.๓ ค.บ. เกษตรศาสตร ป.4-ม.๓ 
8 นางวิภาภรณ    ราชโคตร ๕8 ๓6 ชพ. คศ.๓ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ป.1-3 
9 นางคนึงนิจ  ไชยคํา ๕8 ๓7 ชพ. คศ.๓ ค.บ. ศิลปศึกษา ม.๑-๓ 

10 นางประชิต  แกวชัย ๕8 ๓5 ชพ. คศ.๔ ค.บ. คหกรรมศาสตร ป.6-ม.3 
      ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน  

11 นางจงกล  ผาบจันดา ๕4 ๒2 ชพ. คศ.๓ ค.บ. บรรณารักษ ป.1-3 

12 นางเสาวลักษณ โคตรลามแขก ๕1 ๒9 ชพ. คศ.๓ ค.บ. ปฐมวัย ปฐมวัย 
13 นางอรพินท วิลัยศร ๔6 ๒1 ชพ. คศ.๓ ค.บ. ปฐมวัย ปฐมวัย 
14 นางศรีไสว  สมศรสีุข ๔4  ชก. คศ.๒ คบ. ปฐมวัย ปฐมวัย 

      คบ. เทคโนโลยี  
      ศษ.บ. บรหิารการศึกษา  

15 นางสาวอุทุมพร  พรมสอน ๔3 20 ชพ คศ.๓ กศ.บ. วิทยาศาสตรฟสิกส ม.๑-๓ 
16 นางนิตยา  สายมงคล   ชก. คศ.๒   ป.4-ม.3 
17 นางสาวสาวิตรี ประไพเมือง ๓3 8 ชก. คศ.๒ กศ.บ. ภาษาไทย ป.6-ม.3 

      กศ.ม. วิจัยและ  
18 นางสาวกิรติกานต  อินทะคม ๒5 ๑.๕ - -  ภาษาอังกฤษ ป.6-ม.3 
19 นางสาวนรรธพร  ศรีสารคาม  ๐.๕ - -  คณิตศาสตร ป.6-ม.3 
 
 
 ๓.3 ลูกจาง  อัตราจาง 
 

 ลูกจางช่ัวคราว วุฒิ วิชาเอก ประเภท ตําแหนง 
๑ นางสาวนงลักษณ  สงคคําจันทร ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ลูกจางช่ัวคราว ธุรการ 
๒. นายประเสริฐ  ตาดํา ป.๖ - ลูกจางช่ัวคราว นักการภารโรง 

๓ นางรัตนพร  ดามทุมมา วท.บ.  ลูกจางช่ัวคราว พ่ีเล้ียงเด็กพิการพิการ 
 อัตราจางช่ัวคราว     

๔ นายนบุญเทศ  แสงกลา ป.ตร ี  ลูกจางรายเดือน ยาม 
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3.4  โครงสรางการบริหารงาน 

                                          โครงสรางการบริหารงาน 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.6  ขอบขายการบริหารโรงเรียน 

แผนงาน 
บริหารวิชาการ 

แผนงาน 
บริหารงบประมาณ 

แผนงาน 
บริหารงานบุคคล 

แผนงาน 
บริหารท่ัวไป 

๑. การพัฒนาสาระหลักสูตรทองถิ่น 
๒. การวางแผนดานการวิชาการ 

๓.การจัดการเรียนการสอน 

๔. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

๕.การพัฒนากระบวนการเรียนรู 
๖.การวัดผล ประเมินผล และ

ดําเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
๗. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาในสถานศึกษา 

๘. การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลง

เรยีนรู 
๙. การนเิทศการศึกษา    
๑๐.การแนะแนว 

๑๑.การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ภายในและมาตรฐานการศึกษา 

๑. การจัดทําแผนงบประมาณและคําขอ
ต้ังงบประมาณ  
๒. การจัดทําแผนการใชจายเงิน ตามท่ี
ไดรับจัดสรรงบประมาณจากสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โดยตรง 
๓. การอนมุัติการจายงบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร 
๔. การขอโอนและการขอเปลีย่นแปลง
งบประมาณ 
๕. การรายงานผลการเบิกจาย
งบประมาณ 
๖. การตรวจสอบ ติดตามและรายงาน
การใชงบประมาณ 
๗. การตรวจสอบ ติดตามและรายงาน
การใชผลผลิตจากงบประมาณ 
๘.การระดมทรพัยากรและการลงทุน
เพื่อการศึกษา 
9. การการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 

๑.การวางแผนอัตรากําลัง 
๒. การจัดสรรอัตรากําลังขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา 
๓. การสรรหาและบรรจุแตงต้ัง   
๔. การเปลีย่นตําแหนงใหสูงขึ้น การ

ยายขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
๕. การดําเนนิการเก่ียวกับการเลื่อนขั้น

เงินเดือน 
๖. การลาทุกประเภท 
๗. การประเมนิผลการปฏิบัติงาน 
๘. การดําเนนิการทางวินยัและการ

ลงโทษ 
๙. การสั่งพักราชการและการสั่งใหออก

จากราชการไวกอน 
๑๐.การรายงานการดําเนนิการทางวินยั

๑. การพัฒนาระบบเครือขายขอมูล

สารสนเทศ 
๒. การประสานงานและพัฒนา

เครือขายสถานศึกษา 
๓. การวางแผนการบริหารงาน

การศึกษา 
๔. งานวิจัยเพื่อการพัฒนานโยบายและ

แผน 
๕. การจัดระบบการบริหารและพัฒนา

องคกร 
๖. การพัฒนามาตรฐานการปฏบิัติงาน    
๗. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
๘. การดําเนนิงานธุรการ   
๙. การดูแลอาคารสถานท่ีและ

สิ่งแวดลอม 

๑๐. การจัดทําสํามะโนประชากร 

 

ผูอํานวยการโรงเรียน 

รองผูอํานวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

หัวหนา หัวหนา 

แผนงานวิชาการ แผนงานท่ัวไป 

ระดบัปฐมวัย / การศกึษาข้ันพืน้ฐาน  

เด็ก/ผูเรียน 

หัวหนา หัวหนา 

แผนงานงบประมาณ แผนงานบุคลากร 

คณะกรรมการยุทธศาสตร

ดานวิชาการ 
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แผนงาน 
บริหารวิชาการ 

แผนงาน 
บริหารงบประมาณ 

แผนงาน 
บริหารงานบุคคล 

แผนงาน 
บริหารท่ัวไป 

๑๒. การสงเสริมชุมชนใหมคีวาม

เขมแข็งทางวิชาการ 
๑๓. การประสานความรวมมือในการ

พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและ
องคกรอ่ืน 
๑๔. การสงเสริมและสนับสนนุงาน

วิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร 
หนวยงาน สถานศึกษาและสถาน
ประกอบการอ่ืนท่ีจัดการศึกษา 
๑๕. การจัดทําระเบียบและแนวปฏิบัติ

เก่ียวกับงานดานวิชาการ 
๑๖. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียน 
๑๗. การพัฒนาสื่อ และใชสื่อเทคโนโลยี

การศึกษา 
 
 

10. การวางแผนพัสดุ 
๑1. การกําหนดรูปแบบรายการ หรือ
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑหรือ
สิ่งกอสรางท่ีใชงบประมาณ 
๑2. การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ
เพื่อการจัดทําและจัดหาพัสดุ 
๑3.การจัดหาพัสดุ 
๑4.การควบคุม  ดูแล บํารุงรักษา 
จําหนายพัสดุ 
๑5. การจัดหาผลประโยชนจาก
ทรัพยสิน 
๑6. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และ
การจายเงิน 
๑7.การทําบญัชีการเงิน 
18. การจัดทํารายงานทางการเงิน  งบ
การเงิน 
19. การจัดทําหรือจัดหาแบบพิมพบัญชี 
ทะเบียนและรายงาน 
 

และการลงโทษ 
๑๑.การอุทธรณและการรองทุกข 
๑๒. การจัดระบบและการจัดทํา

ทะเบียนประวัติ 
๑๓.การจัดทําบัญชีรายชื่อและการให

ความเห็นเก่ียวกับการเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
๑๔. การสงเสริมการประเมนิวิทยฐานะ

ขาราชการครแูละบคุลากรทางการศึกษา 
๑๕. การสงเสริมและยกยองเชิดชูเกียรติ 
๑๖. การสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ  
๑๗. การสงเสริมวินัย คุณธรรม

จริยธรรมสําหรับขาราชการครแูละ
บุคลากรทางการศึกษา 
๑๘. การริเริ่มสงเสริมการขอรบั

ใบอนุญาตประกอบวิชาชพีครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

๑๙. การพัฒนาขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

๑๑. การรับนักเรยีน 

๑๒. การเสนอความคิดเห็นเก่ียวกับการ 

จัดต้ัง ยุบ รวม  หรือเลิกสถานศึกษา 
๑๓. การประสานงานจัดการศึกษาใน

ระบบ         นอกระบบ  ตามอัธยาศัย 
๑๔. การระดมทรพัยากรเพื่อการศึกษา 
๑๕. งานทัศนศึกษา 
๑๖. งานกิจการนักเรียน 
๑๗. การประชาสัมพันธงานการศึกษา 
๑๘. การสงเสริม สนับสนุนและ

ประสาน งานการจัดการศึกษา  ของ
บุคคล องคกร หนวยงานและสถาบนั
สังคมอ่ืน 
๑๙. งานประสานราชการสวนภูมภิาค

และสวนทองถิน่   
๒๐.การรายงานผลการปฏบิัติงาน 
๒๑.การควบคุมภายในหนวยงาน 
๒๒.การจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม 
ในการลงโทษนักเรยีน 

        
     ๓.5  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง 

๑ นายชัชวาล  โนนใหม        ประธานกรรมการ 
๒ พระมหาสมศักด์ิ  จนทธมโม   กรรมการ 
๓ พระมหานิพนธ  ขันติพโล  กรรมการ 
๔ นางสุกญัญา  พวงพระลับ      กรรมการ 
๕ นางเสาวลักษณ   โคตรลามแขก กรรมการ 
๖ นายธนกิจ  ตันชวลิต                กรรมการ 
๗ นายวิชัย  พิมพวงษ กรรมการ 
๘ นางสาวอัญชนา  ภูโชคศิริ กรรมการ 
๙ นางเบญจมาศ  หาจันดาห กรรมการ 

๑๐ นายคําไพ  ตุลาเนตร               กรรมการ 
๑๑ นายออนศรี  นอยเสนา             กรรมการ 
๑๒ นายพัฒนพงษ  มาศแทน          กรรมการ 
๑๓ นายธวัช  ศรีวงษแสน               กรรมการ 
๑๔ นายศักด์ิชัย  จิระสัญญาณสกลุ  กรรมการ 
๑๕ นายวีระชาติ   ดวงคํานอย กรรมการและเลขานุการ 
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๔.  ขอมูลอาคารสถานท่ี 
๔.๑ แผนผังแสดงสิ่งปลูกสราง  

 
1 อาคารเรียน  6 เสาธง   11 สนามกีฬา  16 บานพักครู  

2 หองสมุด  7 ซุมพระพุทธรูป  12 อาคารอํานวยการ 17 ปอมยาม 

3 หอประชุม  8 พระบรมรูป รัชกาลที่ 7 13 น้ําพุ 

4 โรงฝกงาน  9 โรงอาหาร  14 ถนนคอนกรีต 

5 สวม   10 สนามเด็กเลน  15 ถนนลูกรัง 

 
 

1      อาคาร 2 
1      อาคาร 1 

1      อาคาร 4 

1      อาคาร 3 

1    ชั่วคราว 

2 

3 

4 

5 

5 5 5 

6 7 8 

9 

10 

11 

11 

11 12 

7 17 

13 
14 

14 

15 

16 

16 

16 

5 
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๔.2 อาคารเรียน 

ท่ี ชื่อ / แบบอาคาร 
ปท่ี

กอสราง 
งบประมาณ 

จํานวน
หองเรียน 

จํานวน
หอง
พิเศษ 

หมายเหตุ 

๑ แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ ๒๕๔๖ ๑,๗๖๖,๐๐ ๔   
  ๒๕๕๙ ๑๕๐,๐๐๐ 3 ๑  
  2562 340,000   ซอมแซม 

2 แบบ สปช. ๑๐๕/๒๙ ปรับปรงุ ๒๕๕๙ ๓,๓๔๐,๐๐๐ ๖ ๒  
3 แบบ 212ล./57-ก 2563 13,500,000 6 6  
4 แบบ สปช. ๒/๒๘ ๒๕๓๔ ๒,๑๘๑,๐๐๐  10 ชํารุด 

ขอจําหนาย 
รวม 20 8  

 
๔.3 หองปฏิบัติการ   หองพิเศษ  

ท่ี อาคาร / หอง 
จํานวน
หอง 

ผูรับผิดชอบ 

 อาคาร 1 ( สปช 105/29)   
1 หองสื่อครูปฐมวัยมืออาชีพ ๑ นางอรพินท  วิลัยศร 
2 หองพักครู อาคาร ๑ ๑ นางวิไล  แกวชัย 
3 หองเรียนภาษาอังกฤษสื่อสาร ๑ ๑ นางวิภาภรณ  ราชโคตร 
4 หองเรียนบูรณาการ 1 นางพิมพวรรณ  ภวภูตานนท 
    
 อาคาร 2 ( สปช 105/29 ปรับปรุง )   

5 หองพักครู อาคาร ๒ ๑ นายสมยศ  ไชยสมบัติ 
6 หองเรียนเด็กพิเศษ  (LD) 1 นางรัตนพร  ดาทุมมา 
7 หองเรียนบูรณาการ 1 นายสมยศ  ไชยสมบัติ 
8 หองนาฏศิลป 1 นายสมยศ  ไชยสมบัติ 
    
 อาคาร 3 (212ล./57-ก)   

9 หองผูอํานวยการโรงเรียน 1 นายวีระชาติ  ดวงคํานอย  
 และ งานบริหารงบประมาณ  นางเสาวลักษณ โคตรลามแขก 

10 หองวิชาการ  งานประกันคุณภาพการศึกษา ๑ นางสาวสาวิตรี  ประไพเมอืง 
 และงานทะเบียนนักเรียน   

11 หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร ๑ นางสาวอุทุมพร  พรมสอน 
12 หองปฏิบัติการคณิตศาสตร 1 นางสาวนรรธพร  ศรีสารคาม 
13 หองพักครู  1 นางสาวกิรติกานต อินทะคม 
14 หองเรียนบูรณาการ 1 นางคนึงนิจ  ไชยคํา 



แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2563 
 

 
โรงเรียนชุมชนกระนวน   สังกัด สพป.ขอนแกน เขต ๔  กระทรวงศึกษาธิการ 
 

ท่ี อาคาร / หอง 
จํานวน
หอง 

ผูรับผิดชอบ 

    
 อาคาร 4 ( สปช. ๒/๒๘)   

15 หองรองผูอํานวยการโรงเรียน 1 นายบุญนอม  จงวิจิตร 
16 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 1 นางนิตยา  สายมงคล 
17 หองสงเสริมสุขภาพ ๑ นางคนึงนิจ   ไชยคํา 
18 หองโรงเรียนธนาคาร ๑ นางสาวนรรธพร  ศรีสารคาม 
19 หองประชุมเขียวแดง ๑ นางสาวนงลักษณ  สงคคําจันทร 
20 หองสงเสริมประชาธิปไตย และวินัยนักเรียน ๑ นางสาวกิรติกานต  อินทะคม 
21 หองเก็บเอกสาร และพัสดุ 1 นางเสาวลักษณ  โคตรลามแขก 

    
 อาคารเอนกประสงค (หอประชุม)    

22 หองดนตรีพื้นเมือง  ๑ นายสมยศ  ไชยสมบัติ 
    
 อาคารโรงฝกงาน   

23 หองการงานอาชีพพอเพียง ๑ นางประชิต   แกวชัย 
24 หองพลศึกษา ๑ นางประชิต  แกวชัย 
25 หองปฏิบัติงานซอมบํารุง ๑ นายประเสริฐ  ตาดํา 

    
 อาคารอํานวยการ   

26 หองบริหารงานทั่วไป ๑ นายบุญนอม  จงวิจิตร 
27 หองธุรการ  และประชาสัมพันธ 1 นางสาวนงลักษณ  สงคคําจันทร 

    
 อาคารหองสมุด   

28 หองสมุด ๓ ดี  ๑ นางจงกล ผาบจันดา 
29 หองแนะแนว ทูบีนัมเบอรวัน ๑ นางจงกล  ผาบจันดา 
30 หองสืบคน ๑ นางจงกล  ผาบจันดา 

    
 อาคารโรงอาหาร   

31 หองครัวโรงอาหารวิถีพอเพียง ๑ นางประชิต  แกวชัย 
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๔.4 อาคารประกอบ 

ท่ี ชื่อ / แบบอาคาร การใชงาน ปท่ีกอสราง งบประมาณ 

๑ ฐานพระพทุธรูป (สรางเอง) ๓2 ๒๕๓๐ ๓๕,๐๐๐ 
๒ อาคารเอนกประสงค แบบ ๒๐๖/๒๖  ๒9 ๒๕๓๓ ๑,๓๕๐,๐๐๐ 
๓ อาคารโรงอาหาร (สรางเอง) ๒7 ๒๕๓๕ ๓๐,๐๐๐ 
๔ ศาลพระภูมิแบบมณฑป (สรางเอง) ๒2 ๒๕๔๐ ๑๕,๐๐๐ 
๕ อาคารโรงฝกงาน (สรางเอง) 20 ๒๕๔๒ ๒๕,๐๐๐ 
๖ อาคารหองสมุด (สรางเอง) 20 ๒๕๔๒ ๕๐๐,๐๐๐ 
๗ นํ้าพุ แบบธรณีบบีมวยผม(สรางเอง) 20 ๒๕๔๒ ๒๐,๐๐๐ 
๘ ศาลามณฑปพระประธาน (สรางเอง) ๑8 ๒๕๔๔ ๔๖,๒๗๙ 
๙ ศาลาเวียงวิเศษ (สรางเอง) ๑3 ๒๕๔๙ ๕๐,๐๐๐ 
     

 
๔.5 บานพักครู / บานพักพนักงานบริการ 

ท่ี ชื่อ / แบบ จํานวนหลัง ปท่ีกอสราง งบประมาณ 
๑  บานพักครูแบบองคการ ฯ ๒ ๒๕๑๖ ๕๐,๐๐๐ 
๒  บานพักครูแบบองคการ ฯ (ชํารุด) 1 ๒๕๑๖ ๕๐,๐๐๐ 

 
๔.6 หองสวม 

ท่ี ชื่อ / แบบ 
จํานวนหอง
สวม (ท่ี) 

ปท่ี
กอสราง 

งบประมาณ หมายเหตุ 

๑ แบบ สปช. ๖๐๑/๒๖ ๒ ๒๕๔๒ ๕๘,๕๐๐ บานพักคร ู
๒ แบบ สปช. ๖๐๑/๒๖ 2 2542 ๕๘,๕๐๐ ขางอาคารฝกงาน 
3 แบบ สปช. ๖๐๑/๒๖ 6 2542 111,000 หลงัอาคาร 212ล./57-ก 
4 สวมนักเรียนชาย 3 2544 50,000 หอประชุม 
5 สวมนักเรียนหญิง 3 2544 50,000 หอประชุม 
6 สวมนักเรียน อนุบาล 4 2559 100,000 หลงัอาคาร สปช.105/29 
7 สวมนักเรียน ชาย ๖ที่/๔๙ ๖ ๒๕๖๑ ๔๔๐,๐๐๐ หลงัอาคาร 212ล./57-ก 
8 สวมนักเรียนชาย 5 2563  บนอาคาร 212ล./57-ก 
9 สวมนักเรียนหญิง 5 2563  บนอาคาร 212ล./57-ก 
 รวม 36    
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๕.ขอมลูจํานวนนักเรียน  
จํานวนผูเรียน (ขอมูล 31 มีนาคม 2563 ) 

ระดับช้ัน อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม ม.1 ม.2 ม.3 รวม 
รวม

ทั้งหมด 
จํานวนหอง 1 1 2 2 1 2 2 2 2 11 1 2 1 4 18 

เพศ 
ชาย 11 16 27 16 20 12 20 24 36 128 24 26 13 63 218 

หญิง 10 25 25 20 15 25 21 18 28 127 13 17 13 43 195 

รวม 21 31 52 36 35 37 41 42 64 255 37 43 26 106 413 

เฉลี่ยตอหอง 21
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6.ขอมูลงบประมาณ 

   
   6.1 กรอบวงเงินการจัดสรรงบประมาณ    

          (1)ประมาณการรายรับ เฉพาะงบเงินอุดหนุน  ( ใชขอมูลนักเรียน 10 มิ.ย.62) 

ยกยอดเงินอุดหนุน ปการศึกษา 2562  มา  ณ  วันที่ 27 มีนาคม 2563                ………..…..บาท 

ยกยอดเงินรายไดสถานศึกษา ปการศึกษา 2562  มา  ณ  วันที่ 27 มีนาคม 2563    ………..…..บาท 

เงินอุดหนุน จาก อปท./เทศบาลเมืองกระนวน (โครงการตานยาเสพติด)                    …20,000..บาท 

 
เงินอุดหนุนรายหัว  ปฐมวัย 1,700 x 50  =            85,000  บาท 

    
ประถมศึกษา  1,900 x 257 = 488,300 บาท 
                     1,900  

    
ม.ตน   3,500 x 109     =     381,500  บาท 
                     3, 

    
รวมเงินรายหัว ข้ันพื้นฐาน  =     869,800  บาท 

 
คากิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเรียน ปฐมวัย   430 x 50    =          21,500  บาท 

                         430  
    

ประถมศึกษา    480 x 257  = 123,360 บาท 
                         480  

    
ม.ตน       880 x 109        =    95,920 บาท 
                         880  

    
รวมเงินกิจกรรมข้ันพื้นฐาน   =    219,280  บาท 

      
          (2) ประมาณการรายจาย 

  
              การจัดสรรในแผนปฏิบัติการ ระดับปฐมวัย ระดับข้ันพื้นฐาน 

 
งบที่ไดรบั         106,500     

106,500  
             1,109,080  

 
1.จัดสรรงบประมาณสวนกลาง 
  

  583,000                 
557,000  

 
2.จัดสรรงบประมาณบริหาร 4 งาน  
  

             106,500  526,080                 
552,080  

 
  2.1 แผนงานบริหารวิชาการ  

  
  407,080 

 
  2.2 แผนงานบริหารงบประมาณ  

  
  5,000                     

4  
 

  2.2 แผนงานบริหารบุคลากร  
  

  5,000                     
7,000  

 
  2.4 แผนงานบริหารทั่วไป  

  
  109,000                 

110,000  
 

*** จัดสรรตามขอบขายภารกิจ   สภาพความจําเปน  และบริบทของสถานศึกษา 
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           6.2 รายละเอียดงบประมาณ แผนงานและโครงการ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

ที่ รายการ / แผนงาน / โครงการ 

แหลงงบประมาณ 

รวม ผูรับผิดชอบ 
คาจัดการเรียน

การสอน 
คากิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 
อปท. รายได 

1.จัดสรรงบคาใชจายสวนกลาง เพ่ือการบริหารจัดการ             

  1.1คาสาธารณูปโภค  (ไฟฟา)         250,000              250,000  อุทุมพร 

  1.2คาสาธารณูปโภค  ( ประปา )           40,000                40,000  อุทุมพร 

  1.3 ซอมแซมและจัดหาวัสดุครุภัณฑสํานักงาน  เพื่อการบริหารจัดการ           40,000                40,000  บุญนอม 

  1.4 จัดหาครุภัณฑ กลองบันทึกภาพดิจิตัล           15,000                15,000  บุญนอม 

  1.5 จางเหมาครูวิทยาศาสตร 9,000x9 เดือน (ก.ค.63-มี.ค.64)           81,000                81,000  อุทุมพร 

  1.6 จางเหมาครูดนตรีนาฏศิลป 4,000x9 เดือน  (ก.ค.63-มี.ค.64)           36,000                36,000  อุทุมพร 

 1.7 จางเหมาครูกีฬา  6,000x9 เดือน  (ก.ค.63-มี.ค.64) 54,000    54,000 อุทุมพร 

  1.8  ซอมบํารุงระบบอินเตอรเน็ต และการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน           17,000                17,000  อุทุมพร 

  1.9 งบสํารองจาย และคาใชจายในการปฏิบัติราชการ           40,000                40,000  อุทุมพร 

  1.10 จางยามรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 8,000x12 เดือน             96,000                 -   อุทุมพร 

  1.11 ปาย และงานประชาสัมพันธ           20,000                20,000  บุญนอม 

    รวม 583,000        
557,000  

                 -               -         96,000        679,000    
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2.จัดสรรงบประมาณบริหาร 4 แผนงาน         
312,800  

       219,280       20,000          552,080    

  1.แผนงานวิชาการ             

  1.1 โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการผูเรียน                        -   
 

    สนับสนุนวัสดุการเรียนการสอน และพัฒนาแหลงเรียนรูหองเรียน           56,800                56,800  สาวิตรี 

    จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ที่เนนดานวิชาการ            19,280              19,280  สาวิตรี 

    วัสดุหองสมุด           7,000                7,000  จงกล 

    นิทรรศการทางวิชาการ Open House           20,000                20,000  สาวิตรี 

  1.2 โครงการเสริมสรางคุณลักษณะที่พึงประสงคผูเรียน                        -     

    สงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน           5,000        5,000  กิรติกานต 

    สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม และวินัยนักเรียน              4,000                4,000  คนึงนิจ 

    สงเสริมสุขภาพ และกีฬา            20,000              20,000  ณรรธพร 

    สงเสริมดนตรี  ศิลปะ 5,000         20,000            25,000  สมยศ 

    สงเสริมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี              5,000                5,000  ประชิต 

    ทัศนศึกษา            50,000              50,000  วิไล 

  1.3 โครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา                        -     

    วัสดุ             2,000                  2,000  อุทุมพร 

  1.4 โครงการสงเสริมการเรียนรูภาษาตางประเทศ                        -     

    คาจางครูสอนภาษาจีน  เดือนละ 9,000X9 เดือน(ก.ค.63-มี.ค.64)            81,000              81,000  วิภาภรณ 

    คาจางครูภาษาสอนอังกฤษ  เดือนละ 8,000X9 เดือน(ก.ค.63-มี.ค.64)           72,000                72,000  วิภาภรณ 
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  1.5 โครงการจัดหาส่ือและเทคโนโลยีเพื่อบริหารจัดการและการเรียนรู                        -     

    วัสดุคอมพิวเตอร/ICT            40,000              40,000  นิตยา 

    รวม 167,800        
188,800  

       219,280       20,000          407,080    

  2.แผนงานงบประมาณ             

  2.1 โครงการสงเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ                        -     

    วัสดุ             5,000                  5,000  เสาวลักษณ 

    รวม 5,000            
7,000  

                 -               -               5,000    

  3.แผนงานบริหารงานบุคคล                        -     

  3.1 โครงการสงเสริมและพัฒนาบุคลากร                        -     

    วัสดุ             5,000                  5,000  บุญนอม 

    รวม 5,000            
7,000  

                 -               -               5,000    

  4.แผนงานบริหารท่ัวไป             

  4.1 โครงการพัฒนาสภาพแวดลอมและอาคารสถานที่                        -     

    วัสดุอาคารสถานที่  ภูมิทัศน และสภาพแวดลอมในโรงเรียน         100,000              100,000  สมยศ 

  4.2 โครงการเสริมสรางความสัมพันธและเครือขายการศึกษา                        -     

    งานชุมชนสัมพันธ และวัฒนธรรมในทองถิ่น           9,000                9,000  พิมพวรรณ 

    รวม 109,000        
110,000  

                 -               -           109,000    

                  

  
รวม        869,800         219,280       20,000        96,000  1,109,080  
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๗. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม ท่ีสงผลตอการจัดการศึกษา 
 
 ๗.๑ สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนสังคมเกษตรกรรม และ คาขาย  มีประชากร ประมาณ  
๑๒,๐๐๐  คน  บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน  ไดแก  โรงเรียนเอกชน  โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชกระนวน วัด
สถานีขนสง  หางสรรพสินคาBig-C  ตลาดLotus  ตลาดสด  ปมนํ้ามัน  seven-eleven  สวนราชการ  ธนาคาร  ราน
ทอง  หางรานและบริษัทจํานวนมาก     
               อาชีพหลักของชุมชน  คือเกษตรกรรมและพานิช  สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรม
ทองถ่ินที่เปนที่รูจักโดยทั่วไป  คือ  ฮีตสิบสองคองสิบสี่   บุญบั้งไฟ   บุญผะเหวด  เทศกาลสงกรานต  งานงิ้วประจําป 
  ๗.๒ ผูปกครองนักเรยีน สวนใหญจบการศึกษาระดับภาคบังคับ  อาชีพหลัก  คือ เกษตรกรรม รับจาง และพานิช  
เศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัว  ๓,๐๐๐  บาท ตอเดือน   จํานวนคนเฉลี่ยตอครอบครัว  ๔  คน 
 ๗.๓ การวิเคราะหศักยภาพ ของโรงเรียน (SWOT)  
  วิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก    (C-PEST)       

ดาน โอกาส  (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
1.ลูกคา 
(Customer) 

1.โรงเรียนมีเขตบริการหลายหมูบาน  
จํานวนนักเรียนมีมาก 
2.ผูปกครองใหความสําคัญและใหความ
รวมมือเปนอยางดี 
3.นักเรียนในเกณฑเขาเรียนมีมาก 

1.ผูปกครอง มีความตองการคุณภาพ
ดานวิชาการ  จึงนิยมในการสงบุตร
หลานเขาเรียนโรงเรียนเอกชน และ
โรงเรียนมัธยมประจําอําเภอ 

2.นโยบาย  
(Policy)   
 

1.นโยบายการจัดการศึกษา เรียน 15 
ปโดยไมเกบ็คาใชจาย ทําใหลดภาระ 
คาใชจายผูปกครองไดมาก 
2.รัฐบาลคัดเลือก ใหโรงเรียนเขารวม
โครงการ โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  
3.ไดรับงบประมาณสนับสนุนการพัฒนา
โรงเรียน (กอสรางอาคารเรียน) 
4.เทศบาลเมืองกระนวน ใหการ
สนับสนุนงบประมาณจัดกิจกรรม 

1. มีโรงเรียนเอกชนจํานวน ๕ โรงเรียน  
ใน ๖ ที่ต้ัง ทําใหผูปกครองสวนหน่ึงที่มี
คานิยมในการสงบุตรหลานเขาเรียนใน
โรงเรียนเอกชน เพราะเช่ือวาบุตรหลาน
จะอานออกเขียนไดดีกวาโรงเรียน
รัฐบาลแมวาจะมีคาใชจายสูงกวา
โรงเรียนรัฐบาลก็ตาม  
2.การสนับสนุนดานงบประมาณไม
เพียงพอ โดยเฉพาะโครงสรางพื้นฐาน 
ถนนคอนกรีต โรงอาหาร  สนามกีฬา   
บานพักครู   

3.เศรษฐกจิ  
(Economic) 

1.เศรษฐกจิโดยทั่วไปคอนขางดี  
ผูปกครองสวนมากมงีานทํา  มีที่ทํากิน 
สามารถเลี้ยงดูบุตรใหไดรบัการศึกษาได
พอสมควร 

1.ผูปกครองบางสวน จําเปนตองไป
ทํางานตางถ่ิน ไมสามารถดูแลบุตร
หลานอยางใกลชิดได สงผลตอการเรียน
และพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค เชน  ไม
ทําการบาน  มาโรงเรียนสาย แตงกาย
ไมเรียบรอย ไมประหยัดอดออม     

4.สภาพสงัคม  
(Social) 

1.สภาพสงัคมในชุมชนอยูอยางสงบสุข 
ชวยเหลือเกื้อกลูกัน 

1.ครอบครัวนักเรียนมีปญหาหยาราง 
2.ผูปกครองไมมีเวลาดูแลบุตรหลาน
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ดาน โอกาส  (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
2.ผูนําชุมชน  หนวยงานราชการ  
ใหความสําคัญของการศึกษา 
3.ชุมชน  วัด  มีขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่ดี เปนแบบอยางวิถีชีวิตที่ดี
แกนักเรียน 

เทาที่ควรเน่ืองจากตองทํางาน 
3.ผูปกครองบางสวน ขาดความรู       
ความเขาใจในการเรียนการสอน 
4.ในชุมชนมี รานอาหาร  รสีอรท   
มีปญหายาเสพติด  

5.เทคโนโลยี  
(Technology) 

1.มีสถานประกอบการ  แหลงใหบริการ
สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยในทีส่ะดวก 
รวดเร็วในการใชบริการ   
2.มีงบประมาณสนับสนุนสื่อเทคโนโลยี 
เชน งบ DLIT  งบคาเชาอินเตอรเน็ต 

1.ชุมชนมีแหลงสือ่ย่ัวยุ เชน รานเกม
อินเตอรเน็ต  รานโทรศัพทมือถือ  
สงผลตอการใชสื่อในทางที่ไมเหมาะสม   

   
                     วิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน     (4M2S)   

ดาน จุดแข็ง  (Strength) จุดออน (Weakness) 
1.บุคลากร  
(Man)   

1.ขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จบการศึกษาระดับปรญิญา 
2.ครู มีความรู ประสบการณ มี
ความสามารถดาน ICT    
3. ครู ชวยเหลือเกื้อกลูซึง่กันและกัน
ในการทํางาน  
4.มีพี่เลี้ยงเด็กพิการ  ธุรการ 
นักการภารโรง และ ยาม มาสนับสนุน 

1. ครู ตองรับผิดชอบงานนอกเหนือ 
จากงานสอนมาก  สงผลให
ประสิทธิภาพงานดานการสอนลดลง 
ขาดความตอเน่ือง เชน การสอน
แบบโครงงาน  ซึ่งตองอาศัยเวลา
อยางมากในการดําเนินกจิกรรม  
2.ครู สวนหน่ึงออกแบบการสอน 
และการวัดผล ยังเนนเพือ่ตัดสิน
มากกวาการพฒันาผูเรียน สงผลให
การพัฒนาผูเรียนไมสอดคลองกบั
ศักยภาพของผูเรียน สะสมปญหาทั้ง
การเรียนและคุณลักษณะอันพงึ
ประสงค โดยเฉพาะ เรื่องวินัย
นักเรียน 
3.ครู ไมครบวิชาเอก   สงผลตอ 
คุณภาพดานวิชาการตํ่า กระทบตอ
ความเช่ือมั่นผูปกครอง ที่จะนําบุตร
หลานเขาเรียน 

2.งบประมาณ  
(Money) 

 1. โรงเรียนมีการจัดทําแผนการใช
จายงบประมาณ โดยมีสวนรวม   มี
ความโปรงใสการใชจาย   
2. โรงเรียนมอีิสระในการบริหาร
การเงิน ทําใหเกิดความคลองตัวในการ
บรหิารจัดการ สามารถแกไขปญหา

1.มีภาระคาใชจายสงูโดยเฉพาะ คา
ไฟฟา  คาจางเหมาครูอัตราจาง 
ในสาขาที่ขาดแคลน  คาซอมแซม
อาคารสถานที่   คาซอมแซมวัสดุ
ครุภัณฑ 
2.การใชจาย ในบางกิจกรรม  ไม
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ดาน จุดแข็ง  (Strength) จุดออน (Weakness) 
หรือพฒันาไดตรงกับความตองการ 
3. โรงเรียนมกีารระดมทุน โดยรับ
บรจิาค  และการจัดหารายได  สงผล
ใหโรงเรียนไดพัฒนาโรงเรียนอยางมี
ประสิทธิภาพ 

เปนไปตามแผนปฏิบัติการที่ต้ังไว  

3.วัสดุอุปกณ  
(Material) 

1. โรงเรียนมอีาคารเรียน  หองนํ้า ที่
เพียงพอ 
2.ครุภัณฑที่เพียงพอตอการจัดการ
เรียนการสอนและการบรหิาร 

1.การดูแลรักษาสาธารณสมบัติ  
การประหยัด และการใช  ยังไมดี
เทาที่ควร   
 

4.การบรหิาร  
(Management) 

1. โรงเรียนจัดทําแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษา แผนกลยุทธ ระยะสั้น และ
แผนปฏิบัติการรายป 
2. โรงเรียนมกีารติดตอประสานงาน
กับกับชุมชน และหนวยงานภายนอก
อยางสม่ําเสมอ  
3. การบริหารที่เนนหลักธรรมาภิบาล 
4. โรงเรียน จัดใหมีการประเมินตนเอง 
และเผยแพรประชาสัมพันธผลการ
ดําเนินงานทุกป 

1.การดําเนินงาน/กจิกรรม/โครงการ
ของโรงเรียน  บุคลากรควรพัฒนา
เรื่องภาวะผูนําทางวิชาการ ทีมุ่งผล   
สูนักเรียนเปนสําคัญ  
2.นักเรียนมสีวนรวมในการวางแผน
ดําเนินงานโครงการ / กิจกรรมนอย 

5.โครงสราง 
(Structure) 

1. โรงเรียนมโีครงสรางการบริหารจัด
การศึกษา อยางชัดเจน สงผลใหระบบ
การบริหารมีความคลองตัว 
2. โรงเรียนมกีารกําหนดวิสัยทัศน 
พันธกิจ เปาประสงค และตัวช้ีวัด
ความสําเรจ็ ในการนํานโยบายสูการ
ปฏิบัติอยางชัดเจน ครอบคลุมภารกิจ
ทุกดาน  
3.โรงเรียนมีมาตรฐานของสถานศึกษา
เพื่อใชกําหนดคุณภาพการศึกษา และ
มีระบบการประเมินภายใน  
4. บุคลากรและชุมชนมสีวนรวมใน
การกําหนดนโยบายของโรงเรียน  

1. บุคลากรบางสวน ที่ไดรับ
มอบหมายงานมากเกินไป บางสวน
นอยเกินไป ไมสมดุล ทําใหเกิดการ
รวมงาน   ทําใหการบรหิารงานลาชา 
 
 
 

6.การบริการ 
(Service) 

1. โรงเรียนสามารถใหบริการดาน
การศึกษาไดอยางทั่วถึง  โดยเปด
บริการทั้งในระดับปฐมวัย ถึงระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 3 สงผลใหชุมชนใน
เขตบริการไดรบัสทิธิและโอกาส

1.จากผลสรปุการประเมินภายนอก
ของ สมศ.รอบ 3 ป (พ.ศ. 2554) มี
จุดตองปรบัปรุงแกไข อยางมาก คือ 
มาตรฐานที่ 5 ดานผูเรียน 
2.บุคลากรบางสวน ตองปรบัปรุง
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ดาน จุดแข็ง  (Strength) จุดออน (Weakness) 
ทางการศึกษา 
2. โรงเรียนมอีาคารสถานที่ เอื้อตอ
การพัฒนาระบบการจัดการเรียนรู 
และสงเสรมิผลผลิตใหมีคุณภาพ 

ดานการใหบริการ และจิตบริการ
(service mine) ที่เนนประโยชนของ
นักเรียนและผูรบับริการเปนสําคัญ 
เชน  ธุรการ  นักการภารโรง 

  
 
 

ปจจัยภายใน 
                            จุดแข็ง 
           1.ผูบริหารมีความมุงมั่น มีภาวะผูนําทาง
วิชาการ  บริหารยึดหลกัธรรมาภิบาล มีความเสียสละ 
มีการประกันคุณภาพภายใน  จัดทําแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา แผนกลยุทธ ระยะสั้น และ
แผนปฏิบัติการรายป 
           2. โรงเรียนมีการติดตอประสานงานกบั
ชุมชน และหนวยงานภายนอกอยางสม่ําเสมอ  
           3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู 
ประสบการณ มีความสามารถดาน ICT   ชวยเหลือ
เกื้อกูลซึ่งกันและกันในการทํางาน มีพี่เลี้ยงเด็กพิการ 
ธุรการ นักการภารโรง และ ยาม มาสนับสนุน 
          4.ดานงบประมาณ  มีแผนใชจายงบประมาณ 
ที่เนนความคลองตัว  มีการระดมทุน โดยรบับริจาค  
และการจัดหารายได   
          5. มีอาคารเรียน วัสดุ  ครุภัณฑ หองนํ้า ที่
เพียงพอ 
          6.นักเรียน มีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี  
กีฬา  มีคุณธรรมจริยธรรม  มีทักษะดานอาชีพ  

                          จุดออน 
         1.ครูระดับอนุบาล ควรเนนจัดกิจกรรม ทักษะ
ทางสมอง  ความคิดความจํา   
         2.ครูระดับประถมศึกษา ควรจัดกิจกรรมเนน
การคิดมีเหตุผลเปนข้ันตอน(Coding) เสริมสราง
ระเบียบวินัย  จิตสาธารณะ ทักษะชีวิต การออม ดวย
กระบวนการ Active Learning ใหมากข้ึน 
         3.ครูระดับมัธยมศึกษา ควรสงเสริมโครงงานที่
บูรณาการหลายสาขาวิชา (STEM) การนําเสนอ  การ
เสริมสรางระเบียบวินัย  จิตสาธารณะ  การออม  ดวย
กระบวนการ Active Learning ใหนักเรียนเขารวม
กิจกรรมประเพณีกับชุมชนมากข้ึน 
         4.ครู ควรออกแบบการสอน และการวัดผล 
เพื่อการพัฒนาผูเรียน ใหสอดคลองกับศักยภาพของ
ผูเรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
         5.การใชจายงบประมาณ และวัสดุ ครุภัณฑ 
ใหเกิดความคุมคา  สอดคลองกับแผนปฏิบัติการ 
 

 
ปจจัยภายนอก 

โอกาส 
        1.โรงเรียนมีเขตบริการหลายหมูบาน  
จํานวนนักเรียนมีมาก ผูปกครองใหความสําคัญและให
ความรวมมือเปนอยางดี 
      2.นโยบายการจัดการศึกษา เรียน 15 ปโดยไม
เก็บคาใชจาย ทําใหลดภาระ คาใชจายผูปกครอง
ไดมาก 
     3.รัฐบาลคัดเลือก ใหโรงเรียนเขารวมโครงการ 
โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล ไดรับงบประมาณ

อุปสรรค 
     1.ผูปกครอง มีความตองการคุณภาพดานวิชาการ  
จึงนิยมในการสงบุตรหลานเขาเรียนโรงเรียนเอกชน มี
ถึง ๕ โรงเรียน  ใน ๖ ที่ต้ัง และโรงเรียนมัธยมประจํา
อําเภอ 
     2.การสนับสนุนดานงบประมาณไม เพียงพอ 
โดยเฉพาะโครงสรางพื้นฐาน ถนนคอนกรีต โรงอาหาร  
สนามกีฬา บานพักครู   
     3.ผูปกครอง ไมสามารถดูแลบุตรหลานอยาง
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ปจจัยภายนอก 
สนับสนุนการพัฒนาโรงเรียน (กอสรางอาคารเรียน) 
งบ DLIT  งบคาเชาอินเตอรเน็ต 
      4.เทศบาลเมืองกระนวน ใหการสนับสนุน
งบประมาณจัดกิจกรรม 
      5.เศรษฐกิจโดยทั่วไปคอนขางดี  ผูปกครอง
สวนมากมีงานทํา  มีที่ทํากิน ชุมชนสงบสุข ชวยเหลือ
เกื้อกูลกัน  มีขนบธรรมเ นียมประเพณีที่ ดี  เปน
แบบอยางวิถีชีวิตที่ดีแกนักเรียน 
        6.มีสถานประกอบการ  แหลงใหบริการสื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยในที่สะดวก รวดเร็วในการใช
บริการ   
       7.คณะกรรมการสถานศึกษา สวนราชการใน
ทอง ถ่ิน ผูปกครองและชุมชนที่เขมแข็ง ใหความ
รวมมือใหการสนับสนุนการจัดการศึกษา              

ใกลชิดได มีปญหาครอบครัว สงผลตอการเรียนและ
พฤติกรรมที่ไมพึงประสงคของนักเรียน      
     4.ในชุมชนมีรานเกม รีสอรท  มีปญหายาเสพติด  
 
  

 
ตารางวิเคราะหสถานศึกษาจากผลการประเมิน(SWOT) 

 
การประเมินสถานภาพของสถานศึกษา 

 
 
 
 

 
 
 
 

แผนภูมิ   แสดงผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมของโรงเรียนชุมชนกระนวน 
 

  จากผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมของโรงเรียนชุมชนกระนวน  ดานสภาพแวดลอมภายนอกพบวา  โรงเรียนมี
โอกาส  มากกวา อุปสรรค   ดานสภาพแวดลอมภายใน พบวา  มีจุดแข็งมากกวาจุดออน  ดังน้ัน มีสภาพความโนมเอียง
ไปในตําแหนง“เอื้อและแข็ง”หรือ ดาวรุง(STAR)  ดังแผนภูมิที่แสดง 
  จากแผนภูมิ  แสดงไดวา มีปจจัยภายนอกเปนโอกาส  หรือพรอมใหการสนับสนุนและปจจัยภายในมีความ
เขมแข็ง  เชน  ชุมชน  มีการอนุรักษวัฒนธรรมทองถ่ิน  มีแหลงการเรียนรูที่หลากหลาย  มีความกาวหนาทางเทคโนโลยี  
ผูปกครองและผูนําทองถ่ินใหการสนับสนุนการจัดการศึกษาอยางดี  สถานศึกษามีปจจัยภายในเปนจุดแข็งมี บุคลากรที่มี
ความรู ความสามารถ  มีระบบการบริหารจัดการดานงบประมาณและทรัพยากรที่มีประสิทธิภาพ   
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8.โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา และการบริหารเวลาเรยีน 
 

        8.1โครงสรางเวลาเรยีน (ปรับปรุง ปการศึกษา 2563) 
โรงเรียนชุมชนกระนวน  สพป.ขอนแกน เขต 4  

กลุมสาระ/วิชา 
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 

1.สาระการเรยีนรูพ้ืนฐาน 
  

                  

  1.1 วิชาภาษาไทย 5 5 5 4 4 4 3 3 3 

  1.2 วิชาคณิตศาสตร 5 5 5 4 4 4 3 3 3 

  1.3 วิชาวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี 2 2 2 2 2 2 3 3 3 

  1.4 วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1 1 1 1 1 1 2 2 2 

  1.5 วิชาประวัติศาสตร 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

  1.6 วิชาสุขศึกษา และพลศึกษา 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

  1.7 วิชาศิลปะ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

  1.8 วิชาการงานอาชีพ 1 1 1 2 2 2 2 2 2 

  1.9 วิชาภาษาอังกฤษ 2 2 2 3 3 3 4 4 4 

  รวมเวลาเรียน(พื้นฐาน) 21 21 21 21 21 21 22 22 22 

2.กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  

                  

  2.1 แนะแนว 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

  2.2 ลูกเสือ เนตรนารี 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

  2.3 ชุมนุม /กิจกรรมเพื่อสังคม 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

  รวมเวลาเรียนกิจกรรม 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

3.รายวิชาเพ่ิมเติม 
  

                  

  3.1 วิชาคอมพิวเตอรและวิทยาการคํานวณ  - -  -  1 1 1 2 2 2 

  3.2 วิชาหนาที่พลเมือง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

  3.3 วิชาภาษาจีน ส่ือสาร(เบื้องตน) 2 2 2 2 2 1  - -  -  

  3.4 วิชาภาษาอังกฤษส่ือสาร 2 2 2 1 1 1  - -  -  

 3.5 วิชาโครงงาน  - -  -  -  -  -  2 2 -  

  รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) 5 5 5 5 5 4 3 3 3 

4.กิจกรรมเสริมหลักสูตรตามนโยบาย จุดเนน 
  

                  

  4.1 กิจกรรมซอมเสริมทางวิชาการ 1 1 1 1 1 2  -  - 2 

  รวมเวลากิจกรรมเสริมหลักสูตร 1 1 1 1 1 2 2 2 2 

  รวมเวลาเรียน ตลอดสัปดาห (ช่ัวโมง) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

จุดเนน ของสถานศึกษาระดับประถม  เพิ่มผลสัมฤทธ  ภาษาอังกฤษ   ภาษาจีน  Active Learning   วินัยนักเรียน 

จุดเนน ของสถานศึกษาระดับมัธยม    เพิ่มผลสัมฤทธ  STEM   มีงานทํา ภาษาอังกฤษ    ICT  วินัยนักเรียน 
 

หมายเหตุ  ปรับปรุงสอดคลองกับ   คําส่ัง สพฐ. ที่ 922/2561 เรือ่ง การปรับปรุงโครงสรางเวลาเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ลงวันที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2561       
   *** เพื่อให สถานศึกษา บริหารจัดการเวลาเรียน  ตามบริบท และจุดเนน  ใหโครงสรางเวลามีความยืดหยุน  
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        8.2 โครงสรางการจัดตารางกิจกรรม / ตารางสอนประจําวัน 

 

                       (1)  ระดับอนุบาล 
 07.00-07.35 น. รับเด็กรายบุคคล 
 07.35-07.45 น. กิจกรรมดูแล รักษาอาคารสถานที ่
 07.50-08.15 น. เขาแถว เคารพธงชาติ สวดมนต กิจกรรมยามเชา 
 08.15-08.30 น. ด่ืมนม  เขาหองนํ้า 
 08.30-08.40 น. สนทนาเรื่องราว  ขาวและเหตุการณ 
 08.40-09.00 น. กิจกรรมเคลือ่นไหวและจังหวะ 
 09.00-09.30 น. กิจกรรมเสริมประสบการณ 
 09.30-10.10 น. กิจกรรมศิลปะสรางสรรค 
 10.10-10.15 น. เขาหองนํ้า  ด่ืมนํ้า  
 10.15-11.00 น. กิจกรรมเลนตามมุม 
 11.00-12.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน ลางหนา แปรงฟน 
 12.00-14.00 น. นอนพักผอนกลางวัน 
 14.00-14.20 น. ต่ืนนอน เก็บที่นอน ลางหนา เขาหองนํ้า และรบัประมานอาหารวาง 
 14.20-14.45 น. กิจกรรมเกมการศึกษา 
 14.45-15.30 น. กิจกรรมกลางแจง 
 15.30-15.45 น. สรปุ ทบทวนบทเรียน เตรียมตัวกลบับาน 
  
               (2) ระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 
 07.00-07.35 น. รับเด็กรายบุคคล 
 07.35-07.45 น. กิจกรรมดูแล รักษาอาคารสถานที ่
 07.50-08.15 น. เขาแถว เคารพธงชาติ สวดมนต กิจกรรมยามเชา 
 08.15-08.30 น. กิจกรรมเตรียมความพรอม ภาคเชา / โฮมรูม 
 08.30-11.30 น. กิจกรรมการเรียนรู ภาคเชา (3 ช่ัวโมง) 
 11.30-12.20 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  ลางหนา แปรงฟน 
 12.20-12.30 น. กิจกรรมเตรียมความพรอม ภาคบาย 
 12.30-15.30 น.  กิจกรรมการเรียนรู ภาคบาย (3 ช่ัวโมง) 
 15.30-15.45 น. สรปุ ทบทวนบทเรียนประจําวัน 
    ทบทวนการบานประจําวัน 
    ทองสูตรคูณ  อาขยาน 
    จัดเกบ็หองเรียน  
    เตรียมตัวกลับบาน 
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๙. แหลงเรียนรู  ภูมิปญญาทองถ่ิน 

   ๙.๑  หองสมุด  มีขนาด  ๖๔  ตารางเมตร  จํานวนหนังสือในหองสมุด  ๔๘,๙๒๐  เลม  การสืบคนหนังสือและการ

ยืม-คืน ใชระบบ ดิวอี้  มีหองสืบคนดวยคอมพิวเตอร  จํานวน   ๕  เครื่อง  มีเครื่องปริ้นเตอร  ระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสงู  

Fiber Optic  TOT   และ Wifi   โดยไดรับงบประมาณคาเชาอินเตอรเน็ต ทั้งโรงเรียน  จาก สพฐ.  เดือนละ ๓,๕๐๐ บาท 

   ๙.๒  ปฏิบัติการ  และ  แหลงเรียนรู ในโรงเรียน 

ท่ี อาคาร / หอง จํานวน ผูรับผิดชอบ 
 อาคาร 1 ( สปช 105/29)   

1 หองสื่อการเรียนรู ครูปฐมวัยมืออาชีพ ๑ นางอรพินท  วิลัยศร 
2 หองเรียนภาษาอังกฤษสื่อสาร ๑ ๑ นางวิภาภรณ  ราชโคตร 
3 หองเรียนบูรณาการ 1 นางพิมพวรรณ  ภวภูตานนท 
4 สนามเด็กเลน 1 นางเสาวลักษณ  โคตรลามแขก 
5 แปลงดอกไมพอเพียง ประจําอาคารเรียน 1 1 นางศรีไสว สมศรีสุข 
6 แปลงดอกไมพอเพียง ประจําอาคารเรียน 2 1 นางวิไล  แกวชัย 
    
 อาคาร 2 ( สปช 105/29 ปรับปรุง )   

7 สวนเกษตรตามรอยพอ อยางพอเพียง 1 นายสมยศ  ไชยสมบัติ 
8 หองเรียนเด็กพิเศษ  (LD) 1 นางรัตนพร  ดาทุมมา 
9 หองเรียนบูรณาการ 1 นายสมยศ  ไชยสมบัติ 

10 หองแสดงผลงาน และนิทรรศการ 1 นายสมยศ  ไชยสมบัติ 
11 แปลงดอกไมพอเพียง ประจําอาคารเรียน 1 1 นางรัตนพร  ดาทุมมา 
12 แปลงดอกไมพอเพียง ประจําอาคารเรียน 2 1 นางสิรกิร  พรมดวง 

    
 อาคาร 3 (212ล./57-ก)   

13 หองวิชาการ  งานประกันคุณภาพการศึกษา ๑ นางสาวสาวิตรี  ประไพเมอืง 
 และงานทะเบียนนักเรียน   

14 หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร ๑ นางสาวอุทุมพร  พรมสอน 
15 หองปฏิบัติการคณิตศาสตร 1 นางสาวนรรธพร  ศรีสารคาม 
16 หองปฏิบัติการโครงงาน 1 นางถนอมจิตร  แกวชัย 
17 หองเรียนบูรณาการ 1 นางคนึงนิจ  ไชยคํา 
18 แปลงดอกไมพอเพียง ประจําอาคารเรียน 1 1 นายสมยศ  ไชยสมบัติ 

    
 อาคาร 4 ( สปช. ๒/๒๘)   

19 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 1 นางนิตยา  สายมงคล 
20 หองสงเสริมสุขภาพ ๑ นางคนึงนิจ   ไชยคํา 
21 หองสหกรณวิถีพอเพียง ๑ นางสังวาลย  ผองใส 
22 หองโรงเรียนธนาคาร ๑ นางสาวนรรธพร  ศรีสารคาม 
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ท่ี อาคาร / หอง จํานวน ผูรับผิดชอบ 
23 หองประชุมเขียวแดง ๑ นางสาวนงลักษณ  สงคคําจันทร 

24 หองสงเสริมประชาธิปไตย และวินัยนักเรียน ๑ นางสาวกิรติกานต  อินทะคม 
25 แปลงดอกไมพอเพียง ประจําอาคารเรียน 1 1 นางนิตยา  สายมงคล 

    
 อาคารเอนกประสงค (หอประชุม)    

26 หองศิลปะ(ทัศนศิลป) ๑ นายสมยศ  ไชยสมบัติ 
    
 อาคารโรงฝกงาน   

27 หองการงานอาชีพพอเพียง ๑ นางประชิต   แกวชัย 
28 หองพลศึกษา ๑ นางประชิต  แกวชัย 
29 หองดนตรี นาฏศิลป   ๑ นายสมยศ  ไชยสมบัติ 
30 หองปฏิบัติงานซอมบํารุง ๑ นายประเสริฐ  ตาดํา 

    
 อาคารอํานวยการ   

31 หองธุรการ  และประชาสัมพันธ 1 นางสาวนงลักษณ  สงคคําจันทร 

32 บอเลี้ยงปลาดุก 2 นายสมยศ  ไชยสมบัติ 

33 แปลงดอกไมพอเพียง ประจําอาคาร 1 นางสาวนงลักษณ  สงคคําจันทร 

    
 อาคารหองสมุด   

34 หองสมุด ๓ ดี  ๑ นางจงกล ผาบจันดา 
35 หองแนะแนว ทูบีนัมเบอรวัน ๑ นางจงกล  ผาบจันดา 
36 หองสืบคน ๑ นางจงกล  ผาบจันดา 
37 แปลงดอกไมพอเพียง ประจําอาคาร 1 นางจงกล  ผาบจันดา 

    

 อาคารโรงอาหาร   
38 หองครัวโรงอาหารวิถีพอเพียง ๑ นางประชิต  แกวชัย 

    
 

๙.๓  ครุภัณฑ ICT เพื่อการเรียนการสอนและการบริหาร 

รายการ การเรียนการสอน การบริหาร 
1.คอมพิวเตอรต้ังโตะ 22 3 
2.คอมพิวเตอร โนตบุค 8 2 
3.คอมพิวเตอร All in one 2 1 
4.ปริ้นเตอร All in one , Ink 7 4 
5.ปริ้นเตอร เลเซอร 1 3 
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รายการ การเรียนการสอน การบริหาร 
6.เครื่องถายเอกสาร - 1 
7.ทีวีสี  CRT 3 1 
8.ทีวี  LCD ,  LED 12 - 
9.เครื่องฉายทึบแสง  Visaul 1 1 
10.เครื่องฉาย โปรเจคเตอร 7 1 
11.เครื่องกระจายสัญญาณ  Wifi 5 2 

 

๙.๔ ภูมิปญญาทองถ่ิน วิทยากรภายนอกที่อยูในเขตบริการ 

ที่ ช่ือ - สกุล สาขา ความรู / ความชํานาญ 

๑ 

๒ 

๓ 

๔ 

๕ 

๖ 

๗ 

๘ 

๙ 

พระมหาสมศักด์ิ จันทธัมโม 

นางถาวร  ยนตดัน 

นายโชคชัย  พรมถาวร 

นางประภัสสร  

นายพรมมา  โพธ์ิสม 

นายบัวทอง  บุญพรหม 

นายจําลอง  เจรญิสุข 

นางสมหมาย  นันตะนัย 

นายสุพรรณ  ปานเรียนแสน 

ศาสนาและประเพณี 

อุตสาหกรรมและหัตถกรรม 

อุตสาหกรรมและหัตถกรรม 

อุตสาหกรรมและหัตถกรรม 

สาขาเกษตรกรรม 

อุตสาหกรรมและหัตถกรรม 

อุตสาหกรรมและหัตถกรรม 

แพทยแผนไทย 

แพทยแผนไทย 

พระพุทธศาสนา 

งานจักสาน 

งานไฟฟา 

การประดิษฐดอกไม 

การเพาะเห็ด 

การทําไอศกรีม 

การทําขนมจีน 

การนวดแผนไทย 

สมุนไพร 
 

๙.๕ แหลงการเรียนรูนอกโรงเรียน 

ที่ต้ัง ช่ือแหลงการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู 

๑. อําเภอกระนวน หองสมุดประชาชน / เทศบาลเมืองกระนวน 

/ ที่วาการอําเภอ / วัดปาชัยมงคล / 

วัดศรีสวาง / วัดปาภูกระแต/หองสมุด กศน./ 

 / โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช /สถานีตํารวจ 

/วิทยาลัยการอาชีพกระนวน / 

คุม โอ เค แมใหญสอน 

ภาษาไทย/ วิทยาศาสตร/สังคมศึกษา

ศาสนาวัฒนธรรม / การงานอาชีพ / 

ศิลปะ /สรางภูมิคุมกันยาเสพติด 

๒. อําเภอนํ้าพอง ชมรมงจูงอาง /วัด(เจติยภูม)ิพระธาตุขามแกน สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

๓. อําเภออุบลรัตน เข่ือนอุบลรัตน   / การไฟฟาฝายผลิต วิทยาศาสตร 

๔. อําเภอเขาสวน

กวาง 

สวนสัตวขอนแกน วิทยาศาสตรและสิ่งแวดลอม 

๕. เมืองขอนแกน พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ / ภาษาไทย/วิทยาศาสตร/สังคมศึกษา
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ที่ต้ัง ช่ือแหลงการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู 

มหาวิทยาลัยขอนแกน /  บึงแกนนคร ศาสนาวัฒนธรรม/การงานอาชีพฯ 

๖. เมืองกาฬสินธุ พิพิธภัณฑสิรินธร ภาษาไทย/วิทยาศาสตร/สังคมศึกษา

ศาสนาวัฒนธรรม/การงานอาชีพฯ 

๗. เมืองนครราชสมีา 

 

สวนสัตวนครราชสีมา/ดานเกวียน/พพิิธภัณฑไม

กลายเปนหิน/ อนุสาวรียทาวสรุนาร ี

สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม/ 

ศิลปะ / การงานอาชีพฯ 

๘. เมืองหนองคาย 

 

 

 

ศาลาแกวกู/วัดโพธ์ิชัย/สะพานมิตรภาพไทย

ลาว/พระธาตุกลางนํ้า/ตลาดทาเสด็จ/เรือนจํา/

ศาลากลางจังหวัด/สถานีตํารวจหองสมุดรถไฟ/

ดานตรวจคนเขาเมอืง 

ภาษาไทย/วิทยาศาสตร/สังคมศึกษา

ศาสนาวัฒนธรรม/การงานอาชีพฯ/ 

สรางภูมิคุมกันยาเสพติด 

 ๙.๖  ประเพณีวัฒนธรรมในทองถ่ิน 
  -บุญบั้งไฟ 
  -ฮีต 12  คอง 14 
  -งานงิ้วประจําป 

  -งานลอยกระทง 

 

๑๐.   ผลงานดีเดน   ในรอบปท่ีผานมา 

ผลงานระดับประเทศ 
การแขงขันงานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน 

ปการศึกษา ๒๕๖2 ณ จังหวัดศรีสะเกษ 
จาก สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

ท่ี รายการแขงขัน 
ระดับ
เหรียญ 

นักเรียน ครู 

1 เด่ียวโหวด ป.1-ป.6 ทอง ด.ช.ธนบดี  นอยชนะ นายสมยศ ไชยสมบัติ 
2 เด่ียวโหวด ม.1-ม.3 ทอง นายชัชวาล  ศรีโยจาน นายสมยศ ไชยสมบัติ 
3 ขับรองเพลงไทยลูกทุง ม.1-ม.3 ทอง ด.ญ.สาธิดา  พันธุระ นางถนอมจิตร  แกวชัย 
4 ขับรองเพลงไทยลูกทุง ม.1-ม.3 ทอง ด.ช.ภราดร  พรกลาง นางถนอมจิตร  แกวชัย 
5 ขับรองเพลงพระราชนิพนธ ม.1-ม.3 ทอง ด.ช.ปยังกรู  เควิง นส.อุทมุพร  พรมสอน 
6 มารยาทไทย  ป.4-ป.6 ทอง ด.ญ.สโรชา โคกสีอํานวย นางคนึงนิจ  ไชยคํา 
   ด.ช.ภูบดินทร เสนานอก นางสิรกิร  พรมดวง 
7 พูดภาษาอังกฤษ Impromtu speech เงิน ด.ช.อนุชา  ยศพล นางวิภาภรณ  ราชโคตร 
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โรงเรียนชุมชนกระนวน   สังกัด สพป.ขอนแกน เขต ๔  กระทรวงศึกษาธิการ 
 

 
๑๑. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  (ประเมิน ๑๕-๑๗ สิงหาคม ๒๕๕๔)  

 ๑๒.๑ ผลการประเมิน รอบสาม     

มาตรฐานการศึกษา 

เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

นํ้าหนัก

คะแนน 

คะแนน

ที่ได 
ระดับคุณภาพ 

กลุมตัวบงชี้พ้ืนฐาน  

ตัวบงช้ีที่ ๑ ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ๑๐.๐๐ ๘.๔๑ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๒ ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค ๑๐.๐๐ ๙.๑๖ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๓ ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเน่ือง ๑๐.๐๐ ๘.๖๑ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๔ ผูเรียนคิดเปน  ทําเปน ๑๐.๐๐ ๘.๗๓ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๕ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน ๒๐.๐๐ ๖.๘๘ ตองปรับปรุง 

ตัวบงช้ีที่ ๖ ประสิทธิผลการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ๑๐.๐๐ ๘.๐๐ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา ๕.๐๐ ๔.๓๐ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๘ พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา และ ตนสังกัด ๕.๐๐ ๔.๗๓ ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ  

ตัวบงช้ีที่ ๙ ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา  ปณิธาน/วิสัยทัศน พันธกิจและ

วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๔.๐๐ ดี 

ตัวบงช้ีที่ ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สงผลสะทอนเปนเอกลักษณของ

สถานศึกษา 

๕.๐๐ ๔.๐๐ ดี 

กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม  

ตัวบงช้ีที่ ๑๑ ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพื่อสงเสริมบทบาทของสถานศึกษา ๕.๐๐ ๔.๖๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ ๑๒ ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน  รักษามาตรฐาน  

และพัฒนาสูความเปนเลิศที่สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
๕.๐๐ ๔.๐๐ ดี 

คะแนนรวม ๑๐๐.๐๐ ๗๕.๔๒ ดี 

 โรงเรียนมผีลการประเมินระดับคุณภาพ   ดี  โดยมีคาเฉลี่ย  ๗๕.๔๒ 

  ผลการรบัรองมาตรฐานคุณภาพ   (   )  รับรอง   (  )  ไมรับรอง 

  กรณีที่ไมไดรบัรอง  เน่ืองจาก คะแนนรวมทกุตัวบงช้ี ไมถึง ๘๐.๐๐  คะแนน  และมีตัวบงช้ีที่ ๕ มีระดับ

คุณภาพ ตองปรับปรุง 

  ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๖  ไดรับการปรับผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน รอบ

สาม  จาก  สมศ.  ในตัวบงช้ีที่ ๕ รวมคะแนนเปน  ๗๘.๘๗ ระดับ ดี แตไมเปนไปตามเกณฑ คือตองมีคะแนนต้ังแต  
๘๐.๐๐ ข้ึนไป 
  
 12.2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่  (ประเมิน ๑6-18 ธันวาคม 2562)  ยังไมแจงผล 
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๑2. ผลการประเมินภายใน รอบปการศึกษา ๒๕๖2 
12.1 ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับปฐมวัย  ระดับยอดเยี่ยม   

   มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก  
(1) ผลประเมินระดับ ยอดเย่ียม 
(2) ขอมูล วิธีการพัฒนา  

พบวา เด็กทุกคนมีนํ้าหนัก สวนสูงตามเกณฑ  มีสุขภาพอนามัยและมีสุขนิสัยที่ดี โดยมีการจัดอาหารกลางวัน
และอาหารเสริมนม ที่ถูกหลักโภชนาการ สะอาด เพียงพอใหเด็ก สงเสริมใหเด็กรวมกิจกรรมกีฬาในโรงเรียนและกลุม
โรงเรียนกระนวน  ไดรับรางวัลชนะเลศิการแขงขันกีฬาฟตุบอล   ครู ใชรูปแบบบูรณาการ 6 กิจกรรม และสอดแทรกกิจกรรม
บานนักวิทยาศาสตรนอย เรียนรูจากสือ่สาํเร็จ  และสิ่งแวดลอม รอบๆตัวในโรงเรียน ทั้ง ใบไม  ตนไม  ดอกไม  ไสเดือน  แมลง  
ดิน  หิน  สนามเด็กเลน รวมทั้งใหมีการเรยีนรูเรื่องอาเซียน และแทรกกิจกรรมตางๆ ตามโครงการสงเสริมสุขภาพ เด็กปฐมวัย  
โครงการวิถีพุทธปฐมวัย  โครงการหนูทําได และโครงการเรียนรูสูโลกกวาง  สงเสริมใหเด็กเขารวมการแขงขันทักษะทาง
วิชาการ เด็กไดรับประสบการณตรงในการใชหองนํ้าหองสวม การลางมือ  การตักอาหารรับทานเอง  รูจักดูแลความ
ปลอดภัยตนเองได  ครูมีการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหว ใหเด็กไดเลนสนามเด็กเลน เลนตามลานคอนกรีตใตรมไม ทุกวัน  
สงผลใหเด็กมีทักษะการเคลื่อนไหวรางกายไดอยางคลองแคลว และทรงตัวไดดี ใชมือและตาประสานสัมพันธกันไดดีมาก 
โดยเฉพาะ โยคะตอนเชากอนเขาหองเรียน  ในดานอารมณ จิตใจเด็กไดแสดงออกทางอารมณทุกวัน ราเริง แจมใส ชอบ
เตน ชอบทํางานศิลปะ มีความคิดสรางสรรค เด็กเปนตัวแทนของกลุม ไปแขงขันศิลปหัตถกรรมผูเรียนในระดับเขตพื้นที่
การศึกษา กิจกรรมการปนดินนํ้ามัน  ครูจัดสถานที่ ปลูกดอกไม เด็กชอบปลูกดอกไม ตนไม ไดเลนและเคลื่อนไหวตาม
จังหวะและเสียงเพลง โดยใชสื่อ ICT  เด็กกลาพูด กลาแสดงออก กลานําเสนอซึ่งสังเกตไดชัดเจน โดยเฉพาะ เมื่อมีครูมา
ศึกษาดูงาน หรือ ผูบริหารมาพบปะพูดคุยดวย  เด็กมีความซื่อสัตย มีเมตตา ชอบใหอาหารปลาและมีนํ้าใจตอเพื่อนและ
ครู  รูจักชวยเหลือแบงปน  ชอบการเลนหรือเรียนเปนกลุม  หากเด็กพบสิ่งของตกหลน มีของหายหรือพบเห็นเหตุการณ
ที่อาจเปนอันตราย หรือมีเรื่องราวอื่นๆ มักจะรีบมาเลาใหครูหรือผูบริหารฟงเปนประจํา   ในดานสังคม เด็กเรียนรูการ
เลนสนุกสนานกับเพื่อนๆและรุนพี่  มีวินัย สังเกตไดชัดทุกวันคือ การเขาแถวทํากิจกรรมเคารพธงชาติ  การจัดวางรองเทา
หนาหองเรียน  การจัดเก็บอุปกรณแปรงฟน-แกวนํ้า  การจัดวางชอน-จานขาวกอนรับรับประทาน   ไมกวาด  ที่ตักขยะ  
ถังขยะหนาหองเรียนดีมาก   เด็กรูจักประหยัด โดยครู เลาถึงประโยชนของการประหยัด ตามหลักความพอเพียงปละ
รวบรวมเงินออมองเด็กนําฝากกับโรงเรียนธนาคารอยางสม่ําเสมอ   ครูใหเด็กไดปฏิบัติการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมและได
เรียนรูจากสิ่งแวดลอม เชน รดนํ้าตนไม  ดอกไมหนาหองเรียนใหสวยงาม ดูสดช่ืนสม่ําเสมอซึ่งเปนดอกไมที่หางายใน
ทองถ่ิน  แสดงออกทางมารยาทไทยได  รวมกับครูสรางและปฏิบัติตนตามขอตกลงไดดีมาก  ในดานสติปญญา เด็กสนใจ
เรียนรูสิ่งตางๆรอบตัวมาก โดยเฉพาะชวงการทดลอง กิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย  เลนของเลน  เกมตางๆที่ครู
เตรียมไว  เด็กใชภาษาไดดีเหมาะสมกับวัย  กลาพูดคุย กลาซักถามสิ่งที่อยากรู แมจะเปนครูหรือผูใหญที่ไมคุนเคย เชน ผู
มาศึกษาดูงาน  เด็กสามารถคิดพื้นฐาน  คิดแกปญหาและตัดสินใจเรื่องงายๆไดดี  
            (3) หลักฐาน รองรอย ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง   ไดแก  แผนปฏิบัติการประจําป  แฟมขอมูล
ผูเรียนรายบุคคล  แฟมผลการประเมินผูเรียน  แบบประเมินพัฒนาการผูเรียน แฟมสะสมผลงานผูเรียน  แบบงานธุรการ
ประจําช้ัน ตราพระราชทานบานนักวิทยาศาสตรนอย   เกียรติบัตร   รูปภาพกิจกรรม  คําสั่งปฏิบัติงาน  สมุดเย่ียม  สมุด
นิเทศ  สถานที่จริง 
           (4)  จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพฒันาคุณภาพใหสูงข้ึน 
   1. จุดเดน 
          1) เด็กมสีุขภาพรางกายแข็งแรง รักการเลนกีฬาและออกกําลงักาย 



แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2563 
 

 
โรงเรียนชุมชนกระนวน   สังกัด สพป.ขอนแกน เขต ๔  กระทรวงศึกษาธิการ 
 

          2) โครงการ / กิจกรรมทีส่งผลตอการพฒันา 
     1) โครงการสงเสรมิสุขภาพเด็กปฐมวัย 
     2) โครงการหนูทําได 
     3) โครงการเรียนรูสูโลกกวาง 
     4) โครงการวิถีพุทธปฐมวัย 
    2. จุดควรพัฒนา 
        1) ควรสงเสริมใหเด็กมีวินัยในเรื่องของการทิ้งขยะใหถูกที่มากข้ึน 
        2) ควรพัฒนาความสามารถของเด็กใน เรื่องการคิดเชิงเหตุผล มากข้ึน 
    
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ  

(1) ผลประเมินระดับ ยอดเย่ียม 
(2) ขอมูล วิธีการพัฒนา  

    พบวา ผูบริหารสถานศึกษา รวมกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน กําหนดนโยบาย วิสัยทัศน  มี
แผนการปฏิบัติการ เพื่อใชบริหารสถานศึกษา ที่เนนกระบวนการมีสวนรวม ตามหลักธรรมาภิบาล โดยใชโรงเรียนเปน
ฐาน  มีการจัดระบบการบริหารตามโครงสรางและขอบขายหนาที่ชัดเจน มีการกํากับ ติดตามการดําเนินงานตางๆเนนการ
บริหารแบบมีสวนรวม อยางเปนระบบและตอเน่ือง โดยใชโรงเรียนเปนฐาน สอดคลองกับแนวคิด “คนสําราญ งาน
สําเร็จ”  มีความเขาใจปรัชญาแนวคิด หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย มีการแตงต้ังมอบหมายคณะทํางานพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาใหสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน   สามารถจัดครูตรงตามเอกปฐมวัยไดเพียงพอ จํานวน 3 คน สงเสริมและ
จัดงบประมาณสนับสนุนใหครูไดพัฒนาดานวิชาชีพ  มีการจัดสภาพแวดลอมอาคารสถานที่ที่สะอาด เหมาะสม สีสัน
สวยงาม  มีการปลูกตนไม ดอกไม เกิดความรมรื่น สดช่ืน เบิกบาน  มีความปลอดภัย โดยการแตงต้ังครูเวรประจําวัน  มี
ยามรักษาความปลอดภัย มีการติดต้ังกลองวงจรปด  มีการใหบริการอินเตอรเน็ต Wifi คอมพิวเตอรโนตบุค  LCD TV  
และสื่อ วัสดุ อุปกรณเพียงพอตอการจัดการเรียนรูและบริหารจัดการ 
            (3) หลักฐาน รองรอย ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง  ไดแก  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาแผนปฏิบัติ
การประจําป   โครงสรางการบริหารงาน  หลักสูตรสถานศึกษา รายงานการประเมินตนเอง           ตราพระราชทาน
บานนักวิทยาศาสตรนอย  บันทึกการประชุม  คําสั่ง  เกียรติบัตร   รูปภาพกิจกรรม  สมุดเย่ียม  สมุดนิเทศ  สถานที่จริง 
                     (4)  จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพใหสงูข้ึน 
   1. จุดเดน 
          1) ผูบริหารมีนโยบาย  มีคําสั่งเปนลายลักษณอกัษร ชัดเจน สามรถปฏิบัติได  มีการ
กํากับติดตามการปฏิบัติงานของครู   มีการบรหิารครูเอกปฐมวัย จํานวน 3 คน เพียงพอ เหมาะสม และการนํา ICT มาใช
ในการเรียนการสอนและบริหารจัดการในโรงเรียน 
          2) โครงการ / กิจกรรมทีส่งผลตอการพฒันา 
     1) โครงการเสรมิสรางประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
     2) โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
     3) โครงการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
    2. จุดควรพัฒนา 
        1) ควรสงเสริมการประเมิน การวิจัยและพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา มากข้ึน 
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              มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  
(1) ผลประเมินระดับ ดีเลิศ 
(2) ขอมูล วิธีการพัฒนา  

 พบวา ครู มีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  แผนการจักประสบการณ  มีการวิเคราะหเด็กเปนรายบุคคล และ
ดําเนินการจัดประสบการณใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพที่เนนเด็กและความแตกตางของเด็กเปน
สําคัญ  โดยใชรูปแบบบูรณาการ 6 กิจกรรม และกิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย ครูและผูปกครองมีสวนรวมใน
กิจกรรม  เชน ทัศนศึกษา  วิทยากรสอนงานฝมืองายๆ  ครูไดสอดแทรกเรื่องราวเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง  
ภาษาอังกฤษพื้นฐาน ใหเด็กเรียนรูและรับประสบการณตรงทั้งจากสื่อสําเร็จ สื่อสิ่งแวดลอมในโรงเรียน เชน  นํ้า ดิน หิน 
พืช ไสเดือน แมลง ดอกไม  สนามเด็กเลน เด็กไดเลนและปฏิบัติกิจกรรมอยางมีความสุข ครูจัดบรรยากาศ ช้ันเรียน  
บริเวณรอบๆช้ันเรียน  แปลงดอกไม  บอเลี้ยงปลาสวยงาม  แปลงผัก  แปลงดอกไม  รมรื่น สวยงาม เหมาะตอการเรียนรู
และสรางสุนทรีภาพของเด็ก  ครูสามารถผลิตสื่อใชเองและใชสื่อเทคโนโลยีไดดี     มีการออกแบบและดําเนินการการวัด
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง มีวิธีการประเมินที่หลากหลาย เชน แฟมสะสมผลงาน  การเลน  การลงมือปฏิบัติ 
การเลาเรื่อง  โดยครูและผูปกครองรวมกันประเมินผลงานของเด็ก และนําผลประเมินไปปรับปรุงการพัฒนาเด็กอยาง
ตอเน่ือง  ครูมีการรายงานผลพัฒนาการของเด็กใหผูบริหาร และปกครองไดรับทราบทุกภาคเรียน  สงผลใหปกครอง 
ผูบริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา มีความพึงพอใจและสงเสรมิการนําบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนเพิ่มข้ึน
ทุกป   
           (3) หลักฐาน รองรอย ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง  ไดแก  หลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัด
ประสบการณ  สื่อ  รายงานปฏิบัติงาน ตราพระราชทานบานนักวิทยาศาสตรนอย  เอกสารงานธุรการประจําช้ัน เกียรติ
บัตร   ผลงานผูเรียน  รูปภาพกิจกรรม  สถานที่จริง 
                   (4)  จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพฒันาคุณภาพใหสูงข้ึน 
   1. จุดเดน 
          1) ครู  เขาใจหลักสูตร ปรัชญา หลกัการและธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
นํามาประยุกตใชในการจัดประสบการณทีส่อดคลองกบัหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการบรูณาการกจิกรรมตางๆเขาใน 
6 กิจกรรมหลกั  ครูบรหิารจัดการช้ันเรียน จัดสิ่งแวดลอม และมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและผูปกครอง 
          2) โครงการ / กิจกรรมทีส่งผลตอการพฒันา 
     1) โครงการพัฒนาบุคลากรใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู 
        ๒) โครงการพัฒนาและสงเสริมแหลงเรียนรู 
    2. จุดควรพัฒนา 
        1) ครูควรสรางสือ่  และจัดกจิกรรมที่ใชในการพฒันาการเด็ก เรื่องความสามารถในการ
คิดเชิงเหตุผล มากข้ึน 
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12.2 ผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับขั้นพ้ืนฐาน ระดับดีเลิศ 
  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ผลประเมินระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ผลประเมิน ระดับดีเลิศ 
(1) ผลประเมินระดับ ดีเลิศ 
(2) ขอมูล วิธีการพัฒนา  

 พบวา ผูเรียนไดรับการพัฒนาดวยวิธีการที่หลากหลาย เนนเรื่องการอานออกเขียนไดเปนเรื่องสําคัญที่สุด ต้ังแต
ระดับช้ัน ป. 1 ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษสงผลใหมีทักษะ ความสามารถในการอาน การเขียน ภาษาเพื่อการสื่อสาร
ทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาจีน การคิดคํานวณ ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร  สนุกสนานและชอบ
เรียนรูดวยกิจกรรมการปฏิบัติ ( Active Learning) แบบรวมมือกันเรียนรูแบบใชกระบวนการคิดกระบวนการใชปญหา
เปนหลัก  การระดมสมอง ชอบการทําโครงงาน โดยเฉพาะดานอาชีพ  เชน  งานปูนปน  วาดภาพบนกระจก  การรอย
ลูกปด การทําขาวจี่ การทําแซนวิช การทําขนมไทย การทําขนมอบ การชงกาแฟ  การซอมแซมเครื่องใชไฟฟาภายในบาน 
ชอบการนําเสนอ มีการจัดนิทรรศการแสดงผลงานทุกป (ยกเวนปการศึกษา 2562 ดวยเหตุไวรัส โควิด-19) การ
อภิปรายแลกเปลี่ยนผลงานสรางสรรคใหมๆ  ผูเรียนมีความสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  อินเตอรเน็ต คอมพิวเตอร  
E–Library Wifi  สมารทโฟนในการเลนสนุกสนานและการแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสม  ผูเรียนชอบเลนกีฬา เกม 
ดนตรี และศิลปะ  มีทักษะการทํางานรวมกันดีมาก แตดานผลสัมฤทธ์ิวิชาการและดานระเบียบวินัย ยังตองพัฒนา 
เสริมสรางใหสูงข้ึนอีก 
           (3) หลักฐาน รองรอย ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง  ไดแก  หลักสูตรสถานศึกษา  แผนการจัดการ
เรียนรู  แบบ ปพ.5  แบบ วป.   หนังสือแบบฝกหัด  สมุดบันทึกผูเรียน  แฟมผลงานผูเรียน   โครงงาน   เอกสารงาน
ธุรการประจําช้ัน  เกียรติบัตร ผลงานผูเรียน  รูปภาพกิจกรรม  สถานที่จริง 
                    (4)  จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพใหสงูข้ึน 
   1. จุดเดน 
          1) ผูเรียน ช้ันประถมศึกษา สนใจเรียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ผูเรียนชอบการใช 
ICT  สมารทโฟน  คอมพิวเตอร ในการเรียนรูและความบันเทิง  ผูเรียนในระดับช้ันมัธยม ชอบการฝกทักษะวิชาชีพและมี
ทัศนคติที่ดีตออาชีพ  ซึ่งโรงเรียนไดมีการสงเสริมและจัดกิจกรม รวมทั้งมีความรวมมือกับวิทยาลัยการอาชีพกระนวน 
และการจัดหาวิทยากรภายนอกมาจัดกิจกรรมดานทักษะชีวิต  ทักษะอาชีพใหผูเรียนอยางหลากหลาย โดยเฉพาะชวง 
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู” 
          2) โครงการ / กิจกรรมทีส่งผลตอการพฒันา 
     1) โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการผูเรียน 
     2) กิจกรรมโครงงาน 
     3) กิจกรรมฝกอาชีพ ใหผูเรียนยากจน 
     4) กิจกรรม Open House 
     5) กิจกรรมทัศนศึกษา 
    2. จุดควรพัฒนา 

   1) ครูควรเรงพัฒนาดานทักษะการอาน เขียน คิดวิเคราะหใหกับผูเรียนโดยเฉพาะ ช้ัน 

ป.3 ป.6 ม.3 เรงพัฒนา ONET, NT ในระดับที่สูงข้ึน  ผูเรียนระดับ ช้ันมัธยมพัฒนาดานการเรียนการสอนเพื่อสราง

นวัตกรรม เชน กิจกรรมโครงงาน STEM    
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มาตรฐานท่ี ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ผลประเมิน ระดับดีเลิศ 
 (1) ผลประเมินระดับ ดีเลิศ 
 (2) ขอมูล วิธีการพัฒนา  

 พบวา ผูเรียนผูเรียนมีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  ภูมิใจในความเปนไทย รักทองถ่ิน รักวัฒนธรรม
ทองถ่ิน เชน บุญบั้งไฟ  ประเพณีฮีต 12 คอง 14   เคารพนับถือสิ่งศักด์ิสิทธ์ิ ครู  และผูปกครอง   ผูเรียนสวนใหญช่ืน
ชอบเลนดนตรี  รองเพลง กีฬา ศิลปะ  งานอาชีพ  การประกอบอาหาร  มีทัศนคติที่ดีตออาชีพสุจริต  เปนผูมีจิตอาสา  
เอื้อเฟอเผื่อแผ  เคารพกฎกติกามารยาทของสังคม  เปนผูมีสุขภาพรางกายแข็งแรง  เขาใจ รูเทาทันสื่อและสังคมที่
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วผูเรียนรูและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด  รูจักดูแลสุขภาพ  ราเริง แจมใส รูจัก
เลือกรับประทานอาหารที่สะอาดและมีประโยชน  รักการออกกําลังกายและเลนกีฬา มีสุนทรียภาพดานดนตรี จนถือเปน
เอกลักษณของโรงเรียน โดยมีผลงานการแขงขันดานดนตรีและขับรองระดับชาติอยางตอเน่ือง ซึ่งในปการศึกษา 2562 
ไดรางวัลระดับชาติ 5 เหรียญทอง รวมทั้งไดรับรางวัลเด็กไทยจิตอาสา จากสภาวัฒนธรรมอําเภอกระนวน  เปนที่ยอมรับ
ของชุมชนโดยรอบ  
           (3) หลักฐาน รองรอย ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง  ไดแก  หลักสูตรสถานศึกษา  แผนการจัดการ
เรียนรู  แบบ ปพ.5  แบบ วป.   หนังสือแบบฝกหัด  สมุดบันทึกผูเรียน  แฟมผลงานผูเรียน   โครงงาน   เอกสารงาน
ธุรการประจําช้ัน  เกียรติบัตร ผลงานผูเรียน  รูปภาพกิจกรรม  สถานที่จริง 
                   (4)  จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพฒันาคุณภาพใหสูงข้ึน 
   1. จุดเดน 
          1) ผูเรียนมีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  และเคารพนับถือครู  ผูปกครอง  
ผู เรียนสวนใหญชอบเลนดนตรี  รองเพลง  กีฬา  ศิลปะ  งานอาชีพ  การประกอบอาหาร  เปนผูมีจิตอาสา  
เอื้อเฟอเผื่อแผ  เคารพกฎกติกามารยาทของสังคม 
          2) โครงการ / กิจกรรมทีส่งผลตอการพฒันา 
     1) โครงการเสรมิสรางคุณลกัษณะที่พึงประสงคผูเรียน 
     2) โครงการรกัศิลปะ  ไมพึ่งพายาเสพติด 
     3) โครงการอาหารกลางวัน 
     4) ชมรมทบูี นัมเบอรวัน 
     5) กิจกรรมหนาเสาธง 
     6) กิจกรรมวันแม และวันสําคัญตางๆของชาติ 
     7) กิจกรรมลูกเสอื 
     8) กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
     9) กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ และกีฬา 
     10) กิจกรรมสภาผูเรียน 
     11) กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 
     12) กิจกรรม ครูแดร 
     13) กิจกรรม เลี้ยงปลาดุกในบอซีเมนต 
     14) กิจกรรม ลานเพลิน  คาราโอเกะ 
     15) กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร 
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    2. จุดควรพัฒนา 
        1) ครู ควรสงเสริมกิจกรรมตางๆใหมีความตอเน่ือง ตลอดภาคเรียนหรือ         ป
การศึกษา บูรณาการหลักเศรษฐกิจพอเพียง การประหยัด และการออม  คานิยมคนไทย 12 ประการ มาปรับใชในระดับ
หองเรียน เนนการพัฒนาดานทักษะชีวิต สรางภูมิคุมกันยาเสพติดและภัยในรูปแบบตางๆแกผูเรียน  เสริมสรางระเบียบ
วินัย โดยเฉพาะ ดานการรักษาความสะอาด  และการตรงตอเวลา   

 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลประเมิน ระดับยอดเยี่ยม 
(1) ผลประเมิน ระดับยอดเย่ียม 
(2) ขอมูล วิธีการพัฒนา  

 พบวา ผูบริหารสถานศึกษา ไดดําเนินการรวมกับคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองและครู ในการวิเคราะห
สภาพ ปญหา ผลการจัดการศึกษาและบริบททั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  โดยใชขอมูลสารสนเทศจากผลการ นิเทศ  
ติดตาม  ประเมินผลและบริบทสภาพจริง  ในการกําหนดโครงสราง เปาหมาย วิสัยทัศน และภารกิจในการจัดการศึกษา
นํามาจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ และปฏิบัติการประจําป   ไดชัดเจน   เปนระบบ  ไดมีการจัดระบบการบริหาร  จัด
งบประมาณและบุคลากรตามแผนปฏิบัติการประจําป  มีการมอบหมายหนาที่ใหบุคลากรสอดคลองตามขอบขายหนาที่
และความรูความสามารถ  เนนการบริหารจัดการดวยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานความพอเพียง โดยใชโรงเรียนเปนฐาน   
ไดมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหทันตอการเปลี่ยนแปลง ของบริบทตางๆ โดยเฉพาะมุงเนนคุณภาพดานวิชาการของ
ผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  ผูบริหาร ทุมเทและเอาใจใสการจัดแหลงเรียนรู สภาพแวดลอมทางกายภาพดวยความมุงมั่น
ตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยางตอเน่ือง ทั้งอาคารเรียน หองเรียน หองพักครู  ภูมิทัศน สถานที่ออก
กําลังกาย  ลานกิจกรรมตางๆ  แมจะมีขอจํากัดทั้งดานบุคลากรและงบประมาณ  มีการใชกลอง  CCTV และยามรักษา
ความปลอดภัย ในระบบการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน มีการปรับปรุงสภาพแวดลอมที่มีความชํารุด ทรุดโทรมมา
นาน  ในดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการจัดคอมพิวเตอร  โนตบุค ปริ้นเตอร  อินเตอรเน็ต   Wifi  เครื่องฉาย
โปรเจคเตอร  LCD TV  เพื่อใชในการเรียนการสอนและบริหารจัดการ  รวมทั้งใหบุคลากรใชในการพัฒนาตนเองใหมี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  อยางทั่วถึงเพียงพอ สงผลใหเกิดความพึงพอใจของครู บุคลากร  ผูเรียนและประชาชน
โดยทั่วไป     
           (3) หลักฐาน รองรอย ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง  ไดแก  แผนพัฒนาคุณภาพ  แผนปฏิบัติการ
ประจําป  คูมือการปฏิบัติงาน  คําสั่ง  บันทึกการประชุม  บันทึกการนิเทศ  รูปภาพกิจกรรม  สถานที่จริง 
                               (4)  จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพฒันาคุณภาพใหสูงข้ึน 
   1. จุดเดน 
          1) ผูบริหาร มีการบริหารอยางเปนระบบตามหลักธรรมาภิบาล และแนวทางหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ใชขอมูลสารสนเทศ เทคนิคการประชุมและระดมความคิดที่หลากหลาย จากผูเกี่ยวของ 
เพื่อกําหนดทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาชัดเจน เนนคุณภาพผูเรียน  ผูบริหารมีความมุงมั่นในการปรับปรุงอาคาร
สถานที่และสิ่งแวดลอมทั้งทางกายภาพและสังคม  มีการใชสื่อ  ICT , อินเตอรเน็ต, Line  ในการติดตอสื่อสารองคกร  
การบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร 
          2) โครงการ / กิจกรรมทีส่งผลตอการพฒันา 
     1) โครงการสงเสรมิประสทิธิภาพการบรหิารจัดการ 
     2) โครงการสงเสรมิและพัฒนาบุคลากร 
     3) โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมและอาคารสถานที่ 
     4) โครงการจัดหาสื่อ เทคโนโลยีเพือ่บริหารจัดการและการเรียนรู 
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     5) โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการผูเรียน 
     6) โครงการนิเทศภายใน 
     7) โครงการเสรมิสรางความสมัพันธและเครือขายการศึกษา 
    2. จุดควรพัฒนา 
        1) ผูบริหาร ควรสงเสริมบทบาทและสรางเครือขายความรวมมือ  ในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง  สรางโอกาสใหผูปกครองมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น  เสนอนโยบาย รวมระดม
ทรัพยากรในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาหาผูเรียน อยางเปนรูปธรรม 

 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญผลประเมิน ระดับดีเลิศ 

(1) ผลประเมิน ระดับดีเลิศ 
(2) ขอมูล วิธีการพัฒนา  

 พบวา  ครูสวนใหญ มีความตระหนักในหนาที่รับผิดชอบ เปนแบบอยางที่ดีใหผูเรียนได มีการทํางานเปนทีม  
ประสานความรวมมือกับผูปกครองไดดี เปนผูใฝรูใฝพัฒนาตนเองใหมีความรู ความสามารถในการจัดกิจกรรมใหผูเรียนฝก
กระบวนการคิด ไดปฏิบัติจริง(Active learning) มีการพัฒนาและใชสื่อ เทคโนโลยี  คอมพิวเตอร  สมารทโฟน  
อินเตอรเน็ต หองสมุดและแหลงเรียนรูทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน เพื่อการเรียนการสอนและพัฒนาตนเอง  มีการ
บริหารในช้ันเรียนในเชิงบวก จัดกิจกรรมการเสริมสรางคุณลักษณะอันพึงประสงคและบูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงใหผูเรียนอยางตอเน่ือง  ใหผูเรียนมีสวนรวม ในการใช ดูแลรักษาและพัฒนาแหลงเรียนรูในโรงเรียน  
ครู มีการออกแบบการสอนและการวัดประเมินผลผูเรียนอยางเปนระบบ เพื่อนําผลการเรียนไปพัฒนาผูเรียน  มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู โดยเฉพาะกระบวนการ PLC  เพื่อนําขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรูอยางมี
ประสิทธิภาพ   
           (3) หลักฐาน รองรอย ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง  ไดแก  แผนปฏิบัติการประจําป  หลักสูตร
สถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู  แผนพัฒนาตนเอง บันทึกการนิเทศ  แบบ ปพ.  แบบ วป.  เอกสารงานธุรการประจํา
ช้ัน  เกียรติบัตร  ผลงานผูเรียน  รูปภาพกิจกรรม คําสั่ง สถานที่จริง 
           (4)  จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพฒันาคุณภาพใหสูงข้ึน 
   1. จุดเดน  
          1)  ครูสวนใหญ มีความตระหนักในหนาที่รับผิดชอบ เปนแบบอยางที่ดีใหผูเรียนได   มี
การทํางานเปนทีม  ประสานความรวมมือกับผูปกครองไดดี  ใชสื่อ เทคโนโลยี  เพื่อการเรียนการสอนและพัฒนาตนเอง  
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยเฉพาะกระบวนการ PLC  เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
          2) โครงการ / กิจกรรมทีส่งผลตอการพฒันา 
     1) โครงการสงเสรมิและพัฒนาบุคลากร 
     2) โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการผูเรียน 
     3) โครงการเสรมิสรางคุณลกัษณะที่พึงประสงคผูเรียน 
     4)โครงการนิเทศภายใน 
     5) โครงการสงเสรมิการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
     6) โครงการจัดหาสื่อ เทคโนโลยีเพือ่บริหารจัดการและการเรียนรู 
     7)โครงการพฒันาสิง่แวดลอมและอาคารสถานที่ 
     8) โครงการเสรมิสรางความสมัพันธและเครือขายการศึกษา 
     9) กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร 
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    2. จุดควรพัฒนา 
          1) ครู ควรพัฒนาผูเรียนดานวิชาการตามหลักสูตรใหมากข้ึน  การวัดผลใหเนนการนํา

ผลมาใชพัฒนาผูเรียนกอนการตัดสินผลการเรียน  ตองพัฒนาผูเรียนในดานผลสัมฤทธ์ิ  NT, O-net   ควรเสริมสรางและ

พัฒนาผูเรียน ดานวินัยผูเรียน  โดยเฉพาะการรักษาความสะอาด  การตรงตอเวลา  ความรับผิดชอบ  การประหยัดและ

การออม อยางตอเน่ือง 

 

12.3 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2562 
1) ระดับปฐมวัย  ผลประเมินระดับ ยอดเย่ียม 

มาตรฐาน  
ที่ 

เปาหมายระดับ
คุณภาพ 

ผลประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

สรปุ 
ผาน/ไมผาน 

1 ดีเลิศ ยอดเย่ียม  
1.1 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
1.2 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
1.3 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 
1.4 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
2 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 

2.1 ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ผาน 
2.2 ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ผาน 
2.3 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
2.4 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 
2.5 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
2.6 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
3 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 

3.1 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
3.2 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 
3.3 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 
3.4 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 

 
2 ) ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ผลประเมินระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐาน 
ที่ 

เปาหมายระดับ
คุณภาพ 

ผลประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

สรปุ 
ผาน/ไมผาน 

1 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 
1.1 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 
1.2 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 
2 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 

2.1 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
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มาตรฐาน 
ที่ 

เปาหมายระดับ
คุณภาพ 

ผลประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

สรปุ 
ผาน/ไมผาน 

2.2 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
2.3 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 
2.4 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
2.5 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 
2.6 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
3 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 

3.1 ดีเลิศ ดี ผาน 
3.2 ดีเลิศ ยอดเย่ียม ผาน 
3.3 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 
3.4 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 
3.5 ดีเลิศ ดีเลิศ ผาน 

 
 

12.4  การปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practices) 
                 1. การจัดการเรียนรู ตามแนวทาง  บานนักวิทยาศาสตรนอย 
            2. 4M to 4H การบรหิารจัดการเวลาเรียน ในรปูแบบ “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู” เนนบรูณาการ 
 
13.ผลการจัดประสบการณ และการจัดการเรียนรู ปการศึกษา 2562 
 

13.1 ผลการประเมิน พัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย  ในแตละดาน ปการศึกษา 2562 

พัฒนาการ / 
ดาน 

อบ.2 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

อบ.3  
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

รวม 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

รางกาย ๑๐๐ ๙๖.๗๗ ๙๘.๓๙ 

อารมณ-
จิตใจ 

๑๐๐ ๙๓.๕๕ ๙๖.๗๘ 

สังคม ๑๐๐ ๙๖.๗๗ ๙๘.๓๙ 

สติปญญา ๑๐๐ ๗๔.๑๙ ๘7.10 

รวมเฉลี่ยรอยละ ๑๐๐ ๙๐.๓๒ ๙5.13 
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แผนภูมิ แสดงผลการประเมิน พัฒนาการเด็กปฐมวัย  ในแตละดาน 
 
      13.2  ผลการประเมิน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 2562 
               (1) จํานวนผูเรียน ช้ัน ป.1-ป.6  ที่มีผลการเรียน ระดับ 3 ข้ึนไป จําแนกเปนรายวิชา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
        แผนภูมิแสดงจํานวนผูเรียน ช้ัน ป.1-ป.6  ที่มีผลการเรียน ระดับ 3 ข้ึนไป จําแนกเปนรายวิชา 
 

ท่ี รายวิชา จํานวนคน รอยละ 
(1) ภาษาไทย 195 76.47 
(2) คณิตศาสตร 194 76.08 
(3) วิทยาศาสตร 197 77.24 
(4) สังคมศึกษา 214 83.92 
(5) สุขศึกษา 246 96.74 
(6) ศิลปะ ดนตรี 230 90.20 
(7) การงานอาชีพ 211 92.75 
(8) ภาษาอังกฤษ 198 77.65 
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                  (2) จํานวนผูเรียน ช้ัน ม.1-ม.3  ที่มีผลการเรียน ระดับ 3 ข้ึนไป จําแนกเปนรายวิชา 
 

ท่ี รายวิชา จํานวนคน รอยละ 
(1) ภาษาไทย 54 56.25 
(2) คณิตศาสตร 46 47.92 
(3) วิทยาศาสตร 37 38.54 
(4) สังคมศึกษา 59 61.46 
(5) สุขศึกษา 45 46.88 
(6) ศิลปะ ดนตรี 89 92.71 
(7) การงานอาชีพ 72 75.00 
(8) ภาษาอังกฤษ 68 70.83 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          
   แผนภูมิ แสดงจํานวนผูเรียน ช้ัน ม.1-ม.3  ที่มีผลการเรียน ระดับ 3 ข้ึนไป จําแนกเปนรายวิชา 
 
           (3) คะแนนเฉลี่ย ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับข้ันพื้นฐาน  O NET  ป.6 
 
 
 
 
 
 

รายวิชา โรงเรียน ระดับจังหวัด สังกัด สพฐ. ระดับประเทศ 
(1) วิชาภาษาไทย 43.35 48.39 47.95 49.07 
(2) วิชาคณิตศาสตร 24.77 31.86 31.60 32.90 
(3) วิชาวิทยาศาสตร 32.74 34.85 34.30 35.50 
(4) ภาษาอังกฤษ 29.13 33.02 30.86 34.42 
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แผนภูมิ แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับข้ันพื้นฐาน  O NET  ป.6 

 
  (4) คะแนนเฉลี่ย ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับข้ันพื้นฐาน  O NET ม.3 

รายวิชา โรงเรียน ระดับจังหวัด สังกัด สพฐ. ระดับประเทศ 
(1) วิชาภาษาไทย 48.59 54.36 55.91 55.14 
(2) วิชาคณิตศาสตร 21.09 25.57 26.98 26.73 
(3) วิชาวิทยาศาสตร 27.43 29.98 30.22 30.07 
(4) ภาษาอังกฤษ 28.91 32.01 32.98 33.25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับข้ันพื้นฐาน  O NET  ม.3 
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แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2563 
 

 
โรงเรียนชุมชนกระนวน   สังกัด สพป.ขอนแกน เขต ๔  กระทรวงศึกษาธิการ 
 

  (5) ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ  (National Test : NT)  ป.3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ แสดงผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ  (National Test : NT)  ป.3 
 
14.  แนวทางการพัฒนาคุณภาพ ในปการศึกษา 2563 
  1.ใหความสําคัญกบัประเด็นคุณภาพและประสทิธิภาพในทกุมิติ ทั้ง ผูเรียน  ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

2.ระดับปฐมวัย เนนสรางความรวมมือกับพอแม  ผูปกครอง และชุมชน เพื่อออกแบบกิจกรรมการพัฒนาทักษะ

ที่สําคัญดานตาง ๆ เชน ทักษะทางสมอง ความคิด ความจํา อารมณ  รูจักและประเมินตนเอง 

  3.ระดับประถมศึกษา  เนนการจัดการศึกษาที่คํานึงถึงพหุปญญาของผูเรียนรายบุคคลที่แตกตางกันตาม

ศักยภาพ  ปลูกฝงความมีระเบียบวินัย  ภาษาไทย เนนเพื่อใชเปนเครือ่งมอืในการเรียนรู  ภาษาอังกฤษและภาษาพื้นถ่ิน 

(ภาษาแม) เนนเพื่อการสื่อสาร  ดวยวิธีการ Active Learning  การคิดแบบมเีหตุผลและเปนข้ันตอน (Coding)ผานการ

ลงมอืปฏิบัติ 

      4.ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  เนนตอยอดจากระดับประถมศึกษา จัดการเรียนรูดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี วิศวกรรม คณิตศาสตร (STEM) และภาษาตางประเทศ  สูการสรางอาชีพและการมีงานทํา  

      ๕.ครูและบุคลากร  ตองพัฒนาตนเองใหมีภาวะผูนําทางวิชาการ  มีความชํานาญในการสอนภาษาอังกฤษ และ

ภาษาคอมพิวเตอร (Coding) 

15. ความตองการชวยเหลือ (อยางเรงดวน)  
              1. จัดสรรครู หรือ งบประมาณในการจางครู  ใหตรงในสาขาที่ขาดแคลนและตองการจําเปน  ไดแก  
ภาษาจีน  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร ภาษาไทย  ดนตรีนาฏศิลป   ใหเพียงพอตอนักเรียน 
          2. การจัดสรรงบประมาณ ปรบัปรุงซอมแซม  ไดแก ถนนคอนกรีต  สนามกีฬา  โรงอาหาร  บานพักคร ู
          3. การจัดสรรงบประมาณ หรือบุคลากรในการพัฒนาครู  โดยเฉพาะการสอนภาษาอังกฤษ และ

ภาษาคอมพิวเตอร (Coding) 
           

(1) ความสามารถดานภาษาดานภาษา (Literacy) 46.44 
(2) คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนดานคํานวณ (numeracy) 42.11 
(3) คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนดานเหตุผล (reasoning  ability) 44.27 
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